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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis peran Dinas Tenaga Kerja dan
Mobilitas Penduduk Aceh dalam menanggulangi pengangguran melalui program
pemagangan luar daerah. Fokus utama penelitian ini adalah untuk mengetahui
bagaimana program tersebut dilaksanakanyfaktor pendukung dan penghambatnya,
serta dampak yang ditimbulkan terhadap peningkatan kualitas sumber daya
manusia di Aceh. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan
teknik pengumpulan data melalui wawancara, observasi, dan dokumentasi. Subjek
penelitianmeliputi ‘pejabat Dinas Tenaga Kerja dan peserta’program pemagangan.
Data dianalisis melalui proses reduksi data, penyajian data,, dan penarikan
kesimpulan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Program Pemagangan Luar
Daerah yang dilaksanakan oleh Dinas Tenaga Kerja dan Mobilitas Penduduk Aceh
merupakan langkah strategis dalam mengurangi pengangguran dan meningkatkan
kualitas SDM. Program ini memberikan pengalaman kerja serta keterampilan baru
bagi peserta, dengan tingkat penyerapan kerja mencapai 77,27% pada tahun 2024.
Banyak peserta langsung diterima bekerja atau menjadi lebih percaya dir1 dalam
mencari pekerjaan. Namun, efektivitas program masih terhambat oleh kurangnya
sosialisasi, keterbatasan anggaran dan |kuota, rendahnya /adaptasi peserta, serta
belum adanya sistem evaluasidb@rkelanjutan. Qleh /Kkarena itu, diperlukan
peningkatan kerja sama dengan perusahaan, penguatan pelatihan pra-magang, dan
penyusunan evaluasi, terstruktur agar program dapat memberi dampak lebih
maksimal bagi tenaga kera dan pembangunan daerah.

Kata Kunci: Program pemagangan luar daerah, pengangguran, peningkatan
kompetensi tenaga kerja, Kabupaten Aceh, pembangunan ekonomi.
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BAB1
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, alinea

keempat, menyatakan iegara adalah untuk memajukan

kesejahteraan ng dalam mewujudkan

llllllllll

memajukan

dang Nomor 13
menegaskan bahwa
angkatan kerja men dalam pembangunan nasional,
sehingga perlu mendapatkan perlindungan atas hak-haknya, kesempatan kerja
yang adil, serta perlakuan tanpa diskriminasi. Tujuan utama dari perlindungan
tersebut adalah untuk menciptakan kesejahteraan bagi tenaga kerja, baik

sebelum, selama, maupun setelah masa kerja. Namun, dalam pelaksanaannya,

regulasi ini masih menghadapi berbagai hambatan, terutama terkait dengan

! Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,



rendahnya tingkat penyerapan tenaga kerja di berbagai daerah. Di Provinsi
Aceh, misalnya, tingkat pengangguran masih tergolong tinggi karena

keterbatasan lapangan kerja dan ketidaksesuaian antara keterampilan tenaga

Permenaker Nomor 6
Tahun di_Luar Daerah, sebagai
ini bertujuan

langsung

alui program

! s ! penghambat

Sphldldsze ln
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2 Pemerintah Republik Indonesia. (2003). Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun
2003 tentang Ketenagakerjaan. Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 39.
Jakarta: Sekretariat Negara.

% Kementerian Ketenagakerjaan RI, “Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 6 Tahuan 2020
Tentang Peyelenggaraan Pemagangan Di Dalam Negeri.



Berdasarkan observasi awal yang merujuk pada data Badan Pusat

Statistik (BPS) Aceh tahun 2024 sebagai berikut:

Tabel 1.1

Tingkat Pengangguran

Terbuka (TPT)
Sekitar 5-6%

ekitar 5-6%

Bulan

Februari 2
Agi S

perkotaan yang
a ketimpangan antara
kompetensi tenaga kerja dengan kebutuhan pasar, sehingga perlu adanya
intervensi yang lebih nyata melalui pelatihan kerja yang tepat sasaran.’
Melihat kondisi data tersebut penting untuk mengkaji secara mendalam

efektivitas kebijakan yang telah diterapkan dalam menanggulangi

* Badan Pusat Statistik Provinsi Aceh. (2024). Tabel Tingkat Pengangguran Terbuka di Aceh [Data
statistik]. Aceh dalam Angka. Diakses dari https://aceh.bps.go.id/id/statistics-
table/2/MjA2lzI=/tingkat-pengangguran-terbuka.html



pengangguran di Aceh. Salah satu program yang menjadi perhatian adalah
pemagangan luar daerah yang dikelola oleh Dinas Tenaga Kerja dan

Mobilitas Penduduk Aceh. Program ini diharapkan mampu menjembatani

ketimpangan antara ketera encari kerja dengan kebutuhan industri.
Namun, efektivi adapi berbagai kendala baik

a. Oleh karena itu,

enghadapi dunia

grami’ i mas tantangan,

, dan belum

optima g kerja baru. Oleh

karena as Tenaga Kerja dan

Mobilitas Penduduk Aceh dalam menjalankan program ini, serta memahami

faktor-faktor yang menghambat pelaksanaannya. Inilah yang menjadi fokus
utama dalam penelitian ini.

Berdasarkan realitas tersebut efektivitas pelaksanaan program

pemagangan luar daerah masih perlu dikaji secara mendalam, terutama

dalam melihat sejauh mana peran Dinas Tenaga Kerja dan Mobilitas



Penduduk mampu menjalankan fungsi dan tanggung jawabnya dalam
menanggulangi pengangguran melalui program pemagangan luar daerah.

Selain itu, penting pula untuk mengidentifikasi berbagai faktor yang menjadi

hambatan dalam pelaksanaan ini sehingga hasilnya belum optimal.

Berdasarkan ha | penelitian “Peran Dinas

Penanggulangan

peneliti

uran Di Aceh

Dampak Tersebut
2 keseluruhan.
1.2.2 Rumusan Masalah
Didasari pada indentifikasi masalah yang terjadi maka peneliti
melakukan identifikasi masalah sebagai berikut:
1. Bagaimana Peran Dinas Tenagakerja Mobilitas Penduduk Dalam
Penanggulangan Pengangguran Melalui Program Pemagangan Luar

Daerah?



2. Faktor Penghambat Pemagangan Luar Daerah Dalam Penanggulangan
Pengangguran Di Aceh?

1.2.3 Tujuan Penelitian

1. Untuk Mengetahui dan Me isis Peran Dinas Tenagakerja Mobilitas

Penduduk gouran Melalui Program

Pemagangan

1
EREEEN 45 (Tl

atpraktiR - R ANIRY
PDCNE D4

dan pemerintah daerah dalam merancang, mengimplementasikan, dan

mengevaluasi program pemagangan luar daerah. Rekomendasi yang
dihasilkan dari penelitian dapat digunakan untuk meningkatkan efektivitas

program dalam mengurangi penanggulangan pengangguran.



