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ABSTRAK 
Nama   Nisaul Humaira 
Nim   210206116 
Fakultas/Prodi Tarbiyah Dan Keguruan /Manajemen Pendidikan Islam 
Judul Skripsi Pengelolaan Program Kesiswaan Dalam Pembinaan Nilai-

Nilai Islami Di Mtsn 7 Pidie 
Pembimbing Nurussalami,M.Pd 

Kata kunci  Pengelolaan, Program Kesiswaan, Pembinaan, Nilai-
Nilai Islami. 

Penelitian ini mengkaji pengelolaan program kesiswaan dalam pembinaan nilai-
nilai Islami di MTsN 7 Pidie. Masalah utama dalam penelitian ini adalah sejauh 
mana program-program kesiswaan dirancang, dilaksanakan, dan dievaluasi secara 
efektif untuk menanamkan serta menguatkan nilai-nilai keislaman pada siswa. 
Selain itu, penelitian ini juga menggali peran para pihak yang terlibat serta 
tantangan yang dihadapi dalam pelaksanaan program terhadap pembentukan 
karakter Islami siswa. Tujuan penelitian ini adalah mendeskripsikan perencanaan, 
pelaksanaan, dan evaluasi program kesiswaan dalam pembinaan nilai-nilai Islami 
di madrasah tersebut. Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif 
deskriptif. Subjek penelitian terdiri atas Wakil Kepala (Waka) Kesiswaan, guru 
Bimbingan Konseling (BK), dan siswa. Instrumen pengumpulan data meliputi 
lembar observasi, lembar wawancara, dan lembar dokumentasi. Teknik 
pengumpulan data dilakukan melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. Uji 
keabsahan data menggunakan uji kredibilitas (triangulasi), transferabilitas, 
dependabilitas, dan konfirmabilitas. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) 
Perencanaan Program Kesiswaan dilakukan secara partisipatif dan terstruktur di 
awal tahun ajaran dengan melibatkan kepala madrasah, waka kesiswaan, guru, 
wali kelas, pembina OSIM, pengurus OSIM, serta komite madrasah. Program 
dirancang untuk membentuk karakter Islami melalui kegiatan seperti tadarus, 
shalat berjamaah, peringatan hari besar Islam, pesantren kilat, dan lomba-lomba 
Islami. 2) Pelaksanaan Program Kesiswaan dilaksanakan secara rutin dan 
melibatkan seluruh komponen madrasah, termasuk siswa melalui OSIM. Siswa 
dibiasakan dengan perilaku Islami seperti mengucapkan salam, berjabat tangan, 
berdoa, serta aktif mengikuti kegiatan keagamaan. Peran guru dan OSIM sangat 
penting dalam mengorganisasi serta membimbing pelaksanaan program. 3) 
Evaluasi Program Kesiswaan dilakukan secara berkala oleh tim kesiswaan 
bersama guru BK dan pihak terkait lainnya. Evaluasi mencakup tingkat partisipasi 
siswa, kedisiplinan, keberhasilan program, serta dampaknya terhadap 
pembentukan karakter Islami siswa. Hasil evaluasi digunakan sebagai dasar 
perbaikan program pada tahun ajaran berikutnya.   
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BAB I 

PENDAHULUAN 
A. Latar Belakang Masalah  

Pendidikan merupakan salah satu fondasi penting dalam membentuk 

karakter peserta didik. Dalam konteks pendidikan berbasis karakter, nilai-

nilai moral dan etika menjadi fokus utama yang tidak hanya mencakup 

pencapaian akademik, tetapi juga pembangunan kepribadian yang 

berlandaskan nilai-nilai luhur. Program kesiswaan berbasis karakter 

bertujuan untuk mengembangkan potensi siswa secara holistik, sehingga 

mereka tidak hanya unggul dalam aspek intelektual, tetapi juga memiliki 

akhlak yang baik dan karakter yang kuat. 

Dalam lingkungan pendidikan yang berbasis karakter pada nilai-nilai 

Islami, program kesiswaan yang dikelola dengan pendekatan karakter 

memiliki peran strategis dalam memperkuat nilai-nilai keislaman. Nilai-nilai 

seperti kejujuran, tanggung jawab, disiplin, dan kesederhanaan tidak hanya 

diajarkan secara teori tetapi diwujudkan dalam kehidupan sehari-hari siswa. 

Melalui pengelolaan program kesiswaan berbasis karakter, sekolah dapat 

menanamkan nilai-nilai tersebut dengan lebih efektif, sehingga siswa 

mampu menerapkannya dalam kehidupan pribadi dan sosial mereka.  

Dalam undang-undang nomor 20 tahun 2003 Pendidikan Nasional 

bertujuan mengembangkan potensi peserta didik agar menjadi manusia yang 

beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, 

sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri, dan menjadi warga negara yang 

demokratis serta bertanggung jawab. Untuk mencapai tujuan pendidikan 

nasional tersebut maka diadakanlah pendidikan karakter. “Pendidikan 

karakter yaitu usaha untuk membiasakan perilaku-perilaku baik” 

Pendidikan di madrasah memiliki peran penting dalam pembentukan 

karakter siswa, terutama dalam memperkuat nilai-nilai keislaman. Hal ini 

menjadi sangat relevan dalam era globalisasi saat ini, di mana arus informasi 

yang tak terbatas dan pengaruh budaya luar dapat mempengaruhi pola pikir 

serta perilaku siswa. Sebagai lembaga pendidikan Islam, MTsN 7 Pidie 
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memiliki tanggung jawab untuk membekali siswa tidak hanya dengan 

ilmu pengetahuan, tetapi juga dengan pendidikan karakter yang 

berlandaskan nilai-nilai Islam agar mereka menjadi generasi yang berakhlak 

mulia dan berkepribadian Islami. 

Manajemen kesiswaan dapat diartikan sebagai usaha pengaturan 

terhadap peserta didik mulai dari peserta didik tersebut masuk sekolah 

sampai dengan mereka lulus, yang diatur secara langsung adalah segi-segi 

yang berkenaan dengan peserta didik secara tidak langsung. Pengaturan 

terhadap segi-segi lain selain peserta didik dimaksudkan untuk memberikan 

layanan yang sebaik mungkin terhadap peserta didik. 1 Untuk mencapai 

tujuan pendidikan nasional tersebut maka diadakanlah pendidikan karakter. 

“Pendidikan karakter yaitu usaha untuk membiasakan perilaku-perilaku 

baik”. Menurut ajaran Ketamansiswaan, yaitu konsep ajaran “Trilogi 

Kepemimpinan: Ing Ngarso Sung Tuladha, Ing Madyo Mangun Karsa, Tut 

Wuri Handayani”. Tim. Jika dikaitkan dengan ajaran Ketamansiswaan, 

perilaku guru sangat berpengaruh. Karena ketiga semboyan tersebut telah 

menyatu menjadi satu kesatuan asas yaitu: Ing Ngarso Sung Tuladha, Ing 

Madyo Mangun Karsa, Tut Wuri Handayani, yang artinya, seorang 

pemimpin menjadi contoh bagi bawahannya terutama dalam hal kebaikan. 

Ketika di tengah mampu memberi dukungan dan semangat ketika 

siswa/murid dan bawahannya merasa bingung dan mendapatkan kendala 

ataupun jatuh dari keterpurukan. Serta di belakang guru harus mampu 

memberi dorongan moral. 

Program kesiswaan adalah salah satu komponen penting dalam proses 

pembelajaran di madrasah yang dapat dimanfaatkan untuk membentuk 

karakter siswa. Program ini mencakup berbagai kegiatan ekstrakurikuler dan 

intrakurikuler yang bertujuan mengembangkan bakat, minat, dan potensi 

siswa serta membentuk karakter mereka sesuai dengan ajaran Islam. 

Namun, pengelolaan program kesiswaan yang kurang terstruktur dan tidak 

 
1 Ali Imron, Manajemen Peserta Didik Berbasis Sekolah,(Jakarta : Bumi Aksara, 

2012), h.6  
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berbasis karakter dapat mengakibatkan kegiatan kesiswaan menjadi kurang 

efektif dalam mencapai tujuan pendidikan yang diharapkan. 

Pentingnya pengelolaan program kesiswaan berbasis karakter dalam 

membentuk siswa yang memiliki kepribadian Islami telah banyak disadari 

oleh berbagai kalangan. Namun, di MTsN 7 Pidie, masih terdapat beberapa 

tantangan dalam penerapan konsep ini, seperti kurangnya panduan 

pengelolaan kegiatan yang mengedepankan nilai-nilai Islam, terbatasnya 

partisipasi siswa dalam kegiatan, serta keterbatasan pengawasan dan 

evaluasi secara berkala. 

Dalam membentuk karakter dibutuhkan kesungguhan dan kerja keras 

untuk lebih maju terutama bagi peserta didik yang memiliki peran yang 

besar dalam membentuk pribadinya, menjadi insan berkarakter dan 

berakhlak mulia dengan selalu membiasakan perilaku yang baik, baik itu di 

lingkungan keluarga, sekolah dan masyarakat. Karakter merupakan nilai 

dasar yang tertanam dalam diri setiap individu seperti halnya perilaku, sikap 

dan tingkah laku, kejujuran, kerjasama, tanggung jawab dan lain-lainnya 

dalam kehidupan sehari-hari setiap manusia.2 

Pendidikan karakter merupakan salah satu isu penting dalam dunia 

pendidikan di Indonesia. Karakter yang baik akan menjadi pondasi utama 

dalam membangun sumber daya manusia yang berintegritas dan berkualitas. 

Di lembaga pendidikan Islam seperti madrasah, pendidikan karakter tidak 

hanya sekadar fokus pada moral dan etika umum, tetapi juga menekankan 

penguatan nilai-nilai agama, khususnya nilai-nilai Islam. Nilai-nilai ini 

berperan penting dalam membentuk kepribadian siswa yang tidak hanya 

cerdas secara intelektual tetapi juga berakhlak mulia sesuai ajaran Islam.3 

Pendidikan karakter merupakan aspek penting dalam pengembangan 

diri siswa, terutama di institusi pendidikan Islam. Di MTsN 7 Pidie, 

penguatan nilai-nilai Islam melalui program kesiswaan berbasis karakter 

 
2 Daryanto Suryanti Darmiatun, Implementasi Pendidikan Karakter di Sekolah, 

(Yogyakarta: Gava Media, 2013), h. 70. 
3  Muhaimin. (2006). Paradigma Pendidikan Islam: Upaya Mengefektifkan 

Pendidikan Agama Islam di Sekolah. Bandung: Remaja Rosdakarya. 
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diharapkan dapat membentuk generasi yang tidak hanya cerdas secara 

akademis, tetapi juga unggul dalam akhlak dan moral. Hal ini sejalan 

dengan tujuan pendidikan nasional yang menginginkan peserta didik 

menjadi manusia yang beriman dan bertakwa. 

Salah satu pendekatan yang diharapkan dapat menjadi solusi adalah 

penerapan program kesiswaan berbasis karakter. Program ini dirancang 

dengan mengintegrasikan kegiatan ekstrakurikuler, pembiasaan harian, serta 

kegiatan pengembangan diri yang menitikberatkan pada penguatan karakter 

Islami. Melalui program kesiswaan berbasis karakter, siswa diharapkan 

tidak hanya memperoleh ilmu pengetahuan umum dan agama, tetapi juga 

mengembangkan nilai-nilai luhur yang akan menjadi pedoman dalam 

berperilaku di masyarakat. 

Implementasi program kesiswaan berbasis karakter di MTsN 7 Pidie 

juga menjadi upaya strategis untuk membangun budaya sekolah yang positif 

dan Islami. Kegiatan-kegiatan seperti pembacaan Al-Qur'an sebelum 

pelajaran dimulai, program pengajian, kegiatan sosial keagamaan, serta 

bimbingan dalam pelaksanaan shalat dan ibadah lainnya merupakan bagian 

penting dari upaya ini. Pengelolaan yang baik atas program-program ini 

tidak hanya membutuhkan koordinasi antar guru dan pembimbing, tetapi 

juga memerlukan dukungan penuh dari seluruh pihak, termasuk siswa dan 

orang tua. Permasalahan yang terjadinya di lokasi kurangnya koordinasi 

antara pihak guru, siswa, dan orang tua. Keterbatasan sumber daya. 

Kejenuhan siswa terhadap kegiatan monoton. Kurangnya pembinaan 

kegiatan non akademik. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji bagaimana pengelolaan 

program kesiswaan dalam pembinaan karakter di MTsN 7 Pidie dapat 

menguatkan nilai-nilai Islam pada diri siswa. Dengan demikian, diharapkan 

penelitian ini mampu memberikan kontribusi dalam pengembangan strategi 

pengelolaan program kesiswaan yang efektif dan berkesinambungan serta 

menjadi model bagi madrasah-madrasah lain dalam memperkuat nilai-nilai 

karakter Islami di kalangan peserta didik. 
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B. Rumusan Masalah 

1. Bagaimana perencanaan program kesiswaan dalam pembinaan nilai-nilai 

islami di MTsN 7 Pidie ? 

2. Bagaimana pelaksanaan program kesiswaan dalam pembinaan nilai-nilai 

islami di MTsN 7 Pidie ? 

3. Bagaimana evaluasi program kesiswaan dalam pembinaan nilai-nilai islami 

di MTsN 7 Pidie ? 

C. Tujuan penelitian 

1. Untuk mengetahui perencanaan program kesiswaan dalam pembinaan nilai-

nilai islami di MTsN 7 Pidie 

2. Untuk mengetahui pelaksanaan program kesiswaan dalam pembinaan nilai-

nilai islami di MTsN 7 Pidie  

3. Untuk mengetahui evaluasi program kesiswaan dalam pembinaan nilai-nilai 

islami di MTsN 7 Pidie 

D. Manfaat penelitian  

a. Manfaat Teoritis 

1. Pengembangan Ilmu Pengetahuan: Penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan kontribusi bagi pengembangan ilmu manajemen kesiswaan, 

khususnya dalam konteks pendidikan Islam. Hasil penelitian dapat 

menjadi referensi bagi penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan 

pengelolaan program kesiswaan dan pembinaan nilai-nilai religius di 

sekolah-sekolah Islam. 

2. Peningkatan Pemahaman: Penelitian ini juga bertujuan untuk 

meningkatkan pemahaman tentang pentingnya manajemen kesiswaan 

dalam membentuk karakter religius siswa, serta bagaimana nilai-nilai 

Islami dapat diintegrasikan ke dalam program kesiswaan3. 

b. Manfaat Praktis 

1. Bagi Sekolah: Hasil penelitian ini dapat digunakan oleh pihak sekolah 

untuk merancang dan mengimplementasikan program kesiswaan yang 

lebih efektif dalam membina nilai-nilai Islami di kalangan siswa. Ini 

termasuk perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi program yang 
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mendukung pembentukan karakter siswa. 

2. Bagi Siswa: Dengan adanya pengelolaan program kesiswaan yang baik, 

diharapkan siswa dapat lebih memahami dan mengamalkan nilai-nilai 

Islami dalam kehidupan sehari-hari, sehingga dapat meningkatkan akhlak 

dan disiplin mereka. 

3. Bagi Peneliti: Penelitian ini juga memberikan pengalaman berharga bagi 

peneliti dalam memahami dinamika manajemen kesiswaan serta 

tantangan yang dihadapi dalam pembinaan nilai-nilai Islami, yang bisa 

dijadikan dasar untuk penelitian lebih lanjut.  

Melalui penelitian ini, diharapkan akan tercipta lingkungan pendidikan 

yang lebih kondusif bagi pengembangan karakter siswa yang berlandaskan 

pada nilai-nilai Islam. 

E. Definisi Operasional 

1. Pengelolaan Program Kesiswaan 

Pengelolaan program kesiswaan merujuk pada serangkaian kegiatan 

yang terencana dan sistematis untuk mengatur, membina, dan 

mengembangkan potensi siswa dalam konteks pendidikan Islam. Ini 

mencakup semua aspek yang berkaitan dengan siswa, mulai dari 

penerimaan hingga kelulusan, dengan tujuan untuk memastikan bahwa 

siswa dapat mengikuti proses pembelajaran secara efektif dan efisien. 

Pengelolaan ini juga berperan penting dalam menciptakan lingkungan yang 

mendukung pertumbuhan nilai-nilai Islami di kalangan siswa.  

2. Pembinaan Nilai-Nilai Islami 

Pembinaan nilai-nilai Islami adalah proses yang dilakukan untuk 

menanamkan dan mengembangkan nilai-nilai ajaran Islam dalam perilaku 

dan sikap siswa. Ini meliputi pengajaran tentang akhlak, etika, dan norma-

norma yang sesuai dengan prinsip-prinsip Islam. Pembinaan ini bertujuan 

agar siswa tidak hanya cerdas secara akademis, tetapi juga memiliki 

karakter yang baik dan mampu berkontribusi positif kepada masyarakat.  

Pengelolaan Program Kesiswaan dalam pembinaan Nilai-Nilai Islami 

adalah proses perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi 
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kegiatan siswa yang didesain untuk mengembangkan karakter positif sesuai 

dengan nilai-nilai Islami. Program ini bertujuan untuk menginternalisasi 

nilai-nilai keislaman, seperti keimanan, ketakwaan, dan kesalehan sosial, 

serta menumbuhkan karakter yang kuat dan berintegritas dalam diri siswa 

agar mereka mampu menjadi individu yang berakhlak mulia dan bermanfaat 

bagi masyarakat. 

F. Kajian Terdahulu Yang Relevan  

Abdul Mun’im Amaly1), Toto Koswara3), Giyantomi Muhammad3) , 

Mohamad Erihadiana2) (2021)  Jurnal Al Burhan Staidaf, vol.1 dengan judul 

“Manajemen Peserta Didik Berbasis Pamahaman Nilai Karakter Islami dan 

Implikasinya Terhadap Perilaku Beragama”. Dari hasil pembahasan 

menunjukan bahwa manajemen peserta didik berbasis pemahaman nilai 

karakter islami di SMK Assyafiiyah berjalan dengan melakukan kerja sama 

dengan berbagai unsur pendidikan, baik user, stakeholders, tenaga pendidik, 

tenaga kependidikan, dan seluruh civitas akademik sekolah. Mengoptimalkan 

pemahaman nilai karakter Islami dalam pembelajaran yang dibantu dan 

dibimbing oleh guru, serta menggunakan lima pendekatan yakni penanaman 

nilai sosial, perkembangan kognitif, analisis nilai, klarifikasi nilai, dan 

pembelajaran berbuat. Penelitian ini menyimpulkan bahwa dengan 

menggunakan langkah manajemen peserta didik dan pendekatanpendekatan 

tersebut manajemen peserta didik berbasis pemahaman nilai karakter islami 

dapat berimplikasi terhadap perilaku beragama peserta didik dalam 

kehidupannya sehari-hari.  

Mamat Rahmadi (2014) Jurnal Admistrasi Pendidikan vol.11 dengan judul 

“Pengelolaan Pendidikan Karakter Berbasis Islam”. Dari hasil penelitian 

menunjukkan bahwa sekolah melakukan perencanaan program diawali dengan 

penetapan visi dan misi, menyusun kurikulum terpadu mengintegrasikan antara 

kurikulum nasional dan kurikulum khas dengan penekanan pada pendidikan 

akhlak mulia. Monitoring dan evaluasi dilakukan terus menerus terhadap 

seluruh aspek kegiatan siswa. Keberhasilan ditandai adanya perubahan perilaku 

siswa seperti disiplin, rajin ibadah, taat, jujur, berprestasi dan tidak tawuran. 
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Masyarakat makin percaya dan lembaga makin berkembang. Salah satu 

rekomendasi penelitian agar semua pemangku kepentingan komitmen terhadap 

rencana, menjadi contoh dan melakukan pembinaan terus menerus serta 

menjalin kemitraan. 

Sopian Sinaga (2018) Jurnal Pendidikan dan Keislaman dengan Judul 

“Manajemen Pembinaan Kesiswaan Dalam Meningkatkan Keimanan, 

Ketaqwaan Dan Karakter Mulia Di Pesantren Raudlatul Hasanah”. Dari hasil 

penelitian menunjukkan bahwa Pesantren Raudlatul Hasanah adalah salah satu 

pesantren terbaik di Sumatera Utara yang telah melakukan berbagai metode 

dalam pembinaan santri di pesantren. Di antara metode dan upaya yang 

dilakukan adalah metode pembiasaan, metode pemaksaan, serta mengisi waktu 

santri dengan kegiatan positif, penyediaan lingkungan yang kondusif bagi 

santri, memberi contoh melalui pengasuh, mengoptimalkan penggunaan stiker 

dan tulisan yang memuat motivasi hidup, serta adanya pemberian reward dan 

sanksi. Manajemen pesantren dalam hal pengawasan santri telah 

mengoptimalkan kerja sama antara santri dan ustadz pesantren. Santri melalui 

Organisasi pesantren dan OPRH (Organisasi Pesantren Raudlatul Hasanah), 

sementara ustadz berada di bawah pimpinan Kepala Pembinaan yang meliputi 

4 bagian.  

Muhammad Fadholi, Nurul Latifatul Inayati, (2023) Jurnal PAI Raden 

Fatah dengan judul “Upaya Manajemen Kesiswaan Dalam Membentuk 

Karakter Islami”. Dari hasil penelitian menunjukkan di SMP Muhammadiyah 5 

Surakarta menunjukkan bahwa upaya yang dilakukan di SMP Muhammadiyah 

5 Surakarta dimulai dari proses perencanaan, penerimaan hingga proses 

pembelajaran yang meliputi perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, dan 

pelaporan. Sementara itu, proses pembentukan karakter di SMP 

Muhammadiyah 5 Karanganyar mencakup Program 5S (Senyum, Salam, Sapa, 

Sopan, dan Santun), Pembiasaan Shalat Dhuha, Tadarus Pagi, dan Shalat 

Dzuhur Berjamaah. 

Najib Subchan Alhuda (2020) Jurnal Uts Jogja dengan judul “Manajemen 

Kesiswaan dalam Upaya Meningkatkan Prestasi dan Membentuk Karakter 
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Siswa”. Dari hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) Manajemen kesiswaan di 

SDIT Salsabila 5 Purworejo dilakukan dengan merencanakan, mengorganisasi, 

mengaktualisasi dan pengawasan terhadap program kesiswaan bidang 

pembinaan siswa. 2) Implementasi program kesiswaan dalam upaya 

meningkatkan prestasi siswa di SDIT Salsabila 5 Purworejo dilakukan melalui 

pembinaan prestasi akademik oleh bidang kurikulum, pembinaan prestasi non 

akademik melalui kegiatan ekstrakurikuler dan bina prestasi. 3) Implementasi 

program kesiswaan dalam upaya membentuk karakter siswa di SDIT Salsabila 

5 Purworejo dilakukan melalui pertama pembinaan kedisiplinan siswa, kedua 

pembinaan karakter dengan pengintegrasian nilai karakter dalam perangkat 

pembelajaran, pengintegrasian nilai karakter pada mata pelajaran muatan lokal, 

pengembangan diri atau pembiasaan, kegiatan keteladanan, serta kegiatan 

nasionalisme dan patriotisme. 

Skripsi Yayat Hidayatullah yang berjudul “Penguatan Akhlak Karimah 

melalui Internalisasi Nilai-Nilai Islam Universal pada Pembelajaran 

Pendidikan Agama Islam dan Budi Pekerti (Penelitian di SMK Plus Qurrota 

A’yun dan SMK Al-Halim Garut)”. Dari hasil penelitian dan pembahasan 

mengenai penguatan akhlak karimah melalui internalisasi nilai-nilai Islam 

universal pada pembelajaran PAI dan budi pekerti di SMK Plus Qurrota A’yun 

dan SMK Al-Halim Garut menunjukkan bahwa program ini mengalami 

perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi yang intensif. Program ini didukung 

oleh komitmen sekolah, guru, komite sekolah, dan orang tua siswa, serta 

berdasarkan visi dan misi sekolah. Dalam pelaksanaannya, program ini 

mengintegrasikan nilai-nilai Islam universal ke dalam kurikulum dan melalui 

kegiatan kesiswaan. Evaluasi dilakukan untuk mengukur keberhasilan dan 

efektivitas program. Hasilnya menunjukkan bahwa program ini telah 

dilaksanakan dengan baik, meskipun ada beberapa aspek yang perlu 

ditingkatkan. Faktor pendukung mencakup komitmen sekolah dan dukungan 

eksternal, sementara faktor penghambat termasuk perbedaan kompetensi guru 

PAI dan minat siswa yang beragam. Dampak dari program ini adalah 

pembentukan sikap berakhlak karimah, toleran, dan tanggung jawab pada 
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peserta didik di dua sekolah tersebut. Dengan demikian, program ini berhasil 

mencapai tujuannya dalam membentuk individu yang berakhlak mulia sesuai 

dengan nilai-nilai Islam universal dan tujuan pendidikan nasional. 

Skripsi A. Saeful Bahri yang berjudul Manajemen Pendidikan Karakter 

Berbasis Nilai-Nilai IslamPadaSekolah Berasrama (Penelitian pada SMA Al-

Ma'soem Jatinangor SumedangdanSMA Nuruzzaman Cilengkrang Bandung). 

Dari Hasil penelitian ini menujukkan bahwa manajemen pendidikan karakter 

berbasisnilai-nilai Islam pada SMA Al-Ma'soem dan SMA Nuruzzaman 

diimplementasikanmelalui pola pengintegrasian fungsi manajemen terhadap 

komponen pembelajaranyang terpadu secara efektif yang menghasilkan 

langkah-langkah antara lain: (1) Perencanaan dilaksanakan melalui perumusan 

nilai-nilai karakter dalamvisi, misi, program sekolah di awal, tengah, dan akhir 

tahun akademik dan pada komponenpembelajaran secara terpadu; (2) 

Pengorganisasian melalui pembagian tugaspengelola dan stakeholders sekolah, 

dan pengintegrasian nilai karakter berbasis nilai- nilai Islam pada komponen 

pembelajaran berbasis kelas, budaya dan komunitas; (3) Pelaksanaan melalui 

pengarahan, rapat rutin, kompetisi siswa dan guru melalui standar prestasi, 

otonomi walikelas, pengajaran interaktif, pengembangan diri siswa; (4) 

Pengawasan melalui supervisi kelas,pemantauan terpadu, penilaian kinerja 

dankehadiran guru, prestasi belajar dan kehadiran siswa; dan (5) Faktor 

penunjang: visi, misi berbasis nilai Islam, inovasi dan kompetisi melalui 

reward and punishment yangterukur, kewirausahaan siswa, pengawasan satu 

pintu, keteladanan guru, mediamemadai, kenyamanan lingkungan.Faktor 

penghambat yakni; perlu adanyaoptimalisasi pendidikan karakter pada: 

pembelajaran berbasis kelas, budaya sekolahdan komunitas, komitmen, 

administrasi pembinaan siswa, ketegasan pelaksana tugas, alat evaluasi 

pendidikan karakter Islami, pemetaan siswa, dan optimalisasi implementasi 

manajemen sesuai indikator fungsi. 

Dari beberapa penelitian terdahulu di atas, dapat disimpulkan bahwa 

terdapat korelasi yang kuat antara pengelolaan program kesiswaan dan 

pembentukan karakter siswa, khususnya dalam konteks nilai-nilai keislaman di 
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madrasah. Kajian ini juga memberikan landasan untuk memperdalam 

pemahaman mengenai metode pengelolaan program kesiswaan yang terfokus 

pada pembinaan nilai-nilai Islami di MTsN 7 Pidie. Penelitian ini diharapkan 

dapat melengkapi dan memperluas hasil dari penelitian-penelitian terdahulu 

serta memberikan kontribusi nyata dalam pengembangan karakter Islami siswa 

melalui program kesiswaan. 

Penelitian ini memiliki kebaruan dalam mengkaji integrasi antara 

pengelolaan program kesiswaan dan pembinaan nilai-nilai Islami secara 

menyeluruh pada aspek perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi di lingkungan 

madrasah. Berbeda dari penelitian sebelumnya yang umumnya membahas 

kegiatan keagamaan secara terpisah, penelitian ini menekankan pendekatan 

partisipatif yang melibatkan siswa, guru, kepala madrasah, dan komite dalam 

setiap tahapan program. Selain itu, adanya sinergi antara pimpinan, guru, dan 

siswa dalam menciptakan budaya Islami serta penggunaan evaluasi sebagai 

dasar perbaikan berkelanjutan menjadi kontribusi penting bagi pengembangan 

manajemen kesiswaan Islami, khususnya di madrasah negeri tingkat menengah 

di daerah. 

G. Sistematika Penulisan 

Adanya sistematika penulisan adalah untuk memudahkan peneliti dalam 

penulisan penelitian, sistematika penulisan penelitian ini adalah sebagai 

berikut: 

Bab I Pendahuluan.  Berfungsi sebagai landasan dalam melaksanakan 

penelitian. Bab ini berisikan tentang mekanisme penelitian yang menjelaskan 

mulai dari latar belakang, rumusan masalah, tujuan penelitian, manfaat 

penelitian, definisi operasional, sistematika penulisan dan ditutup dengan 

penelitian terdahulu.  

Bab II Kajian Teori. Menjelaskan lebih jauh mengenai kajian teori yang 

menjadi acuan penulis.  

Bab III Metode Penelitian. Menjelaskan tentang jenis penelitian, lokasi 

penelitian dan subjek penelitian, instrumen pengumpulan data, teknik 

pengumpulan data, dan uji keabsahan data.  
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Bab IV Hasil Penelitian dan pembahasan penelitian yang telah disusun 

berdasarkan pedoman pelaksanaan karya ilmiah.  

Bab V Kesimpulan dan Saran. Kesimpulan ini diperoleh dari hasil 

variabel-variabel yang telah ditetapkan sebelumnya. Dari skripsi yang berjudul 

Pengelolaan Program Kesiswaan Dalam Pembinaan Nilai Nilai Islami Di 

MTsN 7 Pidie. 

 


