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 لامستهالا
 

ُ‌عَمَلَكُمْ‌وَرَسُولهُۥُ‌وَٱلْمُؤْمِنُونَ‌ ‌ وَقُلِ‌ٱعْمَلُوا۟‌فَسَيَ رَى‌ٱللَّه دَةِ‌ۖ  لِمِ‌ٱلْغيَْبِ‌وَٱلشههَٰ ‌عَٰ وَسَتُ رَدُّونَ‌إِلَىٰ
 فَ يُ نَ بِّئُكُم‌بماَ‌كُنتُمْ‌تَ عْمَلُونَ‌

 

‌(105سورة‌التوبة:(
‌

 

 صدق‌الله‌العظيم

‌

‌
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 الإهداء
 

 :‌أهدي‌هذه‌الرسالة

حفظهما‌‌لذين‌ربياني‌صغيرا،لا‌سيدة‌سفينةوأمي‌الكريمة‌‌براهيمإلى‌أبي‌الكريم‌إ
‌ ‌في‌سلاالّلَّ ‌ولأخيوأبقاهما ‌والآخرة ‌والدنيا ‌الدين ‌راضية‌‌الكبير‌مة ‌ستي بخاري‌ولخالة

‌.ولأصحابي‌بيلا‌ديس‌وأحمد‌جدين

‌الذين‌قد‌علموني‌بالعلوم‌ ‌الحكومية ‌الرانيري‌الإسلامية وإلى‌أساتذتي‌في‌جامعة
‌وأدخلهم‌الّلَّ‌عز‌وجل‌أحسن‌الجنة.‌لنافعة‌وأرشدوني‌إرشادا‌صحيحاا

على‌مساعدتكم‌لي‌في‌إنجاز‌‌جزيلا ‌‌تي‌وأصدقائي‌المحبوبين،‌شكرا ‌وإلى‌جميع‌أسر‌
‌هذا‌البحث‌العلمى،‌جزاكم‌الّلَّ‌خيرا.
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 شكر وتقدير

‌بسم‌الله‌الرحمن‌الرحيم

‌ال ‌اللغات ‌وأفضل ‌القرآن ‌لغة ‌العربية ‌جعل ‌الذي ‌لّلَّ ‌الإنسان.‌لاالحمد ‌بها ‌ينطق تى

‌ ‌خير ‌الّلَّ ‌رسول ‌على ‌والسلام ‌تبعه‌والصلاة ‌أجمعين‌ومن ‌وأصحابه ‌آله ‌وعلى الإنسان

 بإحسان‌إلى‌يوم‌الدين.

من‌كتابة‌هذه‌الرسالة‌تحت‌الموضوع"‌‌‌تعالى‌وقدرته‌قد‌انتهى‌الباحثبإذن‌اللَّّ‌‌

‌العربية‌في‌المد ‌لمعلمي‌اللغة ‌الاجتماعية ‌ب‌سر‌االكفاءة ‌فقدمالثانوية ‌أتشيه" ‌إتماما‌بندا ها

بكلية‌التربية‌وتأهيل‌‌(S.Pd) المرحلة‌الجامعة‌الأولىلبعض‌الشروط‌للحصول‌على‌درجة‌

 المعلمين‌جامعة‌الرانيري‌الإسلامية‌الحكومية‌بندا‌أتشيه.

‌إلى‌المشرفين‌الفاضثم‌ي‌ ‌الباحث‌جزيل‌الشكر ‌ترميذي‌قدّم ‌الدكتور لين‌الأستاذ

‌هذه‌و‌نين ‌كتابة ‌في ‌إشرافهما ‌على ‌الماجستير ‌حياتي ‌سلمى ‌والأستاذة ‌الماجستير رسي

‌ونفعهما‌ال ‌والعافية ‌بالصحة ‌ومتعهما ‌الّلَّ ‌وحفظهما ‌الأجر ‌الّلَّ ‌من ‌فلهما رسالة،

 بعلومهما.



 
 

‌خ  
 

‌التربية‌‌ ‌كلية ‌وعميد ‌الجامعة ‌لمدير ‌العميق ‌الشكر ‌يقدم ‌أن ‌الباحث ‌ينسى ولا

رشدوه‌أقد‌علموه‌أنواع‌العلوم‌المفيدة‌و‌ورئيس‌قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌وجميع‌الأساتذة‌التي‌

‌ة‌إليهاساعدوه‌بإعارة‌الكتب‌المحتاجقد‌‌ذينصحيحا.‌وكذلك‌لموظفي‌المكتبة‌الۖ ‌‌إرشادا

 في‌كتابة‌هذه‌الرسالة.

ويقدم‌الباحث‌الشكر‌لموظف‌ولجميع‌المدرسين‌والطلاب‌الذين‌ساعدوه‌في‌جمع‌‌
‌ت ‌قسم ‌في ‌أصدقائي ‌وكذلك‌لجميع ‌البحث. ‌العربية‌البيانات‌المحتجات‌عند ‌اللغة عليم

ين‌قد‌ساعدوه‌بتقديم‌بعض‌أفكارهم‌النافعة‌ودفعوه‌إلى‌إتمام‌كتابة‌الذ‌2017للمرحلة‌
 هذه‌الرسالة.

وأخيرا،‌‌أستغفرك‌وأتوب‌إليك.‌أشهد‌أن‌لا‌إله‌إلا‌أنتسبحانك‌الله‌وبحمدك.‌‌
‌مبارك ‌يكون ‌العمل ‌هذا ‌يجعل ‌أن ‌الله ‌و‌تدعو ‌و‌ة ‌نقينافعة، ‌القارئين ‌من ‌بنائيا‌درجو ا

‌ ‌الرسالة ‌لتكميل‌هذه ‌والواصلاحها ‌لا‌تخلو‌من‌الأخطاء نسيان‌وعسى‌أن‌يكون‌لأنها
‌والقارئين‌جميعا.‌مفيدا‌للباحث

‌
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 مستخلص البحث

‌

 تشيه"أندا‌بب‌الثانوية‌المدارسلمعلمي‌اللغة‌العربية‌‌الاجتماعية:‌"الكفاءة‌‌بحثعنوان‌ال

 مسلم:‌‌الاسم‌الكامل‌

 170202103:‌‌القيد‌الرقم‌

 

‌الثانوية‌المدارسلمعلمي‌اللغة‌العربية‌في‌‌الاجتماعيةتهدف‌هذه‌الدراسة‌إلى‌تحديد‌مستوى‌الكفاءة‌
‌ب ‌و‌أبندا ‌‌فروقتشيه ‌العربية‌يلمعلمبين‌ا‌الاجتماعيةالكفاءة ‌‌اللغة ‌و‌كوميةالح‌الثانويةالمدارس‌في
البحث‌الكمي،‌‌م‌الباحث‌في‌هذه‌الرسالةاستخد‌.هليةالأ‌الثانويةالمدارس‌في‌اللغة‌العربية‌‌يلمعلما

استبيان‌تم‌هي‌أداة‌البحث‌المستخدمة‌و‌.‌هي‌طريقة‌البحث‌المسح‌ةأما‌أسلوب‌البحث‌المستخدم
‌العربية‌في‌‌21توزيعه‌على‌ ‌للغة ‌بب‌الثانوية‌المدارسمعلما ‌أندا في‌تحليل‌البيانات‌‌طريقة‌وأماتشيه.

وتحليل‌(‌والتردد‌المعياري‌والانحرافإجمالي‌ونسبة‌المئوية‌)‌الإحصاء‌الوصفيهذه‌الدراسة‌فهي‌تحليل‌
‌ ‌ت‌-اختبار)الاستنتاجي ‌ .)‌ ‌الباحث‌على ‌حصل ‌وقد ‌نتائج ‌اللغة‌‌الاجتماعيةالكفاءة لمعلمي
‌في‌ ‌ب‌الثانوية‌ارسالمدالعربية ‌أبندا ‌على‌مرتفعتشيه ‌فروق‌تدل ‌يوجد ‌‌ولا بين‌‌الاجتماعيةالكفاءة

‌الحكومية‌المدارس‌علميالم ‌‌الثانوية ‌‌ارسالمدو ‌الدراسة‌.هليةالأالثانوية ‌هذه ‌‌تشير الكفاءة‌أن
‌‌.اللغة‌العربيةفي‌تعليم‌‌جيدة‌جدا‌علملم‌الاجتماعية

  كفاءة‌الاجتماعية،‌معلمي‌اللغة‌العربية كفاءة،كلمة الرائسية : 
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ABSTRACT‌

 

Title  : “Social Competence of Arabic Language Teachers at MTs in  

   Banda Aceh” 

Research : Muslim  

NIM  : 170202103 

 

This study aims to determine the level of social competence of Arabic language teachers 

in MTs throughout Banda Aceh and the differences in teacher social competence based 

on public and private schools.  This research is quantitative research with the research 

method taken is the survey method.  The research instrument used was a questionnaire 

distributed to a number of 21 Arabic teachers at MTs throughout Banda Aceh City.  Data 

analysis used descriptive statistics (Mean, Percentage, Standard deviation, and 

Frequency) and inference statistics (T-Test).  The results showed that the level of social 

competence of Arabic language teachers in MTs throughout Banda Aceh was in the high 

category and there was no difference in profess social ional competence in MTsN and 

MTsS. This study implies that the teacher's social ability is very good in carrying out 

Arabic learning. 

Keyword : Competence, Social Competence, Arabic Language Teachers 
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ABSTRAK 

Judul Skripsi   :  “Komepetensi Sosial Guru Bahasa Arab di MTs se-Kota  

    Banda Aceh” 

Nama Lengkap  : Muslim 

NIM               : 170202103 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat kompetensi sosial guru Bahasa Arab di 

MTs se-Kota Banda Aceh dan perbedaan kompetesi sosial guru berdasarkan sekolah 

negeri dan swasta. Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan metode penelitian 

yang diambil adalah metode survey. Instrumen penelitian yang digunakan adalah angket 

yang didistribusikan ke sejumlah 21 Guru Bahasa Arab di MTs se-Kota Banda Aceh. 

Data analisis menggunakan statistikdeskriptif (Rata-rata, Persentase, Standar deviasi, dan 

Frekuensi) dan Statistik iferensi (Uji-T). Hasil penelitian menunjukkan tingkat 

kompetensi sosial guru Bahasa Arab di MTs se-Kota Banda Aceh pada kategori tinggi 

dan tidak ada perbedaan kompetensi sosial di MTsN dan MTsS. Penelitian ini 

mengimplikasikan bahwa kompetensi guru secara sosial sangat baik dalam melaksanakan 

pembelajaran Bahasa Arab. 

Kata Kunci : Kompetensi, Kompetensi Sosial, Guru Bahasa Arab 
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 الفصل الاول

 أساسية البحث

  مشكلة البحث -أ 

معيار‌الكفاءة‌هو‌اختراق‌صادر‌عن‌وزارة‌التعليم‌والثقافة‌التي‌تسعى‌إلى‌تقديم‌
لمحة‌عامة‌عن‌الأشياء‌التي‌يجب‌أن‌يمتلكها‌المعلم‌والتي‌تؤدي‌إلى‌تحسين‌جودة‌وجودة‌

 1.زيادة‌احترافية‌المعلم‌أو‌المشرفالتعليم‌في‌إندونيسيا‌من‌خلال‌

دد‌لج    ودة‌التعل    يم‌ونج    اح‌المعل    م‌ه    و‌أح    د‌أه    م‌عناص    ر‌التعل    يم.‌المعل    م‌ه    و‌المح    
لال‌‌ل  ذلك‌ف  نن‌تنفي  ذ‌التعل  يم‌الجي  د‌والجي  د‌ي  تم‌تحدي  ده‌إلى‌ح  د‌كب  ير‌م  ن‌خ   ،‌2الط  لاب

،‌أح   دها‌كف   اءات‌يج   ب‌أن‌يتمت   ع‌به   ا‌المعل   م‌‌،‌هن   اك‌أرب   عكف   اءة‌المعل   م‌بموج   ب‌الق   انون
ا‌م ع‌علق‌بالق درة‌عل ى‌التواص ل‌اجتماعي هذه‌الكفاءة‌هي‌كفاءة‌تت‌3الكفاءة‌الاجتماعية.

‌4الطلاب‌والمعلمين‌ومديري‌المدارس‌والمجتمع.

الكفاءة‌الاجتماعية‌هي‌القدرة‌على‌التواصل‌والتواصل‌الاجتماعي‌بشكل‌فعال‌
يقال‌إن‌‌5تمع‌المحي .الأوصياء‌والمجالزملاء‌وموظفي‌التعليم‌والآباء/‌مع‌الطلاب‌والمعلمين

‌مع‌ ‌جيد ‌بشكل ‌التواصل ‌على ‌قادر ا ‌المعلم ‌كان ‌إذا ‌الاجتماعية ‌بالكفاءة ‌يتمتع المعلم
‌الطلاب‌والبيئة.‌تشمل‌المؤشرات:‌

                                                             
1
 Novianti Muspiroh, Peran Kompetensi Sosial Guru Dalam Menciptakan Efektifitas 

Pembelajaran, hlm 2. 
2
 M.Hasbi Ashsiddiqi, “Kompetensi Sosial Guru dalam Pembelajaran dan 

Pengembangannya”, Jurnal Ta’dib, XVII (01), 2012, hlm 61-71. 
3
 UU. No.14 tahun 2005 tentang Guru Dan Dosen pasal 10 ayat (1)  

4
 Ngainun Naim, Menjadi Guru Inspiratif Memberdayakan dan Mengubah Jalan Hidup 

Siswa, (Yogyakarta: Pustaka Pelajar, 2009), hlm 115. 
5
 UU RI No.14 tahun 2005 dalam Pedoman PPL UNNES, 2010 
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(‌‌3المعلم‌على‌التواصل‌مع‌المعلمين،‌(‌قدرة2،‌رة‌المعلم‌على‌التواصل‌مع‌الطلاب(‌قد1
 6قدرة‌المعلم‌على‌التواصل‌مع‌أولياء‌أمور‌الطلاب‌أو‌المجتمع.

ن‌المعلم‌ا‌ويجب‌أن‌يمتلكها‌المعلم‌لأنه‌المعلم‌لأتعد‌الكفاءة‌الاجتماعية‌مهمة‌جد
،‌ن‌المجتمع‌نفسه‌مستهلكا‌للتعليم(‌حيث‌يكو‌تواصل‌اجتماعينفسه‌جزء‌من‌المجتمع‌)

‌قادرين ‌والمدارس ‌المعلمون ‌يكون ‌يجب‌أن ‌مع‌‌لذا ‌وفعال ‌جيد ‌بشكل ‌للتواصل حتما
 7الجمهور،

،‌فنن‌المدارس‌أو‌المعلمين‌الذين‌لا‌يستطيعون‌التواصل‌إذا‌لم‌يكن‌الأمر‌كذلك
‌المج ‌مع ‌جيد ‌الركببشكل ‌التخلف‌عن ‌إلى ‌يميلون ‌أن‌تمع ‌الاعتبار ‌في ‌الأخذ ‌مع ،

‌قادرين‌على‌إعداد‌الطالب‌ك عضو‌جيد‌المؤسسات‌التعليمية‌والمعلمين‌كمنتدى‌ليكونوا
 8في‌المجتمع‌ومواجهة‌مشاكل‌المستقبل.

‌منلذلك ‌الاجتماعية‌، ‌الطلاب‌خلال‌امتلاك‌الكفاءة ‌يمكن‌للمدرس‌توجيه ،
‌اليومية.‌سيكون‌الموقف‌الاجتماعي‌ ‌اجتماعي‌يمكن‌تطبيقه‌في‌الحياة إلى‌امتلاك‌ذكاء

ير‌مباشر‌على‌العلاقة‌بين‌المعلمين‌والطلاب‌لها‌تأث9 ا‌يحتذى‌به‌للطلاب.نموذجللمعلم‌
 10نجاح‌التعلم.

،‌في‌تعلم‌اللغة‌العربية‌من‌أجل‌تحقيقها‌‌لق‌بالكفاءة‌الاجتماعية‌للمعلمينفيما‌يتع
‌الدراسيةك ‌المناهج ‌في ‌متوقع ‌هو ‌التواصل‌ما ‌على ‌قادرين ‌المعلمون ‌يكون ‌أن ‌يجب ،

                                                             
6
 Hadi Susanto, Kompetensi Sosial, 

https://bagawanabiyasa.wordpress.com/2015/12/06/kompetensi-

sosial/#:~:text=Ada%20tujuh%20kompetensi%20sosial%20yang,memiliki%20pengetahuan%20te

ntang%20inti%20demokrasi%2C 6 Desember 2015,  di akses pada 04 April 2021 
7
 Devan Suryaningrat, 2016, Peningkatan Peran Kompetensi Sosial Guru Terhadap 

Lingkungan di Sekolah, Skripsi, UN Yogyakarta  hlm. 3. 
8
 Mulyasa, E, Standar Kompetensi dan Sertifikasi Guru, (Bandung: Remaja Rosdakarya, 

2009), hlm 5. 
9
 Jejen Musfah, Penigkatan Kompetensi Guru: Melalui Pelatihan dan Sumber Belajar 

Teori dan Praktik, (Jakarta: Kencana Prenada Media Group, 2011), hlm 52. 
‌-المجللد‌السادس‌التدريس:،‌أهمية‌خصائص‌الكفاءات‌لمعلم‌اللغة‌العربية‌بالجامعة‌في‌التربية‌والتعليم‌،عنين‌نور‌حياتي10
  .2018يونيو‌‌‌–العدد‌الاول‌

https://bagawanabiyasa.wordpress.com/2015/12/06/kompetensi-sosial/#:~:text=Ada%20tujuh%20kompetensi%20sosial%20yang,memiliki%20pengetahuan%20tentang%20inti%20demokrasi%2C
https://bagawanabiyasa.wordpress.com/2015/12/06/kompetensi-sosial/#:~:text=Ada%20tujuh%20kompetensi%20sosial%20yang,memiliki%20pengetahuan%20tentang%20inti%20demokrasi%2C
https://bagawanabiyasa.wordpress.com/2015/12/06/kompetensi-sosial/#:~:text=Ada%20tujuh%20kompetensi%20sosial%20yang,memiliki%20pengetahuan%20tentang%20inti%20demokrasi%2C
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‌التفاعل‌الاجتماعي‌الذي‌يمكن‌ ‌الطلاب‌والبيئات‌الأخرى. والتفاعل‌بشكل‌جيد‌مع
ا‌وأن‌يكون‌لديك‌عاون‌وأن‌تكون‌اجتماعي ا‌ومتعاطفام‌به‌هو‌من‌خلال‌التواصل‌والتالقي

 11موقف‌لطيف.

‌أعلاهبن ‌على‌المشكلات‌المذكورة ‌بحث‌للحصول‌على‌اء ‌من‌الضروري‌إجراء ،
‌البحث‌ ‌هذا ‌فنن ‌لذا ‌العربية. ‌اللغة ‌معلمي ‌لدى ‌الاجتماعية ‌الكفاءة معلومات‌حول

 تشيه.أبندا‌بمستوى‌الثانوية‌‌لمعلمي‌اللغة‌العربية‌علىسوف‌يدرس‌الكفاءة‌الاجتماعية‌

 أسئلة البحث -ب 
 :ا‌يليمالأسئلة‌ك‌ن‌المشكلة‌السابقة،‌يعين‌الباحثم
1- ‌‌ ‌اللغة ‌لمعلمي ‌الاجتماعية ‌الكفاءة ‌مدى ‌ما ‌المالعربية ‌‌رسادفي ندا‌ببالثانوية

 تشيه؟أ
الثانوية‌‌رسادالمعلمي‌اللغة‌العربية‌في‌المبين‌‌الكفاءة‌الاجتماعيةهل‌توجد‌فروق‌‌ -2

‌؟هليةالأ‌الثانوية‌رسادالمعلمي‌المو‌‌الحكومية
 البحث أهداف -ج 

 الأهداف‌المحددة‌لهذا‌البحث‌هي‌معرفة:

 تشيهأندا‌ببالثانوية‌‌في‌المدارسة‌مدى‌الكفاءة‌الاجتماعية‌لمعلمي‌اللغة‌العربي‌-1

‌للمعلمين‌‌في‌فروقال‌-2 ‌الاجتماعية ‌الحلمداافي‌الكفاءة ة‌هليوالأ‌كوميةرس‌الثانوية
 تشيهأبندا‌ب

 فروض البحث  -د 
 :الباحث‌كما‌يلي‌هت،‌كانت‌الفرضية‌التي‌اقترحرسالةفي‌هذه‌ال

                                                             
11

 Arikunto, Manajemen Pengajaran Secara Manusiawi, (Jakarta: Rineka Cipta 1993), 

hlm 239. 
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‌في‌(Ha)‌الفرض‌البديل ‌العربية ‌اللغة ‌بين‌معلمي ‌الاجتماعية ‌فرق‌الكفاءة ‌يوجد :
‌‌هليةالأو‌‌كوميةالحالمدارس‌

اعية‌‌بين‌معلمي‌اللغة‌العربية‌لا‌يوجد‌فرق‌في‌الكفاءة‌الاجتم‌(:Ho) صفرالفرض‌ال
‌‌هليةالأو‌‌كوميةالحلمدارس‌با

 أهمية البحث -ه 
 الرسالة‌فهي:‌هذه‌وأما‌أهمية‌البحث‌عن

 من‌الناحية‌النظرية‌-1

عليم‌بشكل‌على‌إضافة‌المعرفة‌العلمية‌لعالم‌الت‌المتوقع‌أن‌يكون‌هذا‌البحث‌قادرامن‌
‌بشكل ‌وللمربين ‌تحقيق‌خاص‌عام ‌يمكن ‌بحيث ‌المعلم ‌كفاءة ‌تحسين ‌أجل ‌من ،

 الأهداف‌التعليمية‌إلى‌أقصى‌حد.

 عمليا‌-2

،‌يمكن‌استخدامها‌‌لدينية‌والمدرسين‌على‌وجه‌الخصوص(‌بالنسبة‌للمدارس‌اأ
 كمرجع‌في‌أداء‌أدائهم‌كمدرس‌لزيادة‌الحماس‌في‌القيام‌بجميع‌الإجراءات.

‌للمؤلف،‌كمواد‌دراسية‌ب ‌بالنسبة ‌من‌حيث‌البحث‌أو‌معلومات( ،‌خاصة
 ا.كتوفير‌فيما‌بعد‌عندما‌يصبح‌مدرسوتقديم‌تجربة‌ذات‌مغزى‌كبير‌‌

‌العامينج ‌للقراء ‌بالنسبة ‌على‌الكفاءة‌( ‌ثاقبة ‌نظرة ‌يمكن‌استخدامه‌لإضافة ،
‌الذين‌ ‌الأخرى ‌الأطراف ‌أو ‌للطلاب ‌دراسية ‌وكمواد ‌للمعلمين الاجتماعية

 حث‌المتعمق‌حول‌نفس‌الشيء.يرغبون‌في‌إجراء‌المزيد‌من‌الب

 حدود البحث   -و 
الثانوية‌‌ارسالمداللغة‌العربية‌في‌‌ية‌لمعلمجتماعالإ‌البحث‌هو‌الكفاءةعنوان‌هذا‌ 
‌:هي‌كما‌يلي‌رسالةبندا‌أتشيه‌وقيود‌هذه‌الب
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 الحد‌الموضوعي -1
‌ية‌لمعلمجتماعالكفاءة‌الإتريد‌الباحثة‌أن‌تحدد‌هذا‌البحث‌تحت‌

 .اللغة‌العربية
 المكانيالحد‌ -2

‌بندا‌أتشيهالمدرسة‌الثانوية‌في‌الموقع‌المختار‌لإجراء‌هذا‌البحث‌هو‌
 الزمانيالحدود‌ -3

 م‌2022م/‌2021في‌العام‌الدراسي‌تم‌إجراء‌هذا‌البحث‌‌

 المصطلحات معانى    -ز 

الثانوية‌‌رسادالمية‌في‌هذه‌الدراسة‌بعنوان‌"الكفاءة‌الاجتماعية‌لمعلمي‌اللغة‌العرب
‌أ‌ندابب ‌العنوانتشيه، ‌على‌هذا ‌هي‌‌فنن‌المصطلحات‌التي‌يجب‌تعريفها/‌،وبناء تقييدها

‌كما‌يلي:

‌فهم‌الكفاءة‌‌ -1

‌أو‌ ‌لتحديد ‌سلطة ‌)السلطة( ‌الكفاءة ‌تعني ‌العام، ‌الإندونيسي ‌للقاموس وفقا
‌أوالمهارة ‌القدرة ‌هو ‌للكفاءة ‌التعريف‌الأساسي ‌شيء. ‌بشأن ‌القرار ‌لاتخاذ ‌  الكفاءة

تصف‌مؤهلات‌الشخص‌أو‌قدراته،‌سواء‌كانت‌الكيفية‌أو‌وفقا‌لعثمان‌هي‌مسألة‌.12
الكمية.‌يشير‌هذا‌الفهم‌إلى‌أنه‌يمكن‌استخدام‌كلمة‌الكفاءة‌في‌سياقين،‌وهما‌كمؤشر‌

جوانب‌معرفية‌ 2على‌القدرة‌على‌إظهار‌الفعل‌الذي‌يتم‌ملاحظته‌وكمفهوم‌يتضمن‌
‌‌13.وعاطفية‌وفعلية‌وكذلك‌مراحل‌تنفيذه‌تمام

                                                             
12

 Moch. User Usman, Menjadi Guru Profesional, (Bandung: Remaja Rosdakarya, 2011), 

 hlm 14 
13

 Kuandar, Guru Profesional, (Jakarta: Raja Grafindo Persada, 2007), hlm 51-52. 
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شكل‌صحيح‌والحصول‌على‌مزايا‌رة‌الفرد‌على‌القيام‌بعمل‌ما‌بالكفاءة‌هي‌قد
‌14على‌الأمور‌المتعلقة‌بالمعرفة‌والمهارات‌والمواقف‌بناء

 الكفاءة‌الاجتماعية‌‌ -2

‌مع‌‌ ‌فعال ‌بشكل ‌والتفاعل ‌التواصل ‌على ‌المعلم ‌قدرة ‌هي ‌الاجتماعية الكفاءة
‌المدرسية‌البيئة ‌وخارج‌البيئة ‌التواصل‌مع‌أولياء‌يجب‌أن‌يحاول‌15.المدرسية المعلم‌تطوير

.‌من‌خلال‌الاتصال‌ثنائي‌أمور‌الطلاب‌بحيث‌يكون‌هناك‌اتصال‌مستمر‌ثنائي‌الاتجاه
‌تطويالاتجاه ‌ويمكنهم ‌أفضل ‌الطلاب‌بشكل ‌مراقبة ‌يمكن ‌أكثر‌، ‌بشكل ‌شخصياتهم ر

‌16ا.فاعلية‌أيض

 لغة‌عربية‌معلم‌‌ -3

 معلمأ(‌

‌معلم ‌الشخص‌المسؤول‌عن‌كونه ‌في‌البيئة ‌مدرس.ا ‌هو المعلمون‌‌17المدرسية
معلمين‌محترفين‌تتمثل‌مهمتهم‌الرئيسية‌في‌تعليم‌الطلاب‌وتعليمهم‌وتوجيههم‌
وتوجيههم‌وتدريبهم‌وتقييمهم‌وتقييمهم‌في‌التعليم‌في‌مرحلة‌الطفولة‌المبكرة‌من‌

 18خلال‌التعليم‌الرسمي‌والتعليم‌الأساسي‌والتعليم‌الثانوي.

‌معلم‌اللغة‌العربية(‌ب

                                                             
14

 Emron, Yohny, Imas, Manajemen Sumber Daya Manusia. (Bandung: Alfabeta 2017) 

hlm 140 
15

 Agus Wibowo dan Hamrin, Menjadi Guru Berkarakter: Strategi Membangun 

Kompetensi dan Karakter, (Yogyakarta: Pustaka Pelajar 2012), hlm 53 
16

 Suryosubroto B., Proses Belajar Mengajar di Sekolah, (Jakarta: Bumi Aksara, 2010), 

hlm 156 
17

https://www.google.com/amp/s/www.kompasiana.com/amp/ninikhandayani/5e9e65320

97f36426c41dc92/arti-guru-pandangan-saya Ninik handayani, Arti guru, 21 April 2020, Diakses 

pada 06 April 2021 

18 
Undang-undang No. 14 tahun 2005 Tentang Guru Dan Dosen

 

https://www.google.com/amp/s/www.kompasiana.com/amp/ninikhandayani/5e9e6532097f36426c41dc92/arti-guru-pandangan-saya
https://www.google.com/amp/s/www.kompasiana.com/amp/ninikhandayani/5e9e6532097f36426c41dc92/arti-guru-pandangan-saya
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‌تدريس‌علمم ‌أو ‌العربية ‌المواد ‌بتعليم ‌يقوم ‌الشخص‌الذي ‌هو ‌العربية ‌هااللغة
‌19.لطلابهم‌في‌المدرسة

  السابقة الدراسات -ح

‌الباحث‌ ‌لمساعدة ‌جدا ‌مفيد ‌وهذا ‌البحث، ‌في ‌جدا ‌مهمة ‌الدراسات‌السابقة
كمرجع‌ومقارنة‌ذات‌صلة‌بهذا‌البحث.‌‌بحيث‌يكتمل‌البحث‌الذي‌يتم‌إجراؤه‌بمصادر‌‌

‌متنوعة.كاملة‌

 Ibtidaiyah Negeri 3الكفاءة‌الاجتماعية‌للمعلم‌في‌مدرسة‌‌:دراسة‌الأولىال (1

Purbalingga ‌،Bukateja District ،Purbalinggga "Regency. 
‌البحث:هد -‌أ ‌الكفاءة‌‌ف ‌وتحليل ‌وصف ‌إلى ‌الدراسة ‌هذه تهدف

 الاجتماعية‌للمعلمين‌في‌مدرسة‌ابتدائية
 هو‌البحث‌النوعي‌الوصفينوع‌البحث‌المستخدم‌‌‌منهج‌البحث: -‌ب
‌ -‌ت ‌البحث: ‌في‌نتائج ‌للمعلمين ‌الاجتماعية ‌الكفاءة ‌أن ‌النتائج أظهرت

 .جيد  3‌Purbalinggaالحكومية‌‌المدرسة‌الابتدائية
 

‌العربية‌في:‌‌ثانيةدراسة‌الال (2  Ma'arif Nu المدرسة‌الثانوية‌كفاءة‌معلمي‌اللغة

Al- Hidayah Purwokerto barat ،Banyumas  kabupatenسنة‌‌
2016/2017‌"  

‌‌ ‌في ‌العربية ‌اللغة ‌لمعلم ‌التربوية ‌"الكفاءة ‌بعنوان ‌الثانوية ‌منطقة‌المدرسة في
Purwokerto".‌

‌المعلم‌التي‌يجب‌‌تهدف‌ف‌البحث:هد -‌أ ‌البحث‌مدفوع‌بأهمية‌كفاءة هذا
 أن‌يمتلكها‌مدرس‌اللغة‌العربية

                                                             
19

 Novan Ardy Wiyani, Etika Profesi Keguruan, (Yogyakarta: Gava Media, 2015), hlm 

28. 
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طرق‌جمع‌و‌‌،يستخدم‌هذا‌البحث‌المنهج‌النوعي‌الوصفي‌منهج‌البحث: -‌ب
 هي‌طريقة‌الملاحظة‌وطريقة‌المقابلة‌وطريقة‌التوثيق.‌البيانات‌المستخدم

 نتائج‌البحث:‌ -‌ت
 

الكفاءة‌الاجتماعية‌لمعلمي‌التربية‌الدينية‌الإسلامية‌في‌التغلب‌:‌ثالثةدراسة‌الال (3
 Makassar Model Stateالمدرسة الثانوية على‌صعوبات‌التعلم‌لدى‌الطلاب‌في‌

" 
‌لهذ‌دفته‌:ف‌البحثهد - أ ‌معرفةالمحددة ‌البحث‌هي التغلب‌على‌‌ا

صعوبات‌التعلم‌‌تأثير‌على،‌وفي‌مدرسةصعوبات‌التعلم‌لدى‌الطلاب‌
 لدى‌الطلاب

‌البحث: - ب ‌الاجتماعية‌‌نتائج ‌الكفاءة ‌تطبيق ‌عملية ‌أن ‌النتائج أظهرت
النموذجية‌لم‌تكن‌‌لمعلمي‌التربية‌الدينية‌الإسلامية‌في‌مدرسة‌ماكاسار

نتائج‌عملية‌تطبيق‌الكفاءة‌الاجتماعية‌لمعلمي‌التربية‌‌،بالشكل‌الأمثل
الدينية‌الإسلامية‌في‌التغلب‌على‌صعوبات‌التعلم‌للطلاب‌في‌مدرسة‌
ولاية‌ماكاسار‌النموذجية‌تسناوية‌تعمل‌بشكل‌أقل‌أمثل‌بحيث‌يكون‌

 صعوبات‌التعلم‌لدى‌الطلاب‌لذلك‌تأثير‌على
‌البحث: -‌ت ‌‌منهج ‌فاستخدم ‌بمنهج ‌نوعي ‌ونفسي‌‌قهيالبحث وتربوي

نفسه‌باستخدام‌‌الأداة‌في‌هذه‌الدراسة‌هي‌الباحث‌واجتماعي.‌كانت
 ،‌وهي‌الملاحظة‌والمقابلات‌والتوثيق‌والتثليثطرق‌جمع‌البيانات

‌
‌
‌
‌

‌
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 طريقة كتابة الرسالة -ط

اعتمد‌الباحث‌كتابة‌هذه‌الرسالة‌وتأليفها‌على‌طريق‌التأليف‌الجارية‌المقررة‌في‌‌
‌: الإسلامية‌الحكومية‌في‌كتابه‌وتأهيل‌المعلمين‌بجامعة‌الرانيري‌كلية‌التربية

Panduan Akademik Dan Penulisan Skripsi Fakultas Tarbiayah Dan 

Keguruan Uin Ar-Raniry Banda Aceh 2016. 
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 الفصل الثاني

 نظري الإطار ال

 الاجتماعية‌الكفاءة -أ

 فهم الكفاءة  -1

(‌ ‌كليمب ‌لجورج ‌الكفاءة1980وفقا )‌‌ ‌إنتاج‌هو ‌وراء ‌تكمن الخصائص‌التي
‌متفوقال ‌أداء ‌بعمل‌ما .شخص‌لعمل‌فعال‌و/أو ‌على‌القيام ‌الفرد ‌هي‌قدرة ‌الكفاءة

‌1.المعرفة‌والمهارة‌والسلوك‌بشكل‌صحيح‌ولها‌ميزة‌تستند‌إلى‌الأشياء‌التي‌تهمك

‌للفرد‌ ‌أساسية ‌سمة ‌هي ‌للأداء‌الكفاءة ‌المعايير ‌بمرجع ‌المرتبطة ‌الأسباب ‌وهي ،
‌تم‌ ‌التي ‌الشخص ‌شخصية ‌من ‌جزء ‌الكفاءة ‌أن ‌الأساسية ‌الخصائص ‌تعني الفعال.
تضمينها‌وتستمر‌لفترة‌طويلة‌ويمكن‌أن‌تتنبأ‌بالسلوك‌في‌مختلف‌المهام‌ومواقف‌العمل.‌

 لمرتب ‌يعني‌أن‌الكفاءة‌تسبب‌السلوك‌والأداء‌أو‌تتنبأ‌به.السبب‌ا

‌الرابع‌‌8للمادة‌ووفقا‌ ‌الفصل ‌المعلمين‌والمحاضرين، ‌قانون ‌أن‌من ‌ينُص‌على ،
اديمية‌والكفاءات‌وشهادات‌المعلم،‌وأن‌المعلمين‌مطالبون‌بالحصول‌على‌المؤهلات‌الأك

‌بصحة‌بدنية‌وعقلية ‌على‌يتمتعوا ‌القدرة ‌الوطنية.‌علاوة‌‌تحقيق‌أهداف،‌ولديهم التربية
تشمل‌‌8على‌أن‌كفاءة‌المعلم‌كما‌هو‌مشار‌إليه‌في‌المادة‌‌10،‌تنص‌المادة‌على‌ذلك

الكفاءة‌التربوية‌وكفاءة‌الشخصية‌والكفاءة‌الاجتماعية‌والكفاءة‌المهنية‌التي‌تم‌الحصول‌
‌2عليها‌من‌خلال‌التعليم‌المهني.

 

 الكفاءة الاجتماعية‌تعريف‌- 2
                                                             

1
Jamaludin Dan Suharno Pawirosumarto, “Pengaruh Kompetensi, Motivasi Kerja Dan 

Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Guru”, Jurnal SWOT, VII(2), 2017, hlm 242-288 
2
Undang-Undang Sisdiknas dan Undang-Undang Guru dan Dosen, (Jakarta: Asa Mandiri, 

2008), hlm, 57 
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قام‌مجموعة‌من‌الباحثين‌في‌مجال‌السلوك‌الاجتماعي‌المدرسي‌بتقديم‌تعريفات‌‌
 :متعددة‌للكفاءة‌الاجتماعية،‌وفيما‌يلي‌بعض‌هذه‌التعريفات

‌الحكم‌ ‌يعكس ‌ملخص ‌مصطلح ‌أنها ‌على ‌الاجتماعية ‌الكفاءة ‌هوبز، يعرف
ذكر‌حمزة‌ب.‌أونو‌أن:‌‌3.العامة‌لأداء‌الفرد‌في‌موقف‌معينالاجتماعي‌المتعلق‌بالنوعية‌

‌بشرية‌ككائن‌اجتماعي‌وكائن‌أخلاقي ‌أصبحت‌طبيعة ‌الاجتماعية ‌يجب‌أن‌الكفاءة .
ا‌على‌معاملة‌الطلاب‌بإنصاف‌وأن‌يهدف‌إلى‌تحقيق‌التحسين‌المحتمل‌لكل‌يكون‌قادر‌

‌يتم‌ ‌التي‌تفترض‌أن‌نجاح‌التعلم ‌الإنسانية ‌يجب‌أن‌يفهم‌ويطبق‌مبادئ‌التعلم طالب.
‌خ ‌من ‌فتحديده ‌مكلفون ‌المدربون ‌المتعلمين. ‌هؤلاء ‌لدى ‌الموجودة ‌القدرات ق ‌لال
‌وفق ‌على‌بخدمتهم ‌بالقدرة ‌للمعلم ‌الاجتماعية ‌الكفاءة ‌ترتب  ‌الفردية. ‌لاحتياجاتهم ا

 التواصل‌مع‌الطلاب‌وبيئتهم‌)مثل‌الآباء‌والجيران‌والأصدقاء(

ل‌اعل‌بشكل‌فعابأن‌الكفاءة‌الاجتماعية‌هي‌قدرة‌المعلمين‌على‌التواصل‌والتف‌
،‌ياء‌الأمور/أولياء‌أمور‌الطلاب،‌وأولوالموظفين‌التربويين‌،مع‌الطلاب،‌وزملائهم‌المعلمين

،‌يتمتع‌المعلمون‌ذوو‌الكفاءة‌الاجتماعية‌بالخصائص‌وفي‌الوقت‌نفسه‌4والمجتمع‌المحي .
 التالية:

 (‌القدرة‌على‌التواصل‌والتواصل‌بشكل‌فعال‌مع‌الطلاب1

 التواصل‌والاختلاط‌بفعالية‌مع‌زملائهم‌التربويين‌والموظفين‌التربويين(‌القدرة‌على‌2

أولياء‌الأمور‌للطلاب‌ء‌الأمور/قادرة‌على‌التواصل‌والتواصل‌بشكل‌فعال‌مع‌أوليا‌(‌3
 والمجتمع‌المحي .

                                                             

‌للطباعة‌و‌النشر‌والتوزيع،‌عمان:‌دار‌الفكر‌2،‌طمبادئ الإرشاد النفسي،‌2002أبو‌عيطه،‌سهام،‌3 
4 Miftahul Taubah, “Maharah dan Kafa’ah Dalam Pembelajaran Bahasa Arab”, Jurnal 

Pendidikan Bahasa Arab,10(1), 2019, hlm 31-38 
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‌والمحاضر‌اوفق‌ ‌المعلم ‌المعلمين‌على‌لقانون ‌هي‌"قدرة ‌الاجتماعية ‌الكفاءة ‌فنن ،
‌مع‌الطلابلتفاعل‌بالتواصل‌وا ‌فعالية‌وكفاءة ‌المعلمين، ‌وأولوزملائهم ‌الأمور/أولياء‌، ياء

ة‌التي‌،‌والمجتمع‌المحي ".‌صرحت‌سوريا‌أن‌الكفاءة‌الاجتماعية‌هي‌القدر‌أمور‌الطلاب
يشمل‌‌خرين.‌في‌الكفاءة‌الاجتماعية،الا‌ا‌في‌التعامل‌معيحتاجها‌الشخص‌ليكون‌ناجح

 5م‌بالمسؤولية‌الاجتماعية.مهارات‌في‌التفاعل‌الاجتماعي‌والقيا

‌م ‌من‌ونيكسيخان ‌مجموعة ‌هو ‌الاجتماعية ‌بالكفاءة ‌المقصود ‌أن ‌أوضح ،
الآخرين.‌هذا‌يعني‌أنه‌يجب‌أن‌‌القدرات‌والمهارات‌المتعلقة‌بالعلاقات‌أو‌التفاعلات‌مع

‌المهي ‌امتلاك ‌المعلمين ‌المجتمعطلب‌من ‌مع ‌للتفاعل ‌تحديد‌ارات‌اللازمة ‌في ‌سيما ‌لا ،
‌وحل‌مشاكل‌المجتمع.وتحليل‌

 أنواع‌الكفاءة‌الاجتماعية‌‌-1

‌التي‌يجب‌أن‌يتمتع‌بها‌المعلمون‌هي‌كما‌يلي:أنواع‌الكفاءة‌الاجتماعية‌

‌م1 ‌إلى ‌المعلم ‌يحتاج ‌الطلاب. ‌أمور ‌وأولياء ‌الطلاب ‌مع ‌التواصل ‌في ‌ماهر هارات‌(
‌الآخرين ‌الطلاب ‌مع ‌التواصل ‌هناك ‌والمكتوبة. ‌المنطوقة ‌اللغة ‌خلال ‌من ‌إلى‌، حاجة

استخدام‌لغة‌منطوقة‌ومكتوبة‌جيدة‌وصحيحة‌حتى‌يتمكن‌أولياء‌الأمور‌من‌فهم‌المواد‌
‌في‌ ‌والمجتمع ‌للطلاب ‌قدوة ‌المعلمون ‌يصبح ‌ذلك‌حتى ‌من ‌وأكثر ‌المعلم. ‌يقدمها التي

‌وصحي ‌صحيح ‌بشكل ‌اللغة ‌جو‌استخدام ‌الحالة ‌هذه ‌في ‌المعلم ‌يخلق ‌الحياة‌ح. ‌من ا
،‌وإنشاء‌علاقات‌جيدة‌مع‌المدرسة‌والتعلمب‌بالتواجد‌في‌المدرسية‌بحيث‌يسعد‌الطلا

ا‌معلومات‌لصالح‌الطلاب‌ويقبل‌دائمأولياء‌الأمور‌بحيث‌يكون‌هناك‌تبادل‌متبادل‌لل
 بأمان‌أي‌نقد‌بناء‌ذلك‌ينقل‌الآباء‌إلى‌مدرستهم.

                                                             
5
Novianti Muspiroh, “Peran Kompetensi Sosial Guru dalam Menciptakan Efektifitas 

Pembelajaran”https://syekhnurjati.ac.id/jurnal/index.php/edueksos/article/download/655/

669. (diakses pada 03 April 2021). 

 

https://syekhnurjati.ac.id/jurnal/index.php/edueksos/article/download/655/669
https://syekhnurjati.ac.id/jurnal/index.php/edueksos/article/download/655/669
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ا‌مع‌الأخذ‌في‌الاعتبار‌أن‌الطلاب‌وأولياء‌أمورهم‌ينتمون‌إلى‌خلفيات‌(‌كن‌متعاطف ‌2
،‌يتعين‌على‌المعلمين‌أن‌يكونوا‌قادرين‌على‌جتماعية‌واقتصادية‌مختلفة‌لأسرهمتعليمية‌وا

‌على‌الارتقاء‌إلى‌ة‌ودية.‌من‌المتوقع‌أن‌يكون‌قادر‌التعامل‌معهم‌بشكل‌فردي‌وبطريق ا
اصل‌معهم‌مستوى‌مشاعر‌الطلاب‌وأولياء‌الأمور‌الذين‌يواجههم‌حتى‌يتمكن‌من‌التو‌

‌دا ‌إنهم ‌مرنة. ‌مع‌ئمبطريقة ‌فردي ‌بشكل ‌للمعلمين ‌المساعدة ‌لتقديم ‌استعداد ‌على ا
‌الاجتماعي ‌وفقالظروف ‌وأيضا ‌للمعلم ‌والنفسية ‌والاقتصادية‌ة ‌الاجتماعية ‌لخلفيتهم ا

 والتعليمية.

لجنة‌المدرسة‌يجب‌أن‌يكون‌المعلمون‌قادرين‌على‌يمكن‌أن‌تتعاون‌مع‌مجلس‌التعليم/‌(‌3
‌يت ‌حتى ‌الطريقة. ‌بهذه ‌أنفسهم ‌حضور‌تقديم ‌قبول ‌الطريقة،‌م ‌بهذه ‌المجتمع. ‌قبل ‌من ها

ة‌داخل‌الفصل‌وخارجه.‌ا‌على‌التعاون‌مع‌مجلس‌التعليم‌التابع‌للجنة‌المدرسسيكون‌قادر‌
‌السبب ،‌ة‌التي‌يقوم‌عليها‌السلوك‌البشري،‌يحتاج‌المعلمون‌إلى‌فهم‌المبادئ‌النفسيلهذا

ب‌أن‌يعرف‌المعلمون‌في‌المدارس‌يج لقة‌بالعلاقات‌الإنسانية.‌كتوضيح،وخاصة‌تلك‌المتع
‌حتى‌ ‌يعيشون ‌وأين ‌المعلم ‌حيث‌يعمل ‌للمجتمع ‌والثقافية ‌الاجتماعية خصائص‌البيئة

،‌يتعلق‌الأمر‌التكيف‌الذي‌تم‌إجراؤه‌أكثر‌قبولا‌من‌قبل‌المجتمع.‌علاوة‌على‌ذلكيكون‌
الة،‌مجلس‌من‌أولياء‌الأمور.‌في‌هذه‌الحا‌غير‌مباشر‌لبرامج‌المدرسية‌التي‌تتطلب‌دعمبا

 6.ثل‌أولياء‌أمور‌الطلاب‌والمجتمعلجنة‌المدرسة‌الثانية‌التي‌تمالتعليم/

‌م4 ‌وتثقيف‌الشركاء ‌الزملاء ‌جيد‌في‌التعاون‌مع ‌المعلمون‌مكانا( ‌أن‌يكون ‌ن‌المتوقع
،‌ويمكن‌دعوتهم‌للتحدث‌عن‌زملاء‌العمل‌وأولياء‌أمور‌الطلابلتقديم‌شكوى‌من‌قبل‌
،‌لياء‌الأمور‌فيما‌يتعلق‌بأطفالهميواجهها‌المعلمون‌الآخرون‌أو‌أو‌الصعوبات‌المختلفة‌التي‌

،‌الحياة‌في‌المدرسة‌هي‌صورة‌للحياة‌ة‌الميدانية‌والاجتماعية.‌كتوضيحسواء‌في‌الأكاديمي
،‌فبعضهم‌‌والطلاب‌فيها‌لهم‌خصائص‌مختلفةفي‌مجتمع‌ديناميكي.‌لذلك‌فنن‌المعلمين

                                                             
6
 Cece wijaya, “Jenis Kompetensi Sosial” http://adeyouhan.blogspot.com/2013/05/jenis-

kompetensi-sosial-guru.html (diakses pada 13 desember 2021). 

http://adeyouhan.blogspot.com/2013/05/jenis-kompetensi-sosial-guru.html
http://adeyouhan.blogspot.com/2013/05/jenis-kompetensi-sosial-guru.html
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،‌يجب‌أن‌يكون‌إلى‌ذلك.‌لهذا‌السببوعدواني‌وما‌هادئ‌وخجول‌وغاضب‌وخجول‌
المعلمون‌على‌وجه‌الخصوص‌قادرين‌على‌إقامة‌علاقات‌متناغمة‌فيما‌بينهم‌وعدم‌التردد‌
‌في‌ ‌التعليم ‌تعزيز ‌في ‌كاملة ‌وحدة ‌يشكلوا ‌البعض‌حتى ‌بعضهم ‌الخبرات‌مع ‌تبادل في

‌‌المدارس.

‌)البيئة(‌يؤثر‌المجتمع‌المحي ‌با5 ‌على‌تطوير‌لمدرسة‌دائم(‌فهم‌العالم‌من‌حول‌المدرسة ا
‌،‌علىفة‌والعيش‌في‌العالم‌حول‌المدرسة،‌لذلك‌يتعين‌على‌المعلمين‌معر‌التعليم‌في‌المدارس

القرى‌والمناطق‌الفرعية‌التي‌توجد‌بها‌المدرسة‌والمعلمون.‌الأقل‌الناس‌في‌المناطق‌الفرعية/
،‌وعالم‌الزراعة‌عالم‌المزارعالبيئة‌المدرسية‌هو‌عالم‌الصناعة،‌وعالم‌الزراعة،‌و‌قد‌يكون‌عالم‌

‌عادات‌ومعتقدات‌وإجراءات‌ ‌له ‌المدرسة ‌حول ‌البيئة ‌عالم ‌فنن ‌وبالطبع ‌إلى‌ذلك. وما
‌تعليمية‌ ‌برامج ‌صياغة ‌في ‌ويشاركون ‌المعلمون ‌ينشر ‌المجتمع. ‌وسلوك ‌مختلفة ومواقف

ان.‌في‌ذلك‌المك‌للمجتمع‌المحي ‌به‌بحيث‌تعمل‌المدرسة‌كمركز‌لتعزيز‌الثقافة‌وتطويرها
ا‌حتى‌يتمكن‌هو‌ومدرسته‌من‌العمل‌كعنصر‌تجديد‌للحياة‌والتقدم‌في‌يلعب‌المعلم‌دور‌

‌أفضل‌المنطقة. ‌بشكل ‌حولهم ‌من ‌العالم ‌في‌لفهم ‌المحي  ‌المجتمع ‌مع ‌المعلمون ‌يشارك ،
أنشطة‌مختلفة‌ويسعون‌جاهدين‌لخلق‌تعاون‌مع‌أفضل‌وعي‌ممكن‌بين‌المدارس‌وأولياء‌

إتقان‌الجهود‌التعليمية‌في‌هذا‌التعليم‌هو‌مسؤولية‌مشتركة‌بين‌الأمور‌والمجتمع‌من‌أجل‌
 الحكومات‌وأولياء‌أمور‌المشاركين‌والطلاب‌والمجتمع.

 مؤشرات الكفاءة الاجتماعية -3

(‌ ‌الفقرة ‌في ‌إليه ‌مشار ‌هو ‌كما ‌الاجتماعية ‌المعل2الكفاءة ‌قدرة ‌هي ‌من‌( مين‌كجزء
 7الكفاءة‌من‌أجل:‌المجتمع‌الذي‌يتضمن‌‌كحد‌أدنى

 إيماءات‌بطريقة‌مهذبةا‌و‌أ(‌التواصل‌شفهيا‌وكتابي

 جيا‌الاتصالات‌والمعلومات‌وظيفياب(‌استخدام‌تكنولو‌
                                                             

7
 Peraturan Pemerintah PP Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru dan dosen Nomor 74 

Tahun 2008, Pasal 3(6). 
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‌قادة‌ ‌أو ‌التعليم ‌طاقم ‌أو ‌المعلمين ‌زملائهم ‌الطلاب‌أو ‌مع ‌فعال ‌بشكل ‌التفاعل ج(
 الوحدات‌التعليمية‌أو‌أولياء‌الأمور‌أو‌الأوصياء‌على‌الطلاب.

 صل‌بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة‌المعايير‌ونظم‌القيم‌السائدة‌؛‌ود(‌التوا

‌ه (‌تطبيق‌مبدأ‌الأخوة‌الحقة‌وروح‌العمل‌الجماعي.

 المعلم اللغة العربية -4

 المعلم‌اللغة‌العربيةفهم‌ ( أ

‌رسمي  ‌على‌بشكل ‌القدرة ‌لديه ‌خاصة ‌أو ‌عامة ‌مدرس‌في‌مدرسة ‌هو ‌المعلم ،
‌ ‌الخلفية ‌الرسمأساس ‌الأقلالتعليمية ‌على ‌البكالوريوس ‌لدرجة ‌قانونية‌‌‌،ية ‌أحكام ولديه
 8على‌قوانين‌المعلم‌والمحاضر‌المعمول‌بها‌في‌إندونيسيا.‌كمدرس‌بناء

‌العربيةو‌ ‌عامة‌أو‌خاصة‌‌هو‌معلم‌اللغة لديهم‌المسؤولية‌هم‌و‌مدرس‌في‌مدرسة
،‌مادة‌واحدة‌)واحدة(‌معينةعلم‌في‌الكاملة‌والسلطة‌والواجبات‌الصحيحة‌في‌عملية‌الت

‌.وهي‌دروس‌اللغة‌العربية

‌يقوم‌ ‌معلم ‌أو ‌مدرس ‌أو ‌مدرس ‌هو ‌العربية ‌اللغة ‌مدرس ‌نفسه، ‌الوقت وفي
‌المدارس‌الدينية.‌أوبتدريس‌اللغة‌العربية‌لطلابهم‌في‌المدارس‌

 و‌مسؤلياته‌أدوار‌معلم‌اللغة‌العربية   (‌ب

‌ ‌يقوم ‌الأساس، ‌‌معلمفي ‌‌اللغة ‌بأدوار ‌تمامالعربية ‌ومهمة ‌مثل‌كثيرة ا
المعلمين‌بشكل‌عام‌لطلابهم.‌‌دور‌المعلم‌حسب‌آدامز‌وديكلي‌واسع‌جدا،‌

‌بما‌في‌ذلك:

 الشخص‌كالمعلمين (1

                                                             
8
 Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru Dan Dosen, 

(Jakarta: Depdiknas). 
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‌بصفته‌ ‌ ‌المدارس. ‌في ‌التدريس ‌توفير ‌خلال ‌من ‌كمدرس ‌المعلم دور
يجب‌ 9مدرسا،‌ينقل‌الدروس‌حتى‌يفهم‌الطلاب‌جيدا‌كل‌المعرفة‌التي‌ينقلها.

‌التحضيرية‌حول‌المواد‌التعليمية‌على‌المعلم‌أي ‌تنفيذ‌سلسلة‌من‌الأنشطة ضا
‌الدروس،‌ ‌خط  ‌إعداد ‌مثل ‌الفصل، ‌في ‌التعليمية ‌الأنشطة ‌تنفيذ وكيفية

‌10.وإعداد‌وسائل‌التعلم‌حول‌المهام‌للطلاب‌وما‌إلى‌ذلك

 المعلمون‌كمرشدين (2

‌وجود‌ ‌لأن ‌كمرشدين ‌المعلمين ‌لدور ‌الاهتمام ‌من ‌المزيد ‌إيلاء يجب
المعلمين‌في‌المدارس‌هو‌توجيه‌الطلاب‌ليصبحوا‌بشرا‌بالغين‌يتمتعون‌بالقدرة‌

‌الط ‌سيجد ‌التوجيه، ‌بدون ‌ ‌النبيلة. ‌وذات‌الشخصية ‌والفضيلة لاب‌والمهارة
يؤدي‌نقص‌قدرة‌الطلاب‌إلى‌زيادة‌الاعتماد‌‌صعوبة‌في‌التعامل‌مع‌تطورهم.

‌ ‌يصبح ‌السن، ‌في ‌تقدمهم ‌مع ‌ولكن ‌ ‌المعلم. ‌مساعدة ‌أقل‌على الطلاب
‌للغاية‌ ‌ضروري ‌المعلم ‌من ‌التوجيه ‌فنن ‌ذلك، ‌ومع ‌ ‌المعلمين. ‌على اعتمادا

‌.11عندما‌لا‌يكون‌الطلاب‌قادرين‌على‌الاستقلال‌عن‌أنفسهم

 المعلمون‌كمدربين (3

‌والتدريس‌يج ‌التعليم ‌لأن ‌كمدربين، ‌كمدربين ‌المدرسون ‌يعمل ‌أن ب
من‌‌والسلوكية‌والحركية.‌رات‌الفكريةيتطلبان‌المساعدة‌في‌التدريب‌على‌المها

‌يجب‌ ‌المهارات، ‌وإتقان ‌والتصرف‌بأدب ‌النقدي ‌التفكير ‌من ‌التمكن أجل

                                                             
9
 Departemen Agama, Wawasan Tugas Guru dan Tenaga Kependidikan, (Jakarta: Depag, 

2005), hlm 71. 
10

 Rulam Ahmadi, Profesi Keguruan: Konsep & Strategi Mengembankan Profesi & 

Karier Guru, (Yogyakarta: Ar-Ruzz Media), 2018, hlm 60. 
11

 Hamid Darmadi, “Tugas, Peran, Kompetensi dan Tanggung Jawab Menjadi Guru 

Profesional”, Jurnal Edukasi, 13(2), 2015, hlm 161-173 
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على‌الطلاب‌تجربة‌الكثير‌من‌الممارسات‌المنتظمة‌والمتسقة.‌‌بدون‌تدريب،‌
 12.لن‌يكون‌الطلاب‌بارعين‌في‌مختلف‌المهارات‌والنضج‌والخبرة‌المطلوبة

علم‌الذي‌يمتلك‌المهارات،‌خاصة‌في‌في‌هذه‌الحالة‌هو‌الم‌ينالمعلم‌كمدرب
‌المهارات‌ليصبح‌مدرسا‌محترفا.‌‌يتطلب‌أداء‌هذا‌الدور‌مهارات‌معينة‌مثل:

 ماهر‌في‌تحضير‌مواد‌الدرس -
 ماهر‌في‌تجميع‌وحدات‌الدروس -
 ماهر‌في‌نقل‌المعرفة‌للطلاب -
 المهرة‌لإثارة‌روح‌التعلم‌لدى‌الطلاب -
 مية‌التربويةماهر‌في‌اختيار‌واستخدام‌الوسائل‌التعلي -
 ماهر‌في‌تقييم‌نتائج‌تعلم‌الطلاب -
 ماهر‌في‌استخدام‌لغة‌جيدة‌وصحيحة -
 13ماهر‌في‌إدارة‌الانضباط‌الطبقي‌،‌ومهارات‌أخرى‌مختلفة -

أما‌بالنسبة‌‌،ومسؤولية‌معلم‌اللغة‌العربية‌هي‌نفسها‌مثل‌باقي‌المعلمين‌بشكل‌عام
 لمسؤوليات‌مدرس‌اللغة‌العربية‌فهي:‌

 الفكريةأ.‌‌المسؤولية‌

 ب.‌‌المسؤولية‌المهنية

 ج.‌‌مسؤولية‌اجتماعية

 د.‌‌المسؤولية‌الأخلاقية‌والروحية

‌.ه.‌‌مسؤولية‌شخصية

                                                             
12

 Mujtahid, Pengembangan Profesi Guru, (Malang: UIN – Maliki Press), 2011, hlm 50. 
13

 Oemar Hamalik, Proses Belajar Mengajar, (Jakarta: Bumi Aksara), 2003, hlm 43. 
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 الإطار المفاهيم  -ب

ل‌الاجتماعي‌بشكل‌فعال‌الكفاءة‌الاجتماعية‌هي‌القدرة‌على‌التواصل‌والتواص‌‌
‌والآباء/ ‌وموظفي‌التعليم، ‌والمعلمين، ‌الطلاب، ‌مع ‌وفي‌الوقت‌الأوصياء ‌المحي . والمجتمع

،‌تعني‌الكفاءة‌الاجتماعية‌أن‌المعلمين‌يجب‌أن‌يظهروا‌نفسه،‌وفقا‌لوزارة‌التعليم‌والثقافة
‌على ‌قادرين ‌يكونوا ‌اجتماعيا‌أو ‌التفاعل ‌ومع ‌طلابهم ‌مع ‌المعلمين‌ومديري‌، زملائهم

‌معالمدارس ‌حتى ‌أعلاه‌، ‌الفهم ‌من ‌الأوسع. ‌الالمجتمع ‌أن ‌استنتاج ‌يمكن كفاءة‌،
‌المعلم‌في‌التفاعل‌والتواصل‌مع‌الطلاب‌وأولياء‌ ‌هي‌قدرة‌يجب‌أن‌يمتلكها الاجتماعية

‌.14الأمور‌وزملائه‌المعلمين‌والمجتمع‌في‌البيئة‌المحيطة

‌يأتي‌من‌‌ ‌وآخر ‌ارتباط‌يحدث‌بين‌مفهوم ‌أو ‌علاقة ‌للبحث‌هو ‌المفاهيمي الإطار
 15المشكلة‌المراد‌دراستها.

‌هذه‌الدراسة‌هو‌كما‌يلي:الإطار‌المفاهيمي‌في‌

 

‌

‌

‌

‌

 

‌

‌
                                                             

14
 Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen Pasal 10 ayat (1)  

15 http://repository.usu.ac.id/ … Diakses pada tanggal 25 februari 2021. 

http://repository.usu.ac.id/
http://repository.usu.ac.id/
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 2.1صورة‌

 

 
 

 

 

 

 

 

 

‌الكفاة‌الاجتماعية

 التواصل‌شفهيا‌/‌أو‌كتابيا/أو‌إيماءات‌بطريقة‌مهذبة؛ 
 .استخدام‌تكنولوجيا‌الاتصالات‌والمعلومات‌وظيفيا 
 التواصل‌الفعال‌مع‌الطلاب‌أو‌زملائهم‌التربويين‌أو‌الطاقم‌‌

‌أو‌ ‌الأمور ‌أولياء ‌أو ‌التعليمية ‌الوحدات ‌قادة ‌أو التعليمي
 الأوصياء‌على‌الطلاب.

 خلال‌‌‌ ‌من ‌المحي  ‌المجتمع ‌مع ‌بأدب ‌الاجتماعي التواصل
 مراعاة‌المعايير‌وأنظمة‌القيم‌السائدة؛‌و

 العمل‌الجماعي.‌تطبيق‌مبادئ‌الأخوة‌الحقيقية‌وروح‌ 
d 

المعلمي‌اللغة‌العربية‌الثا‌نوية‌
 الحكومية

 

المعلمي‌اللغة‌العربية‌الثا‌نوية‌
اصةالخ  
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 الثالث الفصل  

 إجراءات البحث احكقلي

 طرق البحث  -أ

‌أس‌الباحث‌استخدم‌ ‌وكان ‌الكمي، ‌البحث ‌الدراسة ‌هذه لوب‌في

‌الباحث ‌‌البحث‌الذي‌استخدمه ‌ ‌البحث‌يهو‌طرق‌البحث‌المسحي. ‌طريقة ستخدم

‌المجتمع‌ ‌من ‌كبير ‌عدد ‌حول ‌جمعها ‌بيانات‌المعلومات‌أو ‌على ‌للحصول الاستقصائي

ستخدم‌في‌التطور‌منذ‌القرن‌العشرين.‌‌تأبحاث‌المسح‌‌عينة‌أصغر‌نسبيا.‌بدأباستخدام‌

‌المشكلات‌الفع ‌لحل ‌جدأبحاث‌المسح ‌كبير ‌عدد ‌مع ‌النطاق ‌واسعة ‌المجتمع،‌لية ‌من ا

تمشيا‌مع‌الرأي‌أعلاه،‌في‌بحث‌المسح،‌يتم‌جمع‌المعلومات‌ 1لذلك‌يلزم‌حجم‌عينة‌كبير.

‌يمكن‌الاستنتاج‌أن‌ط ‌ ‌استبيان. ‌هي‌طريقة‌من‌المستجيبين‌باستخدام ‌المسح‌هذه ريقة

ا‌لية‌واسعة‌النطاق‌مع‌عدد‌كبير‌جدلمسح‌لحل‌المشكلات‌الفعستخدم‌أبحاث‌ايبحث.‌‌

ين‌باستخدام‌يتم‌جمع‌المعلومات‌من‌المستجيب2من‌المجتمع،‌لذلك‌يلزم‌حجم‌عينة‌كبير.

‌3هي‌طريقة‌بحث.يمكن‌الاستنتاج‌أن‌هذه‌طريقة‌المسح‌‌استبيان.

ية‌لمعلمي‌طريقة‌البحث‌المسحي‌يستخدم‌الباحث‌ليحصل‌بيانات‌على‌الكفاء‌الاجتماع

‌اللغة‌العربية.

                                                             
1 https://ejournal2.undip.ac.id/ … Diakses pada tanggal 25 Februari 2021. 
2 http://repository.uin-suska.ac.id/ … Diakses pada tanggal 25 Februari 2021. 
3
 http://repository.uin-suska.ac.id/ … Diakses pada tanggal 25 Februari 2021. 

https://ejournal2.undip.ac.id/
https://ejournal2.undip.ac.id/
http://repository.uin-suska.ac.id/
http://repository.uin-suska.ac.id/
http://repository.uin-suska.ac.id/
http://repository.uin-suska.ac.id/
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 البحث وقعم‌-ب

الثانوية‌في‌‌رسامد‌يطريقة‌البحث‌الاستقصائية‌ه‌جراء‌هذهالبحث‌بإ‌كانمأما‌
 بندا‌أتشيه.

 المجتمع وعينة البحث -ج

‌المجتمع‌‌(1

‌الس‌ ‌تعداد ‌السكانيأتي ‌الإنجليزية ‌الكلمة ‌من ‌السكان.‌كان ‌تعني‌عدد ‌والتي ،
‌ ‌السكان ‌التعميم ‌منطقة ‌أشياء/هو ‌من ‌معينة‌تتكون ‌وخصائص ‌صفات ‌لها مواضيع

 4يحددها‌الباحث‌لدراستها‌ثم‌استخلاص‌النتائج.

 يجب‌التمييز‌بين‌مجتمع‌الدراسة‌إلى‌الخصائص‌التالية:

‌متجانسة‌)أ ‌سكانية ‌أي‌مجمجموعة ‌نفس‌الخصائص، ‌تمتلك‌عناصرها ‌لذموعة لك‌لا‌،
‌كمي ‌العدد ‌عن ‌للتساؤل ‌داعي ‌سبيل ‌على ‌دم‌‌،المثالا. ‌فصيلة ‌يرى ‌الذي الطبيب

،‌اج‌الطبيب‌إلى‌سحب‌زجاجة‌من‌الدم،‌يحتاج‌فق ‌إلى‌أخذ‌قطرة‌دم.‌لا‌يحتالشخص
 لأن‌القطرة‌أو‌الزجاجة‌ستعطي‌النتيجة‌نفسها.

‌متجانسة‌)ب ‌غير ‌عمجموعات ‌تحتوي ‌التي ‌السكانية ‌المجموعات ‌أي ‌على‌، ناصرها
‌مختلفة ‌ظروف ‌أو ‌الضخصائص ‌من ‌لذلك ‌ا، ‌تحديد ‌النوعية‌لحدودروري ‌حيث ‌من ،

والكمية.‌يواجه‌البحث‌في‌المجال‌الاجتماعي‌مع‌الأشياء‌أو‌الأعراض‌البشرية‌في‌حياة‌
‌5الإنسان‌مجموعة‌سكانية‌غير‌متجانسة.

المجتمع‌في‌هذا‌البحث‌هم‌جميع‌المعلمين‌الذين‌يقومون‌بتدريس‌اللغة‌العربية‌‌وعدد
 ا.معلم‌21عددهم‌ويبلغ‌تشيه،‌أا‌ندعلى‌مستوى‌المدرسة‌الثانوية‌في‌ب

                                                             
4
 Sugiyono,  Metode Penelitian Pendidikan, (Bandung: Alfabeta, 2013), hlm 117 

5
 Mahmud, Metode Penelitian Pendidikan (Bandung: Pustaka Setia, 2011), hlm 154 
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  العينات‌(2

‌تعني‌‌ ‌والتي ‌الإنجليزية ‌"العينة" ‌من ‌مأخوذة ‌الانتقاء‌العينة ‌أو ‌الانتقاء ‌أو ،‌العينة
‌جزء ‌ ‌تأخذ ‌أن ‌يجب ‌الحالةوالتي ‌هذه ‌في ‌الدفعة. ‌من ‌فق  ‌يقُصا ‌ما ‌هو‌، ‌بالكثير د

المجتمع‌لأن‌الأمر‌،‌ليس‌من‌الضروري‌دائم ا‌دراسة‌جميع‌الأفراد‌في‌السكان.‌في‌الدراسة
،‌حيث‌تكون‌العينة‌رق‌الكثير‌من‌الوقت‌والمال.‌لذلك،‌يتم‌إجراء‌أخذ‌العيناتسيستغ

‌المأخوذة‌عبارة‌عن‌عينة‌تمثيلية‌حق ا‌أو‌تمثل‌جميع‌السكان.

 ا.‌‌فيما‌يلي‌تفاصيل‌عينة‌البحث.معلم‌21جميع‌العينات‌المستخدمة‌في‌هذا‌البحث‌

 
 تفاصيل‌عينة‌البحث‌عن‌3.1جدول‌

رسامد مقدار  رقم 
تشيهأبندا‌‌‌1الحكومية‌المدرسة‌الثانوية 5  1 
تشيهأبندا‌‌‌2الحكوميةالمدرسة‌الثانوية‌ 3  2 
تشيهأبندا‌‌‌3الحكومية‌المدرسة‌الثانوية 1  3 
تشيهأبندا‌‌‌4الحكومية‌المدرسة‌الثانوية 2  4 
 5 المدرسة‌الثانوية‌باب‌النجاح 2
الثانوية‌دار‌العلومالمدرسة‌ 2  6 
 7 المدرسة‌الثانوية‌دار‌الشارعة 1
 8 المدرسة‌الثانوية‌لع‌رايا 2
 9 المدرسة‌الثانوية‌العلوم‌القرأن 2
 مقدار 21
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 أدوات البحث‌-د

‌البياناتأدوات‌البحث‌هي‌أدو‌  ‌لجمع ‌استخدامها ‌ويمكن‌أن‌تكون‌ات‌سيتم ،
‌ ‌استبيانات‌ونماذج ‌في‌شكل ‌البحث‌هذه ‌بتسجيل‌أداة ‌أخرى‌متعلقة ‌وأشكال مراقبة

 6.البيانات‌وما‌إلى‌ذلك

‌وهي‌ ‌اختبار ‌أداة ‌هي ‌الرسالة ‌هذه ‌في ‌الباحث ‌استخدمها ‌التي ‌البحث أداة
‌أو‌ ‌الأسئلة ‌من ‌مجموعة ‌عن ‌عبارة ‌الاستبيان ‌بنفسه. ‌الباحث ‌صنعه ‌الذي الاستبيان

جيبين‌الإجابة‌من‌المست‌لب.‌ط7البيانات‌المكتوبة‌المقدمة‌إلى‌المستجيبين‌للإجابة‌عليها
 ا‌للإجابات‌التي‌عرفوها‌وآمنوا‌بها.على‌الاستبيان‌وفق

‌الباحث‌أولا ‌قام ‌البحث، ‌إجراء ‌و‌‌قبل ‌محتويات‌الاستبيان ‌صحة لغته‌باختبار
،‌الأستاذ‌بدر‌الزمان.‌يقيس‌المدقق‌جدوى‌أداة‌البحث‌التي‌على‌أحد‌المحاضرين‌المدققين

‌ ‌الدراسة ‌هذه ‌في ‌الباحث ‌حيستخدمها ‌للمؤشراتمن ‌ملاءمتها ‌ومدى ‌اللغة ،‌يث
‌مؤشرات ‌من‌خمسة ‌الأداة ‌هذه ‌في‌‌،وتتكون ‌الاجتماعية ‌مؤشرات‌الكفاءة ‌رؤية يمكن

PPRI‌‌ ‌‌74رقم ‌في‌الفصل‌الثاني‌‌2008لعام ‌وارد ‌هو ‌المعلمين‌والمحاضرين‌كما بشأن
‌ وهي:‌6الفقرة‌‌3المادة‌

‌،ة‌مهذبةأو‌الإيماءات‌بطريق التواصل‌الشفهي‌أو‌الكتابي‌-1

‌قادة‌‌-2 ‌أو ‌التعليم ‌طاقم ‌أو ‌المعلمين ‌زملائهم ‌الطلاب‌أو ‌مع ‌فعال ‌بشكل التفاعل
‌،الوحدات‌التعليمية‌أو‌أولياء‌الأمور‌أو‌الأوصياء‌على‌الطلاب

‌،لارتباط‌بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة‌المعايير‌السائدة‌ونظام‌القيم‌-3

                                                             
6
 Thalha Alhamid dan Budur Anufia, 2009, Instrumen Pengumpulan Data, Skripsi, 

STAIN Sorong, hlm 2 
7
 Sugiono, Metode Penelitian Pendidikan, (Bandung: Alfabeta 2018), hlm 142. 
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‌الحقة‌وروح‌ا‌‌-4 ‌الأخوة ‌لعمل‌الجماعيتطبيق‌مبدأ ‌الحقة‌وروح‌، ‌الأخوة تطبيق‌مبدأ
‌العمل‌الجماعي

‌استخدام‌تكنولوجيا‌الاتصالات‌والمعلومات‌وظيفيا‌-5

 ويشرح‌كما‌في‌الجدول‌التالي:

‌‌3.2جدول‌

 مئشر‌الاستبيان
‌رقم‌الكسرة‌‌‌المؤشرات‌نمرة
‌الكتابي التواصل‌1 ‌أو ‌الإيماءات‌بطريقة‌ الشفهي أو

‌مهذبة
1،2،3،4،5،6،7،8،9،10،11،12‌
13،14،15،16،17،18،19،20‌

‌زملائهم‌‌2 ‌أو ‌الطلاب ‌مع ‌فعال ‌بشكل التفاعل
المعلمين‌أو‌طاقم‌التعليم‌أو‌قادة‌الوحدات‌التعليمية‌

‌أو‌أولياء‌الأمور‌أو‌الأوصياء‌على‌الطلاب

21،22،23،24،25،26،27،28‌
29،30،31،32،33،34،35،36،37‌

38،39،40‌
بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة‌الارتباط‌‌3

‌المعايير‌السائدة‌ونظام‌القيم
41،42،43،45،46،47،49،50‌

‌51،52،53،53،54،55،56،57،58،59،60تطبيق‌مبدأ‌الأخوة‌الحقة‌وروح‌العمل‌الجماعي‌4
،61‌

‌‌62،63،64،65،66،67،68،69،70،71استخدام‌تكنولوجيا‌الاتصالات‌والمعلومات‌وظيفيا‌5
 

‌البحث‌  ‌هذا ‌الباحث‌الاافي ‌لستخدم ‌الم‌يعرف‌علىستبانة عن‌‌علماستجابة
‌الا ‌لمجتماعالكفاءة ‌المدر‌‌يعلمية ‌في ‌العربية ‌أتشية.‌ثانويةال‌سااللغة ‌تعبير‌‌ببندا كان

أربع‌خيارات‌الذي‌متوافر‌وهو‌‌.(likert)وإيجاب‌الذي‌استعملت‌الباحثة‌مقياس‌ليكرت‌
 Tidak),‌غير‌موافق‌(Setuju/S)موافق‌,‌(Sangat setuju/SS)في‌هذه‌الأداة‌هو‌موافق‌بشدة‌
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Setuju/TS)‌ ‌(‌Sangat Tidak Setuju/STSوغير‌موافق‌بشدة, ستبانة‌امقياس‌تقريرات‌في‌(.
 التالي:‌3.3كما‌في‌جدول‌‌‌اللغة‌العربية.‌يلمعية‌لمجتماعالدوافق‌في‌الكفاءة‌الإ

 
3.3ل‌جدو‌  

ستبانةتقريرات‌الا  
 

الإيجابيةخيارات‌ نمرة  تقريرات‌الإيجابية تقريرات‌السلبية 
‌1‌4 (Sangat Setuju)موافق‌بشددة‌‌1
‌2‌3 (Setuju)موافق‌‌2
‌3‌2 (Tidak Setuju)غير‌موافق‌‌3
‌4‌1 (Sangat Tidak Setuju)غير‌موافق‌بشددة‌‌4

  

‌الاستبيان عربية‌من‌معلمي‌اللغة‌ال‌15،‌تم‌إجراء‌دراسة‌تجريبية‌على‌قبل‌استخدام‌هذا
‌البحث ‌المشاركين‌في ‌وتممن‌غير ‌التجريبية، ‌نتائج‌الدراسة  test).و  (‌‌rehabilitasتحليل

validasi 

‌اختبار‌الصدق‌-1

‌الباحث ‌على‌م‌اختبرتها ‌صدقا ‌العربية‌في‌مناطق‌مختلفة‌و‌علماختبارا ‌خاصةي‌اللغة
‌الإ ‌وبعدد ‌بيسار، ‌أتشيه ‌منطقة ‌كان‌حصولمعلم‌15يجابة ‌‌‌test validity ‌‌18ا.

‌:ليالتا‌‌3.2كما‌يشرح‌في‌جدول‌ستبانةلاكسرة‌ا‌‌70كسرة‌من‌

‌

‌

‌
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‌3.4جدول‌

 ختبار‌الصادقا

 تقرير إصابة‌الإستبانة عناصر‌الإستبانة نمرة‌
1عنصر‌ 1 الصدقغير‌ 0,507   
2عنصر‌ 2  غير‌الصدق 0,410 
3عنصر‌ 3  الصدق 0,697 
4عنصر‌ 4  الصدق 0,665 
5عنصر‌ 5  غير‌الصدق 0,483 
6عنصر‌ 6  الصدق 0,788 
7عنصر‌ 7  الصدق 0,706 
8عنصر‌ 8  غير‌الصدق 0,512 
9عنصر‌ 9  غير‌الصدق 0,443 
10عنصر‌ 10  غير‌الصدق 0,456 
11عنصر‌ 11  -0,605 الصدقغير‌   
12عنصر‌ 12 الصدق‌ 0,756   
13عنصر‌ 13  الصدق 0,551 
14عنصر‌ 14  0,147-  غير‌الصدق 
15عنصر‌ 15 الصدق‌ 0,525   
16عنصر‌ 16  غير‌الصدق 0,410 
17عنصر‌ 17 الصدق‌ 0,522   
18عنصر‌ 18  الصدق 0,625 
19عنصر‌ 19  غير‌الصدق 0,230 
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20عنصر‌ 20 الصدقغير‌ 0,096   
21عنصر‌ 21 الصدق‌ 0,584   
22عنصر‌ 22 الصدقغير‌ 0,362   
23عنصر‌ 23 الصدق‌ 0,630   
24عنصر‌ 24 الصدقغير‌ 0,161   
25عنصر 25 الصدق‌غير 0,495   
26عنصر‌ 26  0,020-  غير‌الصدق 
27عنصر‌ 27  0,374-  غير‌الصدق 
28عنصر‌ 28  غير‌الصدق 0,448 
29عنصر‌ 29  0,209-  غير‌الصدق 
30عنصر‌ 30  غير‌الصدق 0,097 
31عنصر‌ 31 الصدقغير‌ 0,250   
32عنصر‌ 32  -0,091 الصدقغير‌   
33عنصر‌ 33 الصدقغير‌ 0,197   
34عنصر‌ 34  -0,277  غير‌الصدق 
35عنصر‌ 35  غير‌الصدق 0,195 
36عنصر‌ 36 الصدقغير‌ 0,458   
37عنصر‌ 37  -0,108  غير‌الصدق 
38عنصر‌ 38  غير‌الصدق 433 
39عنصر‌ 39  غير‌الصدق 0,156 
40عنصر‌ 40  غير‌الصدق 0,204 
41عنصر‌ 41  0,048- الصدقغير‌   
42عنصر‌ 42  0,056-  غير‌الصدق 
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43عنصر‌ 43 الصدقغير‌ 0,495   
44عنصر‌ 44  الصدق 0,550 
45عنصر‌ 45 الصدقغير‌ 0,118   
46عنصر‌ 46  غير‌الصدق 0,451 
47عنصر‌ 47  غير‌الصدق 0,208 
48عنصر‌ 48  غير‌الصدق 0,175 
49عنصر‌ 49  الصدق 0,597 
50عنصر‌ 50  0,111-  غير‌الصدق 
51عنصر‌ 51  -0,288  غير‌الصدق 
52عنصر‌ 52 الصدق‌ 0,620   
53عنصر‌ 53 الصدق‌ 0,743   
54عنصر‌ 54 الصدق‌ 0,550   
55عنصر‌ 55  غير‌الصدق 0,257 
56عنصر‌ 56 الصدقغير‌ 0,196   
67عنصر‌ 57 الصدقغير‌ 0,007   
58عنصر‌ 58  0,546‌  الصدق 
59عنصر‌ 59  0,563-  غير‌الصدق 
60عنصر‌ 60  غير‌الصدق 0,380 
‌61عنصر‌ 61  غير‌الصدق 0,309 
62عنصر‌ 62  غير‌الصدق 0,346 
63عنصر‌ 63  غير‌الصدق 0,415 
64عنصر‌ 64  الصدق 0,607 
65عنصر‌ 65 الصدقغير‌ 0,475   
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66عنصر‌ 66  غير‌الصدق 0,356 
67عنصر‌ 67 الصدقغير‌ 0,309   
68عنصر‌ 68  0,262- الصدقغير‌   
69عنصر‌ 69  غير‌الصدق 0,497 
70عنصر‌ 70  0,288-  غير‌الصدق 

 

‌التجريبية‌الصدق‌هي‌الدراسة‌هذه‌في‌المستخدم‌الصدق‌اختبار‌‌3.4جدول‌في‌
‌اللحظي‌الارتباط‌صيغة‌مع‌بيان‌عنصر‌لكل‌التحليل‌تقنية‌باستخدام‌إجراؤها‌يتم‌التي

‌‌SPPS 20برنامج‌بمساعدة‌للمنتج ‌له‌كان‌إذا‌الصدق‌البيان‌عنصر‌عن‌الإعلان‌يتم.
‌‌‌r tabel  15)‌%1بنسبة‌ r hitung (0،514‌،) sig أكثر‌من‌قيمة‌  r tabel    ة‌قيم

‌‌18على‌الحصولو‌‌إجراؤها،‌تم‌التي‌الاختبار‌نتائج‌صحة‌على‌وبناء(‌0،514=معلما‌
‌كبيانات‌صحيحة‌عبارة‌‌18استخدام‌ويمكن‌،‌52الصدق‌وغير‌الصدق‌بيانا
‌.8البحث‌اناتلاستب

 اختبار‌الثابت‌-2

‌الثابت‌الذي‌قام‌االخطوة‌التالية‌هي‌‌ نتيجة‌الثابت‌‌على‌لمعرف‌الباحثختبارا
‌التالي:‌دولفي‌الجوكانت‌حصول‌الثابت‌كما‌‌SPSSبتطبيق‌

 عن‌اختبار‌الثابت‌3.5جدول‌
 

 

 

 

 

                                                             
8
 Sugiono, Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif dan R&D, 

(Bandung: Alfabeta, 2015), hlm 228. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.870 18 
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‌رأت‌ ‌إذا‌ابه‌موثوق‌ةانالاستب‌عن‌الإعلان‌تم‌،‌Wiratna Sujarweniحسب‌ما
‌‌croncbach alpha  >0،6قيمة‌كانت ‌ ‌قيمة‌له‌الدراسة‌هذه‌في‌الثابت‌واختبار.

‌9.موثوق‌أنه‌.‌وهذا‌يدل‌على‌0،870تبلغ‌ألفا‌كرونباخ
‌بعد‌ ‌ي‌ما‌وأما ‌الباحث ‌اقوم ‌والثابت ‌الصدق ‌شعرياتختبار تبانة‌اس‌فتحصلها

‌:التالي‌‌3.6لجدو‌في‌ية‌لمعلمي‌اللغة‌العربية‌كما‌جتماعالكفاءة‌الا
‌3.6جدول‌
 ستبانةشعريات‌الا

‌رقم‌الكسرة‌مؤشرات‌نمرة
‌الكتابي‌1 ‌أو ‌الشفهي ‌بطريقة‌ التواصل ‌الإيماءات أو

‌مهذبة
1،2،3،4،5،6،7،8،9،‌

التفاعل‌بشكل‌فعال‌مع‌الطلاب‌أو‌زملائهم‌المعلمين‌‌2
أو‌طاقم‌التعليم‌أو‌قادة‌الوحدات‌التعليمية‌أو‌أولياء‌

‌الأمور‌أو‌الأوصياء‌على‌الطلاب

10،11‌

‌مراعاة‌‌3 ‌خلال ‌المحي ‌من ‌المجتمع ‌بأدب‌مع الارتباط
‌المعايير‌السائدة‌ونظام‌القيم

12،13‌

‌‌14،15،16،17تطبيق‌مبدأ‌الأخوة‌الحقة‌وروح‌العمل‌الجماعي‌4
‌‌18استخدام‌تكنولوجيا‌الاتصالات‌والمعلومات‌وظيفيا‌5
‌

‌

‌

                                                             
9
 Sujarweni Wiratna, Metodologi Penelitian,lengkap praktis dan mudah dipahami  

(Yogyakarta: Pustaka Baru,2014) hlm 80 
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  طريقة جمع البيانات‌ -ه

‌ ‌البيانات‌في‌هذا ‌جمع ‌تقنية ‌وهي‌تتمثل ‌تقنيات‌الاتصال، ‌استخدام البحث‌في
في‌هذه‌‌ؤدي‌الباحثيحدى‌أجزاء‌مهمة‌التي‌إالاستبانة.‌طريقة‌جمع‌البيانات‌‌استخدام
‌عن‌استبثمنات‌التي‌كانت‌البيا‌‌.الرسالة ‌عبارة ‌إلى‌‌ةان‌جمعها لغة‌ال‌علمم‌21تم‌تقديمه

مباشرة‌على‌كل‌‌ةانلاستبا‌هتشيه،‌وقد‌تم‌توزيع‌هذأبندا‌مدارس‌ثانوية‌في‌‌9عربية‌من‌ال
 :معلم‌اللغة‌العربية.‌وتتكون‌طريقة‌جمع‌البيانات‌من‌عدة‌المراحل

‌العربيةلمعلمي‌ا Hard copy ( printing) شكل‌في‌‌ةانالاستب‌الباحث‌أغنى في‌بندا‌‌للغة
 أتشيه.

تشيه‌أندا‌بب‌الثانوية‌ارسالمداللغة‌العربية‌في‌كل‌‌علمطلب‌الباحث‌من‌م -1
 الذي‌تم‌إعطاؤه.ملء‌الاستبيان‌

‌الباحث‌إجابات‌من‌كل‌ميج -2 ‌ال‌علممع ‌اللغة في‌‌الثانوية‌بالمدارسعربية
 تشيهأبندا‌

 ية.جتماععلى‌إجابات‌المعلم‌حول‌كفاءته‌الا‌مع‌البيانات‌بناءتج -3
‌عرض‌الباحث -4 ‌المشكلة ‌صياغة ‌على ‌من‌‌للإجابة ‌جدول البيانات‌في

 اللغة‌العربية.‌علمإجابات‌م
 البياناتطريقة تحليل ‌‌-و

‌ ‌هي ‌و‌الالدراسة ‌‌دف‌التعرفتهبحث‌كمي ‌اعلى ‌الالارتفاع في‌‌يةجتماعكفاءة
‌،والتعرف‌على‌الفروق‌دوافع‌بينهما.‌لذالك‌هليةالأ‌رساوالمد‌الثانوية‌الحكومية‌ساالمدر‌

لتعرف‌‌الوصفيات‌صائيحتحليل‌الإال‌تستخدمها‌الباحثة‌هي‌طريقة‌تحليل‌البيانات‌التي
.‌ةلأهليفي‌مدرسة‌الثانوية‌الإسلامية‌الحكومية‌ومدرسة‌الثانوية‌ا‌على‌الكفاءة‌الشخصية
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‌الثانوية‌الحكومية‌ارساجي‌لتعرف‌فرق‌الكفاءة‌معلمي‌في‌المدستنتوتحليل‌الإحصائ‌الا
 .الأهلية‌رساوالمد

‌(Statistik Deskriptif)وأما‌تحليل‌البيانات‌في‌هذا‌البحث‌تحليل‌الإحصاء‌الوصفي‌

‌والا ‌الإحصائ(Inferensial)ستنتاجي ‌والتحليل ‌‌ي. .‌(Statistik Deskriptif)الوصفي
‌خاست ‌(Derajat Frekuensi)دمت‌التردد ‌المؤية ‌والنسبة .(Persentase)والا‌ نحراف‌المعيار‌.

(Standar Deviasi)و‌‌ ‌فا(Mean)معدل‌. .‌ ‌الباحث‌هو ‌الذي‌استعمل ‌ت‌التحليل ختبار
(T-tes)إجراء‌ ‌وقبل ‌ال-اختبار‌. ‌تقوم ‌الات ‌بشرطي ‌باحثة ‌الطبيعي  Uji)ختبار

Normalitas)‌.ختبار‌المتجانس‌والا(Uji Homogenitas)باستعانة‌الحساب‌على‌الأدوات‌‌.
‌.SPSSالقيمة‌

 بقياس‌التالية:ف‌ةجانستمو‌أ‌ةالبيانات‌طبيعكانت‌وأما‌لمعرفة‌‌
- ‌ ‌الدلالة ‌مستوى ‌نتيجة ‌كانت ‌الطبيعي‌‌(<,0,05Sig)إذا ‌تكون فالبيانات

 والمتجانس.
فالبيانات‌تكون‌غير‌الطبيعي‌وغير‌‌(>.0,05Sig)إذا‌كانت‌نتيجة‌مستوى‌الدلالة‌ -

 .يالمتجانس
ة‌الحكومية‌والمدارس‌الثانوي‌في‌المدارسالاجتماعية‌فرق‌كفاءة‌ولمعرفة‌البيانات‌على‌

‌الأهلي ‌اف‌ةالثانوية ‌الباحث لأن‌‌ (Uji Independent Sample Test)تبارخاستعمل
‌البيانات‌الموزوعة‌تكون‌الطبيعي‌والمتجانس.

‌:يلي‌أما‌تحليل‌على‌نتيجة‌دلالة‌فاستخدمت‌الباحثة‌بقياس‌كما
-‌‌‌ ‌مستوى‌الدلالة ‌كانت‌نتيجة ‌مقبول‌>0,05Sig)إذا ‌فيدل‌على‌فروض‌البديل )

‌وفروض‌الصفري‌مردود.
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-‌‌‌ ‌مستوى‌الدلالة ‌كانت‌نتيجة ‌<.0,05Sig)إذا ‌مردود‌‌فيدل( على‌فروض‌البديل
‌وفروض‌الصفري‌مقبول.

‌ه ‌نت‌ووالتالي ‌على ‌الإتفسير ‌حيجة ‌على ‌لتعرف ‌الوصفية كفاءة‌الصائية
‌ ‌في ‌و‌ال‌رسادالمالاجتماعية ‌الحكومية ‌الإسلامية ‌الأ‌رسادالمثانوية ‌في‌هليالثانوية ‌كما ة

‌:‌‌3.7جدول
‌3.7جدوال  

 تفسير‌على‌نتيجة‌الإخصائية‌الوصفية

‌تقرير‌إصابة‌نمرة
‌رفع‌1‌3،1-4،0
‌معتدل‌2‌2،1-3،0
‌10رخيص‌3‌1،0-2،0

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
10

 Nikmah Azizah, “Pengembangan Instrumen Kognitif Keterampilan Proses Sains Siswa 

SMP pada Materi Pesawat Sederhana”, Jurnal Berkala, 5(3), 2017, hlm 340-349 
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 الفصل الرابع

 نتائج البحث و مناقشتها

عرض البيانات -أ  

ق‌بالمنهج‌البحث.‌وفي‌هذا‌الفصل‌في‌الفصل‌السابق‌عما‌يتعل‌لقد‌شرح‌الباحث
‌ي ‌الباحث‌أن ‌في‌المد‌جتماعيةالا‌بين‌الكفاءةيريد ‌العربية ‌اللغة نوية‌‌الثا‌رسالمعلمي

‌وس ‌أتشيه. ‌البحث‌‌صف‌الباحثيببندا ‌خلال ‌البحث‌الذي‌حصلت‌عليه نتائج
‌بندا‌أتشيه.‌الميداني‌المباشر‌والذي‌تم‌إجراؤه‌في‌تسع‌مدارس‌على‌المستوى‌الثانوي‌في

‌العربية‌في‌تسع‌ا‌قوم‌الباحثي لمدارس‌من‌خلال‌توزيع‌الاستبانة‌على‌معلمي‌اللغة
ثم‌يقوم‌كل‌مدرس‌اللغة‌العربية‌في‌وقت‌لاحق‌بملء‌‌‌الثانوية‌ببندا‌أتشيه‌كأداة‌البحث

مستجب‌هي‌كما‌جدول‌‌21نتائج‌التعرض‌البيانات‌‌.كل‌استبيان‌الذي‌تم‌توزيعه
4.1: 
‌

 

 نمرة إيجابة 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1معلم‌ 3 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 4 3  1 
2معلم‌ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 3 4 3 3  2 
3معلم‌ 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 4 3 1 3 3 3 4 4  3 
4معلم‌ 3 3 3 4 3 4 4 4 3 3 4 3 1 3 3 3 4 4  4 
5معلم‌ 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 1 3 3 3 3 3  5 
6معلم‌ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 2 3  6 
7معلم‌ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 2 2 2 3 3  7 
8معلم‌ 4 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 1 3 3 3 3 3  8 
9معلم‌ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 4 4 4 4  9 
10معلم‌ 4 4 4 4 4 2 4 4 2 4 4 4 1 4 3 4 4 4  10 
11معلم‌ 4 4 4 3 4 4 3  3 4 4 4 4 2 3 3 4 3 3  11 
12معلم‌ 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 3 4 2 3 4 3 4 3  12 
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13معلم‌ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 2 2 3 4 3 3  13 
14معلم‌ 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 1 3 2 3 4 3  14 
15معلم‌ 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 3  15 
16معلم‌ 4  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 4 3 3 3 3  16 
17معلم‌ 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 2 4 4 4 4  17 
18معلم‌ 4 4 4 4 4 4 4 4  4 4 4 4 4 4 4 4 4  18 
19معلم‌ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 4 4 4 4 4  19 
10معلم‌ 3 3 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 1 4 4 4 3 3  20 
‌11معلم‌ 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 2 4 3 4 3 3  21 

 

 لمعلمي اللغة العربية في المدارس الثانوية ببندا أتشيه الاجتماعيةالكفاءة   -ب

‌الا ‌ ‌الكفاءة ‌في ‌الدراسة ‌هذه ‌جتماعيتبحث ‌في‌ة ‌العربية ‌اللغة لمعلمي
 لتالي:جدول‌افي‌لمعلمي‌كما‌ية‌جتماعنتائج‌الكفاءة‌الا‌ندا‌أتشيه.بب‌يةثانو‌ال‌رساالمد

 

‌4.2جدول  
‌اللغة‌العربية‌لمعلمي‌يةجتماعالإالكفاءة‌‌نتائج

 
غير‌موافق‌ غير‌موافق موافق موافق‌جدا عنصر نمرة

 بشدة
الإنحراف‌
 المعيار

 التصنيف اجمالي

 10 أسلم‌على‌التلاميذ‌عند‌اللقاء‌دائما 1

47،6%  

11 

52،4%  

 رفع 3،47 0،51 - -

 8 أتكلم‌مع‌التلاميذ‌خارج‌عملية‌التعليم‌والتعلم 2

38،1%  

13 

61،9%  

 رفع 3،48 0،49 - -

 13 .أصنع‌عن‌النظام‌في‌الفصل‌بلغة‌لينة 3

61،9%  

8 

38،1%  

 رفع 3،61 0،49 - -
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 15 أؤنب‌على‌التلاميذ‌بلغة‌لينة 4

71،4%  

6 

28،6%  

 رفع 3،71 0،46 - -

أقوم‌بالحوار‌مع‌التلاميذ‌أثناء‌عملية‌التعليم‌التعلم‌بلغة‌ 5
 لينة

14 

66،7%  

7 

33،3%  

 رفع 3،66 0،48 - -

التلاميذ‌الذين‌يزعجون‌الآخرين‌بالكلام‌أؤنب‌على‌ 6
 اللين

13 

66،7%  

7 

33،3%  

1 

4،8%  

 رفع 3،57 0،59 -

 16 أحث‌التلاميذ‌على‌التعلم‌جيدا 7

76،2%  

5 

23،8%  

 رفع 3،76 0،43 - -

 8 أصبر‌على‌شرح‌المواد‌للتلاميذ‌الضعفاء‌في‌الدرس 8

38،1%  

13 

61،9%  

 رفع 3،38 0،49 - -

للتلاميذ‌المزعجين‌أثناء‌عملية‌التعليم‌أتيح‌الإشارة‌ 9
 والتعلم

10 

47،6%  

10 

47،6%  

1 

4،8%  

 رفع 3،42 0،59 -

 11 أعامل‌مع‌المجتمع‌من‌دون‌تفريق 10

52،4%  

10 

47،6%  

- 

 

 رفع 3،52 0،51 -

 12 أسلم‌على‌المدرسين‌الآخرين 11

57،1%  

9 

42،9%  

 رفع 3،57 0،50 - -

 11 أعامل‌مع‌المجتمع‌من‌دون‌تفريق 12

52،4%  

10 

47،6%  

 رفع 3،52 0،51 - -

 1 عدم‌المبالاة‌بما‌حصل‌في‌المجتمع 13

4،8%  

- 8 

38،1%  

12 

57،1%  

 رخيص 1،52 0،74

 7 أزور‌رئيس‌المدرسة‌إذا‌كان‌مريضا 14

33،3%  

10 

47،6 

4 

19،0%  

 رفع 3،14 0،72 -

 6 أزور‌التلاميذ‌إذا‌كانوا‌مريضين 15

28،6%  

13 

61،9%  

2 

9،5%  

 رفع 3،19 0،60 -
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 10 أزور‌المدرسين‌إذا‌كانوا‌مريضين 16

47،6%  

9 

42،9%  

29،5%  رفع 3،38 0،66 - 

أعامل‌مع‌الآخرين‌من‌دون‌تفريق‌الشعب‌اللغة‌ 17
 والثقافة‌والدين

11 

52،4%  

9 

42،9%  

1 

4،8%  

 رفع 3،47 0،60 -

 7 أستخدم‌الوسائل‌المناسبة‌بأنشطة‌التعليم‌والتعلم 18

33،3%  

14 

66،7%  

 رفع 3.33 0،48 - -

‌3،37 مجموع‌إجمالي

 

‌الجدو‌ ‌على ‌بناء ‌الا‌4.2ل ‌الكفاءة ‌حول ‌البحث ‌تحليل ‌نتائج ‌جتماعيةوتبين
‌ ‌في‌بندا ‌العربية ‌أن‌مألمعلمي‌اللغة ‌أن‌إلى‌النتائج‌هذه‌تشير‌.‌3،37العدد‌عدلةتشيه

‌ب‌رساالمد‌في‌العربية‌اللغة‌لمعلمي‌جتماعيةالا‌الكفاءة ‌بالثانوية نتائج‌‌عالية.‌تشيهأندا
‌م ‌الدراسة ‌جدا‌عالية‌فئة‌في‌‌3،76عادلةتحليل‌هذه ‌ ائج‌تحليل‌البيانات‌مع‌الفئة‌نت.

‌.7العالية‌جدا‌موجودة‌في‌بند‌البيان‌رقم‌

‌للبند‌رقم‌  ‌بالنسبة لخاص‌فنن‌البند‌ا"،‌أحث‌التلاميذ‌على‌التعلم‌جيدا"‌7أما
أو‌الإيماءات‌بطريقة‌ الشفهي‌أو‌الكتابيالتواصل‌"‌من‌مؤشر‌بهذا‌البيان‌هو‌بند‌يعد‌جزء

 ".مهذبة

‌موافقين‌بشدة‌‌‌كانت‌نتائج ‌16كانت‌تحليل‌البحث‌أن‌المعلمين‌الذين‌أجابوا
‌‌٪(،76،2)بنسبة‌‌معلما ‌٪(،66،7بنسبة‌)‌معلمين‌‌14والذين‌أجابوا‌موافقين‌كانوا

‌"لا ‌ب  ‌أجابوا ‌والذين ‌بعدم ‌أجابوا ‌والذين ‌يوافقوا"، ‌لم ‌بشدة ‌‌الموافقة ‌شرح‌يوجد. سيتم
‌نتائج‌شرح‌هذا‌البند‌بالتفصيل‌كما‌في‌الرسم‌البياني‌التالي:

‌
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 عدم المبالاة بما حصل في المجتمع

 غير موافق بشدة غير موافق  موافق موافق جدا

أحفز‌الطلاب‌في‌كل‌درس‌‌4.1صورة  
 

 

 

 

 

 

 

وترد‌نتائج‌تحليل‌البيانات‌في‌الفئة‌المنخفضة‌‌،‌1.52عادلةنتائج‌تحليل‌البحث‌بم
‌حصل‌في‌المجتمع"‌أي‌،‌13للغاية‌في‌البند‌رقم ‌المبالاة‌بما ‌اعدم بهذا‌‌المتعلق‌لعنصر".

الارتباط‌بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة‌"‌البيان‌هو‌عنصر‌جزء‌من‌المؤشر:
‌."المعايير‌السائدة‌ونظام‌القيم

‌بشدة ‌أجابوا ‌الذين ‌للمعلمين ‌البحث ‌تحليل ‌نتائج ‌إلى‌‌وافقت ‌يصل ‌ما على
‌واحد ‌4،8)‌شخص ‌يصل ‌ما ‌على ‌وافقوا ،)٪‌ ‌)إلى ‌(-أشخاص ‌على ‌أجابوا ،8‌

مع‌‌اشخص‌12الموافقة‌بشدة‌ما‌يصل‌إلى‌(‌والذين‌أجابوا‌بعدم‌38،1أشخاص‌بنسبة‌)
 :(.‌سيتم‌شرح‌نتائج‌شرح‌هذا‌البند‌بالتفصيل‌كما‌في‌الرسم‌البياني‌التالي57،1)
 

4.2صورة‌  

 أقدر‌على‌مشاركة‌الطلاب‌في‌عملية‌صنع‌مصادر‌التعلم‌أو‌وسائل‌التعلم
 

 

 

 

76% 

24% 
0% 0% 

 أحث التامميذ على التعلم جيدا

 موافق جدا

 موافق

 غير موافق 

 غير موافق بشدة
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‌ن‌ ‌الاتائج ‌الكفاءة ‌جتماعتحليل ‌في ‌العربية ‌اللغة ‌لمعلمي بندا‌ب‌الثانوية‌ساالمدر‌ية
‌:‌على‌المؤشرات‌في‌الجدول‌التالي‌تشيه‌بناءأ

 عن‌نتيجة‌تفاصيل‌مؤشرات‌استبيان‌4.3جدول‌
 

 نمرة مؤشرات السبة المئوية تقرير
‌أو‌الإيماءات‌بطريقة‌مهذبة التواصل‌الشفهي‌أو‌الكتابي 3،55 رفع 1 
‌المعلمين‌أو‌ 3،54 رفع التفاعل‌بشكل‌فعال‌مع‌الطلاب‌أو‌زملائهم

طاقم‌التعليم‌أو‌قادة‌الوحدات‌التعليمية‌أو‌أولياء‌الأمور‌أو‌
‌الأوصياء‌على‌الطلاب

2 

الارتباط‌بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة‌المعايير‌ 2،52 معتدل
‌‌السائدة‌ونظام‌القيم

3 

‌الحقة‌وروح‌العمل‌الجماعي‌تطبيق‌مبدأ‌الأخوة 3،29 رفع 4 
‌استخدام‌تكنولوجيا‌الاتصالات‌والمعلومات‌وظيفيا 3،33 رفع 5 

 

‌إلى‌الجدول‌ ‌لمعلمي‌المد‌4.4إستنادا ‌الاجتماعية ‌ارس‌الثانوية‌أن‌تحليل‌الكفاءة
‌أ ‌ببندا ‌العالية. ‌الفئة ‌المؤشرات ‌تظهر ‌تشيه، ‌الكتابي‌التواصلمؤشر ‌أو أو‌ الشفهي

التفاعل‌بشكل‌فعال‌مع‌الطلاب‌أو‌مؤشر‌يعني‌"رفع"‌و‌‌‌3،55مهذبة‌الإيماءات‌بطريقة
زملائهم‌المعلمين‌أو‌طاقم‌التعليم‌أو‌قادة‌الوحدات‌التعليمية‌أو‌أولياء‌الأمور‌أو‌الأوصياء‌
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‌و‌‌‌3،54على‌الطلاب ‌يعني‌"رفع" ‌المحي ‌من‌خلال‌مؤشر ‌المجتمع الارتباط‌بأدب‌مع
تطبيق‌مبدأ‌الأخوة‌الحقة‌وروح‌"‌و‌معتدليعني‌"‌‌2،52مراعاة‌المعايير‌السائدة‌ونظام‌القيم

‌الاتصالات‌والمعلومات‌‌مؤشريعني‌"رفع"‌و‌‌‌3،29العمل‌الجماعي استخدام‌تكنولوجيا
 يعني‌"رفع".‌‌3،33وظيفيا

احككومية الثانوية  رسافي المدلمعلمي اللغة العربية  يةجتماعالاالفرق بين الكفاءة  -ج
 الثانوية الأهلية  رساوالمد

استعمل‌في‌المدرسة‌الثانوية‌والمدرسة‌الثانوية‌‌الاجتماعية‌لمعرفة‌الفرق‌بين‌الكفاءة
‌الوصفي‌الباحث ‌الإحصاء ‌بالإختبار ‌(Uji Statistik Deskriptifالإختبار‌‌ ‌و )
‌المتج‌انس‌)‌ uji normalitas))الطبيعي ‌و‌الإختبارUji Homogenitasو‌الإختبار ت‌-(

(Uji Paired Sample T- ‌Test‌ ‌اختبار(. ‌إجراء ‌الطبيعي‌-قبل ‌اختبار ‌أولا ‌يتم ت,
 .ت‌-إختبار‌والمتجانس‌البيانات‌لشرط

 يالطبيع الإختبار -1

‌القيمة‌ ‌توزيع ‌يتم ‌كان ‌إذا ‌ما ‌لمعرفة ‌بيانات ‌اختبار ‌هو ‌الطبيعية ‌الحالة اختبار
‌من ‌بشكل‌طبيعي‌ستقلل ‌توزيعها ‌البيانات‌التي‌يتم ‌ ‌لا. ‌أم ‌عادة احتمالية‌ المتبقية

‌حدوث‌ذلك‌يحدث‌التحيز

 IBM SPSSختبار‌الحالة‌الطبيعية‌للبيانات‌في‌هذه‌الدراسة‌باستخدام‌برنامج‌إ
Statistics 20‌‌ ‌اختبار ‌خلال ‌اختبار‌ .Kolmogorov-Smirnovمن ‌نتائج ‌يلي فيما

 الحالة‌الطبيعة‌للبيانات‌على‌النحو‌التالي:

‌
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‌4.4جدول‌

 نتيجة‌الإختبار‌الطبيعي

Tests of Normality 

 sekolahtempattugas Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

 Statistic df Sig. Statistic Df Sig. 

rataratakeseluruhan 
negeri .163 11 .200

*
 .968 11 .867 

swasta .136 10 .200
*
 .959 10 .773 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 

‌‌ ‌الجدول ‌من ‌ن‌‌4.4و ‌ ‌الدلالة ‌بمستوى ‌الطبيعي ‌الإختبار ‌تحصيل ‌أن يدل
0،968‌Sig‌.ثم‌يتم‌توز‌يعها‌بيانات‌البحث‌بشكل‌الطبيعي‌

 الإختبار‌المتجانس -2

 تتيجة‌الإجتبار‌المتاجنس‌4.5جدول‌

Test of Homogeneity of Variances 

Rataratakeseluruhan 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 

.355 1 19 .558 

 

لذلك‌فنن‌بيانت‌البحث‌‌‌0،05<0،558أعلاه‌أن‌قيمة‌‌4.5و‌من‌الجدول‌
‌متجانسة.

 ت-‌ختبارإ -3
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‌اختبار ‌-إجراء ‌لمعرفة ‌ت ‌الكفاءفروق ‌الم‌ةفي ‌بين ‌اللغة‌الاجتماعية علمي
‌‌رساالعربية‌في‌المد ‌الثانوية ‌تم‌اختبارهلوالأالحكومية  SPSSت‌باستخدام‌-ية.

‌:‌4.6موضوع‌في‌الجدول‌ت‌كما‌هو-تائج‌اختبارن‌،20

 نتيجة‌المدرسة‌الثانوية‌الحكومية‌و‌الأهلية‌4.6جدول‌

Group Statistics 

 Sekolahtempattugas N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

rataratakeseluruhan 
Negeri 11 3.5404 .24980 .07532 

Swasta 10 3.1833 .27097 .08569 

 

4.7جدول‌  
ت-اختبار  

Independent Samples Test 

 Levene's Test for 

Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t Df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

ratarata

keselur

uhan 

Equal 

variances 

assumed 

.355 .558 3.143 19 .005 .35707 .11362 .11926 .59488 

Equal 

variances not 

assumed 

  

3.130 
18.3

96 
.006 .35707 .11408 .11776 .59638 

 

‌لمعلمي‌اللغة‌العربية‌في‌المدارس‌يةجتماعالاالكفاءة‌‌عدلةبمفنن‌‌4.6 دولمن‌الجو‌
‌آتشية‌هو‌الثانوية‌الحكومية‌ ويوضح‌.‌3،18ة‌هو‌هليالأ‌ارسالمد‌والمعلمي‌3،54ببندا



43 
 

 
 

أن‌الفرض‌‌دل‌علىت‌هوهذ.‌0،05أصغر‌من‌.‌‌T‌‌0،05-أن‌اختبار‌4،7الجدول‌
د‌فرق‌في‌الكفاءة‌الاجتماعية‌بين‌جو‌ت‌لاالصفر‌مقبول‌والفرض‌البديل‌المردود،‌لذالك‌

معلمي‌اللغة‌العربية‌في‌المدارس‌الثانوية‌الحكومية‌ومعلمي‌اللغة‌العربية‌في‌المدارس‌الثانوية‌
‌تشيه.أة‌في‌باندا‌هيالأ

 تحقيق الفرض -د

 أما‌الفرض‌لهذه‌الرسالة‌فهي‌:

 بين‌معلمي‌اللغة‌العربية‌في‌‌لاجتماعية:‌يوجد‌فرق‌الكفاءة‌ا(Ha)الفرض‌البديل‌ -
 .الأهليةالثانوية‌‌رسارس‌الثانوية‌الحكومية‌والمدادالم -
بين‌المعلمي‌اللغة‌العربية‌‌لاجتماعية:‌لا‌يوجد‌فرق‌في‌الكفاءة‌ا(Ho)الفرض‌الصفر‌ -

 .‌ةالأهليالثانوية‌‌رساالحكومية‌والمد‌الثانوية‌رسافي‌المد

‌0،005أن‌اختبار‌لمستو‌الدلالة‌‌ت‌-وأما‌اعتمادا‌على‌نتيجة‌تحليل‌من‌الإختبار
‌على‌أن‌فرض‌البديل‌مردود‌و‌فرض‌الصفر‌مقبول.وتدل‌‌0،05أصغر‌من‌

 

 مناقشة البحث  -ه
‌اللغة‌لمعلمي‌يةجتماعالا‌الكفاءة‌يمةالق‌عادلةتشير‌نتائج‌هذه‌الدراسة‌إلى‌أن‌م

‌العربية‌‌يلمعلم‌يةجتماعالا‌الكفاءة‌أن‌يعني‌هذا‌.‌3.37هو‌تشيهأ‌ندابب‌العربية اللغة
‌تشيه‌عالية‌وجيدة‌جدا.أفي‌بندا‌الثانوية‌‌المدارس

تشيه‌أبندا‌بالثانوية‌‌ارسالمدا‌أن‌مدرس‌اللغة‌العربية‌في‌وتظهر‌هذه‌النتيجة‌أيض
‌الا ‌العربية‌في‌جتماعمؤهل‌في‌كفاءته ‌اللغة ‌لقد‌أتقن‌مدرسو ‌ ببندا‌‌الثانوية‌المدارسية.
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 التواصل‌الشفهي‌أو‌الكتابي:‌ية‌بما‌في‌ذلكجتماعتماما‌خمسة‌مؤشرات‌للكفاءة‌الا‌تشيهأ
‌ .أو‌الإيماءات‌بطريقة‌مهذبة

الاتصال‌بشكل‌عام‌هو‌عملية‌توصيل‌استقبال‌رسائل‌بين‌شخصين‌أو‌أكثر.‌
،‌شفهي‌في‌شكل‌اتصال‌شفهي،‌اتصال‌مكتوب،‌اتصاليمكن‌أن‌تكون‌الرسالة‌المنقولة‌

اتصال‌غير‌لفظي.‌الاتصال‌الكتابي‌هو‌عملية‌توصيل‌رسائل‌اتصال‌باستخدام‌كلمات‌
‌اتصال‌ ‌نشاط ‌هو ‌الكتابي ‌الاتصال ‌أن ‌القول ‌يمكن ‌لذلك ‌معينة. ‌معاني ‌لها مكتوبة

،‌بما‌في‌ذلك‌الكتابة‌نها‌وصف‌أو‌تمثيل‌الاتصال‌الشفوييستخدم‌وسائل‌مكتوبة‌يمك
 والقراءة.

مع‌الطلاب‌أو‌زملائهم‌المعلمين‌أو‌طاقم‌التعليم‌أو‌قادة‌‌التفاعل‌بشكل‌فعال
من‌الكفاءات‌التي‌يجب‌.‌الوحدات‌التعليمية‌أو‌أولياء‌الأمور‌أو‌الأوصياء‌على‌الطلاب

،‌أي‌القدرة‌على‌إدارة‌العلاقات‌الاجتماعية‌بها‌كل‌معلم‌الكفاءة‌الاجتماعية‌أن‌يتمتع
‌حل‌المشكلات‌التي‌تحدث‌في‌العلاقات‌التي‌تتطلب‌مهارات‌وقدرات‌وقدرات‌مختلفة‌في

الشخصية.‌يمكن‌الشعور‌بأهمية‌الكفاءة‌الاجتماعية‌للمعلمين‌في‌العديد‌من‌السياقات‌
‌أح ‌المدرسةالاجتماعية. ‌في ‌المصلحة ‌أصحاب ‌مع ‌المدارس‌دها ‌عملاء ‌ذلك ‌في ‌بما ،

‌المجتمع‌الذين‌يتمتعون‌بنفوذ‌كبير‌في‌عملية ترويج‌ال‌ومستخدمي‌خريجي‌المدارس‌وقادة
ا‌مع‌زملائهم‌في‌المدرسة‌ومع‌الطلاب‌الذين‌تكون‌إنجازاتهم‌للمدارس.‌تظهر‌الأهمية‌أيض

‌من‌ في‌أيدي‌المعلمين‌أنفسهم.‌يجب‌أن‌يتم‌إرسال‌الطلاب‌من‌قبل‌المعلمين‌ليتمكنوا
‌الطلا ‌إعداد ‌من ‌يتمكنوا ‌حتى ‌أو ‌التجار، ‌أو ‌الخدمات ‌أو ‌المهني ‌المجتمع ب‌دخول

 ا‌إلى‌علاقات‌مع‌المجتمع‌الأوسع.ال‌يحتاجون‌حقليصبحوا‌رواد‌أعم
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 الارتباط‌بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة‌المعايير‌السائدة‌ونظام‌القيم، 
‌التعليم‌ ‌وموظفي ‌المعلمين ‌الطلاب‌وزملائهم ‌من ‌كل ‌مع ‌متبادل ‌وتقدير ‌احترام هناك

‌.وأولياء‌الأمور/الأوصياء‌على‌الطلاب
  ‌ ‌الأخوة ‌مبدأ ‌الجماعي،تطبيق ‌العمل ‌وروح ‌الكفاءات‌التي‌يجب‌أن‌‌الحقة من

يتمتع‌بها‌كل‌معلم‌الكفاءة‌الاجتماعية،‌أي‌القدرة‌على‌إدارة‌العلاقات‌الاجتماعية‌التي‌
‌المشكلات‌التي‌تحدث‌في‌العلاقات‌ ‌في‌حل تتطلب‌مهارات‌وقدرات‌وقدرات‌مختلفة

مين‌في‌العديد‌من‌السياقات‌الشخصية.‌يمكن‌الشعور‌بأهمية‌الكفاءة‌الاجتماعية‌للمعل
 .،‌بما‌في‌ذلك‌عملاء‌المدرسةنهم‌مع‌أصحاب‌المصلحة‌في‌المدرسةالاجتماعية.‌واحد‌م

‌وروح‌العمل‌الجماعي ‌الحقة ‌الأخوة ‌يجتطبيق‌مبدأ ‌من‌، ‌المعلم‌حقا ب‌أن‌يعلم
‌دون‌أي‌إكراه ‌وذلك‌القلب، ‌المعلم، ‌مع ‌راحة ‌إلى‌أن‌لجعل‌الطلاب‌أكثر ‌بالإضافة ،

،‌وأن‌يبني‌أخوة‌حيث‌لا‌يتصرف‌أن‌يكون‌منفتح ا‌على‌بعضه‌البعض‌اول‌دائم االمعلم‌يح
ا‌التصرف‌كآباء‌أو‌أشقاء‌أو‌علم‌هنا‌فق ‌كشخص‌يعلم‌في‌الفصل،‌ولكن‌يمكنه‌أيضالم

‌ال ‌على‌شخصية ‌هذا ‌سيؤثر ‌أصدقاء. ‌أو ‌بتدريسهمأصدقاء ‌المعلم ‌يقوم ،‌طلاب‌الذين
ا‌له‌المعلم.‌يجب‌على‌المعلمين‌أيضعة‌ما‌يقو‌لذلك‌سيكون‌من‌السهل‌عليهم‌قبول‌ومتاب

تنمية‌روح‌العمل‌الجماعي‌من‌خلال‌المناقشات‌الجماعية‌بحيث‌يتم‌تكوين‌رواب ‌عاطفية‌
‌مع‌أصدقائهم.

‌وظيفيا ‌والمعلومات ‌الاتصالات ‌تكنولوجيا ‌‌،استخدام ‌المتزايد‌في ‌التطور ظل
،‌عندما‌لا‌يتقن‌المعلم‌الاتصالات‌وتكنولوجيا‌المعلومات‌،‌هناك‌حاجة‌إلى‌إتقانللعولمة

الآن‌أصبحت‌‌صل‌مع‌الطلاب‌ستكون‌قديمة.ذلك،‌فنن‌من‌حيث‌التعلم‌وطرق‌التوا
‌،فيسبوك،‌تويتر ،‌على‌سبيل‌المثال‌مع‌وجودت‌الاجتماعية‌لبناء‌التواصل‌أوسعالشبكا
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‌إلكتروني ‌بريد ‌إلكتروني‌مدونة، ‌تعليم ‌الإلكتروني، ‌الإنترنت‌الأخرى‌التي‌والتعلم ‌ومرافق
‌.يمكن‌استخدامها‌كوسيلة‌للتواصل‌وطلب‌المعرفة‌بخلاف‌الصف

،‌أن‌معلمي‌التربية‌ Ali zuhdanا‌من‌قبل‌لعثور‌على‌نتائج‌هذه‌الدراسة‌أيضتم‌ا
‌في‌ ‌الإسلامية ‌جيدة‌‌SMA Negeri 1 Ciampea Bogorالدينية ‌اجتماعية يتمتعون‌بكفاءة

‌من‌التواصل‌واستجدا ‌والتفاعل‌بشكل‌فعال‌مع‌الطلاب‌وزملائهم‌، ‌التكنولوجيا خدام
‌وأولي ‌التعليم ‌وموظفي ‌الأمور/المعلمين ‌اء ‌الطلاب ‌المجتمع‌الأوصياء ‌مع ‌بأدب والتعامل

 1.المحي 
التي‌‌من‌نتائج‌البحث ‌Ganang Wahyu Permana‌, IAIN Purwokerto 2017ثم‌أظهر‌بحث

 ‌SMKحصل‌عليها‌الباحثون‌أن‌إتقان‌الكفاءة‌الاجتماعية‌لمعلمي‌التربية‌الإسلامية‌في
Negeri 1 Bawangمقاطعة‌ ،Bawang, banjarnegara  جيد‌ ‌كان ‌بسبب مؤشرات‌‌9ا.

التربية‌الدينية‌‌تمكن‌مدرسوPermendiknas No. 6 TAHUN 2007 للكفاءة‌الاجتماعية‌في‌
 2الإسلامية‌من‌إتقان‌المؤشرات‌التسعة‌للكفاءة‌الاجتماعية.

‌اللغة‌ ‌معلم ‌حول‌كفاءة ‌سوسانتي‌في‌بحثها ومن‌نتائج‌تحليل‌البيانات‌التي‌أجرتها
‌ في‌العربية ‌الثانوية ‌‌ومعارف‌نالمدرسة ‌Purwokerto Barat Kabupaten Banyumasالهداية،

ءات‌معلم،‌وهي‌كفا‌‌4يمكن‌الاستنتاج‌أن‌مدرس‌اللغة‌العربية‌المختص‌قد‌نفذ‌مؤشرات‌
‌الاجتماعية ‌الكفاءة ‌الشخصية، ‌الكفاءة ‌التربوية، ‌والكفاءةالكفاءة ‌تعلم‌. ، محترف‌في

،‌استوفى‌معايير‌التأهيل‌الأكاديمي‌لأنه‌حاصل‌على‌درجة‌اللغة‌العربية‌جيدا‌وفي‌مؤهلاته
‌العربية‌وفي‌الجانب‌اللغو‌الماجستير‌في‌الل ‌المنطوقة‌والمكتوبة‌‌ي‌أيضغة ‌العربية ‌يتقن‌اللغة ا

،‌وسهل‌للغاية‌يجب‌أن‌يفهم‌الطلاب‌كما‌يظهر‌في‌إيصال‌التعلم‌الذي‌يتسم‌بالتواصل
                                                             

1
 Ali Zuhdan, Kompetensi Sosial Guru Pendidikan Agama Islam Di Sma Negeri 1 

Ciampea Bogor, Skripsi, UIN Syarif Hidayatullah Jakarta 2016. 
2
 Ganang Wahyu Permana, Kompetensi Sosial Guru Pendidikan Agama Islam, Skripsi, 

IAIN Purwokerto, 2018 
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‌ ‌رقم ‌إندونيسيا ‌الوطني‌لجمهورية ‌التعليم ‌بلوائح‌وزير ‌يفي ‌‌16هذا بشأن‌‌2007لعام
‌3.معلمي‌اللغة‌العربيةمعايير‌التأهيل‌الأكاديمي‌وكفاءة‌

 

 

 

‌

‌

‌

                                                             
3
 Susanti, Kompetensi  Guru Bahasa Arab di MTs Ma’arif Nu Al-Hidayah Purwokerto 

Barat Kabupaten Banyumas, Skripsi, IAIN Purwokerto, 2017. 
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 الفصل الخامس

 الخاتمة
 نتائج البحث - أ

‌‌وقد‌أوضح‌الباحث ‌ما ‌و‌في‌الفصول‌السابقة قدم‌في‌ييتعلق‌بعرض‌البيانات‌وتحليلها.
 : هذا‌الفصل‌الخلاصة‌كما‌يلي

ية‌لمعلمي‌اللغة‌العربية‌جتماعأظهرت‌نتائج‌الكفاءة‌الا‌‌SPSS 20باستخدام‌ -1
‌الثانوية ‌المدارس ‌بب‌في ‌أندا ‌الا‌أن‌يعني‌هذا‌.3.37تشيه ية‌جتماعالكفاءة

 تشيه‌عالية‌وجيدة‌جدا.أندا‌بب‌الثانوية‌ارسالمداللغة‌العربية‌في‌‌يلمعلم
‌فن -2 ‌معدلة ‌الن ‌لمعلميكفاءة ‌‌الاجتماعية ‌في ‌العربية ‌الثانويةاللغة ‌المدارس

تشيه‌أبندا‌هلية‌الأ‌المدارس‌الثانويةومعلمي‌‌‌3،54هي‌‌تشيهأبندا‌‌كوميةالح
‌ ‌و‌3،18هي ‌اختبار. ‌على ‌‌ت‌-الاعتماد ‌الجدول أظهرت‌‌4.7حسب

 قيمةبتشيه‌أبندا‌ب‌المدارس‌الثانويةاللغة‌العربية‌في‌‌الاجتماعية‌لمعلميكفاءة‌ال

0،005> 0،05Sigى‌مقبول،‌فنن‌فروض‌البديل‌مردود‌وفروض‌الصفر‌‌،
‌النتيجة‌ ية‌لمعلمي‌اللغة‌جتماعق‌بين‌الكفاءة‌الاو‌وجد‌فر‌تلا‌‌اتعني‌أنههذه

بندا‌‌الأهلية‌الثانوية‌المدارستشيه‌و‌أدا‌نب‌الحكومية‌الثانوية‌المدارسالعربية‌في‌
 تشيه.أ
‌
‌
‌
‌
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 تراحاتقالا - ب

لأهمية‌الكفاءة‌الاجتماعية‌‌ونظرا ‌على‌تأليف‌الرسالة،‌‌تم‌الباحثيقبل‌أن‌
ن‌خلال‌أنشطة‌تعلم‌اللغة‌العربية،‌للمعلم‌في‌التواصل‌الفعال‌مع‌الطلاب‌م

‌:بعض‌الاقتراحات‌على‌النحو‌التالي‌قدم‌الباحثي
،‌مثل‌أداة‌واحدة‌فق ‌،‌من‌المأمول‌ألا‌يستخدم‌البحث‌الإضافيللباحثين -1

‌والمقابلاتالاستبيان ‌الملاحظات ‌إجراء ‌أيض ا ‌ولكن ،‌ ‌يقوم‌، ‌أن ونأمل
الباحثون‌المستقبليون‌بإجراء‌بحث‌على‌مستويات‌أخرى‌ويمكن‌أيض ا‌إجراء‌

 .البحث‌النوعي
2- ‌ ‌في‌ يجبللمعلمين، ‌المعلم ‌يستمر ‌في‌تحسنأن ‌الاجتماعية مؤشر‌‌الكفاءة

‌ونظام‌" ‌المعايير‌السائدة الارتباط‌بأدب‌مع‌المجتمع‌المحي ‌من‌خلال‌مراعاة
 ".القيم
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 قائمة المامحق

‌استبيان‌البحث -1
ANGKET 

 

KOMPETENSI SOSIAL GURU BAHASA ARAB DI MTs SE-KOTA 

BANDA ACEH  

 

Bapak/Ibu yang terhormat, 

Ini adalah daftar pertanyaan angket yang merupakan instrumen pengumpulan data 

untuk penelitian dengan judul sebagaimana tersebut di atas. Mohon kesediaan 

Bapak/Ibu untk menyisihkan waktu untuk mengisi angket ini secara terbuka, apa 

adanya, sebenar-benarnya sesuai dengan kenyataan yang Bapak/Ibu alami dan 

rasakan selama ini dan bukan berdasarkan keinginan atau harapan atau pengaruh 

dari siapapun. Perlu disampaikan bahwa angket ini semata-mata bertujuan untuk 

suatu studi dan sama sekali tidak ada kaitan dengan hubungan pribadi Bapak/Ibu 

dengan siapa saja. Atas perhatian dan kerjasama Bapak/Ibu kami ucapkan terima 

kasih. 

Isilah dan berilah tanda contreng (√) pada kolom yang sesuai dengan pilihan 

Bapak/Ibu. 

A. Biografi Responden 

 

1. Jenis kelamin  : □ Laki-laki  □ Perempuan 

2. Status Perkawinan : □ Kawin  □ Belum Kawin 

3. Pendidikan terakhir : □Diploma  □S1   □S2 

 □dll,................  

4. Status Kepegawaian : □ PNS  □ Non PNS 

5. Sertifikasi Guru : □ Sudah  □ Belum 

6. Sekolah tempat tugas : 

 

 

B. Kompetensi Sosial  

Petunjuk Pengisian :  



 
 

 
 

Berdasarkan pengalaman Ibu/Bapak, berilah tanda kali (x) pada alternatif jawaban 

yang paling merefleksikan tentang pelaksanaan penilaian sikap pada setiap 

pernyataan dengan menggunakan skala likert yaitu Sangat Sering (SS) bobot 

4,Sering (S) bobot 3, Tidak Sering (TS) bobot 2 dan Sangat Tidak Sering (STS) 

bobot 1 

 
 

No Daftar Pernyataan Alternatif 

Jawaban 

SS S TS STS 

1 Saya selalu menyapa siswa ketika berjumpa     

2 Saya juga berinteraksi dengan siswa di luar jam 

pelajaran 

    

3 Saya membuat tata tertib di kelas dengan bahasa 

yang santun dan sopan 

    

4 Saya selalu menegur siswa dengan bahasa yang 

mendidik 

    

5 Saya mengajak siswa berdialog pada proses belajar 

mengajar dengan Bahasa yang sopan dan santun 

    

6 Saya selalu menegur siswa yang menganggu 

temannya dengan intonasi yang rendah dan tegas  

    

7 Saya selalu memotivasi siswa untuk lebih giat dalam 

belajar dengan bahasa yang santun 

    

8 Saya sabar dalam memberikan penjelasan kepada 

siswa yang belum mampu mengikuti pembelajaran 

dengan baik. 

    

9 Saya memberikan isyarat kepada siswa yang ribut 

untuk diam saat proses pembelajaran 

    

10 Saya bergaul dengan semua peserta didik tanpa pilih 

kasih 

    

11 Saya selalu bertegur sapaa dengan sesama guru.     

12 Saya bergaul dengan semua lapisan masyarakt tanpa 

pilih kasih 

    

13 Saya tidak peduli terhadap apa yang terjadi dalam     



 
 

 
 

masyarakat 

14 Saya menyempatkan diri untuk menjenguk kepala 

sekolah  yang sakit dan mendapat musibah. 

    

15 Saya menyempatkan diri untuk menjenguk siswa  

yang sakit dan mendapat musibah. 

    

16 Saya menyempatkan diri untuk menjenguk guru dan 

pegawai sekolah yang sakit dan mendapat musibah. 

    

17 Saya bisa bergaul dengan siapa saja tanpa 

memandang suku, bahasa, budaya dan agama yang 

dianutnya. 

    

18 Saya menggunakan media yang sesuai dalam 

melaksanakan pembelajaran 

    

 

 

‌باللغة‌العربية‌استبيان‌البحث‌-2

‌إجابة‌الإستبيان‌بيان‌الإستبيان‌نمرة
‌‌‌‌ أحيي‌الطلاب‌دائم ا‌عندما‌ألتقي‌بهم ‌‌‌‌1
‌‌‌‌ الكلام‌مع‌التلاميذ‌خارج‌عملية‌التعليم‌‌2
‌‌‌‌ النظام‌في‌الفصل‌بلغة‌لينة‌الصناعة‌عن‌‌3
‌‌‌‌ التؤنيب‌على‌التلاميذ‌بلغة‌لينة‌‌4
القيام‌بالحوار‌مع‌التلاميذ‌أثناء‌عملية‌‌5

 التعليم‌والتعلم‌
‌‌‌‌

التؤنيب‌على‌التلاميذ‌الذين‌يزعجون‌‌6
 الآخرين‌بالكلام‌اللين‌

‌‌‌‌

‌‌‌‌ الحث‌على‌التلاميذ‌في‌التعلم‌‌7



 
 

 
 

‌‌‌‌ التؤنيب‌والكلام‌اللين‌مع‌المدرسين‌ممتاز.‌8
الصبر‌على‌شرح‌المواد‌للتلاميذ‌الضعفاء‌في‌‌9

 الدرس
‌‌‌‌

إتاحة‌الإشارة‌للتلاميذ‌المزعجين‌أثناء‌‌10
 عملية‌التعليم‌

‌‌‌‌

‌‌‌‌ المعاملة‌مع‌المجتمع‌من‌دون‌تفريق‌‌11
‌‌‌‌ السلام‌على‌المدرسين‌الآخرين‌‌12
‌‌‌‌ عدم‌المبالاة‌بما‌حصل‌في‌المجتمع‌ناقص‌‌13
‌‌‌‌ زيارة‌رئيس‌المدرسة‌إذا‌كان‌مريضا‌‌14
‌‌‌‌ إذا‌كانوا‌مريضين‌زيارة‌التلاميذ‌15
‌‌‌‌ زيارة‌المدرسين‌إذا‌كنوا‌مريضين‌‌16
المعاملة‌مع‌الآخرين‌من‌دون‌تفريق‌الشعب‌‌17

 واللغة‌والثقافة‌والدين‌
‌‌‌‌

‌‌‌‌ استخدام‌الوسائل‌المناسبة‌بأنشطة‌التعليم‌‌18

‌

‌ت‌-الاختبارإختبار‌‌-3
‌
 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.870 18 



 
 

 
 

‌
 نتيجة‌اختبار‌الطبعي‌-4

‌
Tests of Normality 

 sekolahtempattugas Kolmogorov-Smirnov
a
 Shapiro-Wilk 

 Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

rataratakeseluruhan 
negeri .163 11 .200

*
 .968 11 .867 

swasta .136 10 .200
*
 .959 10 .773 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 

‌

Independent Samples Test 

 Levene's Test for 

Equality of 

Variances 

t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-

tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

rataratake

seluruhan 

Equal 

variances 

assumed 

.355 .558 3.143 19 .005 .35707 .11362 .11926 .59488 



 
 

 
 

‌
‌تتيجة‌الإجتبار‌المتاجنس‌-5
‌

Test of Homogeneity of Variances 

rataratakeseluruhan 

Levene Statistic df1 df2 Sig. 

.355 1 19 .558 

‌الثابتنتيجة‌‌-6
Group Statistics 

 sekolahtempattugas N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

rataratakeseluruhan 
negeri 11 3.5404 .24980 .07532 

swasta 10 3.1833 .27097 .08569 

‌
 النتيجة‌البيان‌لكل‌استبيان‌-7

B1 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 11 52.4 52.4 52.4 

ss 10 47.6 47.6 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

B2 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 13 61.9 61.9 61.9 

ss 8 38.1 38.1 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

Equal 

variances not 

assumed 

  

3.130 
18.3

96 
.006 .35707 .11408 .11776 .59638 



 
 

 
 

B3 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 8 38.1 38.1 38.1 

ss 13 61.9 61.9 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

B4 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 6 28.6 28.6 28.6 

ss 15 71.4 71.4 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

B5 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 7 33.3 33.3 33.3 

ss 14 66.7 66.7 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

B6 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

ts 1 4.8 4.8 4.8 

s 7 33.3 33.3 38.1 

ss 13 61.9 61.9 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

B7 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 5 23.8 23.8 23.8 

ss 16 76.2 76.2 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 



 
 

 
 

 

B8 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 13 61.9 61.9 61.9 

ss 8 38.1 38.1 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

B9 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

ts 1 4.8 4.8 4.8 

s 10 47.6 47.6 52.4 

ss 10 47.6 47.6 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

BR10 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 10 47.6 47.6 47.6 

ss 11 52.4 52.4 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

 

 

BR11 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 9 42.9 42.9 42.9 

ss 12 57.1 57.1 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

BRM12 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 



 
 

 
 

Valid 

s 10 47.6 47.6 47.6 

ss 11 52.4 52.4 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

M17 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

ts 1 4.8 4.8 4.8 

s 9 42.9 42.9 47.6 

ss 11 52.4 52.4 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

MT18 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

s 14 66.7 66.7 66.7 

ss 7 33.3 33.3 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

 

BRM13 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

sts 12 57.1 57.1 57.1 

ts 8 38.1 38.1 95.2 

ss 1 4.8 4.8 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 

M14 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

ts 4 19.0 19.0 19.0 

s 10 47.6 47.6 66.7 

ss 7 33.3 33.3 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 



 
 

 
 

 

M15 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

ts 2 9.5 9.5 9.5 

s 13 61.9 61.9 71.4 

s 6 28.6 28.6 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

‌
‌نتيجة‌المجموع‌الإجمالي‌-7

rataratakeseluruhan 

 Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent 

Valid 

2.72 1 4.8 4.8 4.8 

2.83 1 4.8 4.8 9.5 

3.06 2 9.5 9.5 19.0 

3.11 2 9.5 9.5 28.6 

3.28 2 9.5 9.5 38.1 

3.33 1 4.8 4.8 42.9 

3.39 2 9.5 9.5 52.4 

3.50 4 19.0 19.0 71.4 

3.56 2 9.5 9.5 81.0 

3.61 1 4.8 4.8 85.7 

3.67 1 4.8 4.8 90.5 

3.83 1 4.8 4.8 95.2 

4.00 1 4.8 4.8 100.0 

Total 21 100.0 100.0  

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 السية الذاتية

 أولا : البيانات الشخصية

 مسلم:‌‌‌الاسم‌الكامل‌ -1
 170202103:‌‌‌‌رقم‌القيد -2
 1999إبريل‌‌Cot Kumbang‌،30:‌‌‌محل‌وتاريخ‌الميلاد -3
 :‌الرجل‌‌‌الجنس -4
 :‌الإسلام‌‌‌الدين -5
 :‌إندونيسيا‌‌‌الجنسية -6
 أعزب/:‌غير‌متزوج‌‌الحالة‌الإجتماعية -7
‌‌‌‌العنوان -8 :Lr. Pukesmas, Desa Lamgugop, Syiah 

Kuala Banda Aceh                                                 
 :‌طالب‌‌‌العمل -9

 ail.commuslimolembn21@gm :‌‌البريد‌الألكترني -10
 :‌إبراهيم‌‌‌اسم‌الأب -11
 :‌فلّاح‌‌‌العمل -12
 :‌سيدة‌سفينة‌‌‌اسم‌الأم -13
 :‌موظفة‌الحكومي‌‌‌العمل -14
 Cot Kumbang, Seunagan, Nagan Raya:‌‌‌‌العنوان -15

 

   لدراسيةثانيا : خلفية ا
 م(2011سنة‌‌،Nagan Rayaالمدرسة‌الإبتدائية‌الحكومية‌،‌ .1
 م(2014،‌سنة‌ ‌Banda Aceh المدرسة‌الثانوية‌الأهلية‌باب‌النجاح .2
 م(2017،‌سنة‌Banda Acehالمدرسة‌العالية‌الأهلية‌باب‌النجاح‌ .3

 


