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PENGANTAR REKTOR
IAIN AR-RANIRY BANDA ACEH

A~

» syukur kita panjatkan ke fiadirat Allah Swt. yang telah
shkan rahmat dan karunia-Nya kepada kita. Selawat beriring
idak lupa kita sampaikan kepada junjungar alari Nabi Besar
ad Saw. keluargadan gahabat beliau sekalfain.
Wdulillah, setelah Sekian lamanya ménantikan agar dapat
firkan sebuah buku tentang sejarah dan kiprah 1AIN Ar-
¢ akhirnya terjawab sudah, Sebuah buku kini telah hadir ke
sidang peﬁ\baca' dengan jadul, 50 Takun IAIN Ar-Raniry.
ini dipilih karena tepat di talun 2013 lembaga ini genap
nur 50 tahun. Umur 50 tahun dalam sebuah perjalanan sejarah
t dengan tahun emas dimana jumlah hitungan tahun tersebut
in waktu yang tidak sedikit bagi sebuah:institusi berkiprah
upaya mencerdaskan kehidupan bangsa. Maka kiprah-kiprah
a 50 tahun perjalanan institesi itulah: yang dirangkumkan
bali ke dalam buku..ini. Dengan harapan rangkuman -demi
an itu. dapat ‘mefnbeii pehcerahan setiap pembaca, para,
ws IAIN, kifa dan generast Aceli sesudah kita tenfang 'kiérah
n peran serta’Jémbaga. INN' Ar-Raniry-ini di fengah-tengah umat.
Ketika sejarah dan kipzah IAIN di tengah umat itu dimarginalkan
ftinya tidak. ditulis ke dalam sebual buku maka ada kekuatiran.
ran IAIN yang selama 50 tahun itu hilang begitu saja ditelan masa.
kondisi ini déngan sendirinya akan berakibat hilangnya
smangat dasar; dan filosofisnya serta kiprah para tokoh pendiri
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lembaga ini sebelumnya. Apalagi ketika lembaga IAIN ini berali
status dari IAIN Ar-Raniry ke UIN Ar-Raniry. Hal ini dengan sendirin
membuat sejarah dan peran LAIN di masa lalu semakin terlupak

sekan tidak pernah ada di tengah-tengah umat.

Karéna itulah sekali lagi saya atas nama Rektor IAIN Ar-Ranir
merasa bangga dan memberikan, apresiasi atas keliadiran buku ini
Saya menganggap buku ini menjadi penting apalagilembaga kita i
dalam beberapa bulan ke depan.akan beralih status menjadi UIN Ar
Raniry. Melalui catatat-catatan, sejarah serta peran tokoh
s¢belumnya dapat dijadikan tolok. ukur iritgk menjadikan UIN Ar
Raniry ke arah kemajuan gemilang yang berbeda dengan sebelumnya.

Akhimya, saya sadari bahwa usaha penullsan ‘buku ini bukanlah

suatu pekerjaan yang mudah karena membutuhkan waktu, tenaga

. dan. eurahan pikiran, Untuk itu, saya mengucapkan terima kasih

sehingga buku ini dapat hadir seinoga bermanfaat bagi kita,
Billahi taufiq wal hidayah,
Darussalam, 15 September 2013
Reltor IAIN Ar-Raniry

Hd. :
Prof. Pr. H. Farid Wajdi Ibrahim, MA
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PENDAHULUAN

atar Belakang Penulisan Buku 50 Tahun [AIN Ar-Raniry

JAIN Ar-Raniry adalah salah satu institut yang sejak lama sudah
fikenal oleh masyarakat Aceh. Tepatnya tanggal 5 Oktober 2013
embaga ini telah berumur 50 tahun. Dalam sejarah.di usia lima puluh
un biasanya disebut usia emas (golden year). Maka bertepatan di
sia emas itu pula IAIN merubah diri menjadi Universitas Islam
egeri (UIN) Ar-Raniry. Perubahan itu didasarkan pada Peraturan
iden (PERPRES) RI No. 64 Tahun 2013 yang dikeluarkan dan mulai
laku pada tanggal 1 Oktober 2013.

Jadi dengan dikeluarkan Peraturan Presiden di atas tertanggal 1
fober 2013 maka dengan sendirinya nama IAIN Ar- Raniry hanya
nggal dalam sejarah saja. Agar anak generasi Aceh nantinya dapat
engenang keberadaan TAIN sebelum UIN maka perlu melahirkan
buah buku dengan judul, “Lima Puluh Tahun IAIN Ar-Raniry.”
‘Mengapa buku tersebut perlu. Karena sejak kehadiran TAIN sebagai
perguruan tinggi di Aceh tidak terhitung jumlahnya para tokoh-
wkoh Islam telah lahir lewat lembaga ini. Di samping itu keberadaan
mbaga ini telah melahirkan perguruan-perguruan tinggi Islam di
beberapa wilayah di Aceh. Oleh karena itu, besar harapan lewat
‘tulisan-tulisan yang tercantum dalam buku ini mampu memberikan
penjelasan kepada masyarakat untuk mengenang sejarah. lembaga
tersebut. :

| Adapun muatan yang terkandung dalam buku ini antara lain:




[AIN dari masa ke masa, kendalanya, dan keberhasilan- keberhasﬂan
yang pernah dicapainya dari-awal berdiri sampai berumur, 50 Tahun,

serta UIN Ar-Raniry dengansegala kemodernannya:

B. Sejarah Singkat IAIN Ar-Raniry

IAIN Ar-Raniry lahir bertepatan dengan. hari. Hari Angkatan‘
Bersepjata Republik Indonesia, Maka setiap tahun yang jatuh: pathar
tang-gal tersebut secara sendiinya JAIN' akan' melangsungkan harf
ulang tahunnya.. Karena mengingat tinggal tersébiit berbarengan;
dengan hari Hari Angkatan. Bérsenjata Republik Indonesia ‘inaka
'perlngatan uldng tahun [AIN Ar- Raniry akan dipindahkanke:harifain.

AN AR-Ramry lahir berdasarkan keputusan Menteri. Agama._-
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Gambar 1. Suasana dalani-suatu kegiatan Pengabdian
Masyarakat Mahasiswa se-Indonesia di Sumatra Selatan.tahun 1978

Republik Tndonesia Nomor 89 Tahun 1963 yang pada awalnys:banya
memiliki tiga Fakultas yaitu: Fakultas Syari‘ah yang sudah Ishir pada
tahun'1960, Fakultas Tarbiyah tahun 1962 dan Ushuluiddin pada-taliun

:
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1963, yang dulunya Fakultas tersebut merupakan cabang dari TAIN
Sunan Kalijaga di Yogyakarta, dan juga berinduk ke IAIN Syarif
Hid qyg_t_u_l_lahvjakart_a.

§gbagai IAIN ketiga di Nusantara, IAIN Ar-,Ran.ir_y terus maju
dan '_befkembang, hal ini dapat dilihat pada usia 5 tahun setelah itu,
vaitu dengan diresmikan pula Fakultas Dakwah dan ini merupakan
Fakultas pertama di lingkungan IAIN di seluruh Indongsia yaitu pada
tahun' 1968 dan bertepatan pula IAIN Ar-Raniry ditunjuk sebagai induk
dar_i dua Fakultas agama berstatus negeri di Medan yang. kemud_ian
menjadi: cikal bakal IAIN Sumatera Utara, vyaitu Fakultas

T -

Gambar 2. Suasana rapat senat terbuka [AIN Ar-Raniry tahun 1977
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Tarbiyah dan Syari‘ah selama lima tahun. Setelah masa itu, IAIN terus;
membangun dan membenahi dirinya, dan ini menghabiskan masi
selama lima belas takiun hingga kemudiait melahirkan Fakultas Adab;
pada tahun 1983 dan lima fihiin kemudian pada iahun *[958.
diresmikan pula Program Pascasarjana. Pada tahap awal,
pembukaannya hariya program: magister. i bldang ilmu-ilmu agama.
Islam dan saat ini telah pula membuka Program Doktor dalam dua
bidang yaitu Figh Modern dan. Pendidikan Islam. Dengan demikian
secara keseluruhan TAIN' Ar-Raniry memiliki 5 fakultas dan program
pascasarjana hingga usia emasnya berimur.50 tahun.

Selama usia tersebut di atas, IAIN Ar-Raniry tidak hanya melahirkan
tokoh-tokoh masyarakat yang potensial dalam bidangnya, akar
tetapi juga telah banyak melahirkan institusi-institusi Pendidikar
Tinggi Islam  lain, yang sekarang berdiri hebat: |
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dan megah di seluruh bumi Aceh dan Sumatera, seperti JAIN'
Sumatera Utara pada tahun 1968, kemudian melahirkan STAIN"
Malikussaleh di Aceh Utara pada tahun 2004, STAIN Zawiyah Cot Kala.

di Aceh Timur pada tahun 2006 melalui PP No. 106 tahun 2006, dan
sekarang kedua Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri (STAIN) ini telah

mempresentasikan pr’oposal—'k’onversi péru_ba"ﬁ'a'n status dan STAIN

menjadi 1AIN pada Kementenan Agama RI. Upaya terakhir yang

dilakukan oléh TAIN Ar-Raniry dalam usia yang akan mencapai usia.
emas adalah melahirkan STAIN Gajah Puhh di Takengon pada tahun
2012. Selain itu IAIN Ar-Raniry juga membawahi 24 Sékolah Tinggi.
Agama Islam Swasta (STAJS)vang secara legal pengelolaannya berada di-

bawah Kopertais V' Aceh, dengan Kcordinatornya adalah Réktor IAIN

Ar-Raniry itu sendiri. Sériua instansi Perguruan Tinggi tersebut.

sebahaglannva terus berbenah dan mengembangkan diri untuk.
menjadi STAIN bahkan menjadi IAIN di kemudian hari.

- Gambar 4. Rapat senat terbuka IAIN Ar-Raniry tahun 1993.
J.
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Nama Ar-Raniry yang melekat pada TAIN adalah penisbahan kepa-
da nama seorang ulama besar dan mufti Aceh yang sangat berpengaruh
masa Sul"t’a’n Iskandar Tsani (1637-1641). Nama lengkap ulama ini
adalah Syekh Nuruddin Ar-Raniry. Ia berasal dari Ranir (Rander), di

India. Selama di Aceh beliau ini telah memberikan kontribusi besar

dalam pengembangan pemikiran Islam di Aceh dan Nusantara.

Karena itu, sebagai upaya mengenang jasa Ar-Raniry yang telah
memberikan kontribusi penﬁkiran islam terhadap Acéﬁ dan
perguruan tinggi LAIN _

Sesuai dengan namanya sejak dlcetus vaitu Perguruan tinggi
Islam lembaga ini telah menunjukkan peran dan signifikansinya yang
strategis bagi pembangunan dan perkembangan masyarakat Islamy
Aceh dan Nusantara. Hal ini terlihat dari sejumlah alumninya
sudah tersebar di hampir seluruh instansi pemerintah dan swasta,
baik di Aceh itu sendiri maupun di luar Aceh.

Gambar 5. Pekan hari jadi IAIN Ar-Raniry ke 19.
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Selain itu terlihat tidak terhitung jumlahnya alumni IAIN yang
berkiprah dalam bidang politik. Ini dapat dilihat banyak pemimpin

di daerah ini, menjadi pimpinan partai, kepala pemerintahan dan

lain siebagain_ya. ¥

Dalam mengembangkan lembaganya IAIN Ar-Raniry éampai saat.

18 orang guru besar atau profesor yang aktif, 2 orang guru besar
emeritus; 80 oran.g_i"l—jdktor dan 294 orang magister. _-:Di}'larapka_m,
dalam beberapa tahun ke -L:l_"ebaq Doktor dan Profesor ini akan terus

bertambah, menjadi dua kali lipat dari yang sekarang. Mengingat:

mereka sedang dalam melanjutkan studi atau pendidikan yang

tersebar di berbagai negara, baik di Timur Tengah, Asia Tenggara

maupun di Eropa, Amerika dan Australia termasuk di universitas--

universitas bergengsi dunia seperti di Harvard University Amerika

Serikat dan Cambridge University Inggris, yang nantinya sebahagian

mereka akan mendapat gelar Doktor dan Magister dengan berbagai

kompentensi yang dimiliki sesuai dengan bidang keahliannya.

‘Gambar 6. Rapat Senat Terbuka IAIN Ar-Raniry tahun 2003.
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Sampai tahun 2013, [AIN Ar-Raniry mempunyai mahasiswa, lébi
dari 12.000 orang yang berasal dari dalam dan luar negeri seperti da
Malaysia, Thailand, Turki, Syria dan lain-lain. Selain itu,, jumila
alumni sejak berdirinya tahun 1963 sampai tahun 2013 berjumla

'25.253 orang yang terdiri dari: Program Doktor, Magister, iS_ti"é’t
satu (S1), D-1I Perbankar, D-IIl Perpustakaan dan D-1I Guru Péndidika
Agama Islam serta Guru Madrasah Ibtidaiyah. Belum lagi alumrii da:
program-program sertifikasi guru yang setiap ta‘hun;ya___ di’w‘isua
samﬁai ribuan orang. |

Dalam rangka meningkatkan 'SDM, sarana dan prasarana, TAIN. A
Raniry telah menjalin hubungan dengan berbagai pihak. Di sampin
dukungan dari pemerintah pusat dalam hal ini Kementérian Agam
Rl, juga mendapat perhatian yang besar dari Pemerintah Acehpad
setiap tahunnya. Selain itu, IAIN'Ar-Ranir.y___j.’u_ga mendapat banfua

dalam berbagai bentuk dari banyak negara asing seperti Amerik
» b G ! N

e
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Australia, Jerman, Arab Saudi, Sudan, Canada, Turki, Mesir, dan lain-
lairi. Bantuan-bantuan tersebut sangat dirasakan, dalam rangka

pengembangan lembaga pendidikan, baik dalam aspek
pengembangan infrastruktur maupun pengembangan :kqéifitas_

sumber daya manusia. Khususnya dalam aspek pembangunan fisik

IAIN’ Ar-Raniry saat ini jauh lebih baik dari sebelumnya bahkan lebih

tertata Seperti letak gedung, taman, jalan, tempat parkir dan

sebagainya. Semua ini berkat adanya bantuan pinjaman lunak (Soft

Loan) dari Islamic Development Bank (IDB) di Jeddah, Arab Saudi.

- o

Gambar 8. Pertemuan segi tiga antara IAIN, [[NSYIAH dan Dayah INSAFUDDIN
tanggal 29 Désémber 1977.

C. Arah Pengembangan IAIN Ar-Raniry

Selama. _I_A_IN Ar-_Réniry- berdiri. di Bumi Aceh, lembaga ini terus
berkeinginan. untuk membenah diri, baik secara kelembagaan
maupun. Sumber Daya Manusia dan mutu lulusan. Seb,a__ga-i .I.AIN"

ketiga yang lahir :di Indonesia sudah. tentu juga ingin seperti JAIN

ST . A
-
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lain yang sudah lebih dahulu berkembang memperluas kajian dan
jangkauannya di belantara dunia pendidikan, sehingga mampu
‘bersaing dengan perguruan tinggi lain dengan cara merubah wajah
dan nama lembaganya dari Institut Agama Islam Negeri (LAIN) menjadi
Umvemltas Islam Negeri (UIN), dengan demikian secara kelembagaan
akan menjadi lebih luas prodi yang bisa dibuka dalam setiap
fakultasnya.

Karena keinginan tersebut di atas, maka IAIN sudah mémulai
mempersiapkan diri dari sepuluh tahun yang lalu atau lebih tepatnya
gagasan UIN inii sudah dimulai sejak periode Rektor Prof. Dr, H. Safwan
Idris (Alm), namun karena berbagai kendala dan situasi keamanan
daerah, maka lembaga ini bélum dapat diwujudkan sesuai dengan
keinginan beliau. Ketidak terwujudan ini, bukan berarti semangat
dalam mempersiapkan IAIN menjadi UIN menjadi kendor, akan teta-
pi justru lebih kuat, hal ini dibuktikan dengan komitmen pemimpin
setelah itu yaitu pada masa kepemimpinan Rektor Prof. Drs. Yusni
Saby, MA, Ph.D yang telah mengalokasikan anggaran yang besar dan
membentuk panitia untuk mempersiapkan kembali proses pembua-
tan proposal konversi perubahan status IAIN menjadi UIN,
meskipun usaha tersebut masih belum membuahkan hasil seperti yang
diharapkan. Maka pada masa dua tahun terakhir masa
kepemimpinan periode pertama Rektor Prof. Dr. Farid Waijdi
Ibrahim, MA memulai kembali dengan mengeluarkan SK baru panitiz
penyiapan proposal konversi yang diketuai oleh Prof. Dr. Rusdy Alf
Muhammad, SH, MA, dengan alokasi anggaran yang sangat minirfi;
Pada masa ini panitia mulai mencari data-data awal dari niasTa'
periode sebelumnya, karena secara kelembagaan IAIN Ar-Raniry
dalam kondisi renovasi dan pembangunan fisik sehingga barang
inventaris dan perkantoran berpindah-pindah dan: tersebar di |
beberapa tempat, maka banyak arsip yang diperlukan. sulit dan

il e s
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bahkan tidak jarang tidak dapat ditemukan. Kondisi tersebut di atas,
mengharuskan panitia memulai pencarian data dari nol kembali,
dan kesulitan lagi ketika kelima Fakultas pindah dengan lokasi yang
semuanya saling berjauhan, maka aktivitas dosen dan pegawéi
menjadi sedikit rumit, begitu juga dengan semua anggota panitia
vang sudah dibentuk menjadi sulit untuk berkomunikasi dan
bertemu sehingga secara kepanitiaan menjadi sulit dalam bekerja.
Akhirnya Rektor membentuk panitia konversi yang baru yang
diketuai oleh Prof. Dr. Syahrizal Abbas, MA dengan jumlah personil,
yang maksimal. Maka pada awal Januari tahun 2012 panitia ini mulai
melakukan pertemuan-pertemuan untuk membicarakan agenda
persiapan tentang apa yang ingin dikerjakan, akan tetapi yang hadir
lama kelamaan semakin berkurang hingga pada akhirnya yang
intens mengikuti rapat adalah 11 orang, maka pada saat itu ketua
panitia Prof. Dr. Syahrizal Abbas, MA menyatakan bahwa inilah tim
inti untuk proses pembuatan proposal konversi IAIN Ar-Raniry-
menjadi UIN Ar-Raniry. Selanjutnya mulai pada saat itu langsung
secara inteng' dengan tidak mengenal lelah siang dan malam panitia
mulai mengadakan rapat-rapat, bekerja mencari semua data dan
dokumen yang diperlukan untuk kelengkapan pengajuan, membuat
pertemuan dengan berbagai pihak seperti Pemerintah Aceh,
Pemerintah Kota dan Kabupaten, Polda Aceh dan berbagi instansi
terkait untuk mendapatkan rekomendasi mereka.

~Selain hal tersebut di atas, panitia konversi terbaru di samping
mempersiapkan kelengkapan bahan proposal konversi, juga
mempersiapkan proposal bantuan dana kepada Pemerintah Aceh
melalui Biro Keistimewaan dan Sosial, dan sambil berdoa kepada

| "= s—*.uf '
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Allah SWT agar biaya ini dikabulkan. Pada akhirnya ‘proposal
bantuan tersebut diterima dan panitia mendapatkan biaya bantuan
tersebut. Maka dengan semangat itu pula, panitia 11 orang yang
dimaksud adalah: (1) Prof. Dr. éyahrizal Abas, MA (Ketua); (2) Drs

Lukman Hakim, M.Ag (Sekretaris); (3) Dra Kusmawati Flaita, M.
(Bendahara); (4) Dr. Mujiburrahman, M.Ag (Anggota); (5) Dr. Jasafaf, MA
(Anggota); (6) Drs Samsul Bahri M.Ag (Anggota); (7) Drs Subki Tuned
(Anggota); (8) Drs Partono {Anggota); (9) Arfianyah, MA {Anggota); (10)
Alimudin Pistra (Anggota) dan (l 1) Syafiie (Anggota).Kesebélas orang
pani,tia- di atas tidak pernah dkan berhasil apabila Rektor Prof. Dr.
Farid Wajdi Ibrahim MA tidak mendukung secara intens dengan

tenaga, pikirari dan finansial. Panitia ini selalu mendapat d’u'kunggn

‘Gambar 9. Rapat dawal Tim Perubahan Status FAIN Ar-Raniry menjadi UIN Ar- - _
Raniry dari-meniderigarkan arahan Rektor Prof, Dy, Farid Wajdi, MA . dan Ketua:
"ti'ﬁl Prof, Dr. Svarizal Abbas, MA
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vang luar biasa dari Rektor bahkan ketika bekerja di malam hari,

Rektor terus hadir untuk memberikan semangat sehingga kadang-

kadang tidak terasa waktu sudah menunjukkan pukul 1 malam.

Semua usaha tersebut tidak terlepas dari sebuah cita- cita bersama

dimana dalam ulang tahun emas IAIN Ar-Raniry ke 50 tahun yang:

dinantikan, hari tersebut juga harus menjadi sejarah untuk

meluncurkan UIN Ar-Raniry sebagai salah satu universitas Islam ter-.

kemuka di Acgh.

Gambar 10. Tim Perubahan Status IAIN Ar-Raniry menjadi UIN Ar-Raniry

Harapan tersebut ternyata tidaklah sia-sia walaupun tidak dapat

melaunching UIN Ar-Raniry secara besar-besaran, namun dapat.

diumumkan tanggal mulai berlakunya SK Presiden RI tentang

perubahan status IAIN Ar-Raniry menjadi UIN Ar-Raniry pada 1.

Oktober tahun 2013 sebagai UIN ketujuh di Indonesia. Dengan
keluarnya SK Presiden RI tersebut, maka mulai I Oktober 2013 secara
kelembagaan IAIN Ar-Raniry sudah sah menjadi UIN Ar-Raniry. Maka

mulai saat itu juga harus memulai menjalankan keégiatan kelembagan,
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Gambar 11. Visitasi dengan Tim dari Kemenag Rl
dengan nama yang baru sambil menunggu pengesahan Ortaker

{Organisasi dan Tata Kerja) UIN Ar-Raniry oleh Menteri Agama RI.

D. Dinamika Alih Status IAIN menjadi UIN Ar-Raniry

Dalam semua perubahan baik itu suatu kelembagaan, organisasi,
sumberdaya manusia, pastilah dinamikanya itu berbeda-beda satu
sama lain. Terkait dengan hal itu, maka dinamika perubahan [AIN
Ar-Raniry menjadi UIN juga demikian. Banyak suka dan duka,
kendala, dengan beragam gaya pandang dan Dberbagai
argumentasinya banyak pihak yang kadangkala mengambil posisi
pro dan kontra dalam perubahan ini. Ada yang menyatakan bahwa
dengan berubahnya TAIN menjadi UIN maka ditakutkan nilaj-nilai|
Agama Islam yang sudah mendarah daging di dalam. Pegguruan
Tinggi ini akan memudar dan akan menjadi seperti Univérsitas [ain
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di' indonesia yang tidak ada ciri khas lagi sebagai Lembaga Pendidikan
Tinggi Islam. Di sisi lain, ada juga yang menyatakan dengan
p?_rut-_wgahan"tiersébut diharapkan lembaga pe%guruantinggi’ ini akan
ménjadi lembaga yang dapat men:gmtegrasikan ajaran Islam dalam
int'él'aisi'gl'il1 dan t.nu['t'idisgi”plin ilmu pengetahuan sehingga mampu
menja wab berbagai’ taritangan zaman dengan tidak rmeninggalkan
niilai';nila"i: ajaran Islam.

Sebagai UIN ‘ketujuh di Indongsia, sudah tentu besar sekali
harapan masyarakat Aceh kepada lembaga ini agar dapat
mengembangkan diri seperti UIN lainnyé, dengan metode
pembelajaran yang efektif, efisien, kreatif, dan ihovatif, sehingga
mampu menghaéilﬁan lulusan yang memiliki kompetensi keéilmuan
yang dalam, dengan Remampp’_an "_Reﬂagamadn yang kdkoh serta

memiii'l:(i-"ke'ter'an1pi'jl}iij_i dalam berbagaibahasa. Untuk mencapai itu

Gambar 12. Suagana rapat konversi [AIN menjadi UIN,

tanggal 9 Nevember 2012,
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semua, tidaklah mudah seperti kita membalikkan telapak tanga
akan tetapi perlu proses yang. panjang, upaya yang sunggul
sungguh dan komitmen yang kuat dari semua unsur, mulai da
semua pimpinan dan civitas akademika lembaga itu sendiri, sehingg
mejadi kekuatan yang sangat besar barulah semua perubahan ini aka
berhasil.

Persoalan pro dan kontra yang terjadi di dalam suatu perubaha
masyarakat tersebut, yang dapat menimbulkan perselisihan da
pertentangan merupakan bahagian dari dinamika sosial yvang haru
dihadapi oleh semua orang, instansi baik pemerintah maupu
swasta. Oleh karena itu, semua pro dan kontra yang timbul dalan
proses perubahan status [AIN menjadi UIN itu juga merupakai
dinamika yang juga harus diterima sebagai bentuk partisipas

masyarakat dalam dunia akademisi, tinggal bagaimana mensikap

dan menyelesaikannya sehingga dinamika yang terjadi lebih kepad:
arus yang positif.

Gambar 13. Tim Alih Status dalam pekerjaan pembuatari Proposal Konversi:
IAIN. menjadi UIN Ar-Ra niry:Banda Aceh.,
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BAB Il

SEJARAH BERDIRI DAN PERKEMBANGAN
IAIN AR-RANIRY

A. Sejarah Berdiri dan Perkembangan Fakultas-Fakultas Dalam
Lingkungan IAIN Ar-Raniry

Secara resmi 5 Oktober 1963 adalah tanggal yang ditetapkan
sebagai hari lahirnya IAIN Ar-Raniry, walaupun dalam faktanya ada.

dua Fakultas dalam perguruan tinggi ini lebih tua usianya yaitu
Fakultas Syari'ah yang. ﬁerdiri_ pada. -tahun 1960 dan Fakultas
Tarbiyah' pada tahun ’1_962. :Sedangkan Fakultas 'Ushuluddin baru
lahir pada tahun 1963. Berdasarkan hal tersebut, maka dapat
dikatakan ketiga fakultas ini adalah tonggak awal pembagunan

Gambar14. Pidato Menteri Agama K H. Saifuddin Zuhri pada acara peresmian
LALN djami’ah Ar-Raniry Banda Aceh, 5 Oktober 1963
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pendidikan tinggi Islam di Aceh tepatnya di Darussalam Banda Acéh
dan juga merupakan perwijudan dari pengembangan pendidikan di
Aceh yang telah dimulai pada tang-gal 2 September tahun 1959 di Kota
Pelajar Mahasiswa Darussalam yang disingkat Kopelma Darussalam
yang diresmikan oleh Presiden Soekarno. Kemudian tanggal ini pula
setiap tahunnya selalu diperingati sebagai Hari Pendi-'dikéh_'Daéreih'
(Hardikda) Provinsi Aceh.

Sebagai IAIN ketiga di Nusantara, nama IAIN Ar-Raniry Banda
Aceh dinisbahkan kepada salah seorang ulama besar pada abad
ketujuh belas yaitu Syekh Nuruddin Ar- -Raniry sébagai Ppenghargaan
terhadap kiprah dan peran beliau sebagai mufti dalam Kerajaan Aceh

Darussalam.

Gambar 15. Menteri Agama K. H. Saifuddin Zuhri pada acara peresmian
~ Fakultas Tarbiyah [.A.ILN djami’ah Ar-Raniry, tahun 1963
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Gambar 16. Mastei of Cerenibny, (MC)pada wisuda mahasiswi TAIN: Ar-Raniry
tahun 1974.

Samahalnya dualAIN yang sudah berdiri sebelumnya di Pulau Jawa
yaitu, IAIN Syarif Hidayatullah di Jakarta (sekarang UIN Syarit
Hidayatullah) dan IAIN Sunan Kalijaga di Yogyakarta.

Untuk menindaklanjuti keinginan masyarakat tentang
pentingnya Pendidikan Tinggi Agama Islam di Aceh, tokoh Aceh A.
Hasjmy mendirikan Fakultas Dakwah pada IAIN Ar-Raniry yang
merupakan fakultas pertama dalam ilmu dakwah di Indonesia pada
tahun 1968. Berselang lima belas tahun setelah berdirinya fakultas
tersebut, didirikan pula Fakultas Adab pada tahun 1983. Tidak cukup

dengan apa yang telah dicapai sebelumnya, IAIN Ar-Raniry terug

menerus berbenah diri dan memperkuat eksistensinya. Hal ini
ditandai dengan didirikannya Program Pascasarjana (S2) pada
petengahan tahun 1989, yang merupakan program Pascasarjana
k‘et‘iga di Indonesia .setelah Pascasarjana TAIN Syarif Hidayatullah
(sekarang UIN) di Jakarta dan IAIN Sunan Kalijaga Yogyakarta,
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Ditilik dari segi perkembarigan IAIN Ar-Raniry secara menyéluruh
pembukaan program Pascasarjana merupakan langkah penting yang
d iambil pada saat itu, karena merupakan terobosan dalam dunia
pendidikan pada akhir tahun 1980an seiring dengan terjadinya
beberapa perubahan penting di Indonesia yang lebih membawa:
nuansa pencerahan bagi aspirasi umat Islam. Lahirnya Undang
undang Nomor 2 Tahun 1989 tentang sistem Pendidikan Nasional
dan Undang-undang Nomor 7 tahun 1989 tentang Peradilan Agama
di Indonesia memberikan landasan baru yang lebih kuat bagi
keberadaan 1AIN secara menyeluruh. Landasan dan situasi baru ini
‘nampaknya memberikan semangat baru bagi perkembangan IAIN
-Ar-Raniry dalam mewujudkan cita-cita Pendidikan Tinggi Islam di
bumi Serambi Mekkah.

Ubaha untuk men gembangkan dan meningkatkdn eksistensi

1AIN Ar-Raniry, terus diupayakan secara maksimal. Cita-cita untuk

Gambar 17. Perayaan hari jadi IAIN Ar-Raniry ke 15 tahun-1978.
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Gambar 18, Peringatan Hari Pahlawan 1997.

:
L

mengembalikan Daerah Aceh sebagai pusat pendidikan agama Islam

sebagaimana yang pernah dicapai pada masa Kesultanan Aceh, terus:
menderu baik di jajaran pimpinan, maupun segenap civitas akademir
ka. Hal ini ditandai dengan berbagai upaya dan pendekatan dengan’

berbagai komponen masyarakat, pemerintah Pusat maupun Daerah..

Upaya tersebut akhirnya menghasilkan buah yang cukup
menyejukkan yaitu dengan diresmikannya program Doktor (S3) pada
tang-gal 2 September 2002 oleh Menteri Agama RI, Prof. Dr. Sayed

Agil Husin Al-Munawar, MA untuk konsentrasi Figih Moderrn.

sekaligus memberikan kuliah perdana pada program tersebut di.

IAIN Ar-Raniry. Momentum pembukaan Program Doktor pada
perguruan tinggi ini kiranya sangat tepat seiring dengan:

pemberlakuan Syari‘at Islam di Provinsi Aceh pada saat itu. Dengan
demikian secara kelembagaan pendidikan tinggi IAIN Ar-Raniry:
Banda Aceh dapat dikatakan sudah lengkap dan sempurna sebagai
lembaga yang akan mengembangkan ilmu-ilriiu keislaman yang-akan
| membawa mahasiswanya kepada masyatakat fhadani.
A i,




B. Visi Dan Misi IAIN Ar-Raniry

Semua lembaga baik pemerintahan maupun non pemerintahan
visi, misi, tujuan dan sasaran harus jelas, karena merupakan eita-cit
bersama yang dirumuskan agar dapat diwujudkan dan dilaksanaka
sebagaimana mestinya sesuai dengan aturan yang berlaku. Visi, misi
tujuan dan sasaran bukanlah manifestasi dari perorangan, tetapi i
merupakan rumusan yang dibangun, direncanakan da
dilaksanakan oleh system dari suatu lembaga, tidak terkecuali lembag
IAIN Ar-Raniry Banda Aceh.

Gambar 19. Segenap civitas akademika sedang membahas arah perkembangan
kampus IAIN Ar-Raniry.

1. Visi IAIN Ar-Raniry

Dalam Kamus Besar Bahasa Indonesia (2003) Visi diartikan sebagai
pandangan atau wawasan ke depan. Dalam sejarah IAIN Ar-Raniry
rumusan. visi .sangat ferkait dengan karakteristik kepemimpinin

yang ada pada saat itu, dan dapat dikatakan bahwa pemimpin itulah
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| yang diharapkan dapat merumuskan visinya dalam pengembangan
suatu kelembagaan, yang seharusnya merupakan rumusan bersama
mtuié._megcapai,;nasa depan vang akan diwujudkan secara bersama-
sama oléli seluruh ciyitas akademika. Sedangkan kepemimpinannya
dipilih .dan diberi amanah_: oleh seluruh civitas a‘ka-é'lemirkaj karena
diharapkan visi tersebut mampu membawa perkembangan lembaga
tersebut “kearah cita-cita bersama yang lebih baik dan maju ke masd
depan.  _ _ i

Oleh Karena itulah dalam suatu periode kepemimpinan, visi
kelembagaan sangat sulit dipisahkan dari visi kepemimpinan itu
sendiri. Dari catatén_-sejarah berd ii"ii}‘ga IAIN Ar-Raniry dapat dilihat

bahwa hampir setiap periode kepemimpinan menggariskan visinya

sesuaidengan perkem'ban_gan masa dan tuj:ua_n yang hendais_

dicapainya dalam IAIN Ar-Rapiry itu sendiri, bukan merupakan

rumusan bersama yang ingin diwujudkan bersama-sama hingga

mencapai arah yang ditentukan.

Gambar 20. Pelatihan. dalam rangka meningkatkan.SDM civitas.akademika
IAIN Ar-Raniry.




Dalam pengembangan IAIN sebagai lembaga pendidikan tinggi
‘agama Islam selama ini visinya adalah * Pimpinan harus memiliki visi
yéng_ mampu menghadapi tantanigan dan meraih peluang-pelian
untuk mengantarkan institut ini ke arah yang lebih bai_k:dan_mqgén".
Karena itulah pemimpin di IAIN Ar-Raniry pada setiap p;:r'ibde
diberikan peluang untuk merumu_&;kan_. cita-cita pengembangw ke
depan sebagai manifestasi dari cita-cita ideal bersama dan
dikomunikasikan kepada khalayak yang lebih luas pada stakeholders
kelembagaan tersebut, dan. hal tersebut yang hendak dikerjakan
melalui lembaga ini.

Sebagaimana dinyatakan di atas visi IAIN Ar-Raniry sangat terkait
dengan kepemimpinannya, maka seterusnya visi kepemimpinan IAIN
Ar-Raniry dari satu periode ke periode berikutnya terus berubah ses-
uai dengan tuntutan situasi dan perkembangan semasa. Pada periode

kedelapan kepemimpinan TAIN Ar-Raniry, rumusan visinya adalah

‘Gambar 21. Pénutupan Musyawarali P’ Korps Alumni IAIN Ar-Raniry:
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membangun institusi ke-_iglaﬁ?;grg yang bermanfaat bagi bangsa [ndongsia:
wmumnya dan bagi umat. Islane khususnya serta membina insan gkademis.
wang memiliki keteguhan irtel¢ktual, ketokohan sosial dan kesalehan spiri=:

"

2. Misi IAIN Ar-Raniry
Dalam’Kamus Besar Bahasa Indonesia (2003) misi 'salah satunya
ikan sebagai tugas yang dirasakan orang sebagai suatu
kewajiban unituk melakukannya demi Agama. Karena pada dasarnya
JAIN Ar-Raniry secara khusus dilahirkan untuk sebuah misi
keislaman, misi keilmuan, dan misi kemasyarakatan. Misi inilah yang

diemban oleh pimpinan lembaga ini dalam rangkaian tradisi
Sejarahnya.

Adapun misi lembaga ini dirumuskan kepada empat aspek yaitu: (1)
Integritas akademik, (2) Profesionalisme, (3) Akhlakul karimah dan
) Ukhuwah Islamiyah. Keempat misi inilah yang harus
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' Raniry demi tercapainya cita-cita bersama. Ketiga, prinsip ukhuwah
slamiyah yang diupayakan untuk mengikat hubiingan silaturrahmi
antara sesama civitas akademika dalam bentuk yang lebili érat dan
lebih menyentuh hati nurani. Begitu juga antara civitas akademika
IAIN ArRaniry dengan seluruh jajaran pemerintah dan masyarakat
luas dalam usaha mengambangkan keberadaan dan eksistensinya
sebagai lembaga Keislaman terkemuka di Aceh. Dengan misi inilah
ikatan batin dan usaha saling tolong menolong sesama umat dapat

ditingkatkan dalam mencapai hubungan yang hakiki.

Gambar 24. Apel Civitas Akademika IAIN Ar-Ranir tahun 1976

sebagai suatu lembaga perjuangan untuk mengangkat harkat dan

martabat umat Islarh dan agamanya di Nusantara . Kita masih ingat
bahwa. IAIN Ar-Raniry terlahir dari keinginan. masyarakat Aceh

untuk..melanjutkan tradisi dalam masyarakat Aceh secara sungguh-
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Begitu juga dengan visi dan misi TAIN Ar-Raniry yang dijelaskan dt
sini tidak bisa dilepaskan dari jati diri IAIN Ar-Raniry yang dilahirkan
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sungguh melalui sebuah lembaga pendidikan dan pengkajian tingk
tinggi yang mampu merespon terhadap tantangan dunia modern.

sor selalu Irup Hari Pahlawan 10-11-1977 menerima
penghormatan

Gambar 25. Peringatan Hari Pahlawan di IAIN Ar-Raniry tahun 1977

C. Perkembangan IAIN Ar-Raniry

Ar-Raniry seorang ulama Aceh-Melayu-Nusantara yang terkemuka
yang pernah ménjadi Syeikhul Islam di istana kerajaan Ace
Darussalani, yang menempati posisi yang sangat penting
Kesultanan Aceh. la menjadi Syeikhul Islam di kesultanan Ace
selama tujuh tahun, yaitu pada masa pemerintahan Sultan Iskand
Tsani pada tahun 1636 hingga 1641 dan awal masa pemérintah:
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Melayu-Nusantara yang banyak sekali memberikan kontribusi
- pemikirannya dalam mengambangkan tradisi keislaman di
Nusantara ini. Tidak sedikit karyanya sebagai sumbangan untuk
memp erkaya dunia Islam Melayu, dan menjadi rujukan penting
| dalam memahami Islam baik dikalangan intelektual Indonesia
maupun diluar negeri. Perjuangan seperti ini merupakan sesuatu
yang dilakukan oleh para mujahid yang memiliki semangat dan
dedikasi untuk berjihad dengan jalan pendidikan. Oleh karena itu
diharapkan warga IAIN Ar-Raniry merupakan manusia yang
memiliki semangat jihad dan mampu menjadi mujahid untuk
mengembangkan ilmu-ilmu keislaman.
Semangat jihad pendidikan seperti itulah yang akan mewujudkan

cita-cita masyarakat Aceh dan Nusantara agar Provinsi Aceh tetap

Gambar 26. Foto bersara Rektor Prof. . A. Hasjmy (terigah, béju warna hitari)

padavacara pelantikan Dekan dalanylingKungan IAIN Ar-Rapiig:
.periode 1985-1987:
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’

Gambar 27. Peletakan Batu pertama Pembangunan Gedung Serba Guna
' Tahun' 1993

Hal tersebut di atas sepintas jauh berbeda dengan khazanah

ilmuan dalam tradisi modern yang berisi kajian-kajian ilmu-ilmu
pengetahuari alam atau ilmu f;ks}z-ikta ldinnya seperti Biologi,
Matematika, Kimia, Fisika, dan ilmU-‘i’imu dasar lainnya dimana
watak dasarnya merupakan kebalikan dari ilmu keislaman yaitu
“pembuktian {erlebih aafiulh,_ baru datang keyakinan.” Jadi Qéga'la
teori, hipotesis atau paradigma selalu berpeluang diperbaiki bahkat
dirsmbak total jika pembuktiart ‘yang lebih kuat muncul
kernudidnriya.

Namun untuk membangun tradisi intelektual pada TAIN Ar-

Raniry, maka antara kedua tradisi tersebut harus dikonstruksi kembali,

secara besinergi tidak terkotak-kotak dan terpisah tetapi terintegrasi

dalam :semua aspe’fg secara padu sehingga melahirkan para
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intelektual yang mampu menjelaskan secara komprehensif kedua sis
keilmuan baik ilmu umum maupun ilmu agama, melalui tenaga
tenaga dosen yang telah mengikuti program pascasarjana baik
lingkungan JAIN itu sendiri, maupun di berbagai universita
terkemuka di tanah air seperti Universitas Indonesia (UI), Universi
Gadjah Mada (UGM) Yogyakarta, Universitas Padjajaran Bandun
(UNPAD), Universitas Pendidikan Indonesia (UPI) Bandung, Ul
‘Malang, Universitas Airlangga (UNAIR) Surabaya ditambah denga
tenaga-tenaga dosen yang mendapatkan pendidikan di berbag
Universitas terkemuka di Barat seperti di Amerika Serikat, Canada,
Australia, Belanda, Inggris, Jerman, Philipina, dan Malaysia.
samping itu juga tenaga dosen yang dikirim ke Timur Tengah terutam
Mesir untuk mengikuti program S2 dan $3. Merekalah yan
diharapkan mampu membangun dan mengembangkan tradis
intelektual baru dalam IAIN Ar-Raniry.

Selain dari itu pengembangan 1AIN Ar-Raniry terus berlanjut teru-
tama pengembangan SDM yang berkualifas baik sebagai tenag
administrasi maupun tenaga dosen. Hal ini dibuktikan setiap

dibutuhkan oleh lembaga.

D. Kepemimpinan dan Biografi Singkat Para Rektor IAIN Ar-
Raniry dari Tahun 1963-2013

Sejak berdirinya IAIN Ar-Raniry pada Tahun 1963 sampai dengan

1 Oktober Tahun 2013 kepemimpinan lembaga ini yang disebut den-

gan Rektor sudah berjumlah 10 orang dalam beberapa periode terten-

tu dan dengan hiografi mereka masing-masing, vaitu:
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of. H. A. Hasjmy (1963-1965 dan 1976-1982)

Ali Hasjmy lahir di Montasik,
Kabupaten Aceh Besar pada
tanggal 28 Maret 1914. Ayah dan
ibunya bernama Tengku Hasjmy:
dan Nyak Buleun., Dari kedua
orang tuanya, beliau mendapat
bimbingan dan petuah agama yang
cukup  mendalam, sehingga
mengantarkannya menjadi

%

sambar 28. Rektor [AIN Ar-Raniry 1
Prof. Ali Hasjmy

pemimpin, ulama, dan sastrawan.
Keberhasilan dan 'kesuksesann_ya
dalam hidup tidak +erlepas dari

peran kedua orang tuanya dalam

smberikan pendidikan baik formal mahupuii non formial sehingg
tuk pribadi yang kokoh. Sejak muda beliau aktif di berbagai

isasi kepemudaan seperti Himpunan Pémuda Islam Indonesia

HPIT). Organisasi ini adalah ynderbow (organisasi sayap) dati organ-

asi politik PERMI (Persatuan Muslimin in&onesi"a) yang bersifat ra

adikal terhadap Pemerintah Hindia Belanda, dimana pada masa

erang kemerdekaan A. Hasjmy terlibat secara aktif dalam berbagai

en perjuangan menentang penjéjéhén"B'el’énda dan pendudukan

pang. Dalam miengungkapkan kebengiannya terhadap penjajahan

fa menulis di berbagai media dan bergabung dengan orﬁaﬁsasi:_-

pemudaan.. Cirj _spésifik -cdari tuhsarmya kala itu adalah berbentuk A
osa, sajak, dan roman.

Buku-buku roman karyanya seperti “Melalui Jalan Raya Dunia”;.

Di bawah Pohon Kemujiing” dan “Suara azan dan Lonceng Gereja”,

, 2F: men_j__a_di,kanny.a;seb.agai sosok dan tokoh sastrawan yang dikenal

o_l_e'h_,- seluruh masyarakat di daerah Nusantara dan bahkan di’

= gﬁy g - '-_>(~:;” P lﬁ
. ' - a
x4 o -




tentang  sejarah  Islam,

dipangku  oléh  béliau

1957-1965; Dan sejak itu pula keterlibata nnya secara langsung deng
lembaga IAIN Ar-Raniry, khususnya ketika Aceh telah "r'x'ie;jfa

manca Negara, khususnya
di negeri-negeri muslim.
Dia banyak juga menulis

buku-buku  yang lain,

sejarah dan adat istiadat
_A;:eh.

Selain hal-hal tersebut di
atas, Ketika Indonesia

merdeka, A.  Hasjmy

mengabdikan dirinya
untuk membangun

Indonesia melalui berbagai
instansi pemerintah.

Berbagdi jabatan pernah

diantaranya adalah
anggota ‘KePoljs'i"an

Gambar 29. Rekier ININ"Ar-Raniry Prof. Ali
_ ) . Hasjmyikétiki melépaskan Mahdsiswa KN
pangkat Nayor TNI, staf tanggal 19 Desember 1977,
Guiberriiy Aceh Langkat dan.

Tanah Karo, dan Gubernur kepala Daerah Istemewa Aceh dari tah

Keresidenan Aceh dengan

Daerah Istimewa.

Sejak memperoleh status lstimewa, Aceh mulai membang
kémbali kehidupan beragama, adat-istiadat dan pendidikati, -
semua diwujudkan dengan lahirnya kampus Darussalam, d
ditetapkan i,énggal 2 ”Sep-.tember sebagai hari Pendidikan' Daer
Istimewa Aceh. Seterusnya lahir pula lembaga Majelis Pendidil
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Daerah Istimewa Aceh. Hasjmy merupakan seorang tokoh sentral
alam mengisi. ketiga keistemewaan yang diberikan pemerintah
Ppusat.

Ali Héasjmy menjadi Rektor TAIN Ar-Raniry selama dua periode.,.
wyaitu tahun 1963 sampaj 1965 dan dari tahun 1976-1982.

“ksistensi [AIN Ar-Raniry, yang pada tahun 2013 ini telah berusia

0 tahun, tidak dapat dipisahkan dari sosok Prof. . A. Hasjmy.

andangan tersebut tidak berlebihan karena sejak persiapan awal

berdiri TAIN pada tahun 1962 hingga A. Hasjmy menghembuskan.

wafas terakhir pada tanggal 19 Ramadhan 1418H/ 18 Januari 1998

M, ia. masih memberikan kontribusi pemikiran bagi pengembangan
nstitut sebagai jantung hati rakyat Aceh ini, seperti beliau selalu.

menghaditi rapat senat dan upacara hari jadi atau upacara wisuda

~ Untuk mengenang jasa dan perjuangan beliau dalam dunia

pendidikan, maka nama tokoh panufan umat ini telah djabadikan
da nama sebuah gedung megah. di lingkungan [AIN Ar-Raniiy
situ Auditorium Prof. H. A. Hasjmy. Gedung ini digunakan untuk
*mua kegiatan kelembagaan.

Prof Dr. H. Ismail Muhammad Syah, SH Kepemimpinan
Periode Tahun 1965-1972.
 Ismail Muhammad Syah, lebih dikenal oleh masyarakat dengan
ama Ismuha, adalah orang kedua. yvang menduduki posisi. rektor
AIN Ar-Raniry pada tahun 1965-1972, la dilahirkan di désa Pantee
eue, Kecamatan Peusangan Kabiipaten Aceh Utara pada tanggal
0 Desember 1929. Ayahnya yang bermama Teungku Imuem
Muhammad Syah adalah seorang pedagang yang dipercaya oleh
asyarakat. sebagai imeum (imam) meunasah di 'd&ee.mya; Thunda

I b = “
b - - .’Q
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Gambar 30. Rektor IAIN Ar-Raniry 2
Préf Dr. H. Ismail Muhammad Syah, SH

Ismuha bernama Cut Afifah

seorang wanita yang sanga
tekun dan tabah dalam se&?l
cobaan hidup.

Ismuha adalah s0s0O
intelektual Aceh yang tida
pernah merasa puas untu
menambah dan
memperdalam ilm
pengetahuan. la mamp
memadukan dua eto
sumberdaya manusia pac
saat yang bersamaan, kerj
keras dan belajar denga
tekun. Hal ini refleksi pad
beberapa gelar akademis yan

diraihnya pada saat ia tela

berstatus sebagai pegawai pemerintah, Di antara gelar akade

tersebut adatah doktorandus dalam disiplin ilmu syari'ah da

PTAIN (Perguruan Tinggi Agama JIslam Negeri) di Yogyakarta 196
Sarjana Hukum dari Fakultas Hikum Unsyiah 1977; Doktor dal

bidang ilmu hukum dari Universitas Sumatera Utara 1984, danGu

Besar (professor) ilmu hukum Islam (1998).

Keterlibatan Ismuha dengan; JAIN" Ar-Raniry dimulai.;semenja

awal berdirinya institut ini. Bahkan jauh sebelumnya, ketika.lsmuh

masih berstatus tugas belajar di PTAIN Yogyakarta, ia 'ber,__,_g.;é_fan:,,,se
agai Ketua Biro Asisten Gubernur. Aceh untuk_.Yogyakar;a yang sal

satu tugasnya mencari tenaga dosen uhtuk ditempatkarn di Kopel
Darussalam (baik untuk Unsyaih maupun IAIN ,Ar.-Rarfj_'_j__‘,t;j;g)"L"j“I: ug
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- ini Sﬂl!__g?i Fg,enti'ng, mengingat keberadaan tenaga dosen merupakan

prasyarat berdirinya sebuah perguruan tinggi.

Pada té’l‘\un 1'96'2'- Ta d'ian'gkat oleh Mente‘ri Agama ‘sébag‘ai Dekan

Raniry leadlkan IAIN mduk ke 3 yang berdm sendln pada tanggal

5 Oktober 1963 (sebelumnya IAIN Ar-Raniry ini'merupakan cabang

dari IAIN Yogyakarta, kemudian berubah menjadi cabang TAIN Jakarta),
jabatan fsrr:l-thi;\a _d"i‘sa“m'pfn& sebagai. Dekan Fakultas Syari‘ah, juga
mendudukijabatan sebagai kuasa rektor, dan menjadi rektor penith
di IAIN Ar-Raniry dari tahun 1968 sampai 1972.

Di sampihg memimpin TAIN Ar-Raniry pada tahun 1979 Ismuha
menjadi rektor, pertama bagi TAIN Sumatera Utara yang semula
berstatus, cab_;,mg 1AIN Ar—_Ranjry. Saat. itulah ia men)-feles'aik'an
pascasarjana di Universitas Sumatera Utara dan meraih gelar doktor
dalam bidang ilma hukiim.

3. Dr. Ahmad Daudy, MA Rektor Ketiga Periode Tahun 1972- 1976:

Ahmad Daudy adalah Rektor
ketiga IAIN Ar-Raniry, lahir di
Tangse, Kabupaten Pidie pada
tanggal 12 Desember 1930:
Kehidupannya senantiasa
terkait dengan tradisi
“meudagang” (merantau untuk
mencari ilmu) yang amat kental,
dengan masyarakat Aceh. Hal
ini dapat  dilihat dalani
perjalanannya sejak dari masa
Gambar 31, Rektor IAIN Ar-Raniry 3~ Kanak-kanak hingga dewasa
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semangat menimba ilmu pengetcihuan. Dalam proses pencarian ilm
pengetahuan, beliau telah meninggalkan daerah kelahirannya untu
merantau ke berbagai daerah seperti Langsa, Aceh Timur, Padang
Panjang, Sumatera Barat, Yogyakarta, I,rak-dan sampai ke Mesir,
Perjalanan itu bukan sebuah perjalanan yang sia-sia. Inila
perjalanan intelektual yang kelak turut memperkaya djskpr.stu
intelektual Muslim Indonesia. Pikiran-pikirannya yang diungkapka
melalui tulisan telah meletakkan dia sebagai seorang Intelektua
Muslim yang produktif. Paling kurang ia telah mengarang 11 buku,
sehingga ia amat dikenal di .kalan_gl_a_ﬁ intelektual Islam Nusantara
bagi peminat ilmu Filsafat Islam. |
Setelah memperoleh gelar sarjana muda dari (Perguruan Tinggi
Agama Islam Negeri (PTAIN) Jakarta pada tahun 1958, ia berangka :
ke Irak pada tahun 1959 dan mendaftarkan diri sebagai mahasiswa

*

Gambar 32. Prof. Dr. Ahmad Daudy, MA., (paling kiri), dari kiri ke kanan, Prof.
Dr. [aniel Djuried, MA, Prof. Ibrahim Hysein, MA dan Drs. H. Ispail Yacob..
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Fakultas Adab di Kulliyatul Ulum Baghdad. Di fakultas ini ia hanya
an selama satu tahun, dan pada tahun 1960 ia pindah kQKa.u:Q
Jniversity pada jurusan filsafat Islam. Pada tahun 1965, Ahmad Daudy-
be hasil meraxh gglar akademis “Master of Arts” dari Universitas
tersebut dengan judul thesis “Allah wa al-Thsan fi Mazhab Ahmad
iduddin al-Kirmani” Beliau mulai mengabdikan ilmunyz di TAIN Ar-

v pada_tahun 1965, dengan jabatan dosen tetap pada Fakultas
uluddm dalam disiplin ilmu Filsafat Islam. Keterlibatannya di
embaga pendidikan tinggi ini memberikan semangat intelektual
' ika. Hal ini karena tenaga ahli

, bagi seluruh civitas akademika.
jalam bidang ilmu yang ia geluti, yaitu ilmu Filsafat Islam, masih.
ymat langka, sehingga kehadirannya di tengah-tengah institut yang
nasih berusia muda ini, telah menumbuhkan semangat intelektual.
ng mendalam, baik bagi mahasiswa maupun para dosen di lembaga
endidikan ini.
Ahmad Daudy bukan saja seorang yang mampu berperan sebagai’
atelektual, namun lebih dari itu, ia merupakan sosok intelektual:
ng mampu mengaplikasikan ilmunya pada tataran praktis. Hal ini
erbukti setelah ia menjabat sebagai pembantu Dekan bidang aka-
femik di fakultas Ushuluddin (1969-1972) dan selanjutnya dipercay-
akan untuk memangku jabatan rektor IAIN Ar-Raniry pada periode
972-1976. Di sela-sela kesibukannya sebagai tenaga pengajar Ahmad
daudy berhasil meraili gelar Doktor pada IAIN Syarif Hidayatuilaki Ja-
karta dengan disertasi berjudul Allih dan Manusia Méndrut Kohsep
Nuruddin tanggal 8 Maret 1982. Ta sekaligus tercataf sebagai
‘alumnus pertama dan Program Doktor yang dihasilkan oleh lembaga
Permde kepémimpinan Ahmad Dau-dy dapat :dikatakan. sebagai
lkhll‘ pémbentukan dan pengembangan awal IAIN Ar-Raniry. Pada
‘masa ini dosen TAIN dianjurkan untuk melanjutkan pendldikannya

D . A,
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ke jenjang yang lebih tinggi, seperti program pascasarjana. Walaupun

‘jumlah dosen yang melanjutkan studi ke jenjang strata 2 pada masa

beliau masih sangat sedikit, iamun semangat yang beliau picu

tersebut teredlisir pada masa-masa sesuidahnya.

4, Prof. Ibrahim Husein, MA Rektor Keempat pada Periodé~1982-
1987 dan 1988-1990.

Ibrahim Husein .adalah
Rektor  IAIN'  #&r-Raniry
keempat; masa bakti 1982-
1990. Beliau dilahirkan. patla
tanggal 15 Agustus 1925 :di
‘Kampung Asan, Kecamditan
Kembang Tanjung, Kabupatén
Pidie. Beliau merupakan:sosok’
intelektual Islam, birokrat
yang sangat teliti, pekerja
keras yang senantiasa

berwawasan kedepan, penuh

dengan ide-ide inovatif untuk

mengembangkan institut ini ke masa depan. Hal ini tergambar dari

-pendidikan yang ditempuh, yaitu pendidikan Timur Tengah (Mesir)

Gambar 33. Rektor IAIN Ar-Raniry 4

_ . dan pendidikan dunia Barat
Prof. Ibrahim Husein, MA

(Canada). Bermodelkan dua

-pendidikan ini, Ibrahim Husein berhasil membangun dan

mengembangkan IAIN ke arah yang lebih baik dan membanggakan,

‘khususnya dalam proses penyiapan: tenaga pengajar yang

‘bertanggung jawab.

Seperti kebanyéikan orarig Acehi pada uniumnya, Ibrahim Husein

mendapatkan pendidikan awal dari kedua orang tuanya, Teupngku
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uhammad Husein dan Fatimah. Setelah meny’éhsaﬂian pehdi’-dikan
sar, pada tahun. 1940 ia belajar di Madrasah al-Sa’adiah al-
biyah di Blang Pase, Sigli. Sekolah ini didirikan oleh ulama besar
h, 'Lfeu-ng:ku Muhammad Daud Beureu-eh. Dari madrasah ini, ia
lanjutkan pendidikan ke Norma Islam Institut Bireuen, sekolah
llik Persatuan Uldina Seluruh Aceh (PUSAY).

Dengan bermogdalkan hasrat yang kuat untuk ménambah ilmu

getahuan tahun 1951 ia berangkat ke Yogyakarta dan ‘menjadi.

" Gambar 34. Rektor IAIN Ar-Raniry Prof. [brahim Husein, M A; ketika.sedang
memberikdrtamanat di hadapan ResiimeniMahasiswa Kampus

hasiswa: pada. perguruan Tinggi .Agama Islam Negeri (PT: AIN),
ogyakarta. Lima tahun kemudian, t-epatnya pada tahun 7956,
ahimi Huséin menuju Mesir dan. belajar padd program
casarjana, .di Fakultas Térbiyah, Universitas.” Ain Syams- Kairo. Di
ghujung tahun 1960, iakembali ke Banda Aceh dengan menyandang;
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quntuk memangku jabatan sebagai rektor pada periode kedua yai
'masa jabatan 1987- 1990. Jabatan rektor tersebut merupakan jabata
struktural terakhir yang ia pangku sebelum memasuki masa pur
“balkti

jenjang gelar akademis tertinggi yaitu guru besar (professory dalam

--te.t_ép; ‘mengabdikan ‘ilmunya di [AIN, khususnya pada program

gelar akademik Master of Arts {MA] dalam bidang Ilmu Pendidika
Islani. _

Sekembalinya dari Mesir, I‘brahin_;r.ﬁ Husein segera berkecimpun
_pad'a'lemb'a'.ga; pendidikan tinggi di Aceh. la mengajar di IAIN dan
Uhsyi‘ah, dan, memangku ihbatéh sebagai Kepala Sekolah Persiapa
IAIN. Satw tahunt kemudian, tahun 1962;, ia ditunjuk sebagai Pejabat
Dékan Fakiiltas Tarbiyah. Pada tahun 1963, Ibrahim Husei
diangkat oleh Menteri Agama sebagai Dekan Fakultas Tarbiyah
FAIN Ar-Raniry. Jabatan dekan ini dipegang selama empat periode
Jyaitu sampai tahun 1973.
* Pada tahun 1974 sampai tahun 1982, ia menjadi Kepala Kanto
Perwakilan Departemen Agama Provinsi Daerah Istimewa Aceh
‘Walaupun demikian ia masih tetap menyumbangkan ilmunya di
‘IAIN, bahkan menjabat sebagai ketua Jurusan llmu Pendidikan pad
:Fakultas Tarbiyah. Setelah sepuluh tahun menjadi Kepala Kant
‘Perwakilan Depag di Aceh, Ibrahim Husein kembali secara pen
berkecimpung ke IAIN. Pada bulan September 1982, ia diangkat ol
Menteri Agama menjadi Rektor IAIN untuk masa bakti 1982-1987.
Atas prestasinya pada periode tersebut, Beliau terpilih kemba

Pada ndsa jabataninya sebajgat rektor; Ibrahim Husein merteapai
Bidang Tlmu Pendidikan Islam. Sesudah pensiun Ibrahim Husein

Pascasarjana,dan menjadi direktur di Pusat Penelitian dan Pengkajian
Kebudayaan. Islam. (P3KI) yang berdiri pada takun 1989,
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Ketika Ibrahim Husein memangku jabatan sebagai Rektor IAIN,
beliau merintis untuk melahirkan dua fakultas baru, yaitu Fakultas
Adab dan Program Pascasarjana (S2). Khusus untuk persiapan
pembukaan S2, telah diawali dengan pendirian sebuah lembaga
pendidikan setelah sarjana yakni studi purna Ulama (SPU),
berdirinya dua fakultas tersebut dapat dipandang sebagai puncak.
keberhasilan Ibrahim Husein dalam membangun IAIN Ar-Raniry.

‘5 Drs. H. Abd. Fatah Rektor Kelima IAIN Ar-Raniry Periode Tahun

1990-1996.
Drs H. Abd  Fatah

dilahirkan pada tanggal 12
Juni 1935 di Lhokseumawe,
beliau -adalah. putra: sulung
Tgk: Abdullah H‘asa'n:,_:-.,.s'ecir'.»'ang
Qadhi, Eleebalang  dan
seorang pemimpin dayah kecil
di. Gandapura, Orang tuanya
mengharapkan nantinya
beliau akan ‘mengantikan.
ayahnya untuk  menjadi
pelanjut memimpin dayah;
namun beligu :malah memilili
Gambar 33, KektoPlAIN ArRanigs  in-gin‘menjadi seprang hakim
Dygi H-Abd. Fatah agama. Setamat gari SR

” (setingkat sekolah dasar pada

saat ini) di. G;indapuraj_pada tahun 1'9__51,. ja meninggalkan kampung
halamannya untuk melanjutkan pendidikan pada tingkat PGAN.
Setelah itu melanjutkan studi ke kota .pelajar Yogyakarta dan

menekuni bidang hakim agama pada.
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Gambar 34. Rektor IAIN Ar-Raniry Drs. H. Abd. Fatah dalam acara Wisuda
Sarjapa TAIN tahun 1996

PHIN “Yogyakarta. Pada tahun 1958 ia berhasil menyelesaikan
pendidikan dan segera kemibali ke Banda Aceh.

Keinginan. untuk menuntuf ilmu yang besar, hingga ia kembali
meéndaftarkan diri sebagai mahasiswa pada Fakultas Syariah 1AIN
cabang Yogyakarta di Banda Aceh. Dan pada tahun 1960 ia berhasil
meraih gelar Doktorandus dalam bidang Peradilan Islam. Dengan ke-
'berhasii-énn_ya itu, ia merupakan alumni pertama yang dihasilkan
oleh Fikultas Syariah TAIN AriRaniry: Banda Aceh bersama dua
rekannya; Araby Ahmad dan M. ATt Muhammad.

Keberhasilannya meraih gelar Doktorandus telah mengubals eita=
agama: me,n_j'.adi seorang doseén dilingkungan [AIN semenjak tahun
1967. Sebelumnya Abd. Fattah telah bekerja sebagai hakim di Pengadila
Agima Banida Aceh, Bahkan semenjak tahun 1963 hingga tahun 1967,
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Abd. Fattah memangku jabatan sebagai wakil ketua Pengadilan
Agama Banda Aceh. Namun kemudian keinginannya berubah, ia
ingin mengabdikan ilmu yang telah dimilikinya melalui jalur dunia
pendidikan. Tahun 1967, Abd. Fattah tercatat sebagai salah seorang
dosen FaKultas Syatiah IAIN Ar-Raniry Banda Aceh.

Jabatan struktural awal yang dipangku oleh Abd. Fattah adalah
sebagai direktur SP-IAIN di Bireuen. Tiga tahun kemudian yaitu
pada tahun 1971 ia kembali ke Banda Aceh dan menjabat sebagai wakil
Dekan Il Fakultas Syariah. Pada tahun 1977, ia dipercayakan sebagai
Wakil Rektor III, dan pada tahun 1983, ia beralih jabatan menjadi
Wakil Rektor 1 pada periode Prof. Ibrahim Husein, MA memangku
jabatan Rektor. Pada tanggal 1 November 1990, menduduki jabatan
struktural tertinggi yaitu dipercayakan sebagai Rektor IAIN Ar-
Raniry. Jabatan ini dipegangnya selama dua periode hingga tahun
1996.

IAIN Ar-Raniry pada periode kepemimpinan beliau mengalami
kemajuan yang demikian pesat, khususnya dalam bidang
pembangunan fisik. Beberapa gedung baru dibangun seperti gedung
Auditorium yang kemudian diberi nama Auditorium A.Hasjmy,
gedung Bire Rektér, Perpustakaan Induk dan gedung-gedung
perkuliahan biebérapa Fakulfas. Masid kepemimpinannya dapat
disebut sebagai péridde pamantapan pembangunan fisik di lingkungan
JAIN Ar-Raniry. Ini kebefhasilan tertinggi yang telah beliau
persembahkan untuk kejayaan dan kemajuan Institusi ini.

6. Prof. Dr. H, Safwan Idris, MA Rektor IAIN Ar-Raniry Keenam
Priede Tahun 1996-2001
Safwan Idris mertipakan salah seorang putra dari pasangan Tgk.
H. Idris Muhammad dan Hj. Siti Hafsah Ali. Ia dilahirkan pada
tanggal 5 September 1949, di Desa Siem, Kecamatan Darussalam

1 i ~ - - s 1' I" £ o & g 4 i '..- : ";i ${5_'ir|' (R u'_‘
O . T, Iy - g —
L - [ E ’ ‘ o vi; o 1}.; = l 45
' - . N B . — . ) -

51



Kabupaten =~ Aceh  Besar.
Safwan, demikian panggil

akrabnya, mempunyai obsesi

besar yang membanggakan
bagi masyarakat Aceh
khususnya dan umat [slam
pada umumnya.

Semenjak usia pendidikan
formal pertama, Teungku
Idris telah mengarahkan
putranya ini untuk belajar
pada jalur pendidikan agama.
Sekolah Rakyat Islam (SRI),
Gamibar 35. Rektor IAIN Ar-Raniry 6 setingkat dengan Madrasah

oo D T SRERNS etk S Ihtidaiyah sekarang: Safwan

dapat menyelesaikan SRI
tersebut pada tahun 1961. Selanjutnya ia melanjutkan pada pendidikan
Guru Agama (PGA) selama enam tahun, G’el’al-' Sarjana Muda diraih’
pada tahun 1971 dari Fakultas Tarbiyah TAIN Ar-Raniry jurusan bahasa
Inggris, dan Sarjana Lengkap (Drs.) dari FKIP Unsyiah pada tahun 1974
‘pada jurusan yang sama. |

Di sela-sela waktu meéngikuti pendidikan formalnya, ia juga
belajar pada. Dayah Darul Ulum, Aceh Besar. Bahkan pendidikan
layah yang ia tempuh di dayah sama lamanya dengan pendidikan
.fp,rm,al,-y-afitﬁ selamia 12 tahun (1962-1974).

Walaupun terlahir sebagai anak desa, Safwan sosok yarig haus
péngetahtian: Hal ini térbukti bahwa ia mendapatkan keseripatan
untuk meéneraskan pendidikan ke luar negeri. la méridapat
dukungan beasiswa dari Mobil Oil Indonesia untukbelajar pada
University of Wisconsin, Madison, USA. Gelar Master of ‘Arts (MA)
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diraihnya pada tahun 1978 dalam disiplin ilmu Library Science dan.
gahun 1980 dilam bidang Educational Policy. Selanjutnya dua tahun
kemudian (1982), sejak selesai program Masternya, Safwan
mnperd'léﬁhgé'larv ’:Fh.lﬁ‘_dari Universitas yang sama dalam bidang,
Educational Paha.r Dan, tercatat gelar Ph.D di Universitas Amenka

Gambar 36. Rektor.JAIN Ar-Raniry, Brof..Dr, H.Safwan Idris. MA,
Ketika membeiikan sambutan pada suatu kegiatari kampus.

Sekembalinya ke 'kampus IAIN .Ar-Raniry, Safwan mulai
dipercayakan sebagai pembantu Dekan 1 pada Fakultas Tarbiyah.
Jabatan ini fa tekuni selama 5 tahiun (1983-1988). Pada periode Drs:
Abd. Fattah sebagai rektqr IAIN Ar-Raniry Safwan diamanahkan
| untuk berpartisipasi dalam pengembangan TAIN Ar-Raniry melalui
jabatan sebagai Pembantu Rektor 1. Dan, jabatan ini dipangkunya

selama 8 tahun. Kemudian dalam pemilihan Rektor untuk periode
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1996-2001 melalui senat Safwan terpilih sebagai Rektor IAIN Ar-Raniry:
dan sekaligus mengantar lembaga ini memasuki millenium ke-3 abad
ke-21,

Tercatat sejak hari pertama Safwan memimpin lembaga
pendidikan tinggi ini, berbagai pembenahan dan pengenibangan
kelembagaan telah dimulai. la mengembangkan 3 (tiga) konsep dasar
pembangunan dan pengembangan IAIN yakﬁi, md_.rza-l._i_ta;s,
intelektualitas, dan silaturrahmi.

Di tengah upaya untuk mewujudkan visinya tersebut ia juga
dihadapkan dengan berbagai isu-isu pasca tumbangnya rezim Orde
Baru (Orba) baik yang bersifat lokal maupun nasional. Terkuaknya
persoalan Daerah Operasi Militer (DOM) Aceh, merebaknya tuntutan
keadilan, bangkitnya Gerakan Aceh Merdeka (GAM) dan sejumlah
masalah krusial lainnya, tirtit menjadi bahan pemikiran Safwan waktu
itu.

Masa kepemimpinannya, Safwan telah memberikan ruang
sebesar-besarnya bagi para dosen muda IAIN Ar-Raniry agar dapat
melanjutkan studi ke jenjang 52 dan S3 baik dalam maupun ke luar

negeri. -

Dalam, upaya merealisasi hasrat tersebut, Safwan juga
mengeluarkan sébuah peraturan ‘baru bahwa calon dosen [AIN; Ar-
Raniry bahwa ke depan calon dogen yang akan diterima di instititt
yang sedang ia pimpin itu adalah mereka yang telah lulus tes masitk S2
atau ying telah meraih gelar Master of Arts. Dan, peraturan itu sanigat
‘mempengaruhi para alumni dan calon dosen maupun dosen ___):(_,z-mg*
‘Belum memperoleh gelar Magister untuk segera mungkin
melanjutkan Studinya. Sehingga hasilnya dalam kurun waktu yarig
tidak lama, hampir semua dosen muda di lingkungan IAIN" Ar-
Ranirg waktu itu telah mampu meraih gelar master (Magister) ddlam
berbagai disiplin ilmu. -
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lain berusaha mengembangkan kulitas pengajar di lingkungan
¢ Ar-Raniry, ia sendiri ikut dalam pendidikan LEMHANAS di
a. Hal ini diharapkan ke depan lembaga IAIN Ar-Raniry itu bisa

- intenas"ional.}_(go_i’nternas'ional).
Sta-cita tersebit ‘miilaf térlihat sejak Safwan selesai dari
ikan LEMHANAS di Jakarta. Waktu itu Safwan tidak segera
ng ke Aceh ‘tapi ia: menyempatkan dirinya untuk mengunjungi
gruh [AIN gy@qg_, ada 'di Sumatra untuk dijadikan bahan
handingan. Kemudian ‘barulah setelah melakukan kunjugan
sbut ia kembali ke Acéh untiik menerapkan pragram-program
gembangari. Sadt jtu i& hendak menjadikan IAIN Ar-Raniry
gadi sebuah institusi’ prestisius di. Nusantara: ini. Namun nasiB
ta lain, kiranya cifa-cita tersebuf hanya .-meqjadi. impian. la
us menyudahi hidupnya lewat sebutir peluru yang menembus
snya oleh orang tak dikenal. Waktu it Aceh sedang bergejolak
ara GAM-RL Safwan ditembak di rumah dinas Rektor ITAIN Ar-
ry pada waktu pagi hari tinggal 21 September 2000. Selamat

@an dalam mewqju&kan TATN Ar-Ramry ke depan menjadi
abaga pendidikan yang gemilarig.

Prof. Dr. Al Yasa Abubakar, MA Rektor IAIN Ketujuh Periode
- Oktober.2000-April. 2001

Lebih kurang 1 (satii)*ahufi $isa tiasa kepemimpinan Safwan sejak
wafat, kepemimpunanTAIN' Ar-Raniry" diteruskan oleh Prof. Dr. Al
Abubakar, MA, sebagai ‘pelaksana harian. Al Yasa Abubakar
ahirkan di Takengon, Aeeh Tengah pada 12 Januari. 1953 M. (26
abi'ul Akhir 1372).Ia adalah anak dari seorang ulama médernis yang

jahnya juga seorarig guru agama daerahinya:

>

5 i N e
\i,'_'\ "

blic” sehingga mudah ‘dikenal tidak hanya di tingkat nasional

Safwan, engkatj tertembak syahid semoga citamu akan kami
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Ayahnya bernama Abubakar
Bangkit sedang ibunya bernama
Yasa’ diasuh oleh kedua orang
tuanya  dalam  lingkungan
keluarga yang tenteram, terbuka

dan demokratis serta. berdisiplin,

Pendidikan formal ditempuh
melalui. jalur Madrasah, MIN
tamat 1965, MTsSAIN tamat 1967
dan SP TAIN tamat 1969,
semuanya di Takengon. Setelal itu
beliau men eruskan pendidikan
pada Fakultas Syariah jurusan
Qadha” IAIN Ar.—Raniry mulai, tahun 1970 dan diwisuda tahun 1976.
Beliau menulis skripsi tentang Pelaksanaan Kewarisan dalam Ma-
syarakat Gayo. Dari penelitian dalam skripsi ini beliau menyimpulkan
l;ahwa adatGayo (khususnya kewarisan) dalam pandangan masyarakat

Gambar 37,
Prof. Dr, Al Yasa Abis bakar, M,

dapat dan telah disesuaikan sehingga tidak bertentangan dengan
‘hukum [slam dan itu yang telah ms;‘_ra_l;a_ﬂpr.ak.tekkan : .
Dapat dfit_a'mba'hkar\_‘,. Selama menjadi mahasiswa beliau luga
mondok, menjadi santri pada davah Lambhuk (Madrasah lshlahwah
Lambhuk), dengan harapan akan lebih mudah memperkuat. disiplin
diri dan méndalami bahasa Arab yang dasar-dasarnya memang-télah
beliau peroleh dari orang tuanya sendiri, ketika masih di Takengon.
Setelah itu beliau melanjutkan sampai ke Perguruan Tinggi, .-be_'._l_i'_é.lu
aktif dalam organisasi ekstra sekelah. Pelajar Islam Indonesia (PI),
mengikuti berbagai pelatihan pengkaderan, aktif dalam kepanitiaan,

duduk dalam keépengurusan mulai dafi ranting sampai yang terakhir
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pilih sebagai Sekretaris Bidang Kader Pengurus "Wilayah,
serapa waktu sebelum dilantik menjadi sarjana. Dalam Senat
asiswa pun beliau aktif dan pernah dipercaya sebagai Ketua U'mum
at Mahasiswa Fakultas Syariah Periode (1974-1976).
ﬁelepas pendidikan 51 beliau medapat beasiswa Pemermtah Mesir:
ity melan]utkan studi di Universitas Al Azhar, Program
casafjaia Fakultas Syariah jurusan Ushul Figh, tahun 1977 sampai
980. ' y
- Sepulang dari Mesir beliau mengabdi diri di almamaternya. la
ngkat menjadi dosen tahun 1982. Pada tahun 1984 beliau diberi
sempatan untuk mengikuti kembali program $2 jurusan. Syari‘ah
a IAIN Sunan Kalijaga Yogyakarta. Setelahi menyelesaikan program
melanlutkan ke program 53 pada.juitisan yang sama. Pada tahun
9 Al Yasa’ memperoleh gelar doktor dengan judul disertasi, “Ahli
is Sepertalian Darah: Kajian Perbandingan Terhadap Penalaran
zairin dan Penalaran Figh Mazhab” . Dalam disertasinya itu, Al Yasa"
ru menafsirkan ulang ayat-ayat kewarisan dengan
mggunakan kaidah-kaidah Ushul Figh melalui penajaman makna
n penggunaannya serta direkategori. Dengan cara seperti itu,
smnurutnya beberapa persoalan yang selama ini sudah dianggap baku
n pasti (qath’i) tetap terbuka kesempatan untuk ditafsir ulang,
Inya tentang konsep (makna) anak, ‘ashabah, kalalah dan garis

Selama bertugas sebagai dosen beliau juga aktif dalam kegiatan
i dan penelitian, menerjemahkan buku dan artikel untuk
‘ sérta mengikuti dan menyampaikan makalah dalam
erbagai seminar, lokakarya dan diskusi. Di antara buku terjemahan
u yang dipublikasikan adalah Al-Akhlak, karya Yusuf Musa,
pitkan oleh Majelis Ulama Indonesia Daerah Istimewa Aceh (1983);
jauan Ob]ektlf Terhadap Keluarga Berencana Dalam Syari'at Islam,
PN . u

. ‘ . .. ., -
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karya Shubhi Shalih, keduanya diterbitkan BKKBN Dagrah, Istimewa
Aceh (1984), Tinjauan Objektif Terhadap Keluarga Beréncana Dalam
Syari‘at Islam, karya Shubhi Shalih, keduanya diterbitkan BKKBN
Daerah Istimewa Aceh (1984), serta Alam Pikiran Islam, 'karya
Muhammad al Bahi, diterbitkan oleh bulan Bj'n.tang_, Jakarta (1986).
Serta artikel untuk jurnal, beliau tulis anfara lain di Sinar Darussalam
Ar-Raniry, dan KANUN, ketiga-tiganya terbit di Banda Aceh, serta
‘menulis analisis yurisprudensi dalam jurhal Mimbar Hukum, [akarta.
Selanjutnya bersama-sama dépngan beberapa temannya ia
menstranliterasikan naskah tulisan ulama Aceh masa aa:'l:\u"lu,
menyun ting dan memberikan kata pengantar terhadap beberapa
Kkarya tulis. Di antara karya-karya dimaksud adalah Al-Qur’anul
Karim dan Terjemahan Bebas Bersajak Dalam Bahasa Aceh, karva H.
'Mahvuddm Yusuf, Pemerintah Daerah Istimewa Aceh beker;aqama
dengan ptisat penglitian dan Pengakapan Islam (P3KI) Banda Aceh,

Gambar 38. Rektor [AIN Ar-Raniry Prof. Dr, Al Yasa’ Abubakar, MA (tengal‘r)‘
‘déflany rapat senat terbuka fang;,al 19 Oktober 2000:
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96, Safinatul Hukkam, karya Jalaluddin at-Taruusany, Pusat
enelitian IAIN Ar-Raniry, 2002. Dan, di antara buku yang ditulisnya

fazhab dan Hazairin, INIS, Jakarta, 1999.
Sebagai dosen di lingkungan Fak. Syari'ah -beliau pernah
rercayakan menjadi ketua Jurusan Perbandingan Hukum Fakultas
ri‘ah Ar-Raniry yaitu mulai tahun 1991-199%. Seételah tahun 1996
I Yasa’ diangkat sebagai Asisten Direktur Bidang Akadémik
ascasarjana IAIN Ar-Raniry (1992-1996). Setelah ini beliau diberi
anah menjadi Pembantu Rektor Biddng Akademik IAIN Ar-Raniry
%6-2001). Kemudian dama masa jabatan itu beliau anugerahi gelar
aru  Besar dalam Bidang llmu Ushul Figih. Gelar tersebut
erimanya pada tahun awal tahun 2001. Ketika Program Pascasarjana
AN Ar-Raniry membuka Program S3 tahun 2002 maka béliau langsung
ipe yakan sebagai k_e‘t_u'a' Konsentrasi Figih modern sampai
Karang.
Pada Maret 2000 beliau ditunjuk.sebagai kuasa Rektor. Alasan
ggantian ini karena rektor waktu itu Safwan Idris mengikiuti
didikan LEMHANAS. Masa-masa ini adalah masa yang sulit,
isusnya di. kampus karéna euphoria reformasi di kalangan
hasiswa masih sangat tinggi. Dalam situasi inilah :bebuﬁpa=
inggu setelah pulang mengikuti LTEMHANAS, pada saat sibuk
enyusun agenda pemilitian rektor baru karena masa jabatan rektor
vaktu itu sudah berakhir, pada pagi hari tanggal 16 September 2000,
fwan |dris ditembak orang tak dikenal, di Rumah Dinas Rektor IAIN
r-Raniry.
Beberapa waktu setelah itu beliau ditetapkan Menteri Agama se
agai Pejabat Rektor IAIN Ar-Raniry dengan tugas utama mengenda-
kan rutinitas kegiatan kampus dan setelah itu melakukan pemilihan
ktor yang definitif. Alhamdulillah dengan dukungari para pembantu

| .. Y@,
b 44-...‘ R

53

59



rektor dan pimpinan fakultas, tugas tersebut dapat dilaksanak
dengan baik. Senat Institut telah melakukan pemilihan rektor baru dan
para pembantunya secara demokratis pada bulan januari 2001 dan
pelantikan Rektor baru Dr. H. Rusjdi Alj, Muhammad SH dllakukan
pada bulan April oleh Menteri Agama.

Setelah itu pada Januari 2002, beliau dilantik sebagal Kepala Dinas
Syari‘at Islam Provinsi Nanggroe Aceh Darussalam, sebuah instansi
baru yang dibentuk pemerinah NAD untik merencanakan dan
méngkoordinasikan kegiatan pelaksandan Syari'at Islairi di Aceh. Seiring
dengan kehadiran Undang-Undéng nomor 44 tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Keistimewaan Provinsi Daeraly, Istimewa: Aceh dan
setelah itu Undang-Undang Nomor. 18 tahun 2001, tentang Otopomi
Khusus bagi Provinsi Daerah [stlmewa Aceh sebagm Provm51 Nanggroe
- Aceh Darussalam..

Dalam kehidupan kemasyirakatan, ‘belian aktif di berbagai
organisasi diantaranya, Wakil Ketua Pimpinan Wilayah
Muhammaddiyah sejak tahun 1991-sekarang, Ketua Dewan Pakar
ICMI ORWIL Aceh periode 1995-2000, Ketua Dewan Pengawas Syari‘ah
BPRS HKMAH WAKILAH Banda Aceh, 1996-sekarang, serta Wakil Ketua
‘Maijelis Ulama Indonesia Provinsi Daerah Istimewa Aceh dan setelah
itu Wakil Ketua MPU Provinsi Nanggroe Aceh Darussalam, 1999-
2002.

8. Prof. Dr. H. Rusjdi Ali Muhammad, SH Rektor TAIN ArRaniry
ke Delapan Periode 2001-2005 |
Prof. Dr. H. Rusjdi Ali Muhammad lahir: di Jakarta pada tanggal

9 Juli 1952. Seménjak kecil beliau diasuh oleh kedua orang tuanya,
Drs. H. M. Ali Muhammad dan Rohani Djuned, dengan didikaii ang
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sangat disiplin dalam bidang
agama Islam. Pendidikan
formal beliau awali pada SRI
Tungkop Darussalam, 1964,
PGAP Banda Aceh, 1967 dan
SP IAIN Darussalam Banda

beliau langsung meneruskan
pendidikannya pada Fakultas
Syari'ah IAIN ArRaniry pada
tahun 1971 dan selesai pada
tahun 1976, dan gelar sarjana

Gambar 39.
of. Dr. H. Rusjdi Ali Muhammad, SH Syiah Kuala pada tahun 1983.

Pada tahun 1970 ia terpilih.
agai lulusan terbaik SP TAIN seluruh Aceh, Medan, Langkat dan
jung Pura. Sebagai mahasiswa, ia pernah meraih gelar mahasiswa
dan utama Fakultas Syari‘ah IAIN Ar-Raniry empat tahun bérturut-
put tahun 1971/ ]@7‘2. sampai d'engan 1974/1975. Gelar Doktor
#perolehnya dari Program Pascasarjana TAIN Syarif Hidayatullah
arta pada tahun 1989 dengan Disertasi berjudul “Hak Azasi.

nusia Menurut Syari‘at [slam”.

hukum  diperoleh dari,

Fakultas Hukum universitas

Sebagai akademisi dengan pergaulan yang cukup luas ia
pengasah wawasan keilmuannya melalui berbagai forum seminar,
mposium, workshop, dan serangkaian kegiatan ilmiah lainnya baik

dalam maupun di luar negeri. Usahanya untuk berbagai visi

simuan dengan cendekiawan yang berasal dari negara lain telah
mgantarkannya  mengikuti  berbagai even internasional

antaranya; Short Course on University Administrasion (3 bulan) tahun

Aceh tamat 1970. Selepas itu

—

i
—

-
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1995 di Sydney Australia, International Islamic College Conference di
Malaysia dan, Thailand. Pada tahun 2002 yang lalu ia mengikut
International Visitor Program (1 bulan] ke Amerika Serikat yang
disponsori oleh US Stafe Departmieiit. Beliau melengkapi ]enya :
akademiknya dengan memperoléh gelar Professor pada akhir-fahun
2001 dalam bidang ilmii F1q1h

Menu_]g_s pada bgberapa; ]u.rnaJ ilmiah; antara lain Sinar bamssﬂa
Media Syariah, KANUN, Sintesa, Ar-Raniry Semuanya di Banda Acely
jurnal MIQOT di Medan dan beberapa media lainnya. Diantara buku:
nya yang telah dipublikasikan adalah, Politik Islam, Sebuah
Pengantar (Pustaka Pelajar, Yogyakarta, 2000), Syari’at Islam dan Hake
hak Azasi Manusia (Ar-Raniry Press Banda Aceh, 2001) .
'r.ev_i-talf'Sasi_Syari’at [slam di Aceh (Problem, Solusi, Implementasi),
(PT. Logog Wacana llmu, Jakarta, 2003}; Be’ber’apa karyaiiya‘yaig lain
yaitu; Hak-hak Azasi Manusia ; Perspektif [slafi, dar Pajak_Dilam
Islam; Perspekhf Historis, Nermat]f teknis {Editor bersama Iskandar

Ibrahim, MA), kini dalam proses penerbitan.

tahun 1977. Di samping itu, ia: juga pernah tercatat sebagai hakim
tidak tetap pada pengadllan agama Banda Aceh (tahun 1979-1982).

Syarj'ah, Pembantu Rektor[ﬂpada masa kepenumpmanAlm Drs. Abd' |
Fattah dan Dekan Fakultas Dakwah IAIN Ar-Raniry Darusssalam Banda
Aceh selama dua periode. Akhir bulin Juni 2001, beliau dilantik
sebagai Rektor JAIN Ar-Raniry ke 8 untuk periode 2001-2003,

Dalam miasa 'ke_'pémimpinan_ijya‘ l_?rof; Rusjdi terus berusaha
meningkatkan. mutu akademik baik bagi para dosen maupun
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hasiswa. Upaya untuk membawa IAIN Ar-Raniry ke arah yang
bih maju terus dilakukan misalnya dengan mencari jalan untuk
endirian Program Doktor pada institusi ini. Usaha ini berhasil
engan disahkannya program tersebut pada bulan September 2001.
saha lain yang juga terus ditingkatkan adalah mengembangkan
atz kerjégama antara TAIN Ar-Raniry dengan ':befbag_ai plhak
atama dengan pemerintah. daerah Provinsi Nanggroe Aceh
larussalam termasuk dengan Dinasdinas terkait, BUMN dan BUMD
a PKK Provinsi..
‘Dalam usaha mengembangkan mutu akademik para dosen IAIN
r-Raniry, beliau juga kembali memperluas hubungan kerjasama den-
n pihak Universitas dalam dan luar negeri, seperti, UIN Syarif
idayatullah Jakarta, Universitas Syaiah Kuala, IAIN Sumatera utara,
edan, IAIN Raden Intan Lampung, STAIN Padang Sidempuan dan
jumlah Kolej Islam di Malaysia dan Thailand, serta secara proaktif
rus meningkatkan komunikasi dengan berbagai universitas di Ero-
a, Amerika Serikat, Canada dan Timur Tengah,. Usaha lain adalah
ih meningkatkan hubungan kerja sama dengan badan-badan spon-
luar negeri seperti, AMINEF, AusAid, DAAD, NE, IIF dan British
ouncil.
‘Di antara hasil nyata yang telah diperoleh dari hasil kerja sama ini.
' kesempatan yang didapatkan oleh beberapa dosen IATN Ar-
aniry untuk mengikuti program Pest-Doctoral dan Summer
andwich program di Amerika Serikat. Program pertukaran
emimpin Muda Muslim di Australia dan Short Couse Program di
erman. Selain. itu diperoleh pula kesempatan beasiswa studi
Bnjutan S2 dan S3 bagi alumni IAIN Ar-Raniry dari sejumlah
ponsor seperti British Chevening Awards, Ford Foundation, Fulbright,
VEC dan DAAD. Dalam tahun terakhir ini juga sedang diterima




peluang studi bagi diosen dan alumni IAIN Ar- -Raniry untuk dap :

melanjutkan studi ke ]epang dan ]erman

Kerjasama dengan Kollege MADIWA, Bagan Serai Perak dar

College APID, Sri Manjung, Perak Malaysia menghasilkan Twmm g

program dan telahk memberi ‘késempatan kepada beberapa dos
IAIN ArRaniry unfuk mengajar di Malaysia. Pada tanggal
September 2003 ini program sejenis telah dijalin dengan College Ar
Raniry di Pulau Pmang.yang,_dlhara_pkan memberi nilai tambah ya
lebih tinggi bagi kedua pxhal'<

Gambarm RekforlALN Ar-Ramrv"me Dy H Rﬂgﬁh ABR. Muhammad SHr(kift)
ketika sedang menandataggani.Mol,.

‘Dalam 'bid&ﬁg perigé'mban'ga'ﬁ program studi, pada saat ini ]u a
ridsih  sedang diusahakan -pada berbagai Fakultas dengan

iréngajukan berbagai proposal ke Jakarta untuk dibukanya progra

studi ‘51 .ifmu Perpustakaan, Jurusan Sastra. Bahasa In'ggri%‘- pada

Fakultas Adab, Jurusan Sosiologi Agama, Politik Islam, Jurus:

Psikologi dan Tasawuf Islami pada Fakultas Ushuluddin serta Jiirusan
Perbankar Tslam pada Fakultas Syarl ah. Usaha ini dianggap penting
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ntuk membuka lebih luas kesempatan bagi para mahasiswa untuk

sengembangkan ilmu-iimu keislaman dengan sentuhan modern

asih menjadi kendala.

Prof. Drs. H. Yusny Saby, MA., Ph. D Rektor IAIN Ar-Raniry
Kesembilan Priode 2005 s/d 2009
Pak Yusny, itulah panggilan.akrabnya dalam lingkiingan kampus,
Beliau dilahirkan pada tanggal 26 Juni 1944, di Ac¢eh Utira; tepatnya
Gampong Bugak. ‘Aslinya (dulunys), Ganipong Bugak, Kecamatan
Peusangan, Kabupaten Aceh
Utara. Sekarang dengan
pemekaran wilayah,
Kemukiman  Bugak itu
masuk ke dalam Kecamatan
Jangka, dan tunduk dalam
Kabupaten Bireuen. Beliau
menamatkan pendidikan
dasarnya pada sekolah Rendah
Islam (SRI) Cunda, Aceh
Utara, berijazah tahun 1958.
Beliau juga menempuh
pendidikan Dayah, di
Bugak, Aceh Utara.
Dari sejak kecil beliau

Prof. Drs. H. Yusny Saby, MA_, Ph. D

rajin menuntut ilmu, seperti mengaji di rumoh beuet Tgk.
afiyah, Tgk. Dadeh, dan ditambah dengan pengajian di Méunasah
gak Krueng Matee, di bawah asuhan

g diharapkan menjadi ciri khas lembaga ini. Namun sampai kini
iat ini belum terlaksana. Beberapa hambatan teknis dan struktural,
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Tgk. Imum Doni (‘Abdul Ghani). Kecintaan beliau kepada ilmu
pengetahuani memang 'sujﬁ'a':fi' nampak dari masa kecilnya yang
tidak pernah menyia-nyiakan waktu.

Setelah selesai SRI b_eli-au- meélanjutkan pendidikan nya pada jenjang
selama empat tahun, yaitu di'SUTP, PGAN (Pendidikan Guru Agdma
Neégeri) Kuta raja, ":'i-'aer"i"j':aza"l']- tahun 1962, jenjang pend?&ik‘an
selanjutnya ditempuh pada SLTA, PHIN (Pendidikan Hakim [slam
‘Negeri), Yogyakartd, berifazah tahin 1965. Pada tahun 1967 beliau
-.-melhanjli.t_kar:) pendidikannya pada TAIN Ar-Raniry, yaitu pida
Fakultas Syari’ah, jurusan Qadha, dengan gelar yang disandangnya
BA, kemudian beliau melanjutkan ke jenjang yang lebih tinggi lagi
yaitu, dengan mendapat gelar Doktorandus juga pada IAIN Ar-Raniry
yang saat itu juga pada Fakultas Syari'ah dengan jurusan yang sama
yaitu Qadha, dan ini berijazah tahun 1979.

~—ry )

‘Gambar 42. Réktor IAIN Ar-Raniry Prof. Drs. H. Yusny Saby, MA,, Ph. D (_kanan'j
sedang’Tenerifia ¢indeéra mata dalam suatu acara di kampus U ns_viaizl'i.
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Amerika Serikat pada Universitas yang sama, dengan judul
disertasinya “Islam and Social Change: The Rolé of Theé *Ulaina in Acehnese
Society”, dengan gelar yang beliau peroleh Ph.D.

Beliau sudah mulai mengajar di TAIN Ar-Raniry sejak tahun 1970
sampai dengan saat buku ini diterbitkan. Sudah banyak kepercayaan
yang diberikan kepada beliau seperti, Ketua Dewsari Akreditasi Ma-
drasah, Aceh, Ketua MP3A (Maijelis Pertimbangan dan Pemberdayaan
Pendidikan Agama) Aceh, Ketua Umum ICMI Orwil Aceh. Pada tahun

Gambar 43. Rektor IAIN Ar-Raniry Prof. Drs. H. Yusny Saby, MA., Ph. D dalam
suatu kegiatan.
2000-2004 dipercayakan sebagai Direktur Program Pascasarjana IAIN
Ar-Rariiry Banda Aceh, tahun 2006 sampai dengan sekarang sebagai.
Anggota Badan Akreditasi Nasional-Perguruan Tinggi Diknas, tahun
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2006-2007 sebagai Ketua Badan Reintegrasi Damai Aceh (BRA), tahun
2005-2009 sgbagai Anggota Dewan Pengarah BRR Aceh-Nias, dan pada
tahun 2005-2009 ]uga beliau sebagai Rektor IAIN Ar-Raniry Da-
russalam Banda. Aceh.

10. Prof. Di: H. Farid Wajdi Ibrahim, MA Rektor IAIN Ar-Raniry ke
Sepuluh Priode Agustus 2009 s/d 1 Oktober 2013
Prof. Dr. H. Farid Wajdi Tbrahim, MA Lahir di Aceh Besar, 5 Maret
1961, dari Orang tua yang bernama: Abu Tbrahim Panglima Nyak
Kasim dan Cut Radenmah: Pembawaan beliau tergolong unik, kocak
. tegas dan sangat keras bila
berhadapan dengan masalah
yang menghambat
kepentingan umum. Setelah
menduduki jabatan sebagai
Dekan  Fakultas  Tarbiyah
kemudian  beliau.  terpilih
- sebagai Rektor IAIN Ar- Raniry
Banda Aceh periode 2009-2013
dan periode 2013-2017. Beliau
mengatakan bahwa jabatan ini
merupakan amanah yang

sangat besar. Semua pihak

diminta untuk mendukung

Gambar 4. _ 5
Prof. Dr. H. Farid Wajdi Ibrahim, MA penuh  dirinya dalam

mengembangkan ITAIN Ar

Raniry. Dalam periode yang lalu beliau felah berusaha secara

maks_ima_lf sebagian telah dikérjakan, ada juga yang sedang diker-

jakan., Dan ke depa'_’ri beliau akan melanjutkan la,gif sebagaimana
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marapan civitas akademika IAIN Ar- -Raniry khususnya, dan
masyarakat pada umumnya. Beliau terus berusaha dan sangat: fokus’
pada perencanaan yang bersifat fisik dan pembangunan gedung-
gedung dan juga selalu berupava untuk pengembangan sumber daya.
“manusia untuk meningkat kan mutu pendidikan di IAIN Ar-Ramry |
Menurutnya, program yang mendesak harus dikerjakan saat ini
(@ntara lain, pengadaan isi gedung seperti alat-alat laboratarium,
aringan internet, dan juga fasilitas lain yang mendukung program
Emajuan kampus.

Selain itu, beliau juga merencanakan agar IAIN Ar-Raniry menjadi

ampus berstandar Internasional. Namun, beliau menghimbau agar

emua kita harus bekerja keras dan mengharapkan dukungan dari

mua pihak sangat dibutuhkan wuntuk, mencapai tujuan yang

Gambar 45. Acara Pelantikan Rektor 1AIN. Ar-Ranin
Pref; Dr- K. Farid Waijdi Ibrahim, MA
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dimaksud. Dalam masa awal kepemimpinannya pada perio&e Kédua,

IAIN Ar-Raniry berhasil merubah statusnya menjadi UIN Ar- Ramry,
terhitung mulai Oktober 2013 TAIN Ar—Ramrv resmi menjadi Umversntas
Islam Negeri [UIN) yang ke 7 di'Tndonesia,

Gambar 45. Rektor IAIN Ar-Raniry Prof. Dr. H. Farid Wajdi Ibrahim, MA (tengah)
ketika sedang memimpin rapat dengan civitas akademika.

Gambar 46 Rektor dari ;‘i_"\«'.,akii.l-W‘éi_kil~;=l<'e-ktt‘i'r.peﬁbd'e' 2009%/d 2013,
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KELEMBAGAAN IAIN AR-RANIRY

. Struktur Organisasi
Pada tahun 2013 TAIN Ar-Raniry yang genap. berumur 50 tahun
ah memiliki struktur kelembagaan yang tersusun dalam wakti
kian lama dan memiliki tradisi tersendiri sebagai kristalisasi dari
frbagai upaya dan suniberdaya, yang: bergerak dalam struktur
but. Dalam pengembangan IAIN sebagai lembaga pendidikan
B8l agama Islam, pimpinan harus memiliki visi yang .mampu
adapi  tantangan dan meraih peluang-peluang: untuk
engantarkan institut ini'ke arah-yarig lebih baik dan mapan.
N Ar-Raniry berada i bawah Kementerian Agama. RI (dulii
‘ emen Agama). Dengan demikian Struktur Organisasi yang
oleh' lembaga ini adalgh sesuai dengan Statuta yang:
sskan oleh Menteri .Aganma RI yang berisi - ‘tentang struktur
fanisasi dan tata kerja yang diembannya, 4
Dari awal berdirinya tanggal 5 QOktober 1963 hingga usianya yang
50, IAIN Ar-Raniry telah mengalami beberapa kali perubahan
uktur organisasi. Struktyr organisasi terakhir yang dijalankan ¢leh.
UN Ar-Raniry mengacu kepada Keputusan Menteri Agama RI Nomor
| Tahun 2003, Dengan keluarnya Surat Keputusan bary ini maka
“putusan Menteri Agama sebelumnya Nomor 401 Tahun 1993
ang Statuta Institut’ Agamia Islam Negeri (IAIN) Ar-Raniry yang
muat struktur organisasinya tidak dipakai lagi.

o it '
- o..“a- :

>




Berdasarkan Statuta terakhir ini dan untuk pengembangan IAIN A
Raniry ke arah yang lebih mapan dalam melaksanakan misi dag
visinya, maka struktur organisasi vang diterapkan adalah sebaga
berikut;

a. Unsur Pimpinan Instituf, yaitu terdiri atas -

1) Rektor

2) Wakil Rektor Bidang Akademik, selanjutnya disebut Wak
Rektor L.

3) Wakil Rektor Bidang Administrasi Umum, selanjutnya diseb
Wakil Rektor II.

4) Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, selanjutnya disebu
Wakil Rektor III,

5) Wakil Rektor Bidiang Kerjasama, selanjutnya disebut Wa
Rektor IV. Jabatan ini dibentuk khusus oleh TAIN" Ar-Ranin

baik dalam maupun luar negeri.
b. Dewan Penyantun, yaitu unsur kelengkapan IAIN yang
merupakan unit organisasi non struktural dengan tugas untu

anggotanya. terdiri atas Guru Besar Rektor, Pembantu- Rektor,
Dekan, Direktur, dan wakil dosen.

72



- Wakil dosen sekurang-kurangnya satu orang dari setiap

fakultas dan sebanyak-banyaknya satu orang dari setiap jurusan

yang dipilih langsung oleh seluruh dosen tetap pada fakultas atau
usan yang bersangkutan. Berhubung saat ini TAIN Ar-Raniry:

rasih kekurangan Guru Besar, maka kekurangan tersebut diisi

stau digantikan oleh dosen tetap yang bergelar Doktor. Sesuai

dengan kondisi ini, maka pengurus senat IAIN Ar-Raniry pada

saat ini sebanyak 39 orang, yang diangkat dengan Keputusan

Rektor Nomor 02 Tahun 2013, |

Ketua merangkap anggota : Prof. Dr. H. Farid Wajdi

Ibrahim, MA, (Rektor).

2) Sekretaris merangkap anggota : Drs. H. Soufyan Ibrahim,

 M.Ag, (Wakil Rektor I1I)

Para anggota;.

Prof. Drs. Amiral Hadi, MA, Ph.D, (Wakil Rektor I)

Drs. Luthfi Aunig, MA, (Wakil Rektor IT)

Prof. Dr, Syahrizal, MA (Wakil Rektar TV)

Prof. Dr. H. Rugydi Al Mulrammad, SH (Guru Besar)

Prof. Dr. H..Al ¥asa” Abubakar, MA (Guru Besar)

Prof. Dr, H. Mushim Ibrahim, MA (Guru Besar)

... Prof. Dr. H.Iskandar Usman, MA (Guru Besar)

Prof. Dr. H. Mukhsin Nyak Umar, MA (Guru Besar)

Prof, Dr. H.A. Hamid Sarong,.SH, MH (Guru Besar)

10. Prof. Drs. Yusni Saby, MA, Ph.D (Guru Besar)

11. Prof. Dr. H.M, Nasir Budiman, MA (Guru Besar).

12. Prof. Dr. H.M. Hasbi Amiruddin, MA (Guru Besar)

13. Prof. Dr, H. Warul Walidin, AK, MA (Guru Besar)

. Prof. Dr: Jamaluddin, M.Ed (Guru Besar)
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‘Gambar 47; Foto bersama Reektor-Prof..-H. A. Hasjmy (téngah, baju warnd

fitam} pada acara pelantikan Dekan dafam: lingkungar TAIN: A r<Rasiiry.
. periode 1985-1987..
* 15. Prof. Dr, Hj, Achiyah Lubis {Gura Besar).
“16. Prof. Dr. H. Azman I$mail, Mi& (Guru Besar)
7. Prof. Dr. H. Zainal Abidin Alawy, MA {Guaru Besar}
18. Dr. Nazaruddin A:Wahid, MA {Dékan Fakiiltas Syari‘ah)
19. EMK Alidar, S.Ag, M.Hum' (Dosen F’aku]fa's:'Syari;éh)'
20. Dr. Nurdin Bakri, M. Ag {Dosen Fakultas Syari‘al)
21. Dr. Zaki Fuad Chalil, MA (Dosen Fakultas Syari’alij
22. Dr. H. Muhibbuthabry, M.Ag (Dekan Fakultés Tarbiyah)
23. Dra. Hj. Raihan Putri, M.Pd {Dosen Fakultas Tarbly&h)
24. Muji Mulia, 5.Ag, M.Ag {Dosen Fakultas Tarbiyahj,
25. Dris:H.M. Yacoeb, M.Pd (Dosen Fakultas.Ta rbiyah}
26. Dra. Txi Qurnati, Mg (Desen Fakultss Tarbiyakh)
27. Drs. Syarifuddin Hasyim, M.Ag (Dosen. [Fakultas
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Tarbiyah]
28. Drs. H. Gunawan, MA, Ph.D (Dosen Fakultas Tarbiyah)
29. Dr. Syamsul Rijal, M.Ag (Dekan Fakultas Ushuluddin)
30. Samsul Bahri, S.Ag, M.Ag (Dosen Fakultas Ushiuluddin)
31, Dr. H. Agusni Yahya, MA (Dosen Fakultas Ushuluddin)
32. Dr. A. Rani Usman, M.Si (Dekan Fakultas Dakwah)
33. Drs. H. Mubharrir Asy’ary, M.Ag (Dosen Fakultas
Dakwah) : '
34. Dra. Kusmawati Hatta, M.Pd (Dosen Fakultas Dakwah)
33, Prof. Dr. H. Misri A. Muchsin, M.Ag (Dekan Fakultas
Adab)
36. Dr.Muhammad Nasir, M.Hum (Dosen Fakultas: Adab)
37. Bustami, S.Ag, M.Hum (Dosen Fakultas.Adab)

d. Unsur Pelaksana Akademik, yaitu :

1) EHakultas-fakultas; terdiri atas Fakultas Syari‘ah, Tarbiyah,
Ushuluddin, Dakwah, dan Adab.

2) Program Pascasirjana (2% 53)

3) Pusat Penelitian

4) PusatPengabdian Masyarakat (P2M]

5) Dalam rangka pengembangan dan meningkatkan
kiprahinya dalam mengembah tugas pendidikan dan
pengabdian pada masyarakat, TAIN juga telah membentuk
berbagai pusat studi strategis bersifat non struktural seperti
Pusat Bahasa dan Pengembidngan Tenaga Péngajar
(PBPTP), Pusat Studi Wanita (PSW), Pusat Kajian dar
Pelayanan Psikologi (PKPP), Pusat Kajian Lingkungan Hidup
(PKLH), Pusat Penerbiatan dan Penterjemahan, Pusat
Pembinaan Kerohanian dan Kemakmuran Mesjid (P2K2M),

s :
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Center For Conflict Resolution and Peace Studies dan Pusat
Pengembangan Madrasah dan Dayah. Semua pusat stu
strategis ini berada di bawah Koordinasi Wakil Rektor IV,

e. Unsur Pelaksana Administrasi
Unsur Pelaksana Administrasi, yaitu : Biro Administras
Umum, Akademik, dan Kemahasiswaan (Biro AUAK)), yaitu terdi
dari : |
1) Bagian Kepegawaian
2) Bagian Keuangan
3) Bagian Perlengkapan dan Rumah Tangga
4) Bagian Akademik dan Kemahasiswaan
5) Bagian Perencanaan dan Sistem Informasi
6) Bagiarr Administrasi Bina PTAIS;

f..Unsur Pelaksanaan Teknis, yaitu :.
: ,”l)' Iil.isat’?énel’itian

3) Perpustakaan

4) 'Pus'at,,Kﬁmputer

Beriientai iftr unsur pelaksana Akademik yang utama pada TAIN

Ar-Raniry adalah, fakultas-fakultas, yang berjumlah lima buah d
sebizah . Program Pascasarjana (S2 & S3). Fakultas-fakultas terssin
menuruturutan berdirinya adalah Fakultas Syari‘ah (1960); Fakult
Tarbiyah (1962), Fakultas Ushuluddin (1963).. Fakultas Dakw
(1968), dan. Fakultas Adab (1983). Adapun Program Pascasarjana (5
TAIN' Ar-Raniry dimulai sejak tahuun 1989 dan Program Dokter dal
bidang.Figh Modern diresmikan pada tahun 2002.

Struktur  Organisasi pada fakultas-fakultas dan Progra
Pasca:saj:anai berdasarkan statuta, adalah sebagai berikut;
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" a. Pimpinan Fakultas :

1) Dekari

2) Wakil Dekan Bidang Akademik, selanjutnya disebut Wakil
Dekan 1, )

3) Wakil Dekan Bidang Administrasi Umym, selanjuinya dise-
but Wakil Dekan 11.

4) Wakil Dekan. Bidang Kemahasiswaan, selanjutriva disebut
Wakil Dekan TiL.

Selain unsur pimpinan, di fdkultas juga terdapat beberapa
-unsur lainnya, yajtu. )
1) Senat Fakuiltas, yang mergpakan badan normatif dan per-
wakilan tertinggi'di lingkiingan fakultas.
2) Unsur pelaksana Akademik, yaitu jurusan-jurusan
3) Unsur pelaksanaan Adminjstrasi, yaitu bagian Tata Usalia
‘yang terdiri dari (a) Sub Bagian Akademik dan Kemiha-
siswaari; (b) Sub Bagian Kepegawaian dan Keuangan; dan
(c) Sub Bagian Umum.
4) Unsur PEIiunjang_. Pelaksana Akademik pada jurusan, yaitu
Laboratorium:..
5) Unsur Pelaksana Tri Dharma Perguruan Tinggi, yaitu para
dosen. g
b. Pimpinan Pregram Pascasarjana
1) Direktur
2) Asisten Direktur Bidang Akademik dan Kemahasiswaan,
disebut Asisten Direktur I,
3) Asisten Direktir Bidang Administrasi ljmum, disebut
Asisten Direktur 1.
4) 'Unsur Pelaksanaan Administrasi, yaitu Sub Bagian Tata

|




Untuk memberikan gambaran yang lebih jelas dan lengkap
tentang struktur organisasi TAIN Ar-Raniry dalam usianya yang ke-
50, baik ditingkat institut maupun dj tirg_gkét Fakultas dan PPs, dapat
dilihat pada deskripsi berikut ini.

a. Tingkat Institut

Sejak. dari tahun 1963 sampai berusia 50 tahun, para Rektor yang
taléh memimpin TAIN Ar-Raniry secara berturut-turut adalah
sebagai berikut;
1. Gubernur A. Hasjmy (Prof.. A. Hasjmy (1963-1965)
Drs. H. Ismuha, SH. (1965-1972)
Dr. Ahmad Daudy, MA (1972-1976)
Prof. A. Hasjmy (1976-1982)
Prof. H.Ibrahim Husein, MA {1982:1987darr 1988-1990)
Drs. H. Abd. Fattah (1990-1996) '
.,Prof'l. Dr. Safwan Idris; MA (1996-2000)
Préf. D. Al'Yasa Abubakar, MA (2000-2001, sebagai. Bif)
Prof Di.H. Rusjdi Ali Mihammiad, SH- (2001- 2005
. Prof.Drs H. Yusny Saby, MA,,.Ph. D {2005 s/d.
2009) 11.:Prof.Dr:H. Farid Wajdi Ibrahim, MA
'(.“‘}a&gl.istUS 2009 s/d sekarang.)

NETREY

oo N oF

—

Kepemimpinan TAIN; Ar-Raniry periode 2005-2009; yaitu.:.

Rektor - + Prof. Drs. H. Yusni Saby, MA, Ph:D»
Pembantu Rektor 1. : Dr. H. M. Nasir Budiman, MA
Pembanitit Rektor I1 : Prof. Dr. H. Iskandar Usman, MA
Pembantu Rektor JI] : Drs: Lukman Ibrahim, M.Pd

Pembantu.Rektor IV s Prof. Dr. H. M. Hasbi Amiruddin; M

Ke.gala, Biro AU : Drs. H. Jakfar Puteh, M.Pd
Kepala Biro-Ak. :.Drs: Fuadi, M.Hum
E - T . £ e il 4 ¢ ‘ " ol
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Unsur Pimpinan Sekarang, periode 2009-2013

Rektor - Prof. Dr. H. Farid Wajdi Ibrahim, MA.
Pembantu Rektor 1 : Prof. Drs. Amirul Hadi, MA, Ph.D
Pembantu Rektor II . Drs. Luthfi Aunie, MA
Pembantu.Rektor 111 : Drs. H. Soufyan Ibrahim, M.Ag-
Pembardtu Rektor IV: : Prof. Dr. Syahrizal Abbas, MA
Kepala Biro AUAK : Drs. Mukhsin Ismail

Kepala Biro AKAK * Dr. Muhammad Nasir, M.Hum_

Kepala Pusat/Unit Pelaksana Teknis. dan Pusat-Pusat Strategis

gai berikut;.

10.

L1l

Kepala Pusat Penelitian : Dr..Zaki Fuad Chalil, MA

Kepala P2M : Drs. Husein A, Wahab

Kepala Perpustakaan : Abdul.Manar, S.Ag, S.1.P, M.Hum
Kepala Pusat Komputer ' Drs. Subki Djuned

Kepala Pusat Studi Wanita (PSW):: Rasyidah, M.Ag

Kepala Pusat Bahasd danPéngembangan dan Tenaga Pengajar
(PBPTP); Syahminan, $.Ag, M.Ag

Kepala Pusat Kajian Lingkungan Hidup (PKLH) : Dr. Zaki Fuad
Chalil, MA

Kepala Pusat Kajian dan Pelayanan Psikologik : Dra. Nursalmi
Mahdi, St. M.Ed:

Képala Pusat Pengembangan Madrasah dan Dayah : Drs. Rus-
din Pohan

Center for Conflict Resolution:and Peace Studies : Drs. H. Fuad

Kepala Pusat Penelitian dan Pengkajian Kebudayaan Islam
(P3KI) : Prof. H. Ibrahim Husein, MA

12, Dewan Penyantun, kepengurusan dan -anggotanya diangkat
| oleh Rektor: 4




'Kepala Biro AUAK : Drs. Muhksin [smail

- 1) Kibag. Administrasi Bina PTAIS : Dra..Ainal Mardhiak:
5 Kasubbag, Registrasi & Ujian:Negara’; Drs. Fakhri, MAg
L Kasubbag Ténaga Pengaj'ar : Sulaiman

p) Kasubbag. Perencanaan : Mardhial Ismai.

a) Kabag. Kepagawaian : Drs. Marzuki Daud, M.Pd
(1) Kasubbag. Mutasi Pegawai : Nurbaiti, 5.Ag
(2) Kasubbag. Pengembeingan Pegawai : Drs. Fuadi Zulkifli
b) Kasubbag, Kesejahteraan Pegawai : Partono |
o) Kabidg, Keuangan : Dis, Juriaidi Rasda
d) Kasubbag: Penyusunan Anggaran : Dra. Nur Asiah
€). Kasubbag. Pelaksanaan Anggaran :Jakfar, A.Md
fj Perlengkapar dan Rumah Tangga : Drs. H. M. Jakfar Yaccb
) Kasubbag. Perlengkapan : Suparmansyah, S.Ag,
lij Kasubbag, Rimah Tangga * Ahmad Syaugi; S.Ag
i) .Kasubbag. Hubungan Masyarakat : Nazarudditi, SE
ii Kasubbag. Tata Usaha :Syarbini; 5.50
ki Kabag. Akademik dan Kemahasiswaan : Dra. Hj. Hayani Yahy
1j Kasubbag, Registrasi: Dra. Maryam
mj Kasubbag. Admiriistrasi Pendidikairi ; Drs Muhamma& Yatlm,
N.Pd.
) I(asubbag Administrasi Kémahastswaan : Faiizi, S50
@ Kabag Pex;encanaan dan Sistim Informas : Drs Kamiluina, M
M.Pd’ '

, $.505, M:Pd
g) Kasubbag. Sistim Informasi : Teuky Syahrizal S.Pd, MEd

V) Kasubba;g_,-lata ‘Usaha pada Unit -Pelaksana Tekni-s dan Pusat
- Pusat Strategis.
w) Kasubbag, Tata Usaha Pusat Penelitian : Dra. Hj. Mulyani Ali
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) Kasubbag, Tata Usaha P2M : Drs. Razali Ibnusyah
v) Kasubbag. Tata Usaha Perpustakaan : Drs. Abdullah
Majid, M.Pd
z) Kasubbag. Tata Usaha Pusat Komputer : Drs. Azwar
Tingkat Fakultas

Pimpinan fakultas-fakultas sejak berdirinya masing-thasing
sampai saat ini adalah sebagai berikut:

1) Fakultas Syariiah

Sejak berdirinya tahui 1960 sampai saat ini, para dekan yang
_ memimpin Fakultas Syarfaki, seeara berturut-turut adalah;
Prof. Dr. M. Hasbi:Agh-Shiddieqy (1960-1962)

Prof. Drs. FI. Ismutha, S§H.(1962-1970 dan 1971-1873)

Drs. Hasballah. A. Latief (1973:1975 dan,1976-1978)

Drs. H, Tsmuha, {(1978-1980).

Drs. M. Ali Muhamumad, (1980-1983)

Drs. Hasballah A, Tatigh: £1983-1985)

Prof. Drs. H. Tsiiuhia, SH (1985-1988)

Drs. AT Fattal, (1988:1951)

Drs. Mukhtar Hasyim, (1992-1993) (yang bersangkutan meninggal
dinia dalam masa jabatan. Dekan)

10. Dis. Muhaimmad Sulaimah, (1994-1997 dan 1997-2000)

11. Drs. H. Hamid Sarong, SH, MH, selamia dua peériode (2000-
12. Dr. Nazaruddin-A. Wahib, MA (2009-sekarang)

iz SR S

Kepemimpinan Fakultas Syari‘ah sebelum perivde 1996~
2001 adalah sebagai berikut:
i Drs. H. Muhammagd Sulaiman

“.‘ nd ¢ : ;
- o.. - ..
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Pembantu Dekan I : Drs. H. Hamid Sarong, SH, MH
Pembantu Dekan 11 : A. Halim Tosa, SH
Pembantu Dekan 11 : Drs. Ishaq Puteh

Kepemimpinan Fakultag Syari’ah periode 2001-2005,
selefigkapinya adalah‘sebagai berikut:

Dekari : Drs. H. Hamid Sarong, SH,MH
Penbarity Dekan | : Drs. Nasaiy Aziz, M.Ag
Pembantu Dekan I ¢ Dra. Hj. Fatimah Muhamriiad
Pembantu Dekan 111 : Prs. H. Ishaq Puteh

Kabag. Tata Usaha : Drs. Mukhsin [smail
Kasubbag, Akademik dan  : Drs. A. Karjm Latief
Kemahasiswaan,

Kasubbag. Kepegawaian dan : Drs. A. Majid Ahnrad
Keuangan

Kagubbag. Umura : Drs. Zaifiuddin Yusuf

4) Jurigan-jurusar ¢

1. Jurysan SAS
Ketua : Brs. A. Abdurrdhman Ishag:
Gekretaris. » Dré: Thrahim Ar. "
Ketua Laboratoriumh  : Drs. Abdul Jalil Salam, M. &g

2. Jurusan SMI
Ketua. : Drs. Zulkarnain Abdullah, MA
Sekretaris : Drs. Adlan Daud
Ketua Laboratorium  : Bismi Khalidin, S‘Ag.,: M.Si

3. Jurusan SPH '
Ketua »Drs. Jamhuri
Sekretaris : EMK. Alidar, S.Ag, M:-Hum
Ketuia.Laboratorium  ; Drs. Nurdin Bakry, M.Ag.
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4. ]utusan SJS
Ketua : Dra. Chadidjah Jacob
Sekretaris : Drs. Burhanuddin A.Gani
Ketua Laboratorium : Drs. A. Murad Rauf, M.Ag

Kepemimpinan Fakultas Syari'aly periode 2008:20]2,

selengkapnya adalah sebagai berikut;

Dekan '  Dr. Nazaruddin, A, Wahid, M4
Pembantu Dekan T : Dr.Ridwan Nurdin, MCL,
Pémbantu Dekan 11T » Pré Hassnuddin Yusuf, MCL,:MA
Pembantu Dekari IV : Israk Ahmad Syah, M.Ee
Kabag. Tata Usafia Dis. Rasyidin YusuF
Kasubbag. Akademik dan * Hagnawati, S.Ag:
Kemahasiswaan:

Kasubbag. Kepegawaian. :'Ubaidillah, SH

dan Keuangan

Kasubbag. Umum.  =Busiyadi, Spdi

Jurusan-jurusan Pada Fakultas Syari‘ah:

Ketua : Khairani, M. Ag (SAS)

Sekrétaris : Drs. Torahim Ar (SAS)

Ketua Laboratorium  : Drs..Abdul Jalil Salam, M.Ag [BAS)
2. Jurusan SMI

Sekretaris : Ayumiati, SE, M.Si (SMI)

Ketua Laboratorium : Nevi Hasnita, S.Ag, M.Ag




3. Jurusan SPH
Ketua : Drs. Jamhuri, MA. (SEH)
Sekretaris -EMK. Alidar,8.Ag, M
Ketua Laboratorium  :.Drs. Nurdin Bakry, M.Ag

4. Jurusan 5J$
Ketiid : Dr. Kamaruzzaman, M.Sh
Sekretaris : Syuhada, SAg, M.Ag
Ketua Laboratorium ; H, Mutiara Fahmi, Lc MA

5: 'D-IIT Perbankan Islam
Ketua ;. Dr. Nilam Sari, M. Ag
‘Sekretaris : Muhammad, Yusuf, M.Ag
‘Ketua Laboratorium : Husni Mubara‘l:ct Le, MA-

2y Fakultas Tarbiyah

Sejak berdiri tahun 1962 sampai saat ini, para Dékair yan
memimpin Fakultas Tarbiyah, secara berhirut-furiit ad

11,

et

1.. H. Ibrahim Husein, MA {Braf. H. Ibrahim Hasein,. MA%,,
1962- 1963, 1963:1967,. 1967-1970, 1970-1972, dan 1972-5973
Dirs. Ramly Maha, 1973-1975 dan 1975-1977
Drs. A R. Ishaq, 19771978, 1978-1980 dan 1980-1982

Dirs. M. Saleh Husein, 1982-1983 daii 19851988,

Drs. Ramly Maha, 1988-1991

Drs, M. Ali Wari, 1992-1997

Drs. Amir Daud, 1997-2000

Lol

% N o &

diangkat menjadi Pembantu Rektor I)
Dr. M. Hasbi Amiruddin, MA, 2001-2004)

: :«ﬁu

| PO, =S— =" _._.n__.&u_ - i - 220

Dr.Warul Walidin AK, MA, 2000-2001 (yang bersanghkudan
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10. Dr. Farid Wajdi Ibrahim, MA (2004-2009).
11. Dr. H. Muhibbuthabary, M.Ag, (2009-sekarang).

Kepemiiiipinan Fakultas Tarbiyah periode 19972000
acdalah sebagaf berikut;
Dekan : Drs. M. Amir Daud
Pembantu Dekan 1 +Dis. M. Nasii- Budiman; MA
Pembantu Dekan I : Dis. Zakaria Aly
Pembantu Dekan I11. 1 Drs. Umar Ali Aziz, MA.

Kepemimpinan Fakultas Tarbiyah periode 20D00-2001,
selengkapnya adalah sebagai berikut:
Dékai ' < Dr. Warul Wilidin, MA
Pembantuy Dekan | +Drs. Lukman Ibrahim, M.Pd.
Pembantu Dekan 11 ¢ DPra. Hj. Huazna Husein
Pembantu Dekan TIT, 2. RA Syauqas Ramafillah, MA

Sedangkan untuk kepemimpinan: Fakultas Tarbiyah periods
2001~ 2005; "
Dekan % Dir. M. Hasbi, Amziruddin, MA-
Pembantu:Dekan i : Dikg, Lukman Ibrahim, M.Pd
Pembanitu:Dekan 11  Dra. Hj. Huazna Huseiri
Pembiaiita Déekan HI * Drs,R:A Syauqas Ramatillah, MA,
Kabdg. Tata Usaha : Drs: Syarifuddin A. Jalil
Kasubbag; Akademik dian : Drs. Fuadi Zulkifli

Kasubbag. Kepégawaian »Drs. Junaidi Rasyda

dan Keuangan.

Kasubbag: Umum : Drs. Murniwan Umar

Wt T
e e e . . '
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Jurusan-jurusan :

.1‘

o

Jurusan'TRA.
Ketua + Drs. Muyslim RCL, SH

Sekretaris  : Muhibuddin Hanafiah, S.Ag, M.Ag,

Jurisan TBA
Ketua * Drs: Ahmaid Fauzi, M.Ag

‘Ketua ;. Drs; Mustafa AR, MA
Sekretaris  : Drs. Muhammad Ilyas, MA
Jurusan TMA

Ketuia : Drs. M., Duskri, M. Kes
Sekretaris  : Drs. Asyraf Muzaffar, MA Eval

: Jurosan TKI

Ketua : Drs. Jamatuddin Idris, M:Pd.

Sekretaris  : Drs. Azhar, M.Pd

Ketua, : Jufri, S.Pd, M.Pd

Sekretaris  : Ir. Amna Emda

Keétua t Dra. Nursalmi Mahéi M.Ed, St
Sekretaris  :Nasriyah, $.Ag, MiAg
Program D-II

Ketia i Drs. Umar Ali Aziz, M.Ag.
Prodi PGMT

= + Dra. Salami Mahmud, M.Ed
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Sekretaris  :Misnawati S.Ag, M.Ag

11. Prodi GPAI
Ketua : Dra. Nurmasyithah Syamaun, M.Ag:
Sekretaris.  : Drs. Ridhwan M. Daud, M.Ed

Kepemimpinan. Fakultas Tarbiyah periode 2009-2012
adalah.sebagai berikut;
Dekan : Dr. Muhibuthabaty, M.Ag
Pemibantu Dekan, :Dr. Cut Aswar, MA
Pembantu Dekan IF : Dr. Chairan M. Nur, M.Ag;
Pembantu Dekan 111, « Dzs. Ismail Apshary, MA
Pembantu Déekan-1V : Dra. Salami Mahmud, MA
Kabag. Tata Usaha - Drs. Supriadi, MY, M.Pd
Kasubbag: Akademik dan’ i Marzuki, 5:Ag
Kasubbag. Kepegawaian  :Dra: Husniat, M. AlL
dan Kenang_ar_i
Kasubbag, Umumsx ¢ Brchari

Jurusan-jurusan :
1. Jurusan TPA
Ketua : Dirs. H. Umar Ali Aziz, MA
2. Jurusan TBA
Ketua : Drs. Suhaimi, M.Ag:
Ketua : Dra. Chamiisah, MA
4. Jurusan TMA |
Ketua; Drs. M. Duskri, M.Kes
5. Jurusan TKI
Ketua : Drs. H. Razali M. Thaib, M.Pd
vi M ™
» % o -
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6. Jurusan TFS
Ketua i Dr. Muhammad AR, M.Ed
7. Jurusan TKM
Ketua :'Nuralam, M.Pd
8. Jurusan TBL-
Ketua.  ;Dra. Hj. Nursalimi Mahdi; M.Ed; St |
Ketua : Dra. Hj. Tasnim Tdris, M.Ag
10. Prodi GPAT
Ketua : Dra. Nurmasyithah Syamaun, M. g

3j Fakultas Ushuluddin.
‘Sejak berdiri tahun 1963 sampai sekararig, para Dekaii y
memimpin Fakuitas Ushultddin, $ecara berturut-turut adala
sébagal berikut;

1975-1977 dari 1977-1978)
3. Ahmad Daudy, MA,{ Dr. Ahmad Daudy;, MA), {1978-19
4. Dr. M. Daud Remantan, 1988-1989 (yang bersangkufan
ninggal dalam masa jabatan Dekan)
5. Drs. Tgk. Ismail Ya'cub, 1989-1992 dan 1992-1993 (tahun 19
yang bersangkutan diangkat menjadi Purek I1)
6. Drs. Hasballah Ahmad 1993-1996 (yang bérsangkut
meriinggal dunia dalam masa jabatan Dekan) ~
7. Drs. Husaini Ismail (1997-2001)
8. Dr. Daniel Djuned, MA ( 2001-2008)
9. Dr. H. Syamsul Rijal Sys, M.Ag (2008-sekarang). .

a4 a
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Kepemimpinan Fakultas Ushuluddin periode 1996-2001
adalah sebagai berikut: :

Dekan : Drs. Husaini Ismail

Pémbaritia Dekan | - Dr. T. Safir Tskandar Wijaya, MA

Pembantu Dekan i1 ¢ Dis, Said Ayub.Abdullab-

Pembantu Dekan TII +Drs. Chairuddin Shobari:

Kepemimpinan Fakultas. Ushuluddin perigde  2001-2005,
selengkapnya ddalah sebagai berikut;

Dékan + L Daniel Djuned, MA

Pembantu Dekan I, 2 D¥§, Syamsul Rijal, M:Ag,

Pembantu Dekan:il. < Drs. H. Soufyan [brahim:

Pembantu:Dekan TII'  #Drs. Taslim H,M. Yasin, M.Si

Kabag. Tata Usaha #Drs. Baid Ubaidillah

Kasubbag: Akademik, :Dea.Hj Muliani Alj

dan Kemahasiswaan

Jurusan-jurusan :
Ketua : Diss Fiigdi, M Hum'
Sekretaris s, A, Rasyidin Ahmadi
Ketua Laboratoritm :Ernita Dewi, S.Ag, M.Hum

2. Jurusan URPA
Ketaa ¢ Dra. Nurdinah Muhammad
Sekretaris- : Dra. Juwaini Saleh
Ketua Laboratoriumi : Syarif Syah, $.Ag, M.SGi
Ketua - Drs. Damanhuri Basyiz, M.Ag:

f Sekietaris ‘Samsul Bahri, S Ag, M. Ag
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Ketua Laborato'rium : Muhammad zaini, S.Ag, MAg

Kepemimpinan Fakyiltas Ushuluddin periode 2008-20

selengkapnya adalah sebagai berikut;

Dekari .Dr. H. Syamsul Rijal Sys, M.Ag
Pembantii Deken 1 Dr. H. Agusni Yahya, MA . .
Pembaritii Dekan 11 :'Drs: H. Taslim H.M. Yasin, M.5i
Pembantu. Dekan 111 : Dra. Juwaini, M.Ag

Pembaiitu Dekan IV :'Drs. Damanhuri Basyir, M.Ag
Kafb.ag, Tata Usaha »Drs. Jalaluddin |

Kasubbag. Akademik  :Dra; Arfah Ibrahim, M:Ag,

‘dan Kemahasiswaan '
Kasubbag. Umum - Dirs. T.Abdul Kadir

Jurusan-jurusan Pada Fakultas Ushuluddin;

p &

Jurusan UAF-

Kétua : Ernita Dewi, 5.Ag, M. Hum
Jurysan UPA,

Ketua : Drs. Abdul Majid, MSi
Juriisan UTH

Ketua : Dr. Abdul Wahid, $.Ag, M.Ag

4). Fakultas Dakwah

Sejak berdirinya taun 1968 sampai saat ini, Fakul

Dakwak telah dipimpin secara berturut-turut;

1.

25

A. Hasjmy, (1968-1971;1971-1973,:1973-1975, dari 197
1977y

Drs.-M. Thaher Harun, £1977-1978, 1978-1980, dan 198
1982)

Drs: Syahabuddin Mahyiddin, (1982-1985)

N d = m
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Drs. M. Hasan Basry, MA (1988-1991)

Drs. Amir Hasan.Nasution (1992-1997)

Dr. Rusjdi AliMyhammad, SH (1997-2000)
Drs. H. A. Rahman Kaoy, (2001-2004)

Prof. Dr. Hj. Arbiyah Lubis (2004-2008)
-Drs. Maimun: Yusuf, M.Ag (2008-2012)

10. Dr. A.Rani Usman, M.Sj (2012-sekarang)..

RN e e

-Kepemimpiniin Fakultas Dakwah periode 1997-2000 ‘adalah
sebagai berikut;

Dékan i Br. Rusjdin Ali-Muhammad, SH

Pembantu Dekan 1 : Difs. A Karim Syekh, MA

Pembantu Dekan 11 ;. Dits. M. Sufi Abd. Muthalib

Pembantu Dekan I11 ¢Dits. H. A. Rahman Kaoy:

Kepemimpinan Fakultas Dakwah periode 20012005,
selenigkapnya adalah sebagai berikut;
Dekan » Dirs. H. A. Rahman Kaoy
Pembantu Lekanl  :Drs. A. Karim Syekh, MA
Pembantu DekanTl  Dig. M. Sufi Abd. Muthalib
Pembanty DekanIll. s M. Ramly Yusuf, MA
Kabag. Tata Usaha : Drs, Jalaluddin
Kasubbag. Akademik  : Drs. Jailani
dan Kemahasiswaar
Kasubbag. Kepegawaian. : A, Fata Ismail, BA.
idan Keuangan.
Kasubbag. Umum : Dra, Janawati A. Syarief \

Jurusan-jurusan Paea Fakultas Dakwah;
1. Jurusan DBP

Py -
& “ ‘ . .‘ ’ . 3 -
T SN .'m
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Keétua : Drs. Mahdi Nk. M.Kes

Sekretaris : Mira Fauziah, S.Ag, M. Ag:

Ketua Laboratoriim : Dra. Kusmawati Hatta, M.Pd
2. Juiusan DKP

Ketua = Drs: Fakri, 5.Sos, MA

Bekretaris i Drs. Syukri Syamaun

Ketug Laborateriuin ¥ Zainuddin T.S.Ag, MSi

3: Jurasan DMD
Ketiia #Prs. Muhammad Amin:
Sekretaris 2 Drs. Jauhari Hasan, M.Si
Ketua Laboratorium . Drs. Maimun [brahim

4. Jurusan DPM
Ketus ' Dis.Saifullah, MA
Sekretaris ¢ Drs. Sal, SH, M. Ag
Ketua Labaratorium. z Drs. Arifin Zein, M.Ag

Kepemimpinan Fakultas Dakwih periode 2008:2012 ad
sebagai berikut; '

Dekan +Dirs. Maimun. Yusuf, M.Ag

Pembanitu Dekan | : Drs. Arifin Zain, MiAg

Fembantu Dekan I +Dis. Mahdi, MK, M.Keég

Pembantu Dekan 11 “Dis. Ishak, M.Si

Pemnbéritu Dekan IV '+ Pr. ARani Usman; M.Si

Kabiag, Tata Usaha :Sulaiman, $.Ag

Kasubbag. Akademik  : Magfirah, 8.Ag

dan Kemahasiswaan.

Kasubbag, Kepegawaian : M. 5aid Farzah Ali, MM

dan Keuarigan

Kasubbag. Umum : Dra. Cut Fauziah

- | ' - il




Jurusan-jurusan Pada Fakultas Dakwah pada periode ini;

1.

Jurusan BPL
Ketua.
Sekretaris

Ketua Laboraterium.

Ketua

Ketua Laboratorium

. Jurusan DMD)
Ketua

Sekretarig

Ketua Laborateriain,
. ]uru,san PMI :

Ketua
Sekretaris

Ketua Laborateriami.

oUW R

: Mira Fauziah, S.Ag, M.Ag

1 Fairus, S.Ag
: Anita Iskandariata, M.-Hum.

: Taufik, SE, Ak, M.Ed

= Dis..Maimun Thrahim
+Dirs, Jailani Ahmad, - M.Si
+Maimun Fuadi, S.Ag. MiAg:

xJuliante Saleh, 5.4g, M.Si
T, Lembong Misbah, S.Ag, M.Ag,
+ Babirin, S.Sos, M.Si

Séjak berdiri tahuin 1985 sampai saat ini, para dekan yang me-
mirmpin Fakultaé Adab, secara berturut-turut adalah sebagai
berikut; |
1. Drs.A.Gani Sulaiman (1983-1986)

Drs. Syahabuddin Mahyiddin ( 1986-1988 dan 1988:1991}
Drs. Razali Amin ( 1991-1996)

Dirs. Zubeir Raden, MA (1996-2000 dari 2000-2004)

Dr. Azman, Ismail, MA (2004-2008)

Prof..Dr, H. A. Misri A. Muchsin, M.Ag (2008-sekararig).




Kepemimpinan Fakultas Adab periode 1997-2001 #dal
s;g_bagai' berikut; .

Dekan : Dr. H. Zubeir Raden, MA

Pembantu Dékan T : Dr. H. Azman Ismail, MA

Peribantu Dekan T : Drs. Mahmud Saleh, M.Ag

Pembantu Dekan I : Drs. Baharuddin Mahmasid

Kepemimpinan Fakultas Adab periode 2001-2005 &dalak:
Dekan  Dr.H. Zubeir Radén, MA,
Pembantii Dekan I :Drs. Nasruddin, M.Hum _
Pembantu Dekan | +Drs. Mahmud S_al.,eh',.,_M..Ag_
‘Pembantu Dekan IIi, : Prs. Syukri Musa
. Kabag. Tata Usaha. : Drs. M. Kasim Hamzdah-
Kasubbag: Akademik:  :Dira. Arfah ibrahin,
dan Kemahasisivaan
Kasuﬁbag. ‘Umum : Dis, Muzakkg- Abdullak

Jurusan-jurusan Fakultas Adab pada periode ini adala
sébagai berikut;. ]

1. Jurusan AGA
Ketua - +Drs. EL, Bardad M, L¢
Sekretaris : Prs. Idris Badal, M.Ag
Ketua Laboratorium : Muhammad Thaib Muhammad, Le

2. Jurusan ASK
Ketua: :Dws: H. :Aslam Nur, MA
Sekretaris “Sardani, S.Ag, M.Si
Ketua Laboratorfum : Drs. M. Nasir, M.Huim.

3. Jurusan D3 AIP]
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Ketua Program : Drs. Fauzi Mahmud
Sekretaris : Drs. Khatib A. Latif, M, LIS,

Kéepemimpinan Fakultas Adab periode 2008-2012 adalah

. sebagai berikut;

b

Dekan : Prof. Dr. H. Misri A. Muchsin, M.Ag.
Pembanty Dekan'I : Dr. Aslam Nur, MA.

Pembantu Dekan I : Drs. Anwar, M. Hum

Pembantu Dekan I : Drs. H. Mahmud Saleh, M.Ag.
Pembantu Dekan IV : DrsHusami Husda, M.Pd

Kabag. Tata Usaha :Drs, M. Kasim Hamzah

Kasubbag. Akademik: Dra. Arfah Ibrahim

dan Kemahasiswaan

Kasubbag. Umuni  : Brs.-Muzakkir Abdullah

Jurusan-furasan Pada, Fakultas Adab;

Ketua .Rasyad, M.Ag
Ketua Laboratorium : Fahmi Sofyan, MA

Ketwia: Dt Ajidar Matsyah, MA,.
Sekretaris ~Marduati, M. Hum
Ketua Laboratoriugin ;: Muhammad ‘Thalal, M.Ed

3. Jurusan APK
Ketua. -+ Nurhayati, M.Lis
Sekretaris : Zubaidah, M.Ed
Ketua.Laboratorium : Dra. Fauziah:Nurdin, MA

4. Jurusan D3.AIPI

A2

u.‘-ﬂ
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Ketua Program : Drs. Syukrinur, M.Lis
Sekretaris . +Ruslan, M.51.; MLIS!

¢. Program Pascasarjana
Program Pascasarjana JAIN berdiri tahun 1988. D
tahun1988 sampai dengan tahun 1997, Direktur/Birek
Pelaksiana PPs sécara bérturit-turut adalah;
1. Prof. Dr. Harun Nasution/Prof. Dr. H. Ismuha, SH (1988—

1992)
2. Prof. Dr. Harun Nasution/Dr, H. Muslim Ibrahim, MA
(1992- 1997)

3. Mulai tahun 1997 pimpinan Program Pascasarj
dipegang oleh Dr. Daniel Djuned, MA dengan sebutan Ki
Program, sedangkan Prof. Di. Harun Nasution ditétap
sebagai Konsultan.

4. Tahun 2000 Program Pascasarjana di pimpin oleh Drs;
Yusni Saby, MA, Ph,D.

Struktur organisasi PPs IAIN Ar-Raniry dan person
2011/2012 kepemimpinannya adalah sebagai berikut:

Direktir + Prof. Dr. Al Yasa Abubakar MA:

Asistén Direktur | : Dt. Sri Suyanta, MA

Asisten Direktur IT : Eka Sri Mulyani, MA, Ph.D

Seleretaris : Syamsul Bahri, S.Ag, MA (TESOL),

Kasubbag, Tata Usaha : Nurdin Mahmud
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PUSAT-PUSAT DAN UNIT PELAKSANA TEKNIS

1. Pusat Penelitian

t

_ tahun 1965 telah ada badan yang meénangani kegiatan
litian dan pengabdian kemasyarakatan yang diberi nama
ibaga Dakwah dan Riset. Kemudian pada tahun 1969, dengan
stusan Rektor IAIN Ar-Raniry Nomor 078/ AR/B.V/69 tanggal
tus 1969 lembaga tersebut diberi nama Lembaga Kurikulum.
penelitian khusus ditangani oleh Seksi Riset dan
idikan Agama pada lembaga tersebut.
Selz jutnya dengan surat keputusan Menteri Agama R.I tanggal 28
ssember 1972 Namor B.II/3-b/7120 seksi Riset dan pendidikan
ma dilebur ke dalam lembaga khusus yang diberi nama Lembaga
*t dan Survei. |
Berikutnya menurut PP Nomer 33 tahun 1985 dan kepuitusan
ssiden R.] tahun 1987 serta Keputusan Menteri Agama R.I Nomer 16
an 1988, organisasi yawg mengngani. bidang -penelitian dan
gabdian pada masysraledt dibert noma PAM (Pusat Penelitian dan
bdxari pada Masyarakat). Pada saat-ini kedua lembaga. tersebut
terpisah, Lembaga yang, menangani kegjatan: pene-
ia adalah Pusat Penelitian dan yang menangani pengabdian pada
syarakat adalah P2M,
Sebagal Unit Pelaksana Teknis (UPT)-di lingkungan IAIN Ar-

maan, secial. kemasyarakatan serta mempublikasikan. hasil- Rasil
nelitian. Selain itii Pusat irii juga bertugas menangani penelitian para
naga edukatif, pembuatan karya ilmiah; mengadakan diskusi

sat Penelitian melaksanakan fungsi koerdinasi kegiatan. penehtian
mingkatan kualitas. temaga, pereliti melalui pelatihan penelitian dan.
enjalin kerja sama penelitian dengan lembaga-lembaga dibiidang ke-

ompok- studi serta :seminar-seminar yang berkaitan: dengan




4. Pimpirian Pusat Penelitian sampai sekarang

92

1y
2)

3

4)
5)
o)

8)

9y

. Tugas Pusat Penelitian-

1j

3)

e
N

6) -

"Tahun 1976-1977 dipimpin oleh Drs.Baihaqy AK
“Tahun 1977-1980 dipimpin oleh Drs. H. Ismuha
“Tahun 1980-1983 dipimpin oleh Drs. Fakhruddin Hasballah

‘Tahun 1987-1988 dipimpin oleh Drs. Rasul Hamidy

‘Tahuin 1993-1995 dipimpin oleh Drs; Sufi Abdul Muthalib
‘Tahun 1995-2001 dipimpin oleh Dr. Hj. Arbiyah Lubis, MA
10) Tahun 2001- dipimpin aleh Dr. Farid Wajdi Tbrahim, MA
11) Tahun 2006-2008 dipimpin oleh Drs: Chairuddin Shobari
12) Tahin 2009-2010 dipimpin oleh Df. Facliri Yacob, M.Pd
13) Tahun 2011-2012 dipimpin oleh Dr. Mujiburraliman, MA

- 14) Saat ini Puslit dipimpin eleh Dr. Zaki Fuad Chalil, MA

Tahun 1972-1976 dipinipin oleh Drs. M, Hasari Basri

Tahun 1983-1987 dipimpin oleh Drs. Rusmin Tumanggor

Tahun 1988-1993 dipimpin oleh Drs. Kustaidi Suhandang

Menangani penelitian para teiidga edukatif Secara individu
it pun kolektit.

Menangani penelitian pata calon tenaga edukatif baik sécar,
individual maupun koléktif:

Pembuatan karya tulis/ ilmiah.

Mengadakan diskusi ilmiah melalui kelompok-kelompok
studi yang diminatinya.

Latiharf penelitian melalui penataran atau pelatihan di bid
:pene'li'ti'an.

98



dan lain-lain.

.Gambar 48. Pelepasan rhdhasigiwa KPM TAIN, Ar-Raniry* menu]u
kedesa: tempat: pengabdian pada miasyaraKat.

Kelompok Studi’
Berdasarkair SK.. Rektor' N&mmor IN / 3/R/Kp.00 -4/1234/ 2003
g-gal 2 _EA‘_gust:ug:g()@é,,;._r__‘r;;;gi}_ga_,.;sus-ug-algl_ kelompok studi telah:dibagi

#pada sepuluh bidamg studi ilmu pengetahuan yaitu:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

Kelompel studi bidang Syari’ah sebanyak45 orang:

K_-,el.gg_)qu_..g_tud1,.bi-d.-ang Thmi. Pendidikan ;-sebanya-k,}&iorarig;.

‘Kelempok studi bidang Tafsir sebanyak 19 orang
'Kelompok. stidi bidang Dakwah sébanyak 22 orang
‘Kelompok studi bidang Hadits sebanyak 14 otang .
Kelompak-studi bidan g Pemikirari Islam dan’ 'S"tud‘f'i Kb

dgamaan:sebanyak 30 orang

Kelompok studi bidang Sejarah Kebudayaan Islam/ Perkem-

bangari Moderin dalam Islam seban_yak 22 orang
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B) Kelompok studi bidang Bahasa Arab sebanyak 41 orang

9) Kelompok studi bidang Bahasa Inggris sebanyak 15 orang
10) Kelompok studi bidang Antar Disiplin Ilmu/Kajian Strategis

sebanyak 25 orang

Dalam kurun waktu lima tahun terakhir Pusat Penelitian tel
mengadakan pelatihan tingkat dasar bagi para dosen sebanyak
orang, dengan rincian bahwa pada tahun 1999/2000 sebanyak
orang, tahun 2000/2001 30 orang untuk tingkat dasar dan pada tah
2002/2003 sebanyak 30 orang untuk lanjutan. Dengan demi
sampai tahun 2003 ini Pusat Penelitian telah melatih sebanyak
orang. Sebagai gambaran menyeluruh tentang pelaksanaan kegia
penelitian pada IAIN Ar-Raniry dapat dilihat dalam tabel berikut.

| NO TAHUN KELOMPQK | INDIVIDU |JUML
ER R g
2| wam £ | 5w
3 1976/1977 | | e
& | 1emnws i e e ]
"5 19m/197 1 e
& 1979/1980
7 T topre1ese g
8 1982/1983 : 2
8 | AR e
I ;
Ti 1985/1986 . | :
fi2 | 1986/1987 5 :
ETD 1987/1988 | - 4 B
N 7
94
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NO TAHUN KELOMPOK | INDIVIDU | JUMLAH
15 | 1989/199 i

16 | 1990/1991 2 B 7
7 | 1991/109 - R i
18 1992/199% 5 v 12

19 1993 /1994 5 11 16
20 1994/799% % 13 16
21 1995199 e i 2%
2 | 199671997 3 BB 33
3| 19977199 T T T e
24 1998/1999 vl i sgrwn . (iology

25 | 199972000 | 2 40 a2
26 2000/2001 4. 37 41

7 20012003 4 37 41
28 2003 /2003 3 64 66
29 2003 /2004 2 53 5%

. juMLAH 5 399 5t
2. Pusat Pengabdjan Pada Masyarakat (P2M)

Pusat Pengabdiam: pada Masyarakat (P2M)  sebelumnya

erupakan bagian dari Pisat Perielitian dan Pengabdian pada

syarakat: (P3M). perubahzn ini mulai terjadi pada tahun 1998,
kemudian dilebur menjadi dua lembaga yaitu Pusat
enelitian dan Pusat Pengabdian pada Masyarakat (P2M).

Sebagai Uriit Pelaksana Teknis (UPT) di lingkungan IAIN Ar-
iry, P2M melaksanakan fungsi koordinasi tentang kegiatan-
giatan pembinaan kepada masyarakat, baik di bidang keagamaan,

acial maupun ekonorm melalui program KPM mahasiswa serta

imanea

b_

- e
-4- Q..
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bxmbmgan dan penyuluhan pada desa-desa binaan IAIN Ar-" Ani
termasuk mengadakan cérainah-céramah agama,

Semertjak 'pe-.rliba.ﬁja_nnya menjadi Pusat Pengabdian pad
Masyatakat (P2M), pusat ini telah dipimpin oleh beberapa orang, yaks

1. Dré Isinéd Harun, tahun 1989-1995

2. Drs. Helmy Basya, tahiiii 1995-2001

3. Drs. Muhammad Sulaiman 2001-2005

4. Drs. H.Zubeir Radén, MA, tahun 2006-2009

5. Dis. Huseiti A. Wahab, tahun 2009-sekarang

a. Tugas Pokok
Tugas ‘utama pusat ini adalah mélaksanakan Kuliah Pengabdia
pada. Masyarakat (KPMj mahasiswa IAIN Ar-Raniry 'secara terd
miéneriis atiu setiap semester di berbagai daerah. dan instansi dalas
Pravinsi Aceh. Kegiatan ifif:mencakup antara:lain:

1) Kegiatan fisik misalnya- déngéin membuat dan memperb:

Baratia pefhu'bungan &esag me_.mbuat ddn memp'e'rs?iap 2
-,Qpe_sa;ptr.en, madrasah,- TPA.,_ TPQ, dl-l). Me._mperbglg;_ saran
ibadah, enyempuriakan sarana -adpunistrasi desa da
membangun pustaka desa.

D) Kegiatan pembinaan menfal spiritual sépérti bifribihga
inelaluii ceérama-ceramah agama, penyuluhari ferifan
kebersihan dan kesehatan lingkungan dan méngada
pengajian bagi masyarakat desa, termasuk anak-anak.

3) Kegsiatani-kegi:a}tan' lain:sesuai dengan kebutuhan rifasyiraks
desd seperti memberikan pemyuluhai dalany bidang

96 , :
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peternakan, pertanian, kerajinan tangan, ketrampilan' dan

lain-lain yang terkait.

Perlu dqelaskan disini bahwa nama kegiatan pengabdian

syarakat yang dilakukan mahiasiswa sebelumnya adilah Kuliak

fja Nyata (KKN). Program ini adalah tintuk memenuhi tuntiitar T

a Perguruan Tingpi yang ke’ tiga (Pengabdian Masyarakat) salah

usaha adalah pelaksanaan program Kuliah Keija Nyata (KKN), |
beberapa kali rapat antara Pembaﬂfu Dékan I dalam hngkungan

Rektorat [AIN, ak}urnya dengan berbagal perumbangan dlputns-

2 nama KKN dirubah menjadi Kuliah Pengabdian pada.Masyarakat

°M). Perubahan nama. tersebut disatu pihak sangat dipicu oleh

asi dan kondisi saat sekarang yang tidak mungkin lagi istilah KKN'
pertahankan. Di lain pihak adanya sati pola. piker bahwa system,
demik pada suatu Perguruan Tinggi dapat berjalan lancer apabila:

mua komponen: penyelenggiranya dilibatkan, Beg;tu pula: halnya |
ngan.Kuliah.Pengabdiari pads. Masyarakat (KPM).

Sementara. itu dasar pelaksanaan Kuhah Pengabdian pada
syarakat.(KPM) IAIN Ar-Raniry adalah sebagai berikut:

Anjuran Presiden RI pada bulan Februari 1972, yaitu agarsetiap
mahasiswa dapat.bekerja di desa dalam . jangks. waktu fertentu
untuk membantu magyarakat pedesaan memecahkan mésalah |
pembangunan, sebagai bagian dari kurikulum.

Endang-undang Nomor 2 tahun 1989 tentang Sistem.
‘Pendidikan Nasional.

Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 1999

Pedoman dasar pelaksanaan KKN IAIN. hasil Lokakarya IATN

- Tingkat Nasional tahun 1976 dan tahun 1978

;\5) Peraturan Pemerintah Nomor 33 tahun: 1985

i ci—
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‘merupakan. usafia meningkatkan kualitas -alumni serta mengu

‘kebolehan: dan kemampuan mahasiswa dalam men_g_;aphkas' 2

6) Keputusan Presiden RI Nomor 9 tahun 1987

7) Hasil pertemuariModifikasi KKN IAIN di Jakarta tahun 1988

8) Keputusan Menteri Agafn_a RI Nomor 383 tahun 1997 ten-tan

' Kurikulum Nasignal Program Sarjana (S1) :

9) Piagam kerjasama antara IAIN Ar-Raniry’ dengan pe_méﬁn 2
Nanggroe Aceh. Darussalam dalam bidéng pembanguna
_mas_x__a_rakat desa.,

10), Surat keputusan Rektor IAIN Ar-Raniry: .

b: Tujuan PelakSanaar -
Kuliah Pengabdian pada Masyarakat (KPM) TAIN Ar-Rani

ilmunga dalam masyarakat. Disamping; itu: untuk mendid
mahasisvwa suka Be'r’bt_’-‘r'at baik dan beramal s'.}"’laiéh‘--d_a'l'am-memban oy
masyardkat='
.I) Tujuan Umum
a)y Mempersiapkan sarlana Muslim yangbenman dan bertaq
berbudi pekerti luhur'sérta mampu:menérapkan dmunya_
dalani masyarakat dan- memiliki semangat pengabdian yan
tinggi. :
bj Agar mahasiswa dan :sarjana IAIN mampu member' 3
dharma baktinya kepada masyarakat serta merungka @
késadaran dan képedulian‘social yang tinggi.

€), Agar Perguruan Tinggi IAIN
menyumbangkan  ilmu pengetahuan keislaman, sesus

melalui KPM maha51swa daps

dengan profesinya.
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Tujuan Khusus

a) Diharapkan. mahasiswa dapat mengetahui problema-
problema yang dihadapi masyarakat dan mampu mesnberikan
alternatif pemecahannya secara cepat dan tépat.

b) Menggerakkan semangat dan partisipasi masyarakat untuk
menyukseskan pembangunan yang merupakan sala satu
amal shaleh yang sangat besar pahalanya dari Allah SWT,
seperti membebaskan masyarakat dari kebadohan, buta Al-
Qur’an/Ilmu Agama, kelalaian, penderitaan dan kemiskinan.

¢) Membantu pemerintah dalam menggalakkan pembangunan
dalam segala bidang di pedesaarn atau: perkotaan.

d) Bertambah eratnya hubungan timba baik antara Perguruan
Tinggi Islam IAIN Ar-Raniry dengan masyarakat pedesaan

maupun perkotaan.,

diselenggarakannya pengabdian pada masyarakat cleh

iswa, ada beberapa hal yang: telah dicapai :

1) Semaraknya kehidupan. beragama dalam masyarakat
berkembangnya TPO-TPQ), pengajian.Al-Qur’an, cerama agama,
shalat berjama‘ah. dan penggjaran ilmu-ilmu agama serta
metiingkatkan aktivitas dalam menyambuit hari-hari besar

2) Memupuk: silafurrahmi. dan. ukhuwah islamiyah antara,
mahasiswa-maliasiswi, pemetintali dan masyarakat secara
sangat baik dan mengesankari.

3) Tumbuhnya semangat belajar mengajar serta pemantapan
pembinaan keluarga bahagia sejahtera.

4) Berkembangnya hubungan yang baik antara mahasiswa

KPEM IAIN Ar-Raniry dengan pimpinan sekolah, madrasah-

tren, imam. mesjid, pimpinan

madrasah, pesantren-
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pembangunan clan mémajukan kehidupan beragama

. B) Tumbuhnya kesadaran masyarakat tentang pentingnya me:
lihara ketertiban, keamanan, pendidikan agama dan akhlaqu
karimah para pemnda dan remaja.

6) Memngkatkan kesadaran masyarakat untuk bekerja. kera
memperbaukl nasib dan membebaskari dm dari kémigkina
dan kesengsaraan hidup serta meningkatkan: semangat kerjg
sama dan tolong ménolong, | |

7) Sambutan Bapak Walikota Sabang dan Pimpinan "D_ay'

fersendiri bagi pesertd KPM JAIN Ar-Raniry angkatan
gélombang I, IT,.dan 11T;

8) Pemerintah mérasa sangat berbahagfa Karena mendapat ban
 buan temaga; dan moral . darf mahasiswa sehingga. percepatz
pembanigunan di pedesaan berjalan lanear,

9) Menambah pengetahuan, perigalaman, dar ketramipilan ma
hasiswa dalam betkomunikagi déngan masyarakat serta men
erangkanilmunya sehibgid iikan-ditarapkan akan lebikibijak
‘sena-dan arif bila telah menyelesalkanpendldikan kelak:

10) Terbentuknya beberapa TPQ pada mésjid-miésjid dan. musha
 la-mushalla di Kab: Aceh Bésar, Kot Banda Ageh danKia S

bang :

Tugas Iain yang sudah dilaksanakan oleh P2M adalah bindkinga
dan penyuluhan pada berbagai desa binadn IAIN-Ar-Raniiy; falas
béntuk:

1) Pembinaan mental spiritual seperti mengadakan cerama

-
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ceramah agamia, mendirikan TPA dan TQA, bimbingan dan
penyuluhan dalam bidang pertanian dan kesehatari.

Pembinaan fisik seperti memberikan bantuan berupa medal
dasar. dalam bentuk barang sesuai dengan kebutuhan

masyarakat desa setempat.
giatan pengabdian yang tak kalah pentingnya adalah ceramah

xdhan yang dilakukan Pusat Pengabdian Masyarakat (P2ZM)
| Ar-Raniry dengan inti kegiatannya diarahkan pada pembinaan
tal dan spiritual di beberapa wilayah seperti Kota Banda Aceh,

Besar, Kota Sabang, Aceh Barat, Nagan Raya, dan Kota

-,

egiatan ini diupayakan untuk menyelaraskan Tri Dharma
Tinggi, dan juga menjadi misi IAIN Ar-Raniry sebagai
tusi untuk membangun masyarakat Aceh kearah yang lebih baik.

. Pusat Komputer (PUSKOM)

ebagai Unit Pelaksana Teknis (UPT) di Lingkungan IAIN Ar-Ra-
; (menurut statuta), pusat computer menjalankan fungsinya
gai pengumpul, pengolah. dan menyajikan informasi serta
bina system komunikasi dan informasi tentang pendidikan
gajaran, penelitian, pengabdian masyarakat serta yang bérkaitan
administrasi. Namun dalam kenyataan tugas .ini lebih
an pada satu bidang pokok saja yani pendidikan pengajaran,
shan dan pelayanan komputerisasi.

Eksistensi .Pusat Komputér di TAIN Ar-Raniry di awili ‘oleh
jalinnya suatu hubungan kerja sama antara Drs. M.Yusuf Harahap
orangmahasiswa S2 Ekonemi Unsyiah) dengan IAIN' Ar-Raniry pada
inggal 15 juni 1996: Dalam kerja sama ini, pihak pertama (Drs. M. Yusuf
arahap) menyediakan 20 unit computer type AT 486 DX2 merek.
te l/ Pentium sedangkan IAIN menyedlakan tempat bela;ar bagi




mahasiswa dan civitas akademika lainnya. Seja tariggal 10 Novembe
1999: 20 tinit computer tersebut menjadi milik sah TAIN, Af-Rariiry.
Sejak f;jelj‘j.ali;inY'a' kerjasama tersebut di atas, keberadaan Piiske

sudah mulai mewarnai ‘derap langkah 1AIN yang sedang berkembas

.Gambar-49. Mahasiswa [AIN Ar-Raniry sedang mengikuti "p'»é-l‘:ffﬁi‘a‘iﬁe-kbmpu e
' dilab, PUSKO N y.ﬁngd ib"’l‘.'t‘%i'nbi"r"i'g{ilé"ﬁ dosen #hif,

*Uittalé menunjang; kelancaran roda administiasi, pimpinan
"'méni-'r-'fjj"tii’k_YDr. H. Al Yasa Abubdkar sebagai Kepala Pusat dan §
. Hasan Pasaribu sebagai Sulibag: Tata Usaha. Képemimpinan.ini be ’

sg__jfa"k ,1_:.Se:_p);ten1béﬂr 2000 déngan bergantifiya jabatan ;Subbag

{Jeabea diari. Drs, Hasan, Pasaribu kepadé Drs: Subki Bjuned, dan sejé

Yasa Abiibakar kepada Drs. M. Yahya Haban..
Dari tahur ke tahun Pusat Komputér IAIN' Ar-Raniry
berbenah: diri -méngembangkan peran sertanya. dalani

peningkatan sumber daya. manusia di lingkungan TAIN Ar-Ra
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femasuki era komputerisasi dengan berbasis Windows, maka pada.
an November 2000 telah diupayakan peningkatan sarana belajar

»mputer) dafi sgbelumnya berbasis MS-DOS rhenjadi UNDER.

DOWS. (sebanyak 15 unit). Peningkatan ini dimasudkan agar
sutu Diklat Kemputer dapat lebih sesuai dengan perkembangan.
knologi dewasa ini,

‘Selain itu, secara kontinu terus diupayakan penyempurnaan
sgram komputerisasi KRS, KHS dan Transkrip Nilai, yang sampai
irang program' tersebut masih berjalan sesuai yang diharapkan.

wun sejak bulan Pebruari 2003, tugas pengawasan program KRS ini

diambll alih oleh Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Biro
Jntuk menjalankan roda administrasi, Pusat Komputer dipimpin
Drs. Sulaiman sebagai Kepala UPT dibantu oleh beberapa orang

§. UPT. Perpustakaan
Pustaka memegang peran -yang sangat penting. dalam sebuah
. an tinggi.Sebagai Unit Pelaksana Teknis (UPT) di lingkungan
UN Ar-Raniry, perpustakaan menjalankan fungsi pelayanan bahan
taka dalam rangka menunjang kegiatan belajar mengajar serta
elitian mahasiswa, dosen, peneliti dan madsyarakat yang
smerlukan, ‘Unfuk. itu Perpustakaan IAIN Ar-Raniry terus
sembenahi  diri sedemikian, rupa sehingga fungsinya dapat
bemenuhi kebutuhan para dosen dan mahasiswa dalam
'ningkatkan mutu keilmuan melalui sarana ini. Sejalan dengan:itu
lam lima tahun terakhir perpustakaan IAIN Ar-Raniry telah
galarm perkembangan yang lebih baik -dari segj koleksi buku,
ilita pendukung, jumlah pustakawan dan hal-hal lain yang terkait

*ngan bidang ini.
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Dari segi koleksi buku, pustaka IAIN Ar-Raniry telah' memiliki'12.78
judul buku dari berbagai disiplin ilmu dengan: jumlalh exampl
sebanyak 114.327. Dari jumlah judul buku ini, kategori buku yar

.....

i Isiam, Stu

Bahasa, Ilmu Lain, Referensi dan Koleksi Lain.

Be. dua
.

Gambar 50. Gedung Perpustakaan IAIN Ar-Raniry.

. L 2L, s

Serfieritara ‘dari segi jumiah sumberdaya péengelola perpustikas
dalamfima tahun terakhir j:u.ga.{;'t'e.l.'ah mengalami pé;mn-gk-a,_t__an; Pad
:saat ini tenaga pustaka yang berstatus pegawai negeri berjumlah 2
orang -dan dibantu ,ol'e.il'.o;ang. .tenfagé bakti .dan 4 ;Qraﬁ._gf tenag
sukarela. Di samping itu-pada saaf ini perpu;t'a':k.a.an IAIN Ar-Ranig
telah: memiliki tenaga professional dalam .bidang-' Master of Libran
ang Information, seperti Drs. Syarwari Ahmad, MLIS Do
Fakiiltas Tarbiyah), Drs. Khiitib A. Latief, MLIS {désen Fakultas Adal
Dis. Yusri, MLIS (dosen Fakultas Dakwahj dan Drs. Syukri Nux; MLE
(dosen Fakultas . Adab). Ruslan, MILIS -(dosen Fakultas -Adab) da
Nazaruddin, MLIS (dosen Fakultas -Adab).. Mereka ini walaupun tida
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smpatkan pada perpustakaan, namun telah menjadi konsultan
gi pengembangan perpustakaan itu sendiri.

5. Kopertais Wilayah V. Aceh .

Koordinator Perguruan Tinggi Islam Swasta (Kopertais) Wilayah
. Aceh merupakan suatu lembaga yang ditagaskan oleh
emen Agama untuk mengkoordinasikan lembaga-lembaga
guruan Tinggi Islam Swasta yang ada di Provinsi NAD. Kopertais
layah V ini didirikan pada tahun 1975. Berdasarkan Keputusan
ektur Jenderal Pembinaan Kelembagaan Agama Islam Departemen
ama RI Nomor: E/271/1995, berfungsi sebagai Unit Pelaksana

m dalam membina dan memberikan bimbingan terhadap
rguruan Tinggi Agama Islam Swasta.

Program kerja Kopertais Wilayah V Aceh yaitu melaksanakan
mbinaan,  pengawasan dan  pengendalian  terhadap
nyelenggaraan PTAIS yang tersebar di seluruh Provinsi Aceh
tuk meningkatkan mutu PTAIS, meliputi administrasi, tenaga
ngajar, mahasiswa serta sarana dan prasarana PTAIS.

Sampai tahun akademik 2003/2004, di Provinsi Aceh telah

kembang sejumlah 17 Perguruan Tinggi Agama Islam Swasta di .

ywah pembinaan Kopertais Wilayah V: Aceh, yaitu:
a. STAI Tgk. Chik Pante Kylu di Darussalam, Banda Aceh
b. Fakultas Agama. Islam Universitas Serambi Mekkah di
Banda Aceh |
c. Fakultas Tarbiyah Universitas Muhammadiyah Aceh di
Banda Aceh '
d. STAI PTIQ di Banda Aceh

e. STAI Nusantara di Banda Aceh

gas dari Direktorat Jenderal Pembinaan Kelembagaan Agama.
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Sekolah Tinggi Ilmu Syari‘ah Al-Hilal di Sigli, Pidie
Sekolah Tinggi 1lmu Tarbiyah Gajah Putih di Takengo
Aceh T’e‘r,i&ah

Sekalah Tinggi Imu Tarbiyah Al-Muslim ‘di Ma
Glumpang Dua, Bireun

j- STAI Malikussaleh di Lhokseumawe

k. STAI Zawiyah Cot Kala di Langsa

l. ‘STAI Tgk. Dirundeng di Meulaboh, Aceh Barat

m. Fakultas Agama Islam Universitas Islam Tamiang
(UNITA) di Kuala Simpang, Aceh Tamiang

STAI Syeikh Abdur Rauf di Lipat Kajang, Aceh Singkil
STAI Sepakat Segenep.di Kutacane, Aceh Tenggara

STAI Al-'Aziziyyah di Samalanga, Bireun

STAI Al-Washliyah di Banda Aceh.
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C. PUSAT-PUSAT STRATEGIS
Di samping lembaga struktural yang fungsi dan tugasnya terka
langsung dengan pengembangan Tri Dharma Perguruan Tinggi d
pembinaan mahasiswa, i lingkungan IAIN Ar-Raniry terdapa
lembaga-lembaga non structural yang berfungsi sebagai insti
penurjang <alam bidang pelayanan kepada civitas akademi
pegaiwai dan masyarakat umurit. Lembaiga diniakésid aritata liiii:
1. Pusat Bahasa dan Pengembangan Tenaga Pengajar (PBI
Pusatini menjalankan fingsi pendidikar dan pelatihan dj hid;
kebahisdan baik bahasa Indonesia, Inggris dan juga bahasa Arab ba
tenaga dosen, mahasiswa, pegawai maupun masyarakat pada: g
nya. Selanjutnya, Pusat ini juga merupakan pusat pelatiharn daw pe
bibitan bagi para alumni dan tendga dosen yang dipérsiapkaii-iirity
melanjiitkan studi ke jénjang 52 dan S3 baik dalam negerf ingup
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negeri, Pada saat ini pusat ini telah pula dilengkapi dengan
rana laboratorium ‘bahasa yang refresentafif yang dapat
pergunakan baik oleh desen maupun mahasiswa. '

Dililhat dari’ program-programiya, pusat ini merupaan feinpat

atihan bahasa dan pengkaderisasian teﬁ'aéa pengajar pada IAIN
~Raniry. Dalam mienjalankan tugas dan fungsi pokoknya, pusat ini

z <o
% ¥ it
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Gambar 51. Gedung Pusat Bahasa dan Pengembangan Tenaga Pengajar.

slaksanakan beberapa program ‘inti sepérti program . Mattikiilasi
ahasa Arab darn bahasa Inggris bagi mahasiswa baru Setiap dival
unnya. Program Matrikulasi ini merupakan program penyetaraan
ahasa ‘bagi para .mahasiswa baru yang .be_,_raél‘ dari berbégdi' latar

‘ akang sekolah. Disamping itu, beberapa program: atama 'ia‘i’nr}y'a
adala mélaksanakan program rutin yaitu, Program stadi Purna Ulama.

SPU), kursus regular bahasa Arab dan Inggris bagi dosen, karyawan dan
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mahasiswa, pelatihan bahasa asing, workshop, tentang methodology
pengajaran bahasa asing bagi dosen-dosen yunior, intensive course,
pelatihan TOEFL dan TOAFL. Semenjak tahun 2000, pusat ini, seperti
hanya fakultas, juga bertugas secara khusus menangani proses
belajar mengajar bidang bahasa Arab, Inggris dan bahasa Indone
yang sebelumnya ditangani oleh BPMKU. Pada saat ini Pusat ini telak
memiliki Laboratorium Bahasa baru yang dapat dipergunakan oleh
para dosen dan mahasiswa.

2. Pusat Pembinaan Kerohanian dan Kemakmuran Mesjid

1‘

!

(P2K2M) Fathun Qarib ‘
Tugas pokok Pusat ini adalah memberi pembinaan dan
meningkatkan intensitas kemakmuran mesjid kampus IAIN
Raniry khususnya bagi civitas akademika, dan anggota masyarakat
sekitar. Dalam pelaksanaan tugas pokoknya, Pusat ini mengatur
segala aktifitas rutin seperti imam shalat fardhu, tata laksana shala
Jum’at dan jadwal penceramah. Di samping itu Pusat ini juga menjadi
Islamic Center yang melaksanakan kegiatan keagamaan bagi pars
mahasiswa, seperti diskusi, seminar, halagah dan lain-lain. *
3. Pusat Kajian Kependudukan dan Lingkungan Hidup 1_1
(PKLH)
Pusat studi ini adalah memberdayakan potensi yang dimili
masyarakat agar mampu memecahkan masalahnya sendiri dar
memiliki kepedulian terhadap lingkungan hidup baik fisik maupur
non fisik. Disamping itu Pusat ini bertugas mengadakan kerjasami
dengan badan-badan yang memiliki concern vang sama, khususnya
dalam bidang penelitian dan persoalan kependudukan dan
lingkungan hidup. |
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4. Pusat Kajian dan Pelayanan Psikologi (PK2P) :
Pusat ini  berfungsi melaksanakan kegiatan-kegiatan
’ gkajian akademik, mengorganisir dan melaksanakan kegiatan
mmbingan, konseling dan penyuluh, serta melaksanakan berbagai
macam psikotes dalam rangka meningkatkan kualitas SDM, baik bagi
psen, mahasiswa dan masyarakat umum yang membutuhkan.

—

Gambar 52. Mesjid Fathun Qarib JAIN Ar-Raniry. |

Disamping itu Pusat ini juga bertugas untuk menciptakan berbagai :
alat ukur yang berkaitan dengan bidang psikologik. |
|

5. Pusat Penerbitan dan Penterjemahan
Pusat ini bertugas secara khusus menyiapkan penerbitan- |

penerbitan termasuk penerjemahan buku-buku vang berkaitan




dengan studi Islam dan vang lainnya, baik yvang bersumber dari
bahasa Arab, Inggris dan Jawi. Kemudian buku-buku tersebut
dicetak dan diterbitkan dalam usaha menyebarluaskannya ke
masyarakat, khususnya bagi mereka vang tidak memiliki kemampuan
bahasa asing.

6. Pusat Studi Wanita (PSW)

Pusat ini berfungsi dan berusaha mewujudkan kegiatan-kegiata
ilmiah yang bernuansa Islami guna mendukung program
pemerintah terutama dalam usaha meningkatkan kedudukan dan
peranan wanita. Kegiatan-kegiatan yang diprogramkan oleh pusat
ini sangat terkait dengan kegiatan penelitian tentang permasalah:
kewanitaan baik dari segi agama maupun umum, pengabdian
kepada masyarakat terutama dalam usaha peningkatan kedudukan,
peran wanita dalam pembangunan, peningkatan kwalitas sumb
daya wanita, pelatihan, kursus dan diklat bagi anggota PSW dan par:
pemerhati masalah kewanitaan, penerbitan hasil penelitian dan hasi
pengabdian kepada masyarakat, seminar-seminar serta menjalis
kerjasama dengan pihak-pihak terkait baik di daerah maupus
nasional. ‘

7. Pusat Penelitian dan Pengkajian Kebudayaan Islar
(P3KI)

Secara khusus Pusat ini bertugas untuk mengkaji da
mengembangkan kebudayaan Islam agar sejajar dengan ilmu dz
teknologi moderen, berusaha menjadikan kembali Provinsi Aceh, da
menunjang usaha pemerintah dalam mengisi keistimewaan Ace
dalam bidang agama, pendidikan dan adat istiadat. Program ken
Pusat ini dapat dibagi kepada beberapa hal meliputi: penghimpuna
literatur-literatur islam, pengkajian ilmu-ilmu dan kebudayaan Islar

menerbitkan hasil penelitian, kerjasama dengan pihak-pihak terkal
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" penginventarisir  penerbitan-penerbitan ilmiah tentang
gbudayaan Islam.

8. Pusat Pengembangan Madrasah dan Dayah (P2ZMD)
Pusat ini bertugas melakukan berbagai research dan penelitian
ngan, khususnya yang berkenaan dengan pengembangan
adrasah dan Dayah yang ada di Provinsi Aceh dalam usaha
mingkatkan mutu sekolah-sekolah dan daya tersebut, termasuk
jian-kajian yang berkenaan dengan manajemen, kurikulum serta
| yang terkait lainnya. Pusat ini dalam mengemban tugasnya
an bekerja sama dengan Kanwil dan Kemenag. Begitu juga dengan
nas Provinsi Aceh.
Center for Conflict Resolution and Peace Studies (CCRPS)
usat ini merupakan pusat yang baru dibentuk pada IAIN Ar-
y. Pusat ini memiliki tugas mengadakan penyuluhan dan
an serta pelatihan khususnya dalam bidang resolusi konflik.
ahausaha yang dilakukan termasuk mengadakan penelitian
rpustakaan untuk mengkaji bahan-bahan tentang resolusi konflik
studl perdamaian dari kitab-kitab klasik Islam.
A 0. Pusat Pelayanan Kesehatan
'usat yang terletak pada gedung fakultas Dakwah ini, berfungsi
'mber pelavanan kesehatan baik bagi dosen, karyawan dan para
hasiswa yang membutuhkan. Dengan demikian dapat dikatakan
ahwa Pusat ini merupakan pusat pelayanan tingkat awal manakala

aryawan dan mahasiswa memerlukan penanganan kesehatan
ebelum kemudian dirujuk ke Puskesmas maupun ke rumah sakit.
eberadaan pusat ini secara khusus telah banyak memberi manfaat
gi karyawan dan mahasiswa dalam lingkungan kampus, karena
lah berperan aktif memberikan pelayanan bagi civitas akademika [AIN
Raniry. Diharapkan pada masa-masa mendatang pusat ini dapat
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diperluas lagi dan diberikan gedung khusus, sehingga proses
pelavanan kesehatan yang diberikan oleh pusat ini akan lebil

maksimal seperti rumah sakit.

Gambar 53. Poliklinik IAIN Ar-Raniry.
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PERKEMBANGAN AKADEMIK
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

Pelaksanaan sistem pendidikan di [AIN Ar-Raniry sejalan dengan
pendidikan Nasional Indonesia dan berdasarkan kebutuhan
asyarakat luas dengan memperhatikan cabang-cabang disiplin
imu agama dan non agama. Karenanya program pendidikan yang
laksanakan di TAIN Ar-Raniry memiliki ciri khusus sesuai dengan
isi yang diemban serta isi kurikulum yang ditawarkan masing-
asing fakultas.

Saat ini IAIN Ar-Raniry menyelenggarakan tiga program pendidi-
an yaitu program pendidikan diploma (D-II dan D-II), program
endidikan sarjana (S1) dan program pendidikan pascasarjana (S2
an S3).

Jumlah mahasiswa IAIN Ar-Raniry vang terdaftar pada tahun
‘ademik 2012/2013 mencapai + 12.000 orang, di antaranya terdapat
varga Negara asing asal Malaysia dan Thailand. Setiap tahunnya jumlah
ahasiswa baru yang mendaftar pada lembaga ini terus meningkat
lamun karena sarana yang terbatas maka mahasiswa yang diterima
lanya berkisar antara 1.600 sampai dengan 1.700-an. Sebagian besar
mahasiswa [AIN Ar-Raniry berasal dari lulusan MAN dan SMU, selebi-

a berasal dari lulusan MAS/ Pesantren, sisanya dari lulusan SMK.
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A. PROGRAM DIPLOMA

Sampai saat ini IAIN Ar-Raniry telah melaksanakan 3 program
Diploma yaitu, pada Fakultas Tarbiyah, Fakultas Adab dan Fakultas

Syari'ah. Pada Fakultas Tarbiyah dilaksanakan program pendidikan S1
penyetaraan bagi guru-guru lulusan D-II dan D-I1I GPAI dan PGMI,
program D-II untuk mencetak tenaga guru pendidikan Agama Islam
pada SD/MI dan SLTP/MTs. Pada Fakultas Adab dilaksana
Program Diploma III Ilmu Perpustakaan Islam. Sementara pad:
Fakultas Syari'ah juga telah dilaksanakan Program D-IIl dengas
Program Studi Manajemen Islam, Perbankan Islam dan Sisten
Perdagangan Islam.

B. PROGRAM STRATA SATU
1. Fakultas-Fakultas

IAIN Ar-Raniry memiliki lima fakultas yaitu Syari‘ah, Tarbiyah
Ushuluddin, Dakwah dan Adab.

a. Fakultas Syari'ah
Bertujuan mempersiapkan dan mencetak tenaga-tenaj
professional di bidang hukum Islam, menyiapkan kader-kad
ulama, hakim-hakim agama, pengacara dan konsultan serta tenag
ahli untuk mengelola lembaga-lembaga perekonomian yar
bernuansa Islami.
Fakultas Syari‘ah terdiri dari 4 jurusan dan 1 Program Diploma |
(D-I1T).
1. Jurusan SAS (Syari'ah Ahwal Al-Syakhsyiah)
2. Jurusan SMI (Syari’ah Mu'amallah dan Igtishad)
3. Jurusan SPH (Syari’ah Perbandingan Mazhab dan Hukum)
4. Jurusan SJS (Syari‘ah Jinayat dan Siyasah)
5. Program Diploma III Perbankan Islam
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Fakultas Tarbiyah
ultas ini bertujuan mendidik sarjana Muslim yang takwa, ahli
i dan pengajaran Islam yang mampu mengembangkan
ap menerapkan ilmu pengetahuannya dalam berbagai
. Fakultas Tarbiyah sekarang ini terdiri dari delapan
an dan dua Diploma 11, yaitu:
1) Jurusan TPA (Tarbivah Pendidika Agama)
2) Jurusan TBA (Tarbiyah Bahasa Arab)
3) Jurusan TEN (Tadris Bahasa Inggris)
- 4) Jurusan TFS (Tadris Fisika)
5) Jurusan TKI (Tarbiyah Kependidikan [slam)
6) Jurusan TMA (Tadris Matematika)
7) Jurusan TBL (Tadris Biologi)
8)  Jurusan TKM (Tadris Kimia)
9) Program Diploma I1/GPAI
10) Program Diploma II/GPAI

 Fakultas Ushuluddin
tjuan menyiapkan ahli-ahli agama dan pemikiran keagamaan,
didik tenaga ahli dalam bidang Al-Qur’an dan hadits, mencetak
sarjana  muslim yang professional dalam bidang ilmu
dingan agama dan filsafat serta menyiapkan para intelektual

lim yang ahli dalam bidang studi keislaman. Saat ini Fakultas
uluddin terdiri dari tiga jurusan ya:tu

1] Jurusan UAF (Ushuluddin Aqidah dan Filsafat)

2) Jurusan UPA (Ushuluddin Perbandingan Agama)

3) Jurusan UTH (Ushuluddin Tafsir Hadits)
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Fakultas Tarbivah :

ultas ini bertujuan mendidik sarjana Muslim yang takwa, ahli
tkan dan pengajaran Islam yang mampu mengembangkan

ap menerapkan ilmu pengetahuannya dalam berbagai

ikan. Fakultas Tarbiyah sekarang ini terdiri dari delapan

san dan dua Diploma I, yaitu:

1) Jurusan TPA (Tarbiyah Pendidika Agama)

2) Jurusan TBA (Tarbiyah Bahasa Arab)

3) Jurusan TEN (Tadris Bahasa Inggris)

4) Jurusan TFS (Tadris Fisika)

5) Jurusan TKI (Tarbiyah Kependidikan [slam)

6) Jurusan TMA (Tadris Matematika)

7) Jurusan TBL (Tadris Biologi)

8)  Jurusan TKM (Tadris Kimia)

9) Program Diploma I1/GPAI

10) Program Diploma I1/GPAI

Fakultas Ushuluddin

fjuan menyiapkan ahli-ahli agama dan pemikiran keagamaan,
lidik tenaga ahli dalam bidang Al-Qur’an dan hadits, mencetak
sarjana  muslim  yang professional dalam bidang ilmu
ingan agama dan filsafat serta menyiapkan para intelektual
m yang ahli dalam bidang studi keislaman. Saat ini Fakultas
.. ddin terdiri dari tiga jurusan yaitu:
'l] Jurusan UAF (Ushuluddin Aqidah dan Filsafat)
2) Jurusan UPA (Ushuluddin Perbandingan Agama)
3) Jurusan UTH (Ushuluddin Tafsir Hadits)



d. Fakultas Dakwah
Bertujuan untuk mencetak sarjana dakwah di bidang komunik

Islam, menjadi manager dakwah, bimbingan dan konseling s
serta berperan aktif memberdayakan masyarakat Islam. Fakultas
kwah terdiri dari empat jurusan:

1) Jurusan KPl (Komunikasi dan Penyiaran Islam)

2) Jurusan BPI (Bimbingan dan Penyuluhan Islam)

3) Jurusan MD (Manajemen Dakwah)

4) Jurusan PMI (Pengembangan Masyarakat Islam)

e. Fakultas Adab
Bertujuan untuk mempersiapkan sejarawan, budayawan, seni
Islam, juga mempersiapkan ahli-ahli di bidang perpustak
Fakultas Adab sekarang terdiri dari tiga jurusan dan satu program
I, yaitu:
1) Jurusan ASA ( Adab Bahasa dan Sastra Arab)
2) Jurusan ASK (Adab Sejarah dan Kebudayaan Islam)
3) Jurusan APK (Adab Ilmu Perpustakaan)
4) Program Diploma 111/ AIP (Adab [Imu Perpustakaan)

2. Sistem Pendidikan dan Peraturan-Peraturan Akademik

a. Pengertian SKS

Sistem kredit adalah suatu sistem penyelenggaraan pendidil
di mana beban studi mahasiswa, beban kerja staf pengajar dan beh
lembaga dalam menyelenggarakan program pendidikan dinyat
dalam satuan kredit.

Semester adalah satuan waktu terkecil untuk pelaksanaan s
kegiatan studi. Satu semester setara dengan 16 sampai 19 minggu
giatan studi. Satuan Kredit Semester adalah satuan vang diguna
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untuk menyatakan besarnya beban studi mahasiswa, besarnya pen-
gakuan atas keberhasilan usaha mahasiswa, besarnya pengakuan
tas kegiatan yang dilakukan oleh staf pengajar dan besarnya usaha
penyelenggaraan pendidikan.

b. Waktu dan Beban Studi

Mulai tahun akademik 1985/1986 program pendidikan pada IAIN
r-Raniry diubah dari program konvensional 5 tahun (3 tahun
rjana muda dan 2 tahun sarjana lengkap) menjai program strata 1
) dengan masa belajar 8 semester (4 tahun) dan paling lama 14
'meter (7 tahun). Dalam program ini kegiatan studi dihitung
engan Satuan Kredit Semester (SKS). Berdasarkan Keputusan Menteri
gama RI No. 383 tahun 1997, untuk program S-1 pada IAIN Ar-Raniry,
SKS yang harus dikumpulkan oleh mahasiswa berkisar antara
44160 SKS sesuai dengan ketetapan pada masing-masing fakultas,
am puluh (60) persen dari kurikulum ini merupakan kurikulum
sional, sedangkan empat puluh (40) persen lagi merupakan
rikulum local yang diharapkan menjadi keunggulan [AIN Ar-
Karena ukuran kegiatan studi dihitung dengan satuan kredit
mester, maka system penyelenggaraan pendidikan pun disebut

engan system Satuan Kredit Semester (SKS).

Tujuan Umum Sistem SKS
Pada garis besarnya tujuan penerapan system SKS di lingkungan
IN Ar-Raniry dapat dirincikan sebagai berikut:

1) Untuk meningkatkan efesiensi pelaksanaan pendidikan;
yaitu dengan cara memberikan kesempatan kepada
mahasiswa agar dapat menyelesaikan studinya dalam waktu
yang singkat.

T T
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2) Untuk mengarahkan kegiatan studi mahasiswa kepada ren-
cana studi yang lebih sesuai dengan bakat, minat dar
kemampuannya, sehingga dapat menvelesaikan studiny.
sesuaidengan prestasi yang diharapkan.

3) Untuk member kemungkinan penyelenggaraan system
pendidikan dengan input dan output jamak (multiple
entrance and multiple exit) dengan sebaik-baiknya.

masyarakat.
5) Untuk member kemungkinan agar system evaluasi kemajuai
belajar mahasiswa dapat diselenggarakan dengan sebaik
baiknya.
6) Untuk memudakan pengalihan kredit antar fakulta
jurusan dan program lainnya dalam lingkungan IAIN A
Raniry ataupun IAIN lainnya yang melaksanakan program
yang sama.

3. Administrasi, Registrasi dan Perkuliahan

a. Pendaftaran Ulang
Pendaftaran ulang mahasiswa lama didasarkan kepada h,r
studi yang dicapai setiap semester, yang dibuktikan dengan seb a
kartu yang disebut Kartu Hasil Studi (KHS), yaitu:

a) IPK 1,75-1,99 diterima percobaan sampai semester IV d
apabila IPK-nya tidak naik, mahasiswa tersebut gugs
pada semester V.

b) 1P 1,74 ke bawa diterima percobaan sampai semester I dz
apabila IPK-nya tida naik, gugur pada semester I11.

¢) Mahasiswa yang mengambil cuti kuliah (non-aktif), pe

kg g o, .
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pendaftaran ulang harus melampirkan surat keterangan
tersebut.

d) Masa belajar program S-1 adalah 14 semester. Oleh karena
itu mahasiswa yang telah menghabiskan masa tersebut
tidak dapat mendaftar lagi, kecuali memiliki surat
keterangan non-aktif.

- Pengambilan Program Studi

1) Sebelum mahasiswa mengambil program studi, fakultas
harus menetapkan unit kelas dan menyusun jadwal
perkuliahan untuk semester yang bersangkutan.

2) Berdasarkan unit kelas dan jadwal kulia di atas, mahasiswa
~ diwajibkan mengisi Kartu Rencana Studi Semester (KRSS)
dengan sejumlah mata kuliah yang ingin di ambil. Program
studi sementara ini diajukan kepada Penasehat Akademik
(PA) masing-masing untuk disahkan menjadi program studi
tetap ke dalam Kartu Rencana Studi (KRS).

. Dokumentasi

rogram S1 adalah program pendidikan vang diselesaikan secara

ahap. Pada setiap tahap mahasiswa harus menyelesaikan
mlah program dan hasilnya perlu disimpan dengan suatu system

kumentasi yang baik, sehingga datanya dapat diperoleh dengan

dah bila diperlukan.

Penyimpanan dokumentasi KHS mahasiswa dilaksanakan oleh:

1) Bagian Akademik IAIN Ar-Raniry;

2) Sub Bag Akademik Fakultas;

'3) Penasehat Akademik mahasiswa, dan

4) Mahasiswa yang bersangkutan.
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KHS vang dikirim kepada Wali/Sponsor hanyalah sebag
pemberitahuan tentang kemajuan studi mahasiswa saja.

d. Cuti dan Pindah Kuliah

Dalam penyelenggaraan program S1 ini mahasiwa diharuska

menyélesaikan studinya maksimal tujuh tahun (14 semester) secar

terus menerus. Tetapi dalam kenyataannya ada mahasiswa ya

tidak dapat menyelesaikan studinya secara terus meneru

disebabkan oleh hambatan-hambatan tertentu seperti sakit, tida
mampu membayar SPP dan lain-lain.

Untuk menanggulangi masalah ini, diberikan beberapa ja

keluar, yaitu:

1) Mahasiswa dibenarkan mengambil cuti kuliah maksimal di

kali, masing-masing dengan masa makasimal satu tahu

Cuti lebih dari itu akan dikurangi masa belajar maksimal yan

ditetapkan (vaitu tujuh tahun atau 14 semester).

2) Cuti kuliah diberikan oleh dekan berdasarkan permohona

tertulis dari mahasiswa yang bersangkutan setelah mendag

persetujuan dari penasehat akademiknya. Mahasiswa ya

istirahat kuliah atau berhenti kuliah tanpa izin cuti dari deka

maka ia dianggap aktif kuliah dan masa belajarnya aki

dikurangi dari tujuh tahun (14 semester).

3) Mahasiswa vang mengambil cuti kuliah seperti tersebut di at

dapat diterima kembali setelah mengajukan permohonan te

lis kepada dekan, dan berdasarkan ini kepadanya diberikan

rat keterangan aktif kembali.

4) Jika mahasiswa berhenti kuliah secara terus menerus selan
dua tahun, maka hak kemahasiswaannya gugur dan ia
diterima kembali melalui testing masuk.
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- 5) Pindah kuliah antar fakultas tidak diadakan dan mahasiswa
diharapkan memilih fakultas/jurusan yang diminatinya
secara pasti dari awal.

6) Kebijaksanaan pindah kuliah antar jurusan dalam satu fakultas
diserahkan kepada ketetapan fakultas masing-masing.

7) Pindah kuliah antar perguruan tinggi, yang dapat diterima
adalah dari JAIN dan pada awal setiap semester. Syarat
penerimaannya adalah mengajukan permohonan tertulis
kepada rektor dengan tembusannya kepada dekan yang dituju
dan melampirkan surat keterangan pindah serta transkrip nilai
mata kuliah yang telah diselesaikan pada IAIN asal.

- 8) Mahasiswa IAIN Ar-Raniry yang akan pindah ke perguruan

tinggi lain perlu menempuh prosedur sebagai berikut:

a) Mahasiswa yang bersangkutan terdaftar secara sah pada

' semester tersebut.

b) Mangajukan permohonan kepada dekan dengan
melampirkan transkrip nilai mata kuliah yang telah
diikuti.

¢) Dekan meneruskan permohonan tersebut kepada rektor.

Program Khusus dan Program AKhir

ada umumnya program perkuliahan yang resmi dilaksanakan oleh

» bagian akademik fakultas. Namun ada beberapa program

usus, seperti KPM, praktek mengajar, praktek peradilan, praktek

oratorium,  ujian komprehensif, penulisan = skripsi, ujian
naqasyah dan tugas-tugas lainnya, dilaksanakan oleh badan atau
tertentu.

Mahasiswa yang mengambil program khusus ini harus



praktek menajar misalnya melapor (mendaftar) kepada laboratoriu
praktek mengajar, demikian juga yang mengambil program

dan untuk sub bagian akademik.

Program tahap akhir adalah penulisan skripsi, pelaksanaann
berdasarkan buku Pedoman Penulisan Karya Tulis Ilmiah Mahasisy
[AIN Ar-Raniry.

Setiap mahasiswa juga diwajibkan mengikuti Program KPM (dul
KKN) dengan beberapa ketentuan yang diatur sendiri.

4. Wewenang Tenaga Edukatif

a. Staf pengajar yang berjabatan lector ke atas atau berijazah!
ke atas, dapat diberi wewenang mengelola matakuliah d

b. Semua staf pengajar yang berjabatan lector ke atas a
berijazah S3 diberi wewenang penuh membimbing asist
dan membimbing penulisan skripsi secara mandiri.

C. Staf pengajar yang berjabatan lector ke atas
membimbing asisten dan membimbing dalam pen
skripsi sebagai pembimbing utama sesuai dengan penuga
oleh fakultas.

d. Staf pengajar dengan jabatan lector ke bawah
dibenarkan membimbing asisten dan membimbing skr
kecuali sebagai pembimbing kedua.

e. Staf pengajar dengan jabatan lector ke atas tidak boleh
tunjuk sebagai asisten.

f. Matakuliah yang diasuh bersama asisten, kegiatan tatap m
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dapat dilakukan oleh seorang saja. Namun dosen dan asisten
yang bertanggung jawab untuk matakuliah tersebut harus

mengikuti kegiatan tatap muka dengan rincian, sebagai
berikut:

NO | TAHUN [DOSEN|ASISTEN| KET.
Pertama | 60 % 40 %
Kedua 40 % 60 %

Ketign | 25% | 75%

L

§. Staf pengajar luar biasa yang secara resmi belum memiliki
jabatan edukatif, tida dibenarkan membimbing asisten dan
membimbing penulisan skripsi secara mandiri.

h. Staf pengajar yang memiliki jabatan edukatif dari pergurnan
tinggi lain, juga tidak dibenarkan membimbing asisten, kecuai
ata pertimbangan dekan, namun dibenarkan membimbing
penulisan skripsi bila memenuhi syarat-syarat seperti dosen
tetap.

i. Untuk mata kuliah yang jumlah unitnya tiga atau lebih dapat
ditunjuk seorang kordinator. Jumlah kredit untuk tugas
coordinator ditentukan 2 SKS.

J- Asisten diwajibkan berkonsultasi dan berkoordinasi dengan
dosen dalam pelaksanaan kuliah, penugasan dan pelaksanaan
ujian.

Evaluasi, Ulang Kuliah dan Skripsi

a. Bentuk Evaluasi

Ujian dilaksanakan dalam beberapa bentuk, yaitu:
1) Quiz. Ujian ini adalah ujian yang diberikan oleh staf pengajar

tanpa pemberitahuan terlebih dahulu. Quiz dapat diberikan

baik dalam bentuk objektif, essay, ataupun lisan.
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2)

3)

4)

124

Ujian tengah semester (midterm test). Ujian ini diberikan unt
menilai kemampuan mahasiswa setela penyajian kulia
selama 6-8 minggu, yang pelaksanaannya diberitahukan te
lebih dahulu.
Ujian penyelesaian tugas. Ujian ini diberikan dalam ben :
tugas vang dikerjakan di luar jam kuliah atau semaca
pekerjaan rumah atau studi kepustakaan.
Ujian semester. Ujian ini adalah ujian akhir mata kuli
untuk menilai kemampuan mahasiswa dalam penguasa
bahanyang disajikan selama satu semester dan dilakseti;
akhir semester. Ujian semester ini terdiri dari ujian tulis da
ujian lisan untuk matakuliah-matakuliah tertentu. Ketent

ujian semester diatur sebagai berikut:

a) Ujian semester dilaksanakan secara serentak oleh pani
ujian dengan jadwal tersendiri, di mana MKU dijadwalki
sama untuk seluruh fakultas.

b) Yang dibenarkan mengikuti ujian adalah mahasiswa ya
terdaftar pada semester vang bersangkutan dan ol
memenuhi kewajiban dan persayaratan yang ditetaph
oleh staf pengajar maupun fakultas.

c) Ujian semester hanya dapat diikuti apabila mahasis
telah mengikuti sekurang-kurangnya 75% kegiak
perkuliahan, khususnya kegiatan tatap muka
menyelesaikan tugas-tugas yang diwajibkan.

d) Bila seseorang staf pengajar tidak memberikan ujk
semester, karena dianggap cukup dengan quiz, midten
tugas atau seminar, maka persentase hadir 75%
berlaku.

¢) Ujian mata kuliah berpasyaratan tidak dapat
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sebelum lulus mata kulia pendahuluannya.

f) Dosen/pengajar wajib menyerahkan nilai ujian semester
kepada bagian akademik masing-masing fakultas
selambat-lambatnya 10 hari setela ujian mata kuliah yang
bersangkutan dilangsungkan.

5) Ujian komprehensif
6) Ujian karya tulis.

b. Tahap-Tahap Evaluasi

Evaluasi dilakukan dalam beberapa tahap, yaitu evaluasi mata

evaluasi semester dan evaluasi kumulatif.

1) Evaluasi mata kuliah didasarkan kepada empat unsur, Quiz
(10%), Tugas (25%), Ujian tengah semester (25%) dan Ujian
akhir semester (40%).

2) Evaluasi semester adalah evauasi nilai semua mata kuliah
dalam satu semester, guna menghitung Indek Prestasi (IP)
semester yang bersangkutan.

3) Evaluasi kumulatif dua, tiga, empat semester dan seterusnya
adalah didasarkan pada penjumlahan total bobot dibagi
dengan jumlah kredit yang tela diambil.

€. Nilai Ujian dan Indek Prestasi

Nilai ujian ditetapkan dalam rentang nilai 0-100. Berdasarkan
nilai tersebut, maka nilai yang diperoleh mahasiswa dibagi
lima kategori, yaitu:

86 - 100 = Istimewa (A)

72 - 85 = Baik Sekali (B)

60 - 71 = Baik (©)

50 - 59 = Kurang (D)

0 - 100 = Gagal (E)



IP akhir semester diperoleh dengan menjumlahkan seluruh bo
untuk semua mata kuliah semester yang bersangkutan, lalu diba

dengan total SKS yang diambil pada semester tersebut. Rum
mencari IP adalah:

[P= % Ket.: [P = Indeks Prestasi
K = Kredit
NB = Nilai Bobot
KA = Kredit yang diambil

Untuk melihat kemajuan studi mahasiswa, di sam
memperhatikan Indeks Prestasi (IP), juga dipakai Indek Pr
Kumulatif (IPK). Perhitungan IPK didasarkan kepada bobot
seluruh semester yang diakumulasikan.

d. Status Ademik dan Beban Studi

1) Status akademik dan beban studi mahasiswa ditetap.
berdasrkan IP/IPK yang diperolehnya pada akhir semes

2) Status akademik ditetapkan dalam tiga kategori:

a) Status penuh
b) Status percobaan sampai semester Il atau semester [V
¢) Gugur pada semester I1l atau semester V.

3) Beban studi maksimal yang diperoleh pada setiap stal

akademik tersebut ditetapkan sebagaimana tabel berikut
e. Ujian Komprehensif :

1) Ujian komprehensif merupakan penilaian menyel
mengenai penguasaan mahasiswa terhadap sejumlah
kuliah yang telah diberikan di dalam program studi/ j
yang  diikuti.  Pernyataan-pernyataan  dalam
komprehensif diarahkan kepada pembulatan pen
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» semua mata kuliah vang telah diterima oleh mahasiswa. Ujian
ini harus sudah selesai selambat-lambatnya satu bulan
sebelum ujian munagqasyah.

'~ 2) Penentuan mata kuliah untuk ujian komprehensif ditentukan
oleh masing-masing fakultas.

3) Ujian Al-Qur‘an merupakan bagian yang tak terpisahkan dari

' ujian komprehensif. Lulus ujian Al-Quran merupakan
prasyarat bagi dilanj‘utkarmya ujian komrehensif. Pelaksanaan

i ujian Al-Qur'an dibebankan pada penguji ujian komprehensif.

4) Mahasiswa yang mengikuti ujian komprehensif harus
mendapat persetujuan dari penasehat akademik dan

, mengajukan permohonan tertulis kepada ketua jurusan

i masingmasing.

- 5) Waktu dan teknis pelaksanaan ujian komprehensif ini
sepenuhnya diatur oleh fakultas dan atau jurusan masing-

| masing,

.~ 6) Ujian komprehensif harus lulus dari semua penguji yang
ditetapkan dengan nilai minimal 60 dari masing-masing

B penguji.

 7) Hasil ujian komprehensif merupakan prasyarat ujian mu
naqasyah skripsi

f. Skripsi dan Munaqasyah

1) Mahasiswa yang akan menyelesaikan program studinya

diwajibkan menulis karya ilmiah dalam bentuk skripsi.
Pelaksanaan  maupun peraturan-peraturan  tentang
penulisan dan ujian karya ilmiah diatur tersendiri dalam
Buku Pedoman Penulisan Karya Tulis [lmiah Mahasiswa IAIN
I Ar-Raniry.
" 2) Ujian terhadap skripsi ini dinamakan ujian karya ilmiah

.
- D
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(munaqasyah) dan merupakan wjian terakhir proga
sarjana.

3) Tugas penulisan skripsi dibolehkan setelah mahasiswa va
bersangkutan menyelesaikan sekurang-kurangnya 90% d
jumlah beban studi program s1 yang wajib diselesaikan.

4) Proposal skripsi diajukan oleh mahasiswa yang bersang
kepada dekan melalui ketua jurusan setelah berkonsultz
dan disetujui oleh penasehat akademik.

5) Penulisan skripsi sebagai salah satubeban studi
dimasukan dalam kartu rencana studi semester yaj
bersangkutan.

6) Pebimbing skripsi ditetapkan oleh dakan setelah menerir
pertimbagan /usulan dari tim pengesahan propos
Penetapan peguji skripsi dilakukan oleh dekan setelah adan
pengajuan dari pembantu dekan I / Ketua Jurusan.

7) Siding munaqasyah skripsi dilaksanakan setelah lulus sem
mata kuliah termasuk KPM dan tela mendapatkan sertifil
komputer.

8) Masa sisang munaqasyah dibatasi mulai selesai
pendaftaran ulang mahasiswa (pembayaran SPP) sampai sz
bulan sebelum hari wisuda.

9) Nilai minimal untuk lulus ujian  skripsi adalah
pengumuman nilai skripsi harus terpisah dengan
yudisium; dan yudisium baru diberikan setela masais
menyelesaikan perbaikan skripsinya.

10)Skripsi yang harus diperbaiki sesudah sidang munaqasyz
bimbingannya masih menjadi tanggung jawab pembimbi )

11)Agar ijazah dapat diserahkan pada hari wisuda sarjana, ma

skripsi yang sudah dijilid, diserahkan ke fakultas sebely
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' hari wisuda.

12)Untuk lulusan fakultas Tarbiyah selain diberikan ijazah S1
juga diberikan ljazah Akta IV (dan Akta I bagi lulusan D2).

. Yudisium

1) Yudisium adalah nilai akhir prestasi studi secara menyeluruh
vang telah dicapai seorang mahasiswa dalam menyelesaikan
seluruh beban studi program S1.

2) Yudisium ditetapkan berdasarkan IPK terakhir vang dicapai
oleh mahasiswa yang bersangkutan setela penilaian
terhadap skripsi dan munaqasyahnya.

3) Yudisium dibagi dalam empat kategori yaitu:

3,50 - 4,00 = Istimewa
3,00 - 3,49 = Baik Sekali
2,50 - 2,99 = Baik
| 2,00 - 2,49 = Cukup
' 4) Pengumuman yudisium dilaksanakan oleh fakultas secara
' kolektif.

. Wisuda Sarjana dan ljazah

1) Wisuda sarjana adalah upacara pelantikan sarjana yang
diselenggarakan oleh IAIN Ar-Raniry dan diadakan dalam
Rapat Senat Terbuka yang dipimpin oleh Rektor. Wisuda
sarjana diadakan satu kali dalam satu semester dan wajib
diikuti oleh semua lulusan.

'2) Syarat mengikuti wisuda sarjana adalah telah menyelesaikan

’ program pendidikan dan dinyatakan Tlulus menurut
ketentuan yang berlau serta tela selesai ijazahnya.

3) Tjazah adalah tanda penghargaan akademik dari sala satu
fakulta dalam lingkungan TAIN Ar-Raniry yang diberikan

kepada mahasiswa yang telah menyelesaikan ‘program

L v
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pendidikan pada fakultas tersebut dan dinyatakan lule
menurut ketentuan vang berlaku.

6. Kurikulum

a. Tujuan Kurikulum

Sesuai dengan misinya kurikulum IAIN Ar-Raniry bertuj
untuk mendidik dan menghasilkan sarjana Muslim
mempersiapkan tenaga ahli agama Islam dalam bidang:

1) Sejarah dan seni budaya Islam untuk menjadi sejaraws
budayawan, dan seniman Muslim.

2) Dakwah dan penyiaran agama Islam untuk mendidik kad
kader mubaligh, para ahli media komunikasi dan bimbing
masyarakat.

3) Syari‘at islam dan pranata sosia keagamaan untuk menijs
kader-kader ulama, calon hakim agama, dan ahli dalam bid:
hukum dan fatwa

4) Tarbiyah Islamiyah dan Tadris untuk menjadi ahli-ahli dalk
bidang pendidikan agama, guru agama Islam, bahasa Ar
Inggris dan guru madrasah.

n
—

Ushuluddin dan ulumul Qur'an untuk menjadi calon
dosen agama di Perguruan Tinggi, ahli tafsir dan hadits, cal
ulama dan intelektual Muslim.

b. Pengelompokkan Mata Kuliah

Kurikulum [AIN Ar-Raniry yang berlaku sampai sekarang adal

didasarkan kepada Keputusan Menteri Agama RI No. 383 Tal

1997, tanggal 30 Juni 1977. Mata Kuliah yang ada dalam kurikulum

terdiri dari 60% kurikulum nasiona dan 40% muatan local, ye

dapat dikelompokkan dalam tiga komponen sebagai berikut:
1) Mata Kuliah Umum (MKU)

- =
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Mata kuliah ini merupakan mata kuliah dasar yang diperlukan
Mahasiswa untuk mengelola ilmu agama Islam yang menjadi
indentitas IAIN. Mata Kuliah komponen ini wajib diikuti oleh
setiap Mahasiswa pada setiap fakultas dan jurusan dalam
lingkungan IAIN Ar-Raniry.
2) Mata Kuliah Dasar Keahlian (MKDK)
Mata kuliah ini merupakan ilmu pengetahuan dasar dalam
keahlian fakultas dan wajib diikuti oleh seluruh Mahasiswa
pada fakultas masing-masing.
Komponen Mata Kuliah Keahlian (MKK)
Mata kuliah ini merupakan pengetahuan kejuruan dan profesi
menurut jurusan/program pada setiap fakultas dalam
lingkungan IAIN Ar-Raniry dan wajib diikuti oleh seluruh
Mahasiswa pada jurusan yang bersangkutan.
erlu dicatat bahwa, suatu langkah penting yang dilakukan oleh
Ar-Raniry dalam era pembaharuan ini adalah “gerakan
ingkatan mutu” untuk menyesuaikan dan mengantisipasi
bagai perubahan yang berskala dan berdampak luas sekarang ini
n ke depan.
Dalam rangka itulah, dalam tahun-tahun mendatang ini IAIN Ar-
niry akan memberlakukan kurikulum yang berbasis kompetensi
mpetency Based Curriculum), yang dapat mendekati peserta
ik dengan berbagai kemampuan yang sesuai dengan tuntutan
ormasi guna menjawab tantangan arus globalisai, berkontribusi
da pembangunan masyarakat dan kesejahteraan sosial, lentur
n adaptif serta fleksibel terhadap berbagai perubahan.
Kurikulum berbasis kompetensi yang diterapkan pada IAIN ini
za kepada SK Menteri Pendidikan Nasional No. 232/2000
ang Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi dan
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Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa. Kurikulum berbasis kompet
ini mengarahkan para mahasiswa kepada:

- Menguasai dasar-dasar ilmiah dan ketrampilan dalam bid
keahlian tertentu, sehingga mampu menemukan, memah
menjelaskan dan merumuskan cara penyelesaian mas
yang ada dalam kawasan keahliannya. -

= Mampu menerapkan ilmu pengetahuan dan ketrampilan y
dimilikinya sesuai dengan bidang keahlian dalam kegia
produktif dan pelayanan pada masyarakat dengan sikap
prilaku dan tata kehidupan bersama.

-~ Mampu bersikap dan berprilaku dalam membawa diri un
berkarya di bidang keahliannya maupun dalam kehidupan
masyarakat.

- Mampu mengikuti perkembangan ilmu pengetah
teknologi yang sesuai dengan keahliannya.

Atas dasar itu pendidikan tinggi yang menjadi d
penyelenggaraan program studi adalah:
— Kurikulum inti, 40%
— Kurikulum institusional, 60%
Kurikulum inti merupakan kelompok bahan kajian dan pelaj
yang harus dicakup dalam suatu program studi yang dirum
dalam kurikulum yang berlaku secara nasional. Kurikulum
terdiri atas kelompok mata kuliah pengembangan kepribadi
kelompok mata kuliah yang mencirikan tujuan pendidikan d
bentuk ilmu pengetahuan dan ketrampilan, keahlian berkarya, s
berprilaku dalam berkarya, dan cara berkehidupan bermasyarak
sebagai persyaratan minimal yang harus dicapai peserta didik d

penyelesaian suatu program studi.
. T Si p - _ t‘;‘
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Kurikulum institusional merupakan sejumla bahan kajian dan
lajaran yang merupakan bagian dari kurikulum pendidikan tinggi,
diri atas tambahan dari kelompok ilmu dalam kurikulum inti yang
susun dengan memperhatikan keadaan kebutuhan lingkungan
a cirri khas perguruan tinggi bersangkutan.
Kurikulum inti program sarjana dan program
diploma terdiri atas lima kelompok:

1. MPK ( Mata Kuliah Pengembangan Kepribadian)
2. MKK ( Mata Kuliah Keilmuan dan Ketrampilan)
3. MKB ( Mata Kuliah Berkarya)

4. MPB ( Mata Kuliah Prilaku Berkarya)

5. MBB ( Mata Kuliah Berkehidupan Bermasyarakat).

Program Matrikulasi
Di samping tiga komponen mata kuliah yang telah disebutkan di
s, dalam rangka penyetaraan kemampuan bahasa Arab dan
nasa Inggris bagi Mahasiswa baru, diwajibkan mengikuti program
atrikulasi kedua bahasa asing ini bagi Mahasiswa yang dianggap
\ampuan kedua bahasa ini belum standar, dengan ketentuan
ah: :
1) Program Matrikulasi bahasa Arab, 2 atau 4 SKS
2) Program Matrikulasi bahasa Inggris, 2 atau 4 SKS
3) Program Matrikulasi ini dilaksanakan sebulan penuh pada
setiap awal tahun akademik dan waktu kuliahnya diatur
tersendiri dan ditangani langsung oleh Pusat Bahasa dan

Pengembangan Tenaga Pengajar IAIN Ar-Raniry.
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C. PROGRAM PASCASARJANA

Program pasacsarjana (PPs) IAIN Ar-Raniry menalankan progra
pendidikan strata 2 dan strata 3 dalam kajian ilmu-ilmu keislama
Program ini dalam tugas dan fungsinya merupakan bagian var
integral dari [AIN Ar-Raniry. Pada tahun 1998/1999, progras
pascasarjana ini telah melaksanakan program pendidikan dam
enam konsentrasi untuk jenjang Magister yaitu, konsentrasi Fiq
modern, [lmu Dakwah, Tradisi Pendidikan Islam, Pemikiran dala
Islam, Sejarah dan Tamaddun Islam, dan Dirasah Islamiah. Pa
tahun 2002, dibuka program doktor dalam konsentrasi Figh Modere
dan diikuti oleh pembukaan program doktor dalam Pendidiki

Islam.

1. Program Magister

Beban kredit yang diwajibkan dalam program magister berjum
40 SKS dengan rincian:
— 12 SKS komponen Mata Kuliah Dasar
— 12 SKS komponen Mata Kuliah Pilihan
— 12SKS komponen Mata Kuliah Konsentrasi

— 4 SKS untuk Penulisan tesis
Bobot masing-masing mata kuliah adalah 2 SKS, kecuali m

kuliah metodologi penelitian vaitu 4 SKS dengan rasio satu SKS sar
dengan 50 menit tatap muka, ditambah dengan tugas-tugas baca
menulis laporan, makalah, dsb. Penyelesaian satu mata kuliah sa
dengan 100 menit x 18 kegiatan dengan rincian: 16 kali tatap m
kali ujian, dan 1 kali pemeriksaan ujian. Untuk pengavaan, pese
diwajibkan mengikuti mata kuliah bahasa Arab dan bahasa Ingg
sampai mencapai tingkatan LULUS.

Program Magister (S2) ini tersusun atas bidang-bidang studi y

macam dan jumlahnya disesuaikan dengan kebutuhan. Progr
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ajar diselenggarakan dengan system seminar serta kuliah yang
rlangsung selama 2 (dua) tahun pelajaran secara berturut-turut.
Sementara itu mata kuliah program ini terdiri dari komponen
ata kuliah dasar, pilihan, mata kuliah konsentrasi, dan mata kuliah
asa.
a. Mata Kuliah Dasar diberikan untuk semua konsentrasi dan
wajib diambil seluruhnya (12 SKS) oleh semua peserta.

b. Mata Kuliah pilihan diberikan dalma beberapa semester dan
peserta diharuskan memilih sekurang-kurangnya 6 mata kuliah
(12 SKS). Mata kuliah Metodologi Penelitian (4 SKS) merupakan
pilihan wajib bagi semua peserta.

¢. Mata kuliah pilihan dapat dibuka jika diikuti oleh minimal 10
orang mahasiswa yang terdaftar pada mata kuliah tersebut.

d. Mata kulia konsentrai diberikan seja semester Il sampai semester
IV. Peserta diharuskan mengambil seluruhnya (12 SKS) sesuai
dengan konsentrasi yang dipilihnya. '

e. Mata Kuliah Bahasa (Arab dan Inggris) bersifat penajaman dan
non kredit, yang diberikan dalam rasio 2 (dua) semester wajib
diikuti oleh seluruh mahasiswa. Kemampuan kebahasaan
sangat mempengaruhi penyelesaian studi di PPs ini. Nilai
prestai dan kemapuan kebahasaan harus jelas dan sekurang-
kurangnya dibuktikan dengan mendapat nilai 75, dan nilai
tersebut akan dicantumkan dalam transkrip nilai bersangkutan.

f. PPs menyediakan Dosen Bahasa seuai dengan kebutuhan.

g. Dosen bahasa dapat menentukan system yang menurutnya
lebih efektif dalam pembinaan dan peningkatan kemampuan
berbahasa mahasiswa.

h. Seorang mahasiswa, dibolehkan mengambil maksimum 12 (dua

belas) SKS per semester, kurang dari itu lebih baik.

BTl ST
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i. Setiap mahasiswa harus mengisi Kartu Rencana Studi
untuk setiap semester yang disahkan oleh Penasehat Akadem
masing-masing. Kartu Program Studi tersebut diisi denga
perincian mata kuliah yang dipilih serta mempertimbangk
konsentrai studi dan (calon) judul tesis mahasiswa ybs.

J]-  Mata kuliah yang dipilih dan di sahkan oleh Penasehat Akademy
akan dicantumkan dalam Transkrip Nilai yang bersangkutas
kecuali bila vang bersangkutan mencabutnya kembai seca
tertulis selambat-lambatnya 4 minggu sesuda semester berjala

k. Setiap semester mahasiswa diwajibkan mengisi Kartu Ha
Studi (KHS) vang disahkan oleh Penasehat Akademik setel
mendapat para dari sekretaris PPs IAIN Ar-Raniry.

I Kuliah regular hanya berlangsung selama 4 semester, terkec
ali bagi para mahasiswa yang tidak berlatarbelakang pendidik
Agama. Khusus kepada mereka ini diberi kesempatan samg
dengan 5 semester.

Untuk program magister kelas eksekutif dilaksanakan sec

paket. Sedangkan bagi peserta yang tidak memiliki latar belaka
“ilmu agama Islam” diwajibkan mengambil tambahan mata kul
sejumlah 10 SKS disamping 40 SKS wajib, setelah berkonsultasi deng
PA dan ketua konsentrasi.
Beban kredit yang diwajibkan dalam program magister berjum
40 SKS dengan rincian:
Komponen Mata Kuliah Dasar 12 SKS, adalah:
1) Ulum Al-Qur’an
2) Ulum Al-Hadits
3) Khazanah Pemikiran dalam Islam
4) Sejarah Islam Klasik
5) Agama dan limu-Ilmu Kemanusiaan
.ﬁ ‘g ™ ‘ > 4t ﬁ)
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6) Perkembangan Pemikiran Islam di Indonesia
ponen Mata Kuliah Pilihan, 12 SKS, yaitu:

1) TNmu Tafsir

2) Figh Al-Hadits

3) Sosiologi Agama

4) Sosiologi Hukum

5) Ekonomi Islam

6) Psikologi Agama

7) Masa’il al-Fighiyah al-Hadithah

8) Filsafat Ilmu

9) Illmu Pengetahuan Budaya

10) Sirah Nabawiyyah

11) Figh Al-Siyasah

12) Evaluasi Pendidikan dan Pengajaran

13) Pengambangan Kurikulum

14) Sejarah Aceh

15) Hukum Acara dalam Islam

16) Metodologi Penelitian (pilihan wajib)
lomponen Mata Kuliah Konsentrasi, 12 SKS, masing-masing

1) Mata Kuliah Konsentrasi Studi Figh Moderen:
> Sejarah Figh
> Usul Figh I
> Usul Figh Il
> Peradilan Islam Moderen Indonesia
> Pemikiran Figh Moderen Indonesia

' > Studi Naskah Figh

2) Mata Kuliah Konsentrasi Studi [lmu Dakwah:

r "’u “‘." 'y
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Perspektif [lmu Dakwah
Manajemen Dakwah

lImu Komunikasi

Sejarah Perkembangan Dakwah

> Hubungan Antar Agama

> Studi Naskah Ilmu Dakwah
3) Mata Kuliah Konsentrasi Studi Pendidikan Islam:

> Filsafat Pendidikan Islam
Psikologi Pendidikan
Sejarah dan Khazanah Pendidikan Islam
Manajemen Sumber Daya Pendidikan
Metodologi Pendidikan/Pengajaran

> Studi Naskah Tradisi Pendidikan Islam
4) Mata Kuliah Konsentrasi Studi Pemikiran dalam Islam:

> Filsafat Islam
> Tasawuf dalam Islam
Filsafat Agama

Perkembangan Pemikiran Moderen di Dunia Islam
Perkembangan Pemikiran Moderen Islam
Indonesia

> Studi Naskah Pemikiran [slam
5) Konsentrasi Studi Sejarah dan Tamaddun Islam:

> Sejarah Islam Abad Tengah
Sejarah Islam Abad Moderen
Sejarah Islam Asia Tenggara pra Abad ke 18
Sejarah Islam Asia Tenggara Abad ke 19-20
Historiografi Islam

> Studi Naskah Sejarah dan Tamaddun Islam
6) Konsentrasi Studi Keislaman (Dirasah Islamiyah):

v Vv v Vv
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Matakuliahnya disusun dalam bentuk paket yang ditawarkan
untuk setiap semester, Mata Kuliah Bahasa Arab dan Bahasa
Inggris. Mulai 1 September 2000 persyaratan lulus Magister
harus disertai dengan nilai kemampuan bahasa Arab dan
Inggris setara TOEFL (Test of English as a Foreign Language) dan
TOAFL (Test of Arabic as a Foreign Language) 475 atau test
khusus dengan hasil equivalent nilai 75.

Penulisan tesis sebanyak 4 SKS

. Program Doktor

data kuliah program doctor terdiri dari mata kuliah dasar, mata
pilihan serta mata kuliah metodologi penelitian non SKS, yang
uanya suda dipaketkan.

eban kredit yang diwajibkan dalam program doctor adalah 40 SKS
a seperti program Magister kecuali bobot matakuliah pada pro-
m doctor menjadi 3 SKS setiap mata kuliah dengan rincian:

— 12 SKS Komponen mata kuliah dasar

'~ 18SKS Komponen mata kuliah pilihan

—  Metodologi penelitian dan penulisan disertasi (NS)

— 10 SKS Komponen penelitian disertasi

Bobot mata kuliah program doctor masing-masing 3 SKS dengan
sio 1 SKS sama dengan 75 menit tatap muka ditambah dengan
si, bacaan, tugas-tugas, dan lain sebagainya. Penyelesaian satu
ata kuliah sama dengan 225 menit x 18 kegiatan kuliah. Untuk
smpermudah peserta didalam mengadakan penelitian dan
aran dalam penulisan laporan penelitian dan disertasi, maka
a diwajibkan untuk mengikuti dalam mata kuliah metodologi
slitian yang ditawarkan setiap semester.

Adapun penjabaran mata kuliah persemester adalah sebagai
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Semester |

1. Figh Al-Qur’an 3 SKS
2. Ushul Figh 3 SKS
3. Filsafat Hukum Islam 3 SKS
4. Figh Igtishadiy 3 SKS
5. Sejarah Sosial Hukum Islam 3 SKS
6. Metodologi Penelitian Disertasi non SKS

Jumlah SKS yang wajib diambil pada semester | sebanyak 12
untuk nomor 1 dan 2 (6 SKS) wajib diambil sementara no3s/d 5 di
dua mata kuliah saja atau 6 SKS.

Semester 11

1. Figh al-Hadits 3 5KS

2 Figh Muqgaran 3 SKS

3. Pemikiran Hukum Islam di Indonesia 3 SKS

4. Hukum Acara dalam Islam 3 SKS

5. Hukum Islam Asia Tenggara 35KS

6. Metodologi Penelitian Disertasi non-SKS

Catatan: Jumlah SKS vang wajib diambil pada semester II sebanj'ak
SKS untuk nomor 1 dan 2 ((6 SKS) wajib di
sementara no 3 s/d 5 dipilih dua mata kuliah saja ata

SKS.

Semester 111

1. HAM dalam Islam 3 SKS

2. Metode ljtihad Kontempore 3 SKS

3. Filsafat Hukum Islam 3 SKS

4. System Peradilan Islam Moderen 3 SKS

5, Figh Al-Qanuniy 3 5KS

6. Metodologi Penelitian Disertasi non-5KS
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Catatan: jumlah SKS pada semester IIl hanya dipilih 6 SKS atau
dua mata kuliah
Mata kuliah program doktor terdiri dari mata kuliah dasar, mata
ia pilihan serta mata kuliah metodologi penelitian non SKS, yang
uanya sudah dipaketkan. -
Komponen mata kuliah pada Program Doktor adalah sebagai beri-

1) Komponen mata kuliah dasar, 12 SKS, yaitu:
> Figh Al-Qur‘an
> Figh al-Hadits
> Usul Figh
> Figh al-Mugaran
mponen mata kuliah pilihan, 18 SKS, yaitu:
Filsafat Hukum Islam
Figh al-Iqtisadi
Sejarah Sosial Pemikiran Hukum Islam
Pemikiran Hukum Islam Indonesia
Hukum Acara Dalam Islam
Hukum Islam Asia Tenggara
HAM dalam Islam
Metode ljtihad Kontemporer
Filsafat Hukum Islam
System Peradilan Islam Moderen

Figh al-Qanuni

vV VvV V vV V V V¥V ¥ V¥V VvV

mponen mata kuliah lintas disiplin, yaitu:
> Metodologi penelitian dan penulisan disertasi
10 SKS komponen penelitian disertasi
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Evaluasi matakuliah Program Pascasarjana (S2/S3)
1. Penilaian Prestasi Belajar

a. Penilaian terhadap prestasi belajar mahasiswa dalam suat
mata kuliah sekurang-kurangnya dilakukan berdasarkan:
1) Jumlah kehadiran dalam perkuliahan |
2) Partisipasi dalam diskusi/kelas
3) Presentasi seminar
4) Pelaksanaan tugas mingguan
5) Penulisan makalah
6) Ujian akhir semester, baik di ruang kelas atau take ho
exam.
Nilai akhir suatu mata kuliah yang didasarkan pada peni
komponen-komponen di atas dinyatakan dalam angka dan h
sesuai dengan kategori nilai dalam tabel berikut:

TABEL
KATEGORI NILAT MATA KULIAH PADA PROGRAM
PASCASARJANA (52/53)
INO|NILAI ANGKA [NILAI HURUF NILAI BOBOT
1 95-100 A+ 4,00
2 90-94 A 3,75
3 85-89 A- 3,50
4 80-84 B+ 3,25
5 75-79 B 3,00
6 70-74 B- 2,75
7 65-69 C+ 2,50
8 60-64 C 2,25
9 55-59 C- 2,00
10 50-54 D 1,00
11 00-49 E 0,00

149



b. Ujian semester hanya dilakukan satu kali setiap masa kuliah
dan tidak ada ujian ulangan pada semester yang sama.

¢. Perbaikan nilai suatu mata kuliah dapat ditempuh melalui
kulia ulangan pada semester berikutnya (genap dengan genap,
ganjil dengan ganjil) selama dalam 4 (empat) semester.

d. Perbaikan nilai hanya dibenarkan bagi mata kuliah vang
mendapat nilai B ke bawah.

e. Setiap perbaikan nilai mata kuliah di luar empat semester,
maka ketentuannya berbeda.

at Akhir (Yudisium) Program Pascasarjana (S2/53)

ilai akhir (yudisium) ditentukan dengan indek prestasi
kumulatif (IPK) yang diperoleh dari penjumlahan kredit

Kumulatif (IPK) dengan Klasifikasi sebagai berikut:

NO IPK KUALIFIKASI
1 3,754,00 | Terpuji (Cumlaude)
2 3,25-3,74 | Sangat Baik
3 | 275324 | Baik

- Hasil yudisium disampaikan secara tertulis kepada peserta

oleh Pimpinan Program dalam bentuk transkrip nilai.

udisium Program Pascasarjana (52/53)

Penilaian hasil studi 52 dan S3 meliputi penilaian terhadap prestasi

ajar dalam setiap mata kuliah dan penulisan hasil penelitian/ tesis
n hasil munaqasyah.




Wisuda dan ljazah

Peserta yang sudah diumumkan yudisiumnya diharuskan mengi
kuti upacara wisuda sarjana. Kepadanya diberikan ljazah Magis
atau Doktor dalam [lmu Agama Islam (M.Ag. atau Dr.) Peserta y
tidak mengikuti wisuda akan dikenakan sanksi administrativ
berupa penundaan ijazah dan atau denda sejumlah Rp. 250.000,- (d
ratus lima puluh ribu rupiah) yang akan digunakan un
penambahan kolektif Pustaka PPs.

D. TENAGA KEPENDIDIKAN

Dalam upaya meningkatkan mutu pendidikan di lembaga i
IAIN Ar-Raniry terus berusaha mengembangkan profesionalis
tenaga pengajar di semua fakultas yang ada.

Untuk usaha tersebut, pada saat ini sebagian dosen [AIN Ar-I
juga sedang mengikuti program S2 dan S3 di berbagai universitas
dalam maupun luar negeri. Adapun jumlah dosen tetap sebanyak
orang termasuk 3 orang guru besar, dengan kualifikasi pendidi
sebagai berikut:

Stratal(S1 =117 orang
Strata2 (52 =118 orang
Strata3 (53 =21 orang

Sebagai gambaran jumlah dosen tetap, dapat dilihat pada te

berikut:
TABEL
DOSEN TETAP MENURUT TEMPAT TUGAS
DAN JENIS KELAMIN

NO | FAKULTAS | LAKI-LAKI |PEREMPUAN|JUMLAH|
1 | Syari‘ah 44

s A
; : T
2 ' =
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B rTarblyah 76 27 103
3 | Ushuluddin 31 7 38
4 | Dakwah - 30 8 35
Adab 2 8 30
JUMLAH 203 54 257
TABEL
DOSEN TETAP MENURUT JENJANG PENDIDIKAN
N FAKULTAS [Ss1 [ % [S2] % | S3 | % |JML
1 | Syari'ah 251973/ 20778 6 |233] 51
2 | Tarbiyah 47 11829 48 |1868| 8 [3,11] 103
% Ushuluddin | 17 |7,00] 19 | 739 | 2 [0,78] 38
4 | Dakwah 17 1661| 16 | 623 [ 2 [078] 35
5 | Adab | 111428/ 16 (623 | 3 [117] 30
JUMLAH | 117 45,91] 119 [46,30| 21 |817| 257
TABEL

DOSEN TETAP MENURUT JABATAN FUNGSIONAL

NO | JABATAN FUNGSIONAL | JUMLAH | PERSENTASE
b1 -Tenaga Pengajar 28 11,16
2 | Asisten Ahli 92 36,66
3 Lektor 76 29,57
4 Lector Kepala 58 23,11
5 | Guru Besar 3 1,20
JUMLAH 257 100
TABEL
| DOSEN TETAP MENURUT UMUR
NO | FAKULTAS |<30/30-39| 4049 [5055| 55> | JML
1 | Syariah "4 |'"13 | 19 | 8 [ 7 51
2 Ta;biyah | 5] 3 33 9 | 23 | 103
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3 Ushuluddin| 3 11 10 4 10 38

4 Dakwah 4 11 10 5 5 35

5 Adab 2 13 10 3 - 30
JUMLAH | 18 | 81 82 29 | 47 257

Perlu juga dikemukakan bahwa hingga sekarang IAIN Ar-Ra
telah memiliki 3 guru besar dalam berbagai bidang keahlian
agaimana tabel berikut.

TABEL
GURU BESAR DAN SPESIALISASINY A

NO INAMAI NIP/TGL PENDD FAK. SPESIALI
LAHIR

1 | Rusjdi Ali Muhammad,
H,SH, Dr, Prof.

NIP. 15017554

09 Juli 1952

2 | Iskandar Usman, H,
MA, Dr, Prof.

NIP. 150204143

13 Mai 1956

s3 Svari’ah

S3 Syari‘ah Tafsir

3 | Al'Yasa Abubakar, MA, Dr,
Prof.

NIP. 150205422

12 Januari 1953

3 Syari‘ah Ushul Figh
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AKULTAS DAN PROGRAM PASCASARJANA

ada dasarnya, pembukaan fakultas dan program studi di
kungan IAIN Ar-Raniry didasarkan dan disesuaikan kepada
utuhan masyarakat dengan memperhatikan cabang-cabang
plin ilmu agama dan non agama. Karena itu misi fakultas-
altas yang ada disesuaikan dengan disiplin keilmuan yang
nban masing-masing fakultas. Dengan kata lain masing-masing
iltas yang ada pada IAIN Ar-Raniry memiliki ciri khusus sesuai
zan misi yang diembannya serta isi kurikulum yang ditawarkan.
ada saat ini LAIN Ar-Raniry memiliki lima fakultas, yaitu fakultas
i'ah, Fakulta Tarbiyah, Fakultas Dakwah, Fakultas Ushuluddin
1 Fakultas Adab dan sebuah program Pascasarjana (S2 dan S3).
Intuk melihat lebih rinci tentang masing-masing fakultas dan
jgram pascasarjana ini, termasuk jurusan-jurusan yang ada di
amnya, spesialisasi dan misi yang diembannya serta tenaga dosen
da tiap-tiap fakultas dapat dilihat dalam uraian berikut.

FAKULTAS SYARI'AH
Pendidikan pada Fakultas Syari'ah bertujuan antara lain
pmpersiapkan dan mencetak tenaga-tenaga profesional di bidang
jkum Islam, menyiapkan kader-kader ulama, hakim agama,
mgacara dan konsultan serta ahli dalam mengelola lembaga-lembag
erekonomian yang bernuansa Islami. Saat ini Fakultas Syari‘ah ‘
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v M P
e & O -

> < e

154



mempunyai em pat jurusan dan satu program Diploma tiga (D-1i

yaitu :

Gambar 4. Gedung Fakultas Syariah [AIN Ar-Raniry

a. Jurusan SAS (Al-Ahwal Al-Syakhshiyah)

Visi :
Terwujudnya lulusan Fak. Syari‘ah yang memiliki keahlian dalz
bidang hukum keluarga [slam (ahwal al-syakhsiyah), baik s

akademik maupun profesional

Misi :
Menyiapkan proses pembelajaran pada tingkat pendidi
strata satu (S-1) melalui dukungan tenaga pengajar Yas

ahli/ profesional, kurikulum yang integral dan suasana akaden

yang baik.
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Melakukan penelitian dalam bidang ilmu hukum keluarga
Islam (al-ahwal syakhshiyah), sehingga dapat dikembangkan,
disebarluaskan  dan  diaplikasikan  dalam kehidupan
masyarakat.

Menyiapkan peserta didik menjadi anggota masyarakat
yang memiliki kemampuan akademik dan profesional guna
menjelaskan dan memecahkan persoalan hukum keluarga
vang dihadapi masyarakat.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami Hukum Islam
dan sistem hukum nasional di Indonesia.

Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi hakim, pengacara
dan penasehat hukum di lingkungan Peradilan Agama di
Indonesia,

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan
menyelesaikan persoalan yang berhubungan dengan hukum
kekeluargaan,

Jurusan SMI (Muamalah Wal Iqtishad)

| Terwujudnya lulusan Fakultas Syari‘ah yang memiliki keahlian
dalam bidang hukum perdata dan ekonomi Islam (mu’amalah wal
qtishad), baik secara akademik maupun profesional.

Misi :
1. Menyiapkan proses pembelajaran pada tingkat pendidikan
strata satu (S-1) melalui dukungan tenaga pengajar yang ahli/

' v .
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profesional, kurikulum yang integral dan suasana akad
yang baik.

2. Melakukan penelitian dalam bidang ilmu hukum perdata
ekonomi Islam (mu’amalah wal iqtishad), sehingga d
dikembangkan, disebarluaskan dan diaplikasikan dala
kehidupan masyarakat.

3. Menyiapkan peserta didik menjadi anggota masyarakat y
memiliki kemampuan akademik dan profesional guna jel.
kan dan memecahkan persoalan hukum perdata, manajem
Islam, perdagangan Islam, perbankan dan berbagai lemba
keuangan lainnya.

dan Sistem Hukum di Indonesia.
2. Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi hakim, penga
dan penasehat hukum di lingkungan peradilan agama di
nesia.
3. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mem

lembaga sosial ekonomi Islam di Indonesia.

. Jurusan SPH (Perbandingan Mazhab dan Hukum)
Visi:

Terwujudnya lulusan Fak. Syari‘ah yang memiliki keahlian
bidang perbandingan mazhab dan hukum, baik secara akade
maupun profesional.

Misi :
Menyiapkan proses pembelajaran pada tingkat pendidi
strata satu (S-1) melalui dukungan tenaga pengajar vang a
RN N 2
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rofesional, kurikulum yang integral dan suasana akademik yang

Melakukan penelitian dalam bidang ilmu perbandingan mazhab
dan hukum, sehingga dapat dikembangkan, disebarluaskan dan
diaplikasikan dalam kehidupan masyarakat.

Menyiapkan peserta didik menjadi anggota masyarakat
yang memiliki kemampuan akademik dan profesional guna
menjelaskan dan memecahkan persoalan hukum keluarga

yang dihadapi masyarakat.

m
.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami hukum Islam

dan Sistem Hukum Nasional di Indonesia.

Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi Hakim, Pengacara
dan penasehat hukum di lingkungan peradilan agama di
Indonesia.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan merancang
konsep-konsep peraturan dan fatwa untuk memenuhi kebutu-

han umat Islam di Indonesia.

Jurusan SJS (Jinayat dan Siyasah)
Visi :

Terwujudnya lulusan Fakultas Syari‘ah yang memiliki keahlian
alam bidang hukum pidana dan politik Islam (jinayah wa
siyasah), baik secara akademik maupun profesional.

Misi :
Menyiapkan proses pembelajaran pada tingkat pendidikan
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profesional, kurikulum yang integral dan suasana akademik yang
baik.

1. Melakukan penelitian dalam bidang ilmu perbandingan mazhab
dan hukum, sehingga dapat dikembangkan, disebarluaskan dan
diaplikasikan dalam kehidupan masyarakat.

2. Menyiapkan peserta didik menjadi anggota masyarakat
yvang memiliki kemampuan akademik dan profesional guna
menjelaskan dan memecahkan persoalan hukum keluarga
vang dihadapi masyarakat.

Tujuan:

1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami hukum Islam
dan Sistem Hukum Nasional di Indonesia.

Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi Hakim, Pengacara
dan penasehat hukum di lingkungan peradilan agama di
Indonesia.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan merancang
konsep-konsep peraturan dan fatwa untuk memenuhi kebutu-
han umat Islam di Indonesia.

Jurusan SJS (Jinayat dan Siyasah)

Visi :

Terwujudnya lulusan Fakultas Syari’ah yang memiliki keahlian
dalam bidang hukum pidana dan politik Islam (jinayah wa
asah), baik secara akademik maupun profesional.

Menyiapkan proses pembelajaran pada tingkat pendidikan
strata satu (S-1) melalui dukungan tenaga pengajar yang

S855 oy




2. Menyiapkan peserta didik menjadi anggota masyarakat y
memiliki kemampuan akademik dan profesional
menjelaskan dan memecahkan persoalan hukum pidana Is
(jinayah) dan problematika hukum tata negara Islam.

dan Sistem hukum Nasional di Indonesia.

P

Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi hakim, pengacar
dan penasehat hukum di lingkungan peradilan agama ¢
Indonesia.

3. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mem
masukan kepada pihak terkait yang berhubungan deng
tindak pidana pelanggaran dan kejahatan.

- Program Diploma III Perbankan Islam
Visi :
Terwujudnya lulusan Fak. Syari‘ah yang memiliki keahlian d

bidang ekonomi islam dan manajemen keuangan islami,
secara akademik maupun profesional.

160



profesional mengenai perbankan Islam serta mampu
mengaplikasikannya dalam kehidupan nyata.

2. Mendidik para mahasiswa menjadi praktisi perbankan islami
yang proporsional dan berkualitas.

‘3. Melahirkan tenaga ahli atau konsultan yang mampu

memberikan penjelasan tentang aspek-aspek perbankan Islam. ,

Tujuan;

‘Mendidik tenaga ahli yang mampu mengelola lembaga-lembaga
srekonomian Islam yang profesional, seperti Bank, Asuransi, Baitul
rad, BPRS dll.

Fakultas Syari‘ah sebagai fakultas tertua dan sekaligus merupakan
@l bakal berdirinya IAIN Ar-Raniry, dibentuk berdasarkan SKEP
enteri Agama No 40 tahun 1960. Lahirnya Fakultas Syari‘ah

Mei 1956 No. 1/Missi/59, yang mempunyai keistimewaan dalam
dang agama, adat, dan pendidikan. Sebagai langkah awal
sngisian keistimewaan dalam bidang pendidikan tersebut, maka
jada tanggal 2 september 1959. Presiden Sukarno meresmikan
erdirinya Kopelma Darussalam dan Fakultas Ekonomi Cabang USU
sdan. Dalam rangka pengisian keistimewaan dalam bidang
sndidikan dan sekaligus juga agama, maka pada tanggal 2
smber 1960 diresmikan Fakultas Syari‘ah di Kopelma
Jarussalam, sebagai cabang dari IAIN Al-Jami‘ah Al-Islamiah al-
Jukumiah Yogyakarta, dengan dekannya Prof. T.M.Hasbi Ash-
hiddieqy vang sekaligus juga merangkap dekan Fakultas Syari‘ah
AIN Yokyakarta.

A. - S 2 1§3 ‘
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Sebagai unsure pelaksanaan akademik yang melaksanakan tug
pokok dan fungsi IAIN, misi Fakultas Syari‘ah adalah sejalan dengg
tujuan dan misi IAIN Ar-Raniry. Berdasarkan statute, tujuan |A
adalah menyiapkan peserta didik menjai anggota masyarakat yar
memiliki kemampuan akademik dan/atau professional yang dap '
menerapkan, mengembangkan dan/atau menciptakan  ilm
pengetahuan agama Islam. Selain itu juga, untuk mengembang
dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan agama Islam
mengupayakan  penggunaannya yang  meningkatkan
kehidupan masyarakat dan memperkaya kebudayaan nasional,

Sesuai dengan tujuan IAIN tersebut, maka misi Fakultas Svari’
adalah untuk menyiapkan peserta didik menjadi tenaga-tenag
professional dalam sebagian ilmu pengetahuan agama Islas
utamanya dalam bidang Hukum Islam dan pranata social. Secs
lebih rinci Fakultas Syari’ah bertujuan untuk mempersiapkan da
mencetak tenaga-tenaga professional di bidang hukum isl
menyiapkan kader-kader ulama, hakim-hakim agama, pengacara ¢
konsultan hukum islam serta mempunyai keahlian dalam mengelo
lembaga-lembaga keagamaan serta ekonomi keuangan Islam.

Dalam rangka mengembangkan misi dan merealisasi
tujuannya, baik tujuan IAIN pada umumnya maupun misi di
tujuan Fakultas Syari’ah pada khususnya, serta sesuai deng
eksistensinya, maka perlu dikontruksikan suatu visi masa depa
Fakultas Syari‘ah. Dalam upaya mengantisipasi dan menghada
tantangan atau persaingan di era globalisasi sekarang ini, maka pa¢
masa mendatang perlu menjadikan Fakultas Syari‘ah sebagai sug
lembaga pendidikan tinggi agama islam yang prestisius di
berkualitas, sehingga dapat melahirkan tenaga-tenaga profesior

yang tangguh dan handal dalma spesialisasi bidang hukum di
peranata social keagamaan Islam.

154 8 an - - » e .-
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Untuk dapat merealisasikan misi dan visi Fakultas Syari'ah
rsebut, mutlak dilakukan berbagai kegiatan pokok dalam rangka
peningkatkan kualitas dan kuantitas aktifitas fakultas tersebut
'cara menyeluruh dan terpadu, yang meliputi bidang pendidikan

n pengajaran, penelitian, pengabdian pada masyarakat, termasuk
stem administrasi dan manjemen serta bidang kemahasiswaan.
‘bagai sarana penunjang aktifitas tersebut, antara lain, perlu
tingkatkan kuantitas dan kualitas lembaga penyuluhan dan bantuan

um, lembaga hisab dan ru'yah, seminar/diskusi ilmia dan
merbitan, termasuk penulisan dan penerbitan berbagai buku daras

wsusnya untuk dipergunakan sebagai buku referensi bagi para
thasiswanya.

ihat dari sisi kualifikasi tenaga edukatif, hingga saat ini
kultas Syari'ah merupakan fakultas yang telah memiliki tenaga
berkualifikasi Professor sebanyak dua orang, dan berkualifikasi
ktor sebanyak 6 orang, 52 20 orang dan S1 sebanyak 25 orang, Sebagian
ssen senior Fakultas Syari‘ah juga pernah menduduki posisi
ategis seperti, Prof. Dr. Al Yasa Abubakar, MA sebagai Kepala Dinas
iri‘at Islam Provinsi NAD, Dr. H. Muslim Ibrahim, MA, sebagai ketua
um Majelis Permusyawaratan Ulama (MPU) Provinsi NAD, H.
druzzaman, SH, M.Hum, sebagai Ketua Majelis Adat Daerah
ovinsi Nanggroe Aceh Darussalam.

ara garis besar dapat digambarkan bahwa tujuan Fakultas
ari'ah adalah mempersiapkan dan mencetak tenaga-tenaga
ofessional di bidang hukum islam, menyiapkan kader-kader ulama,
kimhakim agama, pengacara dan konsultan serta tenaga ahli untuk
mgelola lembaga-lembaga perekonomian yang bernuansa Islami.
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1. Program Studi/Jurusan
Fakultas Syari‘ah terdiri dari empat jurusan dan satu program Di
ploma III (D-III), sebagai berikut:

a. Jurusan SAS (Syari'ah Ahwal Al-Syakhsyiah)

Jurusan SAS ini semula bernama jurusan Qadha’ (1964-1980)
Kemudian dipergunakan istilah jurusan Peradilan Islam (Qadha
(1981- 1988). Selanjutnya istilah dan kode penyebutan jurusan i
menjadi jurusan Peradilan Islam (SPI) sejak tahun akademi
1995/1996, nama jurusan dank ode penyebutannya diuba lagi menjz
jurusan Ahwal AlSyakhsiyah (SAS) atau jurusan perdata di
peradilan Islam sementara mahasiswa yang telah memilih ju

SPI sebelumnya tetap dapat melanjutkan studinya pada jurusan i
Dengan demikian, sejak tahun akademik tersebut penyebut
jurusan ini adalah jurusan SPI/SAS. Secara umum, semua ju
pada Fakultas Syari’ah mempunyai tugas:
1) Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami hukum Islz

dan sistem hukum-hukum nasional Indonesia.

2) Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi haki
pengacara, dan penasehat hukum dilingkungan peradili

agama di Indonesia.

Secara lebih khusus lagi, jurusan SAS ini mempunyai tugas me
dik tenaga ahli yang mampu memahami dan menyelesaikan perse
lan-persoalan yang berkaitan erat dengan hukum kekeluargaan.

b. Jurusan Perbandingan Mazhab dan Hukum (SPH)
Jurusan ini pada awlanya bernama jurusan Figh (1967-19
Kemudian berubah namanya menjadi jurusan Mugaranatul Maza
Wasy-syara’l (1974-1980). Selanjutnya dipergunakan istilah jurusan
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Perbandingan Mazhab dan Hukum 1981-1988. Kemudian sejak
tahun 1988 dipergunakan istilah dank ode penyebutan jurusan
Perbandingan Mazhab dan Hukum (SPH) (1988-sekarang). Secara

usus, SPH mempunyai tugas melahirkan tenaga ahli yang mampu
semahami dan merancang konsep-konsep peraturan dan fatwa
ntuk memenuhi kebutuhan umat Islam Indonesia.

¢. Jurusan Mu’amalah dan Igtishad (SMI)
Jurusan ini mulanya bernama jurusan Muamalah wal Jinayat
1977-1980). Kemudian mempergunakan istilah jurusan Perdata dan
dana Islam (Muamalah Waljinayat) (1981-1988). Selanjutnya
ipergunakan istilah dan kode penyebutan jurusan Perdata dan
%dana Islam (SPP) (1988). Akhirnya jurusan ini diuba namanya dan
wde peyebutannya menjadi jurusan Muamalah wal Igtishad (SMI) atau
Ekonomi dan Perbankan Islam mulai tahun akademik
95/1996. Sementara mahasiswa jurusan SPP dilanjutkan sampai
elesai. Akibatnya jurusan ini lazim disebut SPP/SMI. Ada pun tugas
' ini adalah mendidik tenaga ahli yang mampu memahami

n membina lembaga social ekonomi Islam.

‘d. Jurusan Jinayah dan Siyasah (SJS)

Jurusan ini dibuka pertama kali pada tahun akademik 1995/1996
| tugas khusus adalah untuk mendidik tenaga ahli yang
ampu memahami dan memberi masukan kepada pihak yang
rkait dengan masalah kepidanaan dan politik pemerintahan.

e. Diploma III Perbankan Islam

Program Diploma ini pertama kali dibuka pada tahun 2002,
njadi tenaga ahli dalam bidang perbankan dan badan usaha
jangan lainnya, sehingga diharapkan mereka dapat berkarya
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dalam dunia bisnis perbankan dan badan-badan pengelola keuang;
lainnya.

2. Dosen Fakultas Syari‘ah

Untuk saat ini Fakultas Syari’ah memiliki 51 orang dosen yang terd
dari 2 guru besar bidang Ushul Figh dan Tafsir, 6 orang doktor sel
20 orang magister dan 25 orang strata 1 dalam berbagai disiplin ilm
Sebagai fakultas tertua, dari segi tenaga pengajar fakultas ini
memiliki tenaga yang professional.

B. FAKULTAS TARBIYAH
Pendidikan Pada Fakultas Tarbivah bertujuan mendidik Sarjar
Muslim yang taqwa, ahli pendidikan dan pengajaran Islam yang ma

pu mengembangkan dan cakap menerapkan pengetahuan

Gambar 45. Gedung layang-layang fakultas Tarbiyah JAIN Ar-Raniry.
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Jurusan TPA (Pendidikan Agama)

Visi : -

L:denjadi Prodi unggulan ng mampu menghasilkan lulusan
ang berkualitas dalam pendidikan Agama Islam, menguasai ilmu
%»engetahuan dan teknologi serta memiliki iman dan akhlakul
|, :

: Menyelenggarakan Pendidikan, Pengajaran dan Penelitian
berbasisaplikaslnnmkmenghasﬂkanmgapmdidikanAgama
Plam vang unggul, kompetitif dan mampu mengintegrasikan nilai
keislaman dengan ilmu pengetahuan dan teknologi.

Tujuan:

Menghasilkan lulusan yang mampu mengikuti perkembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi, tanggap terhadap tuntutan ma-
syarakat dan istigamah dengan nilai-nilai keislaman.

1. Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidikan dan
ilmu Keagamaan, terutama ilmu agama Islam.

2. Mendidik tenaga profesional keguruan dalam bidang Studi
pendidikan Figh dan Ushul figh, Tafsir, Hadits, pendidikan
Agidah Akhlak dan yang semacamnya pada Madrasah.

3. Mendidik tenaga profesional keguruan dalam bidang studi
Kependidikan Agama pada sekolah Menengah Umum.

Jurusan TBA (Pendidikan Bahasa Arab)

Visi :
Menjadikan Jurusan Bahasa Arab sebagai pusat pengembangan
pendidikan bahasa Arab berbasis multimedia.




Misi :
1

o

Tujuan:

1.
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Gambar 46. Fakultas Tarbiyah Gedung B TAIN Ar-Raniry

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran dalam bidas
ilmu bahasa Arab dan ilmu pendidikan.

Mengembangkan riset di bidang pendidikan bahasa Arg
berbasis multimedia guna peningkatan mutu pengajaré
bahasa Arab.

Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat dalam rang]
mengamalkan ilmu pendidikan bahasa Arab.

Menjalin kerja sama dengan berbagai pihak yang terks
dengan pendidikan dan pengembangan bahasa Arab ba

dalam maupun luar negeri.

Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidikan Ba-

hasa Arab.
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2. Mendidik tenaga profesional keguruan dalam bidang Studi
pendidikan Bahasa Arab pada Madrasah, sekolah dan IAIN.

Jurusan TEN (Pendidikan Bahasa Inggris)

Visi :

Menjadikan Jurusan Bahasa Inggris sebuah Jurusan unggulan
yang mampu menghasilkan lulusan yang bukan hanya berkualitas
dalam bidang akademik, siap bersaing, mampu mengembangkan
pengetahuan yang dimilikinya dan dapat memberikan kontribusi
sesuai dengan keahliannya bagi kepentingan masyarakat, tetapi

juga memiliki akhlak yang mulia.
Misi:
Mendidik lulusan SLTA menjadi sarjana pendidikan Bahasa

Inggris yang berkualitas dengan kualifikasi sebagai berikut:

Gambar 47. Laboratorium Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry.
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1. Beriman dan bertaqwa kepada Allah SWT dan mempuny
komitmen pengabdian yang tinggi serta berakhlak mulia.
2. Memiliki kemampuan menerapkan pengetahuan yar
diperolehnya selama ini ke dalam pengetahuan praktis.
3. Mandiri, siap bersaing dan mampu  mengembangk
kemampuan dirinya untuk melanjutkan studi maupun beke:
serta dapat memberikan kontribusi untuk pembang
nasional menurut keahliannya.

Tujuan:
1. Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidik
Bahasa Inggris.
2. Mendidik tenaga profesional keguruan dalam bidang Studi |
hasa Inggris pada Madrasah, sekolah dan TAIN.

d. Jurusan TFS (Pendidikan Fisika)
Visi : -
Menjadikan jurusan Fisika sebagai pusat kajian, pengembang

dan penerapan Fisika dalam bidang kependidikan dan keg

Misi:
Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi guru bidang stu
Fisika yang profesional pada madrasah dan sekolah menenga h

Tujuan: .
1. Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidik
Fisika
2. Mendidik tenaga profesional keguruan dalam bidang studi Fis
pada Madrasah, sekolah dan JAIN.
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Gambar 48. Laboratorium Fisika Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry

Jurusan TMA (Pendidikan Matematika)
Visi :
Jurusan TMA (Matematika) menjadi pusat penerapan dalam bi-

dang pendidikan Matematika dan Keguruan

Misi:
Jurusan TMA mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi guru

bidang studi Matematika yang profesional pada Madrasah dan
Sekolah.

Tujuan:

I. Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidikan
Matematika.

2. Mendidik tenaga profesional Keguruan dalam bidang studi

matematika pada Madrasah, sekolah dan [AIN.
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Gambar 49. Laboratorium Program Studi Matematika
Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry.

f.  Jurusan TKI (Kependidikan Islam)

Konsentrasi Bimbingan dan Penyuluhan
Visi :

Konsentrasi BKS adalah sebagai lembaga yang ma
menghasilkan tenaga kependidikan Islam yang profesional

bidang konseling dan tanggap mengatasi masalah individu ya

ada di setiap jenjang pendidikan.

Misi:
Menyiapkan sarjana yang memiliki kemampuan profesional}
dang konseling dan siap mengaplikasikannya pada lembd

pendidikan Islam.
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Tujuan:

1. Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidikan
Islam.

2. Mendidik tenaga profesional serta tenaga profesional sebagai
pendidik pada lembaga pendidikan tenaga kependidikan.

3. Mendidik tenaga profesional manajemen lembaga Pendidikan
Agama.

Jurusan TBL (Pendidikan Biologi)

Visi:

Dalam jangka waktu 15 tahun mendatang Jurusan Tadris
Biologi menjadi salah satu Jurusan unggulan dalam
pengembangan pendidikan Biologi di NAD yang lulusannya
‘memiliki integritas akademik dan berakhlakul karimah.

Misi:

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berkuali-
tas untuk menghasilkan tenaga kependidikan yang unggul dan
kompetitif serta mampu mengintegrasikan nilai-nilai Qurani
dengan ilmu pengetahuan dan teknologi.

b2, Meningkatkan  kualitas manajemen  Jurusan  untuk
mengoptimalkan penyelenggaraan pendidikan dan
pembelajaran secara berkesinambungan, transparansi dan
partisipatif.

3. Merangsang pengembangan/penyelenggaraan  penelitian
pendidikan biologi dengan memanfaatkan aplikasi teknologi.

4. Membangun kerja sama institusi yang berorientasi pada
peningkatan pengabdian kepada masyarakat.
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Tujuan:

1. Mendidik tenaga profesional dalam bidang kependidikan i
Pengetahuan Alam,

2. Mendidik tenaga profesional serta Keguruan dalam bid
Biologi pada Madrasah, sekolah dan IAIN,

h. Jurusan TKM (Pendidikan Kimia )
Visi :

Jurusan Kimia menjadi pusat pengkajian, pengembangan
penerapan dalam bidang studi kimia dan keguruan.

Misi:
Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi guru bidang sty
Kimia yang profesional pada madrasah dan sekolah menengah.

Tujuan:

2. Mendidik tenaga profesional keguruan dalam bidang st
Kimia pada Madrasah, sekolah dan IAIN.

i. Jurusan PGMI (Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah)
Visi :
Jurusan PGMI menjadi pusat pengkajian, pengembangan d
penerapan dalam bidang studi Bahasa Inggris, Matematika
sains untuk madrasah ibtidaiyah / sekolah Dasar dan kegurua

Misi :
Mendidik tenaga ahli yang mampu menjadi guru bidang s

bahasa Inggris, Matematika dan Sains pada madrasah Ibtidaiy
dan sekolah Dasar.

st n
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Tujuan:

1. Menyiapkan sarjana yang profesional sebagai guru kelas pada
Madrasah Ibtidaiyah.

Mengembangkan tenaga didik yang memiliki wawasan luas
di bidang studi pendidikan umum dan mampu mencerdaskan
anak didik dalam mewujudkan generasi yang baik.

Fakultas Tarbiyah merupakan fakultas kedua setelah Fakultas
ari‘ah. Peresmian Fakultas Tarbiyah dilakukan oleh Menteri Agama
H. Syaifuddin Zuhri pada tanggal 15 desember 1962 berdasarkan
rat Keputusan Menteri Agama RI Nomor 72 tahun 1962 tanggal 17
dober 1962. Pada awalnya, Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry
pakan cabang dari IAIN Walisongo Yogyakarta dan kemudian
rubah menjadi cabang IAIN Syarif Hidayatullah Jakarta. Diawal
kembangannya, Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry memiliki tiga
usan, yaitu jurusan Syari‘ah yang sekarang dikenal dengan jurusan
mdidikan Agama (TPA), jurusan Bahasa Arab (TBA), dan jurusan
sdagogik yang kini berubah menjadi jurusa kependidikan Islam
, serta kemudian ditambah dengan ilmu Pendidikan bahasa
ggris yang dikenal dengan Tadris Bahasa Inggris (TEN). Hingga
1969 secara keseluruhan jumla jurusan yang tela ada menjadi

pat program studi. Dua tahun kemudian tepatnya pada tahun 1977,
fusan-jurusan tersebut mengalami perubahan sehingga menjadi
Pendidikan Agama, Jurusan bahasa Arab, dan jurusan Tadris
mgan sub-jurusan Bahasa Inggris dan ilmu Pendidikan. Keputusan
rubahan jurusanjurusan tersebut di atas merupakan salah satu hasil
pat koordinasi para rektor IAIN seluruh Indonesia pada tahun 1970.
Untuk jurusan TBA, TPA dan TKI nampanya hamper seluruh
wltas Tarbiyah IAIN diseluruh Indonesia membukanya. Namun un-
K jurusan tadris nampanya banyak IAIN yang tidak lagi membuka
usan tersebut kecuali Fakultas Tarbivah IAIN Ar-Raniry. Salah
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satu  pertimbangan  pimpinan [AIN  Ar-Raniry  unt
mempertahankan jurusan tadris tersebut adalah karena tenaga gus
untuk mempertahankan jurusan tadris masih sangat dibutuhka
seperti tadris Bahasa Inggris dan Matematika. Di samping itu me
belum ada keputusan Menteri Agama yang tegas tentang pembekud
jurusan tadris di Lingkungan Fakultas Tarbiyah. Terhad:
kebijaksanaan ini nampanya piha pemerintah dalam hal i
Departemen Agama RI menyerahkan sepenuhnya kepada keputus
masing-masing Rektor di IAIN masingmasing. Dan nampakn
banyak TAIN lain di seluruh Indonesia yang menghargai kepu
IAIN Ar-Raniry untuk masih mempertahankan keberadaan jurus:
tadris mengingat tenaga pendidik yang dilahirkan dari program |
memang banyak dibutuhkan oleh masyarakat.

Dari perkembangannya Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry te
mengalami beberapa kali pergantian pimpinan Fakultas dengs
berbagai ragam perkembangan dan kegiatannya. Periodess
kepemimpinan Fakultas Tarbiyah TAIN Ar-Raniry dan beberapa 2
orientasi kepemimpinannya dapat dijelaskan sebagai beri
Periode pertama pimpinan fakultas tarbiyah dianggap sebagai £
peletakan dasar pengembangan fakultas dipegang oleh Prof. H. |
Husein, MA mulai tahun 1962-1973 (11 tahun ;
kepemimpinannya). Periode kepemimpinan pertama ini dianggap ju
era pembenahan organisasi baik ke dalam maupun keluar. Dari tah
1973-1977 kepemimpinan Fakultas Tarbiyah dipegang oleh Drs. R
Maha yang merupakan salah satu alumni pertama dari fakultas
sendiri. Ini merupakan prestasi tersendiri bagi fakultas terseb
karena setelah kurang lebih 10 tahun berdiri, fakultas ini sudah da :
dipimpin oleh alumninya sendiri.

Periode ke tiga dipegang oleh Drs. AR. Ishaq (alm) dari tah
1977-1982. Pada masa kepemimpinan ketiga ini, orient
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mbangan fakultas masih kepada pembenahan proses
didikan itu sendiri dalam rangka mencetak tenaga-tenaga
guruan  yang professional dalam memenuhi kebutuhan
syarakat akan tenaga guru. Orientasi ini masih sama sampai
pada dua periode kepemimpinan berikutnya, yaitu masing-masing
1 Drs. M. Saleh Husein (alm) dari tahun 1982-1991. Mulai periode
vang dipimpin oleh Drs. M. Ali Wari dari tahun 1991-1996
mingkatan profesionalisme tenaga keguruan sudah mulai
ngkatkan terutama pada pertengahan akhir kepemimpinannya
mgan dorongan dan kesempatan yang diberikan kepada setiap

aga pengajar untuk melanjutkan tingkat pendidikan mereka ke
pjang vang lebih tinggi. Ini sangat sejalan dengan kebijaksanaan
mpinan IAIN Ar-Raniry yang mewajibkan seluruh tenaga pengajar
lanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi, paling tidak
tuk tingkat magister. Periode kepemimpinan Fakultas Tarbiyah ke
dipegang oleh Drs. Amir Daud dari tahun 1996-2000. Periode
jutnya Fakultas Tarbiyah dipimpin oleh tenaga-tenaga muda
ng dinahkodai oleh Dr. Warul Walidin Ak, MA. Beliau hanya satu
hun menjabat sebagai dekan fakultas ini, karena pada tahun 2001,
liau diangkat menjadi Pembantu Rektor I IAIN Ar-Raniry. Posisi yang
ti ggalkan beliau kemudian ditempati oleh Dr. M. Hasbi
miruddin, MA. Sampai dengan sekarang. Periode ini merupaan peri-
e dimana tuntutan an profesionalisme tenaga keguruan semakin
eningkat. Banyak wusaha telah dilakukan dalam masa
spemimpinan ‘kawula muda’ ini termasuk melakukan beberapa
robosan penting dalam bidang akademik dan peningkatan mutu
mdidikan dan pengajaran.
,.Dari catatan sejarahnya, Fakultas Tarbiyah sedikit banyakya juga
sember andil terhadap pengembangan Fakultas Tarbiyah 1AIN Suma-
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tera Utara. Tercatat semenjak Oktober 1968 sampai dengan Noven

ber 1973, Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry memiliki fakultas cabang
Medan Sumatera Utara yang kemudian menjadi bahagian dari IAJ
Sumatera Utara.

Sesuai dengan bidang pengkajian yang digelutinya yaitu bidan
ilmu pendidikan, Fakultas Tarbiyah IAIN Ar-Raniry bertugas melah
kan tenaga-tenaga professional dalam bidang pendidikan agar
Islam dan llmu terkait lainnya serta siap bersaing dan ditempatkan
seluruh pelosok tanah air.

Secara singkat dapat digambarkan bawa Fakultas Tarbiy,
bertujuan mendidik sarjana muslim yang tagwa, ahli pendidikan ds
pengajaran islam yang mampu mengembangkan dan cak
menerapkan ilmu pengetahuannya dalam berbagai pendidikan.

I. Program Studi/Jurusan

Fakultas Tarbiyah sekarang ini terdiri dari delapan jurusan di
dua program Diploma II. Masing-masing jurusan tersebut,
samping memiliki tugas utama yang sama guna mencetak tena
pengajar professional menurut bidangnya masing-masing,
memiliki visi dan orientasi spesifik yang berbeda dari satu ju
dengan jurusan lainnya. Untuk lebih jelasnya akan digambarkan secs
umum berikut ini:

a. Jurusan Pendidikan Agama (TPA)

Dilingkungan Fakultas Tarbiyah maupundilingkungan IAIN Ar-Rani
Jurusan TPA bertujuan untuk mendidik tenaga-tenaga pendic
professional agama islam khususnya di tinggkat Madras
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sanawiyah, sekolah Lanjutan Pertama (SLTP), Madrasah Aliyah
A), dan Sekolah Menengah Umum (SMU). Dari segi pengembangan
Imuan jurusan ini memfokuskan dirinya pada bidang figh,
ndidikan tafsir hadits, dan pendidikan nagham tajwid (seni
smbaca al-qur’an).
Sebagai jurusan tertua, jurusan ini telah banyak mencetak
\agatenaga professional pengajaran tingkat agama yang tersebar
s di seluruh Daerah Aceh dan tidak kurang pula yang
sengabdikan diri mereka di kantor wilayah, dinas Kabupaten/Kota,
in pada instansi pemerintah lainnya. Sedangkan pengambangan di
alam telah banyak pula lulusan-lulusan terbaik jurusan ini yang tela
angkat menjadi dosen pada IAIN Ar-Raniry.

b, Jurusan Bahasa Arab (TBA)

Jurusan ini mendidik tenaga keguruan yang professional dalam
dang bahasa arab, khususnya untuk menjadi tenaga pengajar
ahasa Arab pada Madrasah Tsanawiyah dan Aliyah dan yang

xderajat.

sberadaan jurusan ini dalam lingkungan TAIN Ar-Raniry dianggap
angat penting mengingat lembaga ini adalah sebuah lembaga peng-
aiian keislaman dimana tuntutan terhadap penguasaan bahasa arab
ingatlah tinggi. Ini didasarkan kepada kenyataan bahwa Fakultas
arbiyah tidak hanya bertugas semata-mata untuk menghailkan tena-
a guru agama yang mengerti metodologi pengajaran, ilmu pendidi-

n, ilmu kurikulum, namun harus mampu pula menghasilkan

rjana yang mampu mengadakan pengkajian keagamaan secara
bih mendalam dengan berbeka skill berbahasa yang mereka miliki.
jisamping itu, alumni jurusan TBA telah membuktikan perannya
da pengembangan Fakultas Adab IAIN Ar-Raniry. Umumnya dosen
n tenaga pengajar pada fakultas Adab berasal dari jurusan Bahasa Arab

| I o3 UL ™
. - - o s




n

i

Fakultas Tarbiyah, terutama untuk mengajar sastra Arab dan Kajian
teks Arab Klasik. Orientasi pengembangan keilmuan pada jurusar
ini difokuskan pada pendidikan Nahwu Sharaf, Pendidikar
Balaghah, Pendidikan Figh Lughah, Pendidikan Insyak dan Pendidika
Adab an-Nushus dan Muhadatsah.

¢. Jurusan Tadris Bahasa Inggris (TEN)

Sejalan dengan ’jurusan TBA, jurusan TEN juga mendidik tenag
pengajar yang professional dalam bidang pengajaran bahasa Inggn
khususnya untuk jenjang pendidikan Tsanawiyah dan Aliyah da
yang sederajat dan banyak dari alumni jurusan Tadris bahasa inggr
ini yang telah mengabdikan dirinya di seluruh pelosok Daerah provi
si Nanggroe Aceh Darussalam dan sebahagian Nusantara. Orienta
pengembangan keilmuan pada jurusan ini lebih cenderung kep ac
bidang English Teaching Methodology, Structure, Readi
Comprehension, Composition, translation, Linguistics dan
culture-understanding.

Keberadaan jurusan ini dirasakan sangat bermanfaat tidak han
untuk pengembangan [AIN Ar-Raniry keluar dalan mencetak tena
keguruan untuk sekolaha lanjutan tingkat pertama dan umum,
juga bermanfaat ke dalam yaitu dalam memberikan keahlian a
skill berbahasa bai tenaga-tenaga pengajar IAIN Ar-Raniry itu
yang ingin melanjutkan pendidikan mereka ke jenjang yang le
tinggi. Hal ini biasanya dilakukan melalui Pusat Bahasa ¢
Pengembangan Tenaga Pengajar [AIN Ar-Raniry yang mana
pengajarnya berasal dari dosen dan alumni jurusan Bahasa Ing
(TEN).
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d. Jurusan Kependidikan Islam (TKI)

Jurusan ini bertujuan mencetak tenaga professional dalam
pengelolaan manajemen pendidikan, tenaga peneliti, dan tenaga
spervise pendidikan Islam. Keberadaan jurusan ini merupakan
ntutan terhadap perlunya diadakan pembenahan terhadap
najemen sekolah yang ada ditempat yang jauh dari pusat kota
thususnya dalam lingkungan departemen Agama. Oleh karena
femikian pengembangan kajian keilmuan pada jurusan ini
ifokuskan pada bidang pemikiran kependidikan Islam, manajemen
gkolah, dan ilmu penelitian kependidikan Islam.

‘e. Jurusan Tadris Fisika (TFS)

Jurusan ini bertujuan mencetak para calon guru yang ahli di
dang pendidikan fisika, yang pada dasarnya untuk memenuhi
an guru dalam bidang fisika untuk sekolah-sekolah Lanjutan
mengah Pertama dan Atas dan sederajat.

f. Jurusan Tadris Matematika (TMA)

Jurusan ini bertujuan mendidik mahasiswa menjadi tenaga
ofessional dalam bidang pendidikan Matematika, Kkhususnya
enjadi tenaga keguruan dalam bidang studi matematika untuk
jang pendidikan MTs, MA, SLTP dan sederajat.

g Jurusan Tadris Biologi (TBL)

Jurusan ini bertujuan mencetak para calon guru yang ahli di
jang pendidikan biologi. Alumni jurusan ini diharapkan dapat
njadi tenaga kependidikan dalam bidang biologi yang handal
atuk memenuhhi kebutuhan guru-guru dalam bidang studi tersebut
atuk sekolah-sekolah Lanjutan Menengah Pertama dan Atas atau

derajat.
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h. Jurusan Tadris Kimia (TKM)

Jurusan ini bertujuan mencetak para calon guru yang ahl
dibidang pendidikan kimia. Seperti halnya jurusan-jurusan di ate
alumni jurusan kimia ini juga diharapkan dapat memenuh
keperluan tenaga keguruan yang dibutuhkan oleh sekolah-sekolal
Lanjutan Menengah Pertama dan Atas Agama dan umum atau yanj
sederajat.

i. Program Diploma Il PGMI dan GPAI

Program Diploma Il PGMI dan GPAI adalah program khusus yar
ada pada Fakultas Tarbiyah. Dari awal berdirinya, program Diplon
[ ini telah banyak menghasilkan para lulusan yang sebagid
besarnya telah diangkat sebagai guru pada sekolah dasar ¢
Madrasah Ibtidaiyah. Program ini bertujuan mencetak para
guru agama Islam yang lebih cepat dari program strata 1, karena pa
mahasiswanya rata-rata hanya mengikuti program studi + 2 ta
Orientasi kurikulum pada program ini lebih diarahkan kepa
pengetahuan yang lebih bersifat praktis dan applicable, sehing
ilmu-ilmu yang diserap oleh mahasiswa pada program ini lebih ceg
dan mampu diterapkan di lapangan, manakala mereka menjz
tenaga guru di lapangan sekolah di mana mereka bertugas.

2. Dosen Fakultas Tarbiyah

Tenaga pengajar pada Fakultas Tarbivah berjumlah 103 orang
terdiri dari 8 orang doctor 48 orang Magister dari berbagai disip
ilmu dan 47 orang strata 1. Sebagai fakulta yang mengelola bidai
pendidikan, fakultas ini terus berbenah diri khususnya dalz
menyiapkan tenaga-tenaga professional dalam bidang
kependidikan serta ilmu-ilmu terkait lainnya, sehingga diharapk
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dalam waktu dekat fakulta ini dapat menjadi center of excellence dalam

mengembangkan ilmu pendidikan di Provinsi Aceh.

C. FAKULTAS USHULUDDIN
Tujuan pendidikan pada Fakultas Ushuluddin antara lain
menyiapkan sarjana intelektual Muslim yang profesional sebagai
pnaga dosen di Perguruan Tinggi, Peneliti, Penulis, Politisi dan
onsultan Keagamaan. Saat ini Fakultas Ushuluddin mempunyai

iga jurusan vaitu :

Gambar 50. Gedung Fakultas Ushuluddin IAIN Ar-Raniry
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a. Jurusan UAF (Aqidah dan Filsafat)
Konsentrasi Aqidah dan Filsafat
Visi :
Unggul dan terkemuka dalam studi keislaman, studi aqida

dan filsafat Islam, teologi, tasawuf dan ilmu-ilmu humaniora.

Misi:

ra

(S ]

Tujuan:
1.

2.

Mengembangkan pendidikan dan pengajaran dalam bid
aqidah, filsafat Islam, ilmu kalam dan tasawuf integratif
interkoneksi.

Memperkaya serta memperluas kajian-kajian keagqid
kefilsafatan dan sosial keagamaan melalui penelitian m
disipliner secara berkesinambungan.

Menerapkan serta mempublikasikan/menyebarluaskan h
hasil kajian filsafat Islam, agidah Islam, ilmu kalam
tasawuf untuk dapat meningkatkan pengetahuan dalam
transformasi sosial.

Meningkatkan serta menjalin kerja sama yang baik
jurusan/Prodi dengan berbagai pihakyang produktif
inovatifuntuk mewujudkan Tri Darma Perguruan Ti
khususnya dalam bidang filsafat Islam, agidah Islam, ilmu
dan tasawuf.

Mendidik tenaga ahli profesional Pemikiran Islam dala
bidang Aqidah Islam.
Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendal

bidang Filsafat baik filsafat umum maupun filsafat Islam.
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Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
bidang pemikiran Islam seperti [lmu Kalam, dan
akhlak/Tasawuf.

Konsentrasi Pemikiran Politik Islam (UPI)

isi :
Terwujudnya program studi yang unggul dan terkemuka dalam
kajian dan pengembangan ilmu politik Islam dan menghasilkan

usan yang profesional.

I. Mencetak sarjana yang memiliki kapasitas intelektual, moralitas
dan berwawasan luas dalam bidang politik Islam.
Memperdalam dan memperluas kajian politik dalam dunia
Islam khususnya dan kajian politik pada umumnya untuk
mengaplikasikan teori-teori politik dalam kehidupan praktis.

. Melakukan revitalisasi dan rekonstruksi terhadap teori dan

praktek politik Islam yang pernah ada dalam epistemologi politik

yang berbasis budaya Islami.

. Meningkatkan penelitian yang terfokus pada dinamika politik
dalam pemerintahan lokal dan nasional sebagai bentuk
konstribusi terhadap terwujudnya masyarakat madani.

. Menjalalin kerjasama dengan stakeholder sebagai salah satu
bentuk implementasi keberadaan studi pemikiran politik Islam

dalam bingkai Tri Darma Perguruan Tinggi.



b. Jurusan UPA (Perbandingan Agama) Konsentrasi Perbandinga
Agama

Visi :
Unggul dan terkemuka dalam studi keislaman dan studi-s y
agama, kehidupan dan interaksi sosial keberagamaan

Misi :
1.

Tujuan:
/ B

Mengembangkan pendidikan dan pengajaran dalam st
keislaman dan bidang studi agama-agama.
Memperkaya serta memperluas kajian-kajian sosial, buds
dan sosial keagamaan melalui penelitian multi disipliner sec
berkesinambungan.

Menerapkan serta mempublikasikan/ menyebarluaskan
hasil kajian studi keislaman dan studi agama-agama "
dapat meningkatkan pengetahuan dalam proses transfo vs._
sosial
Meningkatkan serta menjalin kerjasama yang baik ant
jurusan/Prodi dengan berbagal pihak yang produktif ¢
inovatif untuk mewujudkan Tri Darma Perguruan Ting
khususnya dalam bidang studi-studi agama.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendala
bidang ilmu perbandingan agama.
Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendala
bidang aliran-aliran dan ajaran serta faham-faham dalam se

Agama.
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3. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
bidang sejarah dan perkembangan penyiaran agama-agama.

4. Mempersiapkan tenaga-tenaga yang mampu memahami

persoalan-persoalan keagamaan di abad modern serta mampu

berdialog dengan sesama umat beragama secara ilmiah terbuka

dan bersahabat dalam mengembangkan kerukunan umat.

Konsentrasi Sosiologi Agama (USA)

isi :

Terwujudnya program studi yang unggul dan terkemuka dalam
pengkajian dan pengembangan sosiologi agama dan melahirkan
Julusan yang profesional dalam menciptakan tatanan masyarakat

‘madani, rukun, damai dan harmonis.

i:

. Melaksanakan proses pembelajaran dan pendidikan berkualitas
yang didukung oleh tenaga pengajar profesional, memiliki
kompetensi dalam bidang kajian sosiologi agama serta
dilengkapi dengan fasilitas dan referensi yang beragam.

2. Melakukan penelitian ilmiah tentang studi-studi sosiologi

agama dalam rangka inovasi ilmu dan pengembangan

masyarakat.

3. Melakukan kajian akademik secara mendalam dan reguler

tentang persoalan sosial budaya dan keagamaan yang

berkembang dalam kehidupan masyarakat.

. Melakukan pengabdian masyarakat sebagai bentuk aplikasi

ilmu untuk mempertajam kemampuan dan kepekaan sosial di

dalam masyarakat.
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¢. Jurusan UTH (Tafsir dan Hadits)

| 1

Konsentrasi Ulumul Qur'an (UKQ)
Visi :
Unggul dan terkemuka dalam studi keislaman dan s g

ulumul Quran

Misi:
1.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalam
bidang ilmu Tafsir.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalam
bidang ilmu Hadits.

Mempersiapkan tenaga-tenaga ahli yang mampu menerapkai
ilmu-ilmu Al-Quran seperti ilmu Tajwid, Qira‘at, ilmu ibi

Qur’an dan sebagainya.

Sunnah Nabi Muhammad S.A.W.

Mengembangkan pendidikan dan pengajaran dalam
keislaman dan studi ulumul Quran.

Memperkaya serta memperluas kajian-kajian studi ulum
Quran  melalui  penelitian  multi disipliner
berkesinambungan.

Menerapkan serta mempublikasikan/menyebarluaskan has
hasil kajian studi keislaman dan studi ulumul Quran unt
dapat meningkatkan pengetahuan dalam proses transform
sosial.
Meningkatkan serta menjalin kerjasama yang baik ant
jurusan/Prodi dengan berbagai pihak yang produktif d
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inovatif untuk mewujudkan Tri Darma Perguruan Tinggi,
khususnya dalam bidang studi ulumul Quran.

_;'qnsentrasi Ulumul Hadits (lfKH)

~ Unggul dan terkemuka dalam studi keislaman dan studi
ul Hadis

. Mengembangkan pendidikan dan pengajaran dalam studi
keislaman dan studi Ulumul Hadis

. Memperkaya serta memperluas kajian-kajian studi Ulumul
~ Hadis melalui peneliian multi  disipliner secara
~ berkesinambungan.

. Menerapkan serta mempublikasikan/menyebarluaskan hasil-
hasil kajian studi keislaman dan studi Ulumul Hadis untuk
dapat meningkatkan pengetahuan dalam proses transformasi
sosial

. Meningkatkan serta menjalin kerja sama yang baik antara
jurusan/Prodi dengan berbagai pihak yang produktif dan inova-
tif untuk mewujudkan Tri Darma Perguruan Tinggi, khusus-
nya dalam bidang studi Ulumul Hadis.

akultas Ushuluddin didirikan bersamaan dengan lahirnya IAIN
Raniry pada tahun 1963. Pada mulanya fakultas ini hanya terdiri
i dua jurusan yaitu Agidah Filsafat (UAF) dan Perbandingan Agama
'A). Pada tahun 1982, dibuka satu jurusan lain yaitu Ulumul Qur'an
' Q). Pada tahun 1987, jurusan terakhir ini kemudian berubah
manya menjadi jurusan Tafsir Hadits (UTH), dengan demikian,
npai sekarang fakultas ini memiliki tiga jurusan.

189



Secara umum Fakultas Ushuluddin mengemban misi 1AIN
Raniry sebagai berikut:

1. Menyiapkan peserta didik untuk menjadi anggota masyara
yang memiliki kemampuan akademik yang professional y
dapat mengambangkan dan menerapkan ilmu agama Islam.

2. Mengembangkan dan menyebar luaskan ilmu pengetah
agama islam serta mengupayakan penerapannya un
meningkatkan taraf kehidupan masyarakat islam.

Selanjutnya, dapat dijabarkan bahwa fakultas ini bertuj

menyiapkan ahli-ahli agama dan pemikir keagamaan, mendi
tenaga ahli dalam bidang Al-Qur'an dan Hadits, mencetak sarj
sarjana muslim yang professional dalam bidang ilmu perbanding
agama dan filsafat serta menyiapkan para intelektua muslim yang al
dalam bidang studi keislaman.

1. Program Studi/Jurusan

a. Jurusan Agidah Filsafat (UAF)

Jurusan ini berorientasikan kepada bidang ilmu Kalam, Tasa
Epistimologi Islam, Pemikiran Islam, Filsafat (Filsafat Islam, Fil
Etika, Filsafat Logika dan Filsafat Modern); orientalisme dan Oxide
talisme.

b. Jurusan Perbandingan Agama (UPA)
Pada jurusan ini penekanan ilmu lebih diarahkan pada bi
Sejarah Perkembangan Agama, Asal Usul Agama, Paham-Paham
agamaan, Perbandingan Agama, Antropologi Agama, Sosio
Agama, Psikologi Agama, Filsafat Agama dan Dialog Keagamaan
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€. Jurusan Tafsir Hadits (UTH)

Prioritas bidang ilmu atau kajian pada jurusan ini adalah dititik be
tkan kepada bidang Ulumul Qur‘an, Tafsir, Ulumul Hadits, Hadits.
isamping itu ditambah pula dengan berbagai ilmu yang merupakan
gbang ilmu dari keempat ilmu tersebut.

Sebagai catatan perlu dikemukakan di sini bahwa kehadiran
ultas Ushuluddin, sebagai pencetak kader dan pemikir islam
banvak dirasakan manfaatnya oleh masyarakat. Dalam kurun
40 tahun ini, fakultas ini telah melahirkan alumni vang kini
a berkiprah dalam berbagai profesi terhormat baik dalam instansi
merintah maupun swasta, seperti dosen, da’l, anggota legislative,
abat pemerintah, pengusaha dan pimpinan organisasi pendidikan
n social kemasyarakatan.

Dosen Fakultas Ushuluddin

kultas Ushuluddin memiliki 38 orang dosen tetap dengan
alifikasi 2 orang doktor masing-masing dalam bidang Tafsir-
dits dan Pemikiran Islam, 19 orang magister dan 17 orang S1,
berbagai disiplin ilmu yang  terkait dengan filsafat,

,':. = dingaﬂ agama dan tafsn"'hadits-

FAKULTAS DAKWAH

Pendirian Fakultas Dakwah tidak dapat dilepaskan oleh peran
ama Gubernur Provinsi Daerah Istimewa Aceh, Prof. H. A. Ali
asymi, yang sekaligus pada saat itu menjabat sebagai Rektor TAIN Ar-
aniry. [de pembukaan Fakultas ini beliau kemukakan pada rapat
fnat tahun 1963 yang kemudian disetujui secara bulat oleh anggota
fnat pada waktu itu. Untuk merealisasikan ‘amanah’ ini,

T ki b
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dibentuklah tim khusus beranggotaan enam orang yang diketuai ol
Drs. M. Thahir Harun.

Tim inilah yang bertanggung jawab untuk mempersiapkan sega
sesuatunya termasuk mengumpulkan data-data ilmiah sebag
pendukung pendirian fakultas ini dan disampaikan kepada Ment
Agama di Jakarta. Kendala utama yang dihadapi tim ini adal

berhadapan dengan peraturan Menteri Agama RI No. 5 Tahun 1963,

|
|

Gambar 51. Gedung Fakultas Dakwah [AIN Ar-Raniry

dimana dalam peraturan tersebut hanya tercantum empat fakul

yaitu, fakultas Syari‘ah, Tarbiyah, Ushuluddin, dan Adab, semen

Dakwah merupakan sebuah jurusan pada Fakultas Ushuluddin.
Perjuangan untuk mendirikan Fakultas Dakwah ini nampak

telah menjadi suatu rencana yang tak dapat ditunda-tunda lagi.
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i dapat dihubungkan dengan perjuangan selanjutnya manakala rek-
IAIN pada saat itu langsung menghadap Menteri Agama Rl untuk
engajukan pendirian fakultas ini dengan mengusulkan perubahan
aturan Menteri Agama RI tersebut di atas. Usaha yang telah
ntis oleh Prof. H. A. Hasjmy ketika beliau pindah ke Jakarta, ini
wdian dilanjutkan oleh rektor berikutnya yaitu Drs. H. Ismuha,

Drs. Ismuha kembali memperkuat komitmen pendirian fakultas
‘dengan mengirimkan surat kepada Menteri Kesejateraan Rakyat,
ninta dukungan untuk pendirian Fakultas Dakwah ini. Tembusan
itu juga dikirimkan kepada Menteri Agama, Direktorat
guruan Tinggi Agama Islam dan Yayasan Pembinaan Darussalam.
at ini kemudian mendapat dukungan dari Menteri Kesejateraan
kvat dan menjadi dukungan moril bagi IAIN Ar-Raniry.
Langkah lain yang dilakukan Drs. Ismuha, SH adalah sewaktu be-
@ mengikuti musyawarah rektor se-indonesia pada tahun 1967 di

syakarta beliau mengusulkan untuk meninjau kembali peraturan
nteri Agama No.5 tahun 1963. Hasil musyawarah tersebut akh-
memutuskan bahwa fakultas-fakultas lain diperbolehkan
k dibuka. Selanjutnya, untuk merealisasikan hasil musyawarah
waka diusulkan penggantian surat keputusan menteri agama
s ada pada tanggal 21 dan 22 Mei 1968 di Yogyakarta, dengan
susulkan agar dicantumkannya Fakultas Dakwah sebagai salah
g fakultas di lingkungan IAIN.

s. Ismuha, SH bertekad bulat untuk tidak kembali ke Banda Aceh
musyawarah tersebut, apabila tidak membawa surat
Manteri Agama tentang pembukaan Fakultas Dakwah.
a ini akhirnya membawa hasil yang mengembirakan dimana
wdian Menteri Agama mengeluarkan Surat Keputusan tentang

o @ -
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diperbolehkannya dibukanya Fakultas Dakwah pada IAIN Ar-Ra
dengan Surat Keputusan Menteri Agama No. 153, tanggal 19 Juli 196

Selanjutnya, fakultas ini diresmikan oleh Menteri Agama pad
saat itu K.H. Moh. Dahlan, pada acara Lustrum II IAIN Ar-Raniry, pz
tanggal 7 Oktober 1968, dengan pimpinan pertamanya dipercayak
kepada Prof. H. A. Hasjmy, yang merupakan inspirator fakultas ini.

Dari ide pendiriannya, Fakultas Dakwah dan Publisistik
bertujuan untuk menghasilkan sarjana yang ahli dalam ilmu Da
dan Publisistik, berpengetahuan luas, terampil dan mam
menegakkan ajaran Islam ditengah-tengah masyarakat.

Untuk maksud ini Fakultas Dakwah dibuka dua jurusan ya
Dakwah Penerangan dan Penyiaran (DPP) dan Dakwah Bimbing
dan Penyuluhan (DBP). Pada tahun 1981, dibuka pula j
Sejarah Kebudayaan Islam (SKI). Pada dasarnya jurusan
merupakan bagian dari Fakultas Adab, namun karena pada IAIN .
Raniry Fakultas Adab belum ada, maka untuk sementara ju
ditempatkan pada Fakultas Dakwah.

Sesuai dengan perkembangan, teknologi dan tuntutan r
kurikulum Fakultas Dakwah yang sudah ada ditinjau kembali y
didasarkan kepada Epistimologi dan disiplin keilmuan. Tinjauan
menghasilkan suatu keputusan yang diambil dalam pertem
dekan Fakultas Dakwah seluruh Indonesia di Ciawi pada tanggal
Juli 1994, dimana dlam pertemuan itu dirumuskan tujuan Fz
Dakwah, program pendidikan dan jurusannya.

Secara umum dapat dikemukakan bawa tujuan Fakultas Da
adala mendidik calon cendikiawan Muslim berfikiran islami d
berakhlak tinggi, memiliki keahlian dan keterampil dalam da
islam dan berguna bai masyarakat, bangsa dan neagara
berdasarkan pancasila. Selain itu dapat ditambahkan pula fakull
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bertujuan untuk mencetak sarjana dakwah yang publisistik yang

getahuan dan mempunyai keahlian untuk menyampaikan

wah dengan berbagai cara kepada umat.

Tujuan pendidikan pada Fakultas Dakwah adalah mencetak sarjana 3

wah dan publisistik yang berpengetahuan dan mempunyai |

gahlian untuk menyampaikan dakwah dengan bérbagai cara |
ada umat, Fakultas Dakwah terdiri dari empat jurusan, yaitu :

Jurusan KPI (Komunikasi dan Penyiaran Islam)

Visi:
Menjadikan Jurusan Komunikasi dan Penyiaran Islam sebagai

pusat keunggulan dalam bidang keilmuan Komunikasi dan

nyiaran Islam.

Misi :

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran dalam bidang
[lmu Komunikasi dan Penyiaran Islam.

Melakukan penelitian di bidang Timu Komunikasi dan
Penyiaran Islam.

. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat dalam rangka
mengamalkan [lmu Komunikasi dan Penyiaran Islam.
Melaksanakan kerja sama dengan berbagai pihak yang terkait

dengan Komunikasi dan Penyiaran Islam.

ujuan:
1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
ilmu di bidang komunikasi baik melalui bahasa lisan maupun

melalui pemakaian alat-alat komunikasi.
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2. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan menda
ilmu di bidang penyiaran Islam, baik langsung maupun mel
perantaraan alat-alat.

3. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalaj
ilmu di bidang jurnalistik yang berwawasan keislaman.

Konsentrasi Jurnalistik (JLK)
Visi :
1. Menjadikan Jurusan Jurnalistik sebagai pusat kajian

keunggulan dalam bidang jurnalistik berbasis Islam.

Misi :

1. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran d
bidang jurnalistik.
Melakukan penelitian di bidang jurnalistik.
Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat
kerjasama dengan berbagai pihak terkait dalam ra

implementasi keilmuan di bidang jurnalistik.

Tujuan:
1. Mendidik tenaga ahli yang mampu mencari, mengolah, men
dan menyampaikan berita/artikel secara profesional mela
media massa sesuai kode etik jur.nalisﬁk.
2. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami fungsi d
hakikat hukum yang mengatur komunikasi massa.
3. Mendidik tenaga ahli yang mempunyai kepekaan terhad
aspek-aspek kehidupan dan norma-norma dalam masyaraka
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. Mendidik tenaga ahli yang mampu mengelola dan
mengembangkan usaha penerbitan dan media cetak.

Jurusan BPI (Bimbingan dan Penyuluhan Islam)

Visi:

:;1. Sebagai pusat pengkajian dan pengembangan ilmu bimbin-
gan dan konseling Islam berdasarkan Al-Quran dan Hadits,
pendapat ulama dan didukung oleh ilmu konseling konven-

- sional.
Menjadikan ilmu bimbingan dan konseling Islami sebagai
bagian dari pengembangan objek formal ilmu dakwah dalam
rangka memenuhi kebutuhan layanan konseling komunitas.

i: .
. Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran kepada

mahasiswa pada jenjang strata satu (S1) dalam bidang ilmu

bimbingan konseling Islami.

Menyelenggarakan kegiatan pengkajian dan penelitian ilmiah,

baik untuk kepentingan pengembangan ilmu bimbingan dan

konseling maupun terapan.

juan:
Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
Islam di bidang bimbingan terutama dalam bidang keagamaan
dan sosial kemasyarakatan.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan
mendalami ilmu di bidang penyuluhan baik dalam




bidang  keagamaan ~ maupun  bidang  sosial

kemasyarakatan.

¢. Jurusan DMD (Dakwah, Manajemen Dakwah)
Visi:
1. Menjadikan Jurusan Manajemen Dakwah sebagai fornu

pengembangan manajemen berbasis manajemen modern

Misi

1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendal
ilmu di bidang manajemen dakwah.

2, Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendal
ilmu di bidang perencanaan, monitoring dan pr
pelaksanaan dakwah secara profesional.

3. Melakukan penelitian di bidang manajemen dakwah.
Melaksanakan kegiatan-kegiatan praktek di lembaga-lem
sosial dan lembaga keagamaan.

5. Menjalin hubungan secara kontinu dengan berbagai p
dalam rangka pengembangan manajemen dakwah

profesional.

Tujuan:
1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalé

ilmu di bidang manajemen Dakwah.

198



. Jurusan PMI (Pengembangan Masyarakat Islam)

Visi :

Program Studi Pengembangan Masyarakat Islam merupakan
pendic‘iikan tinggi pengembangan masyarakat yang bercirikan
keislaman, keacehan yang mampu bersaing pada taraf nasional dan
internasional dan dapat memberikan konstribusi pada I
pengembangan masyarakat.

1. Mengembangkan pendidikan dan pengajaran bidang
pengembangan masyarakat Islam,

Mengembangkan penelitian dalam bidang pengembangan
masyarakat Islam.

Menghasilkan sarjana pengembangan masyarakat yang
memiliki pengetahuan dan keterampilan handal dalam
melakukan pengembangan masyarakat yang berwawasan
keislaman.

Meningkatkan peran serta dalam upaya pendampingan dan
pengembangan masyarakat Islam.

. Memperluas kerja sama dengan berbagai pihak untuk
meningkatkan kualitas pelaksanaan Tri Dharma Perguruan
Tinggi, terutama dalam bidang pengembangan masyarakat
Islam.

tjuan:

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
ilmu di bidang pengembangan masyarakat Islam.
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2. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalam
ilmu di bidang pembangunan masyarakat Islam. ’

3. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendala
ilmu di bidang kelembagaan Masyarakat Islam.

e. Konsentrasi Kesejahteraan Sosial (KesSos)

Visi :

pembangunan Kesejahteraan Sosial Masyarakat.

2. Mengembangkan pendidikan dan pengajaran serta peneliti
bidang kesejahteraan sosial.

3. Menghasilkan sarjana Iimu Kesejahteraan Sosial yang me
pengetahuan dan keterampilan handal dalam melak
pekerjaan sosial yang berwawasan keislaman.

4. Memperluas kerja sama dengan berbagai pihak
meningkatkan kualitas pelaksanaan Tri Dharma Pergu
Tinggi, terutama dalam bidang kesejahteraan sosial.

ilmu di bidang kesejahteraan sosial dan pengem
masyarakat.

Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami, mendalami
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secara profesional.

3. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami, mendalami
persoalan yang muncul dan penanganan masalah sosial dan
pekerja sosial yang islami dan profesional.

1. Program Studi/Jurusan

Dalam perkembangan selanjutnya sesuai dengan misi dan visinya,
ultas Dakwah dikembangkan dan hingga kini memiliki empat

san sebagai berikut:

a. Jurusan Komunikasi dan Penyiaran Islam (DKP)

Jurusan ini bertujuan mendidik calon cendikiawan muslim yang
wemiliki agidah islam yang kuat, berfikir islami, istigamah dalam
indak dan bersikap sesuai dengan tuntunan islam dan memiliki
eahlian untuk menyampaikan ajaran islam kepada masyarakat.

slusan jurusan ini diharapkan menjadi ahli tabligh islam dengan
enggunakan sarana mimbar dan media komunikasi lainnya,
jermasuk media cetak dan elektronik. Program studi jurusan ini
wencakup studi khitabah, studi pers dakwah dan studi televise

akwah.

b. Jurusan Bimbingan dan Penyuluhan Islam (DBP)

Jurusan DBP ini bertujuan untuk mendidik calon cendikiawan
nuslim yang mimiliki agidah islam yang kuat, berfikir islami,
stigamah dalam bersikap dan bertindak menurut ajaran islam dan
nimiliki ketrampilan dalam memerikan bimbingan dan penyuluhan
entang peng-amalan islam dalam kehidupan pribadi dan keluarga.
ssuai dengan bimbingan ilmu yang diembannya, lulusan jurusan ini
dapatmenjadi amfyg. yang ahli dalambimbingan

arapkan
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danpenyuluhan melalui pendekatan psikologi dan ajaran isl
sekaligus dapat menjadi konsultan/ psikologi muslim. Untuk itu, i
program studi dalam jurusan ini mencakup studi penyuluhan is

dan studi psikologi terapi Islam.

¢. Jurusan Manajemen Dakwah (DMD)

Jurusan ini mempersiapkan calon cendikiawan muslim y
memiliki aqidah islma yang kuat, berfikir islami, istigamah da
bersikap dan bertindak sesuai dengan aturan islam serta me
keahlian untuk mengelola lembaga-lembaga yang mengemban
dakwah dalam rangka menegakkan kepemimpinan umat islam y:

penuh ukhwah islamiah.

1. Dosen Jurusan Komunikasi dan Penyiaran Islam (KPI)

Dosen Tetap Fakultas Dakwah Dan Komunikasi

Berdasarkan Jurusan

NO NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDIDIKAN

1 | Drs.H. A. Karim Pembina Tk. | S-1 Fak. Dakwah
Sveikh, MA NIP. (IV/b) Lektor IAIN Ar-Raniry
195504201982031002 Kepala Bidang llmu SPU IAIN
Lahir ; 20-(4-1954 Dakwah 5-2 IAIN Jakarta

2 | Drs. H. M. Sufi A. - Pembina (IV/a) S-1 Fak. Dakwah'
Muthalib, M. Pd NIP. Lektor Kepala IAIN Ar-Raniry
195212121980031006 Bidang Publisistik | S-2 FKIP Unsyiah
Lahir 12-12-1952

3 | Drs, H. Suardi Saidy, Pembina (IV/a) S-1 Fak. Dakwah
M. Ag NIP. Lektor Kepala IAIN Ar-Raniry
194907121978031001 Bidang Publisistik SPU dan 5-2
Lahir : 12-07-1949 IAIN ArRaniry
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'NO NAMA/NIP | PANGKAT/GOL PENDIDIKAN

| 4 | Dr. A Rani, M.Si - Pembina (1V/a) S-1 Fak. Dakwah
NIP. WK‘P"‘ IAIN Ar-Raniry
196312311993031035 mmbﬂc SPU IAIN
Lahir : 31-12-1963 52 dan S-3 Unpad
Bandung

5 | Drs. Baharuddin Penata Tk. | S-1 Fak. Dakwah
AR, M. Si NIP. (111/d) Lektor 1AIN Ar-Raniry
196512311993031035 Bidang [lmu SPU IAIN Ar-Raniry
Lahir ; 31-12-1965 Komunikasi 5-2 Unpad Bandung

6 | Drs. Yusri, M. LIS Penata (I11/¢) S-1 Fak. Dakwah
NIP. Lektor Bidang IAIN Ar-Raniry
196712041994031004 Public Relations SPU IAIN Ar-Raniry
Lahir : 04-12-1967 S-2 UIA Malaysia

7 | Dr. Jasafat, MA Penata (IV/a) S-1 Fak. Dakwah

NIP. Lektor Kepala IAIN Ar-Raniry
196312311994021001 Bidang Media S-2 USM Penang
Lahir : 31-12-1963 Dakwah

8 | Drs. Syukri, M. Ag Penata (I11/¢) S-1 Fak. Dakwah

NIP. 19641231 199603 Lektor Bidang IAIN Ar-Raniry
1006 Lahir : 31-12- Iimu Komunikasi SPU danS-2
1964 IAIN ArRaniry

Ade Irma, B. HSc. MA Penata (I11/d) S-2 IAIN Medan
NIP. 19730921200003 Lektor Bidang

2 004 Lahir : 21-09 [lmu Komunikasi

1973 g

Dra. Muhsinah, M.Ag Penata (111/c) S-2 IAIN Ar-Raniry
NIP. 19631231 Lektor Bidang

199203 2 15 Lahir :10- [lmu Dakwah

04-1972

Fakhruddin, 5. Ag., | Penata Muda Tk. S-1 Fak. Tarbiyah
M.Pd NIP. 1u/b) [AIN Ar-Raniry
197312161999031003 Asisten Ahli

Lahir :16-12-1973 Bidang llmu
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NO NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDID
12 | Zainuddin T, M. Si Penata (Ill/c) S-1 Fak. Dakwah
NIP. Lektor Bidang IAIN Ar-Raniry
197011042000031002 llmu Komunikasi S-2 Unpad Ba
Lahir : 04-11-1970
13 | Fajri Khairawati, S. Pd. Penata Muda (Il1/a) | S-1 Fak Tarbiy
L, MA NIP, Asisten Ahli Bidang | JAIN Ar-Raniry
197903302003122002 Metodelogi Studi
Lahir : 30-03-1979 Islam
14 | Fairus, S.Ag “Penata Muda S1 Dakwah IAIN
NIP. 19740504 2000031 | Tk (I11/b) Raniry
002 Asisten Ahli [lmu
Komunikasi
15 | Taufig, SE, Ak., M.Ed Penata Muda S2 [IUM Mala
NIP. 19770510 200901 1 Tk.I (11/b)
03 Asisten Ahli
Imformasi Studi
Islam
16 | Salman Yoga, MA Penata Muda S2 IAIN Medan
NIP. 15040829200000000 | Tk. (Ili/b)
Asisten Ahli [lmu
Komunikasi
17 | Anita Iskandarinata, Penata Muda Tk 1 S2 UGM Yogy
S.Ag., M.Hum (LIT/b) Asisten
NIP. 19710906 200901 Ahli Filsafat
2002 Lahir: 6-9-1971 Dakwah
18 | Rusnawati, S.Pd., M.Si Penata Muda S2 Unpad
NIP. 19770309 200912 Tk.1 (Hli/b) Asisten
2003 Lahir : 9-3-1977 Ahli Komunikasi
Antar Budaya
19 | Asmaunizar, S.Ag., Penata Muda Tk S2 IAIN Ar-
M.Ag NIP. (111/b) Asisten
150410234000000000 Ahli Periklanan
«a W ’ -l -
«® . . q_ >
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Dosen Jurusan Bimbingan dan Penyuluhan Islam (BPI)

Lahir : 11-03-1972

Bidang llmu
Dakwah

I NO | NAMA/NIP PANGKAT/GOL |  PENDIDIKAN
| 1 |Prof. Dr. Hj. Arbivah Pembina Utama | S-1 Fak. Tarbiyah IAIN

Lubis, MA NIP. Muda (IV/c) ArRaniry
194603131963072001 Guru Besar Bidang | SPU IAIN Ar-Raniry
Lahir : 13-03-1946 SK1 S-2 dan S-3 IAIN Jakarta
Dr. M. Jamil Yusuf, M. Pembina (IV/a) S-1 Fak. Tarbiyah IAIN
Pd NIP. Lektor Kepala ArRaniry
195808101987031008 Bidang Bimpen SPU IAIN Ar-Raniry
Lahir 10-08-1958 5-2 & 53 UPI Bandung
Drs. Maimun Yusuf, M. Pembina (IV/a) S-1 Fak. Dakwah
Ag NIP, Lektor Kepala IAIN ArRaniry
195812311986031053 Bidang Sejarah SPU dan S-2 IAIN
Lahir : 31-12-1949 Dakwah ArRaniry
Drs. Arifin Zain, M. Ag Pembina (IV/a) S-1 Fak. Dakwah
NIP. Lektor Kepala IAIN ArRaniry
196812251994021001 Bidang Sejarah SPU dan S-2 IAINAr-
Lahir : 25-12-1968 Dakwah Raniry

5 | Drs. H. Mahdi NK, M. Penata Tk. | S-1 Fak. Dakwah
Kes NIP. (111/d) Lektor IAIN ArRaniry
196108081993031001 Bidang [lmu SPU IAIN Ar-Raniry
Lahir : 08-08-1961 Kesehatan -2 Unair Surabaya

Mental

Juli Andriani, M.Si Penata (111/c) S-2 UGM Yogyakarta
NIP. 19740722 2007102 | Lektor Psikologi
001 Lahir :22-07-1974

7 | Dra. Kusmawati Hatta, Pembina (IV/a) S-1 Fak. Dakwah
M. Pd NIP. Lektor Kepala IAIN ArRaniry
196412201984122001 Bidang Bimpen S-2 UPI Bandung
Lahir : 20-12-1964

8 |Mira Fauziah, S. Ag., Penata Tk. | S-1 Fak. Tarbiayah
M. Ag NIP. {111/ d) Lektor IAIN Ar-Raniry
197203111998032002 S-2 1AIN Ar-Raniry




NO |  NAMA/NIP PANGKAT/GOL |  PENDIDIK
9 | Drs. Umar Latif Penata (I11/¢) S-1 Fak. Dakwah
NIP. Lektor Bidang TAIN ArRaniry
195811201992031001 ‘Ulumul Quran  |SPU IAIN Ar-Ra
Lahir : 20-11-1958
10 | Drs.H.Muharrir Penata (111/¢c) S-1 Fak. Dakwah
Asy‘ari, Lc., M. Ag Lektor Bidang IAIN ArRaniry
NIP. Fighud Dakwah | Lc Islamic
IWWO(BIWZ University Mad
Lahir: 09-07-1953 S-2 IAIN Ar-Ra »
11 |jamawi, S. Ag. M. Pd Penata (I11/c) S-1 Fak. Dakwah
IAIN ArRanury
NIP. Lektor Bidang '
197501212006041003 Bimbin- gan & S-2 UPI Bandung
Lahir :21-01-1975 Konseling
12 | smiati, S.Ag.. M Si Penata Muda Tk.|
NIP. 19720101 200710 2 001 | (I1/b)
Asisten Ahli
Psikologi
13 | Zalikha, M.Ag Penata (111/¢)
NIP. 19730220 200801 2 012 | Lektor Bidang
IImu Dakwah
14 [Rahmi, S.Pd.I., M. Penata Muda
TESOL NIP. 19840205 Tk. I (11 /b)
200604 2 002 Lahir : 5-2- ,
1984 Asisten Ahli
Bahasa Inggris
| ™
Lol Dl
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3. Dosen Jurusan Manajemen Dakwah (DMD)

NO | NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDIDIKAN
1 |Kamaruddin, S.Ag, MA  |Penata (lI/c) §-2 UKM Malaysia
NIP. 19690414 199803 1 002 | Lektor Bidang
Manajemen
Dakwah
2 | Drs. Muhammad Amin Penata Tk. | S-1 FKIP
NIP. (I11/d) Lektor Unsyiah
195004041977031001 Bidang SKI P3PIIS
Lahir 04-04-1950 Unsyiah
3 |Drs. H. Ramli M. Yusuf, Penata Tk. | (I11/d) |S-1 Fak. Tarbiyah
MA NIP. Lektor Bidang IAIN Ar-Raniry
195710101987031002 Bahasa Arab S.2 [1A Karthom Sudan
Lahir : 10-10-1957
4 |Drs. H. Maimun [brahim, |Penata TK. I (1ll/d) |S-1 Fak. Dakwah IAIN I
MA NIP. Lektor Bidang ArRaniry
195309061989031001 Manaje- men SPU dan S-2 IATNAr-
Lahir : 06-09-1953 Dakwah Raniry
5 | Drs. M. Jakfar Abdullah, |Penata Tk.1 S-1 Fak. Ushuluddin
'r MA NIP. (111/d) Lektor 1AIN Ar-Raniry
150183193000000000 Bidang Ilmu P3PS Unsyiah S-2 |
Lahir : 10-08-1952 Perbandingan USM Malaysia !
Agama
6 |Drs. Juhari, M. Si Pembina (IV/a)  |S-1 Fak. Dakwah IAIN
NIP. Lektor Kepala ArRaniry
196612311994021006 Bidang Sosiologi | SPU IAIN Ar-Raniry
Lahir : 31-12-1966 S-2 Unpad Bandung
7 |Mahmuddin, S. Ag., Penata Tk. | S-1 Fak. Dakwah IAIN
M. Si NIP. (111/d) Lektor ArRaniry
197210201997031002 Bidang Manaje- $-2 UGM Yogyakarta
Lahir : 20-10-1972 men Dakwah
8 |Drs. Fakhri, 5. Sos., Pembina (IV/a) S-1 Fak. Tarbiayah
MA NIP. Lektor Kepala IAIN Ar-Raniry dan
196411291998031001 Bidang llmu UNIDA
LAl 29N Dakwah $-2 UKM Malaysia
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NO | NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDIDIKAN
9 |Dra. Meutia Farida, M. Penata Tk. 1 S-1 Fak. Dakwah |
Ag NIP. 19490701 (111/d) Lektor ArRaniry
198103 2 002 Lahir : 20- Bidang Manaje- S-2 AIN Ar-Raniry
11-1958 men Dakwah
10 | Drs. Jailani, M. Si Penata Tk. | S-1 Fak. Dakwah
NIP. (I1/d) Lektor ArRaniry SPU IAIN
196010081995031001 Bidang Dasar- Raniry
Lahir : 08-10-1960 Dasar Manaje- S-2 UNMER M
men
11 |Sakdiah, M.Ag Penata Muda S-2 IAIN Ar-Raniry
NIP. 19730713 200801 2 007 | TK.I (11i/b)
Asisten Ahli
IImu Dakwah
12 | Maimun Fuadi, S.Ag., Penata Muda S-21AIN Ar-Raniry
M.Ag NIP. 19751103 Tk.I (I11/b)
200901 1 008 Asisten Ahli
Epistimologi
Islam
13 | Raihan, SSos.l., MA Penata Muda Tk.I |S-2 IAIN Ar-Rani
NIP. 19811107 200604 2 003 | (I11/b)
‘ Asisten Ahli
Leadership
14 | Hendra Saputra, ST, MM | Penata Muda S-2 Unsyiah
Tk.1 (I11/b)
Asisten Ahli
Manajemen
Strategis

4. Dosen Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam (PMI)

NO | NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDIDI
1 | Drs. Muchlis Azis, M. Pembina (IV/a) S-1 Fak. Syariah
Si NIP. ,
195710151990021001 s m N ArRaifry
Lahir : 15-10-1957 ang S0siologl  |gpyy JAIN Ar-Rani
= T e ‘
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NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDIDIKAN

Rasyidah, S, Ag, M. Ag | Penata Tk. | 5-1 Fak. Dakwah
oy (1l/d)Lektor | IAIN ArRaniry
197309081998032002 Bidang Filsafat )50 141\ Ar-Raniry
Lahir 08-09-1973 Dekwah

3 |Drs. H. Abdullah Atiby, | Penata Tk.1(Ill/d) |S-1 Fak. Dakwah

M.Pd NIP. 19500606 Lektor Bidang IAIN ArRaniry
198303 1 004 Lahir : 06- Manaje- men S-2 Unsviah

06-1950 Dakwah y

Drs. Zaini M. Amin, M. Penata Tk. | S-1 Fak. Tarbiyah

Ag NIP. (I11/d) Lektor IAIN ArRaniry
195412121990011001 Bidang Figh SPU dan -2 IAINAT-
Lahir : 12-12-1954 Rani

5 |Drs. H. M. Jakfar Puteh, Pembina Utama S-1 Fak. Tarbiyah

M. Pd NIP. Muda (IV/¢) IAIN ArRaniry
195508181985031005 Lahir | Lektor Kepala :
- 18081955 Bidiing Besiblogt [ T Benda ficeh
Agama
6 | Nurul Husna, S.Sos.L, Penata Muda S-1 Fak. Dakwah

M.Si NIP. 19780612 TK. 1 (I11/b) IAIN ArRaniry
ANEANE Asisten Ahli $-2 UIN Sunan Kalijaga
Bidang
Kesejahteraan
Sosial
7 | Julianto Saleh, S. Penata (111/¢) 5-1 Fak. Dakwah
Ag.M. Si NIP. 4 IAIN ArRaniry
197209021997031002 Lekior Bidang

Lahir : 02-09-1972 Ilmu Psikologi S-2 UGM Yogyakarta

Drs. Sa’i, SH. M. Ag Penata (111 /¢) S-1 Fak. Dakwah
NIP. Lektor Bidang | (A ArRaniy & 51
196406011994021001 imuPatologi | ok Hukum Unsyiah

SPU dan S-2 IAIN Ar-

Lahir : 01-06-1964 Sosial Raniry
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NO | NAMA/NIP PANGKAT/GOL PENDIDI
9 | Rosnida Sari, S. Ag., M. Penata Muda S-1 Fak. Tarbiyah
Si NIP. TK. 1 (111/b) IAIN ArRaniry
oy e Asisten ARli S22 UGM FISIPOI
) Bidang Geografi | Yogyakarta
Islam
10 | Hasan Basri, S, Ag., M. Penata (111/c) S-1 Fak. Tarbiyah
- Sbow Lektor Bidang HAIN Srianisy
e limu Sejarah S-2 IAIN Ar-Raniry
hatte 1 241190 Peradaban Islam
11 |Sabirin, $Sos.L, MSi Penata Muda Tk |S-2 UIN Sunan Kalif
NIP, 19840127 201101 1 %'&3’(‘)‘;’;"@
008 Lahir : 27-01 1984 Pt
12 |Teuku Zulyadi, M.Kesos | Penata Muda S-2 Universitas
NIP. 19830727 2011011 | F (/D) fionesle
011 Lahir: 27-07-1983 | Asisten Ahli
Advokasi Sosial

E. FAKULTAS ADAB

Pendidikan pada Fakultas Adab bertujuan antara lain
mempersiapkan sejarawan, budayawan, seniman Islam,
mempersiapkan ahli-ahli sastra Arab dan ahli-ahli di bid
perpustakaan. Fakultas Adab sekarang ini mempunyai tiga Ju
dan satu program Diploma I1I, yaitu:
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Jurusan ASA (Sastra dan Bahasa Arab):

Visi:

Menjadi lembaga % an tinggi yang berbasis riset
dan agama yang terkemuka dalam bidang bahasa dan

sastra Arab.

. Pendidikan dan pengajaran bahasa dan Sastra Arab
). Pengkajimdmpmgembanganbahasadans‘astraArab.dan

mengaplﬂ:asikanbahamdansam-m;abmraopﬁmaldalam
kajian keilmuan dan keislaman seba gai wujud pengabdian kepada
Tujuan:

1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
[lmu di bidang Sastra Arab.

2. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
ilmu di bidang perkembangan Sastra Arab dari masa ke masa.

Jurusan ASK (Sejarah dan Kebudayaan Islam):

Visi : Berkualitas dan terdepan dalam pengembangan ilmu sejarah
‘dan kebudayaan Islam.

TP
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Gambar 50. Gedung Fakultas Adab IAIN Ar-Raniry.

Misi:

1. Membangun pendidikan dan pengajaran yang berkualitas
bidang sejarah dan kebudayaan Islam.

o

Mengembangkan penelitian dalam bidang sejarah
kebudayaan Islam.

3. Membangun kepedulian dan peran serta Jurusan dalam
sejarah dan kebudavaan Islam.

4. Membangun dan meningkatkan kerjasama dengan
pihak dalam rangka mewujudkan tridharma perguruan
terutama dalam bidang Sejarah dan Kebudavaan Islam.

Tujuan:

1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan men

ilmu di bidang sejarah terutama sejarah dan kebud
khususnya kebudayaan Isiam.
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~ Mendidik tenaga ahli
ilmu di bidang perke
dari masa ke masa.

Konsentrasi :

1. Apresiasi Seni dan Budaya Islam
2. Sejarah dan Arkeologi Islam

jmsan APK (Adab Perp_ustakéan)
Visi :
Pengembangan ilmu perpustakaan secara umum dan
peningkatan kualitas sumber daya manusia yang
profesional dalam bidang ilmu perpustakaan, informasi
dan dokumentasi.
Misi :
. Melahirkan tenaga-tenaga pustakawan profesional
2. Melahirkan tenaga pustakawan yang mampu mengembangkan
kontribusinya secara interdisiplin ilmu.
3. Melahirkan pustakawan yang berpikir kreatif dan kritis bukan
hanya dalam konsentrasi keagamaan, tetapi juga dapat
- berbicara dalam konteks teknologi informasi baik secara teoritis
- maupun dalam konteks ilmiah.
Tujuan:
. Mendidik tenaga ahli yang mempunyai keahlian dasar dalam
mengelola perpustakaan ke arah yang lebih baik.
‘2. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendalami
ilmu di bidang pengelolaan, perencanaan dan pengembangan
ilmu perpustakaan.
. Mendidik tenaga-tenaga pustakawan yang profesional dan
mampu melakukan riset (studi) lebih lanjut dalam bidang ilmu
pengetahuan.

f
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d. Program Diploma III AIP (Ilmu Perpustakaan)

1. Mendidik tenaga ahli yang mampu memahami dan mendala
ilmu di bidang kepustakaan.

ilmu di bidang pengelolaan, perencanaan, dan sistem pelaya
an suatu perpustakaan. |

Fakultas Adab didirikan pada tahun 1983, dan menjadi fakul
yang termuda dalam lingkungan IAIN Ar-Raniry. Pada ay
berdirinya fakultas ini hanya memiliki satu jurusan yaitu Sejarah C
Kebudayaan Islam pada tahapan berikutnya, fakultas
mengembangkan dirinya dengan menambah dua jurusan lains
yaitu jurusan Sastra Arab dan jurusan Ilmu Perpustakaan serta s
program Diploma III bidang ilmu perpustakaan.

Dilihat dari sejarah berdirinya, fakultas ini dilahirkan berdasar}
realita historis dan cultural masyarakat aceh. Rektor IAIN Ar-Rar
pada saat itu, Prof. H. A. Hasjmy (1978-1982), mengusulkan ke
Menteri Agama agar member peluang kepada IAIN Ar-Raniry un
membuka fakultas ini, dengan bidang studi Sastra Arab. Hal
disebabkan kurangnya tenaga dosen vang professional dalam bic :
ini. Selain itu, munculnya ide pembukaan fakultas ini diland
kepada hasil seminar sejarah masuk dan berkembangnya Islam
Aceh dan Nusantara pada tahun 1980 di Kuala Simpang Aceh '
Salah satu rekomendasi seminar tersebut adalah agar IAIN Ar-Rar
mendirikan Fakultas Adab dengan jurusan Sejarah dan Kebudaya
[slam.

Meskipun gagasan awal pendirian Fakultas Adab ini ad
membuka jurusan Sastra Arab, namun pada kenyataannya
duluan lahir adalah jurusan SKI. Hal ini disebabkan selain ¢
hampir tidak adanya pakar Sastra Arab pada saat itu, jurusan
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*budayaan Islam sudah ada Fakultas Adab sejak tahun 1981. Ketika
tkultas Adab ini diresmikan berdirinya pada tahun 1983, urusan SKI
ang ada pada Fakultas Dakwah ini kemudian dialihkan kepada
ikultas Adab. Dengan resminya berdiri fakultas ini, maka IAIN Ar-
iry telah memiliki lima fakultas,
Fakultas Adab yang kini memiliki dua jurusan yaitu jurusan
jarah dan kebudayaan islam dan jurusan sastra arab serta ditambah
*mudian dengan satu program diploma III ilmu perpustakaan islam
*mpunyai visi dan misi spesifik yang dapat dibedakannya dengan
kKultafakultas pendahulunya. Namun demikian, visi dan misi
Kultas ini senantiasa relevan dengan konteks misi IAIN yaitu
encetak sarjanasarjana Islam yang mampu menguasai ilmu-ilmu
islaman.
>ecara umum dapat dijabarkan bahwa Fakultas Adab sesuai visi
misinya bertujuan untuk mempersiapkan sejarawan,
idayawan, seniman Islam mempersiapkan ahli-ahli satra Arab dan
ili dibidang perpustakaan.

1. Program Studi/Jurusan
4. Jurusan sejarah dan Kebudayaan Islam (ASK)

Jurusan ini secara khusus menyiapkan sejarawan professional yang
impu memahami, mengkai dan merekonstruksi berbagai peristiwa
rah, baik sejara dan kebudayaan Islam secara umum dan
msusnya sejarah dan Kebudayaan Islam Indonesia dan Asia
mggara. Dengan demikian, para alumni jurusan ini diberikan
vasan ilmu pengetahuan tentang kajian-kajian dan metode
nuan mengenai sejarah yang valid dan realiable. Dengan demikian
reka dapat mengabdikan ilmunya baik pada lembaga-lembaga
merintahan maupun swasta. Alumni jurusan ini memiliki peluang
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berkiprah yang lebar dalam mengaplikasikan ilmunya, seperti p
lembaga-lembaga penelitian dan pusat-pusat pengembangan ya
didasarkan pada pendekatan ilmu humaniora.

b. Jurusan Bahasa dan Sastra Arab (ASA)

Berbeda dengan jurusan Bahasa Arab pada Fakultas Tarbiyah ¥
lebih menitik beratkan bidang kajiannya pada aspek penvyiaj
tenaga pengajar Bahasa Arab untuk sekolah-sekolah Lanjutan Pert
ataupun Atas, jurusan Bahasa dan Sastra Arab vang ada p
Fakultas Adab mempunyai misi dan visi tersendiri. Ada tiga
vang ingin dicapai melalui jurusan ini yaitu: (1) mendidik sa
Muslim yang menguasai Agama Islam dalam bidang Bahasa dan S
arab. (2) melahirkan sastrawan yang terampil berbahasa arab, man
mengalih  bahasakan Arab-Indonesia dan sebaliknya
memahami metode serta teknik menganalisa karya-karya sas
dengan pendekatan kaedah-kaedah bahasa Arab. (3) sasaran tera
yang ingin dicapai melalui jurusan ini adalah melahirkan calon-¢
dosen agama islam yang professional di Perguruan Tinggi
lembaga pendidikan lainnya, khususnya dalam bidang basa dan sa
Arab.

Inti studi jurusan ini adalah memberikan kemampuan kep
mahasiswanya untuk dapat menguasai bahasa Arab dari be
aspek, termasuk aspek sastra dan kritik sastra. Selain itu
menunjang pegetahuan mahasiswa yang memilih jurusan ini, j
dibekali degang pengetahuan sastra umum. Hal ini dimasukkan 2
lulusan jurusan ini akan menjadi sastrawan yang men
kemampun tidak hanya dalam bidang sastra arab tetapi juga sas
umum lainnya. Selain itu,dari jurusan ini juga akan lahir para a
yang mampu menguasai dan memahami kandungan Al-Qur’an se
baik karena tanpa pengetahuan yang memandai tentang sastra
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hampir tidak mungkin seorang muslim dapat memahami
atan-muatan dan kontek Al-Qur’an yang ada.
€. Program Diploma I1I-AIP (Adab [lmu Perpustakaan)
Secara garis besar dapat digambarkan bahwa tujuan utama
ygram studi ilmuperpustakaan Islam ini adalah untuk melahirkan
aga-tenaga professional tingkat menengah dalam bidang
rpustakaan, seperti manajemen dan pengelolaan perpustakaan,
sat informasi, kearsipan dan dokumentasi. Untuk itu orientasi
lang ilmu yang diberikan dalam program ini lebih banya dititik
ratkan pada bidang-bidang disebutkan tadi ditamba dengan
getahuan terkait lainnya. Sehingga dengan demikian diharapkan
mni program diploma ini dapat berkiprah secara professional
am mengelola berbagai perpustakaan, pusat-pusat informasi dan
wumentasi baik di instansi pemerintahan maupun swasta.
Peluang dalam lapangan kerja lulusan program ini, sudah mu-
‘mendapat perhatian dari berbagai pihak, termasuk pemerintah
ovinsi Aceh dan pemerintah tingkat II kabupaten/kota. Hal ini
at dilihat dengan tela dibukanya peluang testing penerimaan
gawai bagi lulus program ini dan beberapa alumni program ini

pula diterima pada beberapa instansi, baik tingkat Provinsi

maupun daerah Kabupaten/Kota, bahkan sampai ke tingkat
desaan.

Dosen Fakultas Adab

debagai fakultas termuda di lingkungan IAIN Ar-Raniry, dosen
3p pada fakultas Adab berasal dari semua Fakultas di [AIN, teruta-
dari Fakultas Tarbiyah. Sedangkan selebihnya berasal dari
Fakultas Adab sendiri. Jumlah seluruh dosen tetap pada
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Fakultas ini adalah 30 orang, terdiri dari 3 (tiga) orang Doktor,
Magister dan 11 orang S1.

F. PROGRAM PASCASARJANA :
Program Pascasarjana [AIN Ar-Raniry menyelenggarakan progn
Strata Dua (S2) dan Strata Tiga (S3), Strata Dua dengan gelar Magis
Agama (M.Ag.), sedangkan Strata Tiga dengan gelar Doktor T
Program ini bertujuan menghasilkan lulusan yang berwawasan It
mendalam kritis, rasional dan mampu menjadi pioner di ten
masyarakat serta mampu mengembangkan ;
penelitian dalam bidang ilmu-ilmu agama untuk kepentingan ¢
kemajuan masyarakat.
Program Strata Dua (Magister) dengan beban studi 40 |
ditempuh dalam jahgka waktu 4 semester dan harus diselesai
paling lama 4 tahun. Sampai Juli tahun 2008 program Strata Dua te
menghasilkan 367 orang Magister dan Program Strata Tiga te
menelurkan 2 orang Doktor.
Konsentrasi  Studi yang diselenggarakan oleh Strata '
(Magister) Reguler, yaitu :
1. Figh Modern (Hukum Islam)
2. Pendidikan Islam
3. Pemikiran Dalam Islam

4. Ilmu Dakwah
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Gambar 51. Gedung Program Pascasarjana IAIN Ar-Raniry
Darussalam Banda Aceh.

. Sejarah dan Tamaddun Islam, dan

. Konsentrasi Studi yang diselenggarakan oleh Strata Dua
(Magister) Khusus, yaitu : Dirasah Islamiyah.

Sementara Program Doktor (Strata Tiga) membuka Konsentrasi
adi Figh Modern, dan mata kuliah Program tersebut terdiri dari
ata kuliah dasar, mata kuliah pilihan serta mata kuliah metodolo-
penelitian non SKS. Beban kredit yang diwajibkan dalam program

ktor adalah 40 SKS sama seperti program Magister kecuali bobot

aliah sebagai berikut:
1. 12 SKS komponen mata kuliah dasar.
2. 18 SKS komponen mata kuliah pilihan

3. Metodologi penelitian dan penulisan Disertasi.

5
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ata kuliah pada program doktor menjadi 3 SKS untuk setiap mata -
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4. 10 SKS komponen penelitian disertasi.
Tenaga Pengajar pada program Magister berjumlah 34 orang
di samping itu juga terdapat Tenaga Pengajar Jasa Profesi yang
jumlah 19 orang, berlatar pendidikan dari berbagai disiplin ilmu ,.
dalam maupun luar negeri, di antaranya merangkap juga se
Tenaga Pengajar pada Program S-3 (Doktor), yaitu sebanyak 6 o

dan di samping itu juga terdapat Tenaga Pengajar Jasa Profesi berju
8 orang.

Gambar 52, Perpustakaan Program Pascasariana

TAIN Ar-Raniry Darussalam BandaAceh

Sejarah berdirinya program pascasarjana IAIN Ar-Raniry
direkonstruksi berdasarkan beberapa catatan penting sebagai b
Dalam usaha peningkatan kualitas tenaga pengajar

pengembangan ilmu pengetahuan Agama Islam, Rektor [AIN

212

220



niry (Prof. H.A.Hasjmy), sejak awal tahun akademik 1978/1979,
smbentuk program Studi Purna Ulama (SPU). Program SPU ini
srupakan  wadah untuk meningkatkan kualitas ilmu dan
getahuan bagi kalangan dosen pada saat itu. Dapat dikatakan
ilah cikal bakal atau embrio yang melahirkan Program Pascasarjana
ia IAIN Ar-Raniry.
Dalam perjuangan Rektor berikutnya, Prof. H. Ibrahim Husein, MA
a pimpinan [AIN Ar-Raniry lainnya, dan didukung oleh

'merintah daerah pada saat itu bai dari segi moril maupun financial
mana tahun pertama program ini ditanggung oleh Gubernur
pada Daerah Istimewa Aceh (Prof. Dr. H. Ibrahim Husein, MBA),
@ lahirlah Program Pascasarjana (PPs) IAIN Ar-Raniry Banda Aceh
da tahun 1989/1990. Dengan lahirnya PPs IAIN Ar-Raniry,
istensi Program Studi Purna Ulama yang terkenal itu, kemudian
frubah fungsi sebagai sebuah pusat pelatihan yang bertugas
empersiapkan alumni dan dosen IAIN Ar-Raniry untuk mengikuti
pgram Strata 11, baik dalam maupun luar negeri.

Program Pascasarjana (PPs) IAIN Ar-Raniry dibentuk berdasarkan
juan Menteri Agama Rl yang tertuang dalam Surat Keputusan
irektur Jenderal Pembinaan Kelembagaan Agama Islam Departemen
V0.40/E /1988 pada acara hari jadi IAIN Ar-Raniry ke-25. Seperti
a IAIN Ar-Raniry, maka PPs IAIN Ar-Raniry juga merupakan PPs
etiga setelah PPs 1AIN Syarif Hidayatullah jakarta (sekarang UIN
yarif Hidayatullah, Jakarta) dan PPs Sunan Kalijaga Yogyakarta.
‘Selanjutnya, dengan keluarnya Surat Keputusan Menteri Agama
Nomor 28 tahun 1997, PPs IAIN Ar-Raniry (Surat Keputusan Men-
ri Agama Rl nomor 40 tahun 1988 yang sebelumnya dipimpin oleh
orang direktur program) kemudian berubah nama dan statusnya
njadi Program Studi Magister yang dipimpin oleh seorang
ektur dan 2 Asisten Direktur.

3 W -,
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lika dilihat dari aspek sejarah perkembangan IAIN Ar-Ra
secara menyeluruh maka dapat disimpulkan bahwa peresm
pembukaan program pascasarjana pada tahun 1989 merupa
langkah terpenting yang diambil IAIN Ar-Raniry. Landasan ¢
situasi baru ini nampaknya memberikan semangat baru
perkembangan IAIN ArRaniry dalam mewujudkan cita<
Pendidikan Tinggi Islam di Aceh.

Upaya untuk meningkatkan peran dan keberadaan IAIN .
Raniry, terus dilakukan secara terencana dan maksimal. Cits
untuk mengembalikan Daerah Aceh sebagai Pusat pendid
agama Islam sebagaimana yang pernah dicapai pada abad ke 16 das
Masehi yang dikenal sebagai pusat studi di kawasan Asia Tengg
terus menderu dan telah menjadi komitmen yang tidak dapat ditay
tawar lagi baik di jajaran pimpinan, maupun segenap ci¥
akademik TAIN Ar-Raniry. Komitmen itu kemudian melahi
wacana untuk melengkapi istitusi ini dengan program doktor y
merupakan tingkatan paling atas dalam hirarki dunia pendidi
formal. Wacana ini kemudian berkembang menjadi program ut
pada awal tahun 2001. Ha ini dapat ditandai dengan berbagai u
dan pendekatan yang dilakukan oleh pihak IAIN Ar-Raniry de
berbagai komponen masyarakat, pemerintah Daerah maupun P
Upaya yang dilakukan secara gigih dan terencana ini a
membuahkan hasil yang cukup menyejukkan dengan disetujs
pembukaan program Doktor (S3) dalam bidang Figh Modern, se
dengan Surat Keputusan Direktur jenderal Kelembagaan Agama I
Departemen Agama RI Nomor E/29/2002, tanggal 5 Februari 2
Peresmian pembukaan program doctor ini tercatat del
pelaksanaan kuliah perdana oleh Menteri Agama RI, Prof. Dr. Said
Husin Al Munawar, MA tanggal 3 September 2002 M, bertep
dengan 25 Jumadil Akhir 1423 H, yang merupakan awal sem

¥
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il tahun akademik 2002-2003. Dari satu sisi catatan perjalanan
arah [AIN Ar-Raniry ini, tampaklah bahwa puncak kelengkapan
uktur kelembagaan TAIN Ar-Raniry dapat dirasakan 13 tahun
elah berdirinya program pascasarjana (S2). Dari sisi lain,
pmentum pembukaan Program Doktor ini kiranya sangat tepat
gring dengan pemberlakuan Syari‘at Islam di Provinsi Aceh.

- Visi
Program  Pascasarjana IAIN Ar-Raniry merupakan lembaga
ndidikan Islam yang menjadi keunggulan ilmu-ilmu agama Islam.

Misi

isi Program Pascasarjana IAIN Ar-Raniry dapat dibagi ke dalam

kategori yaitu, misi umum dan khusus.

Umum: meningkatkan peran IAIN umumnya dan [AIN

Ar-Raniry khususnya sebagai lembaga pendidikan tinggi

islammelalui program S2 dan S3 dalam rangka menunjang

programpendidikan nasional.
Khusus: menyajikan pendidikan agama yang lebih bernuansa
intelektual, berwawasan, tasawuf dan komunikatif.

Tujuan

Umum : secara umum dan ideal, progam ini bertjuan mendidik

calon tenaa ahli Islam yang kritis dan orisinil serta mampu

memahami dan menjadi agen rekonstruksi pwmikiran keislaman,

di dalam atau di luar lingkungan perguruan tinggi, dengan

melahirkan ide-ide yang bukan hanya konseptual melainkan juga
~dapat dipraktekkan dalam kehidupan kekinian, terutama dalam
'!mengantisipasi dampak kemajuan ilmu pengetahuan dan
teknologi.

Khusus:

1) Menyiapkan ilmuan yang potensial dan dapat berperan
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dalam masyarakat serta juga diharapkan jadi tenaga penga

yang berkualitas bagi peningkatan mutu lulusan S1 IAIN ¢
PTAIN.

2) Menghasilkan lulusan yang mampu memahami Islam dalz
berbagai aspeknya dengan pemahaman vang kritis dan orisi
serta berakhlak mulia.

3) Meningkatkan kedudukan dan peran [AIN sebagai lembag
pendidikan tinggi Islam dalam penyelenggaraan pendid '___
penelitian dan pengembangan ilmu-ilmu agama Islam ser
pengabdian kepada masyarakat.

4. Konsentrasi/Program Studi
Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Program Pascasarj

IAIN Ar-Raniry menyelenggarakan program Strata Il dan Strata |
Strata Il dengan gelar Magister Agama (M.Ag) sedangkan Strata
dengan gelar Doctor (Dr.) pada saat ini PPs IAIN Ar-Rs
menyelenggarakan enam konsentrasi untuk program Magister
satu konsentrasi untuk program doctor, sebagaimana berikut :
+ Konsentrasi Figh Modern
Konsentrasi [lmu Da’wah
Konsentrasi Tradisi Pendidikan Islam
Konsentrasi Pemikiran dalam Islam
Konsentrasi Sejarah & Tamaddun Islam
Konsentrasi Dirasah Islamiyah (kelas khusus)
Konsentrasi Studi Figh Modern (program doctor) Pe
konsentrasi studi dapat ditentukan sendiri oleh masingmasi
mahasiswa sejak dari semester I. sebuah konsentrai baru pa
program magister dapat saja dibuka jika peserta yang bern ir
mencapai 10 orang. Perubahan konsentrai secara serta merta tid
dapat dilakukan, mengingat bahwa pemilihan  konsentr

+¥ 1 +1 $ 4
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dasarkan ata pilihan masing-masing mahasiswa dan juga
.rbe danya jenis dan sifat matakuliah masing-masing konsentrasi.

pabila, karena suatu hal, perubahan konsentrasi ini terpaksa
lakukan, maka seorang mahasiswa harus dimulai dari awal lagi
itu saja dengan memperhitungkan mata-mata kulia relevan yang
pernah diambil mahasiswa yang bersangkutan sebelumnya.
Program Strata II (Magister) tersusun atas bidang-bidang studi
ng macam dan jumlahnya disesuaikan dengan kebutuhan.
pgram belajar diselenggarakan dengan system seminar dan mata
vang herlangsung dua tahun pelajaran secara berturut-turut.
dangkan program doktor mencakup mata kuliah dasar, mata kuliah
i serta mata kuliah metodologi penelitian non SKS, yang
muanya telah dipaketkan dengan beban studi 40 SKS.

Tenaga Pengajar Program Pascasarjana
Dalam menjalankan proses pendidikan dan pengajarannya,
gram pascasarjana yang didukung oleh * 43 orang tenaga
sngajar professional, baik yang berasal dari IAIN Ar-Raniry sendiri
aupun staf pengajar dari luar yang berlatar belakang dari berbagai
gsiplin ilmu lulusan dalam dan luar negeri, antara lain sebagai

rikut:
DOSEN PROGRAM PASCASARJANA (52/53)
NO NAMA INSTANSI
1 Abdullah Ali, (Prof., Dr., M.Sc.) Unsyiah
2 | Al Yasa Abubakar, (Prof., Dr.,, MA.) TAIN Ar-Raniry
3 Ahmad Daudy, (Prof., Dr., MA.) TAIN Ar-Raniry
4 | Asna Husein, (Ph.D., MA,, Dra) 1AIN Ar-Raniry
5 | Akh. Minhaji, (Prof., Ph.D., MA.) TAIN Yogyakarta
6 Azman Ismail (Dr., MA.) IAIN Ar-Raniry
7 Arbivah Lubis (Dr., MA.,) JAIN Ar-Raniry
8 Amirul Hadi (Ph.D., MA., Drs) IAIN Ar-Raniry
9 | Ali Wari., M (Drs.) IAIN Ar-Raniry
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NO NAMA INSTANSI
10 | BareinT. Sugihen (Prof., Dr. MA.) Unsyiah

11 | Daniel Djuned (Dr., MA.,) LAIN Ar-Raniry
12 Fuad Mardhatillah, (MA., Drs..) IAIN Ar-Raniry
13 Farid Waijdi Ibrahim, (Dr., MA.) IAIN Ar-Raniry
14 | Hasbi Amiruddin, (Dr., MA.,) IAIN Ar-Raniry
15 | Ibrahim Husein, (Prof., MA.,) IAIN Ar-Raniry
16 Isa Sulaiman, M, (Dr.. MA.) Unsyiah

17 | Iskandar Budiman (Dr., MA,,) IAIN Ar-Raniry
18 | lskandar Daoed, T. (Dr., MA.,) Unsyiah K
19 | Iskandar Usman, (Prof., Dr., MA.) IAIN Ar-Raniry
20 Jailani Ar, (Dr,. M.Pd.) Unsyiah

21 | Jamaluddin, (Dr,. M.Ed.) IAIN Ar-Raniry
22 | Lily Rasvidi, (Prof., Dr., SH) Unpad Bandung
23 Luthfi Aunie, (MA., Drs,.) TAIN Ar-Raniry
24 | Misri A, Mukhsin, (Dr,. M.Ag.) IAIN Ar-Raniry
25 | Muhammad Hakim Nyak Pha, (Prof., Dr., |Unsyiah

SH., DEA)

26 Muhammad llyas, (Drs.,) IAIN Ar-Raniry
27 Muhsin Nyak Umar, (Dr,. MA) TAIN Ar-Raniry
28 | Muslim Ibrahim, (Dr,. MA)) IAIN Ar-Raniry
29 | Mustafa AR, (MA., Drs,.) IAIN Ar-Raniry
30 | Nasir Budiman, M. (Dr,. MA.) IAIN Ar-Raniry
3 Nur Fadhil Lubis, (Prof., Ph.D., MA) IAIN Sumatera Utara
32 Nurjannah, (Dr,. M.Ag.) IAIN Ar-Raniry
33 Quraish Shihab, (Prof., Dr., MA.) UIN Syarif Hiday
M Ramly Yusuf, (MA., Drs,.) IAIN Ar-Raniry
35 Rusjdi Ai Muhammad, (Prof., Dr.. MA., SH) TAIN Ar-Raniry
36 | Syahrizal, (Dr,. MA)) IAIN Ar-Raniry
37 | Syauqas Rahmatillah, RA., (MA,, Drs,.) IAIN Ar-Raniry
38 | Safir Iskandar Wijaya, T (Dr,. MA)) IAIN Ar-Raniry
39 | Saiful Azhar Rosly, (Prof., Dr.,) UIA Malaysia

40 | Syamsul Anwar, (Dr,. MA.) IAIN Suka Yogyak
41 | Warul Walidin AK_(Dr,. MA.) IAIN Ar-Raniry
42 | YusniSaby, (Ph.D., MA_, Drs.,) IAIN Ar-Raniry
43 | Zainal Abidin Alawy (Dr., M.Ag, Drs, BA)  [IAIN Ar-Raniry
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RUKTUR ORGANISASI KEMAHASISWAAN
DAN ALUMNI

mbaga Kemahasiswaan
sembaga kemahasiswaan di IAIN Ar-Raniry telah mengalami
srapa kali perubahan nama dan bentuk sejak berdirinya pada
wn 1977. Pada awalnya, lembaga perwakilan mahasiswa untuk
kat institut disebut Dewan Mahasiswa dan tingkat fakultas
but Senat Mahasiswa. Pasca pemberlakuan NKK BBK secara
nal, maka organisasi mahasiswa pun berubah nama menjadi
silis pembinaan kegiatan mahasiswa (MKM) untuk lembaga legislatif
2 badan pelaksanaan kegiatan mahasiswa (BPKM) untuk badan
sekutif. Sementara itu KOSMA untuk legislatif ditingkat fakultas
» SEMA sebagai eksekutif, selanjutnya berubah lagi menjadi Senat
hasiswa Institut (SMI) pada level institut dan Senat Mahasiswa
ultas (SMF) pada tingkat fakultas serta HM] untuk tingkat jurusan,

‘Pada saat ini nama dan bentuk lembaga kemahasiswaan yang ada
da IAIN Ar-Raniry adalah Majelis Permusyawaratan Mahasiswa
stitut (MPMI) untuk nama lembaga legislatif di tingkat institut dan
idan eksekutif mahasiswa institut untuk lembaga eksekutif.
'Adapun nama lembaga legislatif di tingkat fakultas disebut
fajelis Perwakilan Mahasiswa Fakultas (MPMF) serta Badan

T _
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Gambar 53. Kegiatan bakti sosial mahasiswa [AIN Ar-Raniry di kecamatan’

Penanggalan Kota Subulussalam tahun 2009

Eksekutif Mahasiswa Fakultas (BEMAF) sebagai penyelen
pemerintahan mahasiswa ditingkat fakultas.

Walaupun namanya telah mengalami beberapa kali peruba
tetapi fungsi dan tujuan organisasi intra mahasiswa ini
hakikatnya tidak terlalu jauh berbeda vakni untuk mengatur di
melaksanakan kegiatan-kegiatan kemahasiswaan di bidang e
kurikuler: keilmuan, pengembangan minat dan bakat serta pemup
kan rasa kepedulian sosial terhadap masyarakat dalam rang
menunjang pembinaan mahasiswa itu sendiri yang berdasarl
program Tri Dharma perguruan tinggi. Secara agak terpe

disebut satu persatu lembaga mahasiswa tersebut:
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tur Organisasi Mahasiswa Tingkat Institut

MPM = Maijlis Permusyawaratan Mahasiswa
. BEM = Badan Eksekutif Mahasiwa
UKK = Unit Kegiatan Khusus Mahasiswa
-~ PRAMUKA = Praja Muda Karana
~ MENWA = Resimen Mahasiswa
- KSR-PMI = Korps Sukarela Palang Merah Indonesia
UKM = Unit Kegiatan Mahasiswa
- SANGGAR = Sanggar Seuni Seulaweut

- GAINPALA = Gabungan Mahasiswa LAIN Pecinta
Alam

- BELADIRI = Taekwondo dan Karate

- SALAM = Solidaritas Aksi Layanan Mahasiswa

- KT™ = Komunitas Teater Mahasiswa

Gambar 54. Pusat Kegiatan MahasiswalAIN Ar-Raniry

’ ’ .
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— KALSUPA = Kaligrafi dan Seni Rupa

- KEPUTRIAN = Studi Keputrian
- KOPMA = Koperasi Mahasiswa
- LDK = Lembaga Dakwah Kampus
- KDM = Kelompok Diskusi Mahasiswa
— AR-RANIRY POST = Pers IAIN Ar-raniry
Tingkat Fakultas
a. MPM = Maijlis Permusyawaratan Mahasiswa
b. BEMAF = Badan Eksekutif Mahasiswa
¢. MPM = Maijlis Permusyawaratan Mahasiswa
d. BEMAF = Badan Eksekutif Mahasiswa
e

MPM = Maijlis Permusyawaratan Mahasiswa

#

Gambar 55. Anggota MENWA IAIN Ar-Raniry sedang foto bersama.

Tingkat Jurusan (Fakultas Syari‘ah)
a. HMJ-SAS = Himpunan Mahasiswa Jurusan Ahwalus Syakhsi
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HMJ-SPH = Himpunan Mahasiswa Jurusan Perbandingan
Mahzab & Hukum

HMJ-S]S = Himpunan Mahsiswa Jurusan Jinayah Siyasah

HMJ-SMI = Himpunan Mahasiswa Jurusan Muamalah Islam

HMJ-PERBANKAN = Himpunan Mahasiswa Jurusan Ekonomi
Islam

at Jurusan (Fakultas Tarbiyah)

HMJ-TBA = Himpunan Mahsiswa Jurusan Bahasa Arab

HMJ-TPA = Himpunan Mahasiswa Jurusan Pendidikan Agama
Islam

HMJ-TKI = Himpunan Mahasiswa Jurusan Kependidikan Islam

HMJ-TEN = Himpunan Mahasiswa Jurusan Tadris Bahasa
Inggris

HMJ-TMA = Himpunan Mahasiswa Jurusan Tadris Matematika

" \ 1w :
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Gambar 56. Gerakan Pramuka [AIN Ar-Raniry dalam acara kemah
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f. HMJ-TKM = Himpunan Mahasiswa Jurusan Tadris Kimia
g HMJ-TBL = Himpunan Mahasiswa Jurusan Tadris Biologi
h. HMJ-TFS = Himpunan Mahasiswa Jurusan Tadris Fisika

i. HMJ-D-Il = Himpunan Mahasiswa Prog.PGMI/GPAI

Tingkat Jurusan (Fakultas Ushuluddin)

a. HMJ-UTH = Himpunan Mahasiswa Jurusan Tafsir Hadits
b. HMJ-UAF = Himpunan Mahasiswa Jurusan Agidah Filsafat
¢. HMJ-UAP = Himpunan Mahasiswa Jurusan Perbandingan Agama

Tingkat Jurusan (Fakultas Dakwah)

a. HMJ-DKP = Himpunan Mahasiswa Jurusan Komuni
Dan Penyiaran Islam

b. HMJ-DBP = Himpunan Mahasiswa Jurusan Bimbingan

Penyukuhan Islam

¢. HMJ-DMD = Himpunan Mahasiswa Jurusan Manaj
Dakwah

d. HMJ-DPM = Himpunan Mahasiswa Jurusan Pengem
Masyarakat Islam

Tingkat Jurusan (Fakultas Adab)

e. HMJ-ASA = Himpunan Mahasiswa Jurusan Bahasa dan
Arab

f. HMJ-ASK = Himpunan Mahasiswa Jurusan Sejarah
Kebudayaan Islam

a. HMJ-APK = Himpunan Mahasiswa Jurusan
Perpustakaan

g- HMJ-AIP = Himpunan Mahasiswa Program D-III
Perpustakaan
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Beasiswa,berasal dari beberapa sumber /donator antara lain:

oo i e Ul B

Gambar 57. [ okakarya peningkatan Jamiah IAIN Ar-Raniry

asiitas pelayanan dan kesejahteraan kemahasiswaan

Kementerian Agama
Pemda Provinsi Aceh

Yayasan Supersemar
EXXON mobil

BAZIS Provinsi Aceh
BAZIS IAIN Ar-raniry

Penerbit MIZAN
Yayasan Malem Putera, Jakarta
PT. Arun LNG
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Gambar 58. Apresiasi Seni dan Budaya Nasional dalam rangka hari jadi IAIN #
Raniry ke 40 tanggal 5 Oktober 2003,

Gambar 59. Pelantikan pengurus koperasi mahasiswa [AIN

periode 1984-1988

Ar-Raniry
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10. PT.PIM
11. PT. Gudang Garam
12. PT. AAF
13. Bank Indonesia (BI)
14. Ditjen Pajak Kementerian Keuangan 15. Bank Rakyat
Indonesia(BRI)
Asrama

1. Asrama putra/putri (untuk S-1)

2. Asrama putra (untuk S-2)

Aksi dan prestasi organisasi mahasiswa IAIN Ar-Raniry
Seperti kegiatan-kegiatan sebelumnya, organisasi mahasiswa
IN Ar-Raniry terus mengembangkan kegiatannya dalam

ngembangkan dan

kelembagaan aktifitas yang telah

Gambar 60. Pelatihan Karyatulis llmiah Mahasiswa IAIN Ar-Raniry
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direncanakan. Dalam tiga tahun terakhir, ini berbagai kegiatan y

telah dilakukan serta prestasi yang sudah diraih oleh lemba
kemahasiswaan IAIN Ar-Raniry sebagai berikut

a. MPMI AR-RANIRY

1) Menggelar Pertanggung Jawaban Presiden .
2) Melaksanakan Pemilu

3) Menyelenggarakan rapat umum untuk membahas angg
dasar dan anggaran rumah tangga

b. BADAN EKSEKUTIF MAHASISWA IAIN AR-RANIRY
1) Bidang pengembangan sumber daya manusia.

a) Mengadakan workshop administrasi untuk pelati
kesekretariatan dan kebendaharaan bagi lembaga-lem
kemahasiswaan yang berada di kampus IAIN Ar-Raniry

b) Mengadakan seminar pengembangan diri.

¢) Mengadakan semiloka tentang baitul mal antara pe
dan realita sosio ekonomi aceh.

d) Mengadakan pelatihan figh dan manajemen zakat.

€) Mengadakan latihan kepemimpinan mahasiswa
menengah.

f) Mengadakan kajian-kajian intensif bulanan dalam ran
pengembangan rohani dan intelektual mahasiswa :
mahasiswi iain ar-raniry,

2) Bidang sosial dan politik

a) Gema ramadhan damai yang merupakan pengabdian-
bulan ramadhan yang terdiri dari berbagai kaitan antara
sunatan massal, pengabdian masyarakat, pemberian
kepada kaum dhuafa, perbaikan fasilitas umum, cera
ramadhan, pesantren kilat dan lain-lain
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b) BEM IAIN Ar-Raniry Peduli Nanggroe yang merupakan kegiatan

bakti sosial dan penyerahan bantuan di daerah tertinggal dan

terpencil di Provinsi Aceh.

c)
d)

e)

8)

h)

Ikut serta dalam kegiatan kemanusiaan.

Qurban peduli Aceh yang merupakan program tebar hewan
qurban di kabupaten-kabupaten dalam Provinsi Aceh
dalam rangka hari raya Idul Adha.

Berperan aktif dalam berbagai kegiatan bakti sosial baik di
internal kampus IAIN Ar-Raniry maupun eksternal
kampus.

Menjalin silaturrahmi dengan berbagai elemen mahasiswa
dan masyarakat baik tingkat daerah, nasional maupun
internasional.

Mengadakan dialog terbuka tentang pro kontra kampanye
partai di kampus.

Mengadakan seminar nasional tentang penerangan

Gambar 60, Kegiatan Sastrawan Bicara Mahasiswa Bertanya
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syari'at Islam di Aceh.

i) ‘Membuat berbagai macam kajian, pernyataan sikap
aksi terhadap berbagai fenomena yang terjadi dalam
hidupan berbangsa dan Negara, sebagai wujud kecin
terhadap nusa dan bangsa.

3) Bidang kesejahteraan mahasiswa

a) Pekan ta’ruf mahasiswa baru yang merupakan pengena
kampus dan civitas akademika IAIN Ar-Raniry
mahasiswa baru setiap awal tahun akademik.

b) Menyediakan kotak keluhan mahasiswa TAIN Ar-

untuk menampung berbagai aspirasi mahasiswa

terutama yang berkenaan dengan kemahasiswaan ,
penyediaan sarana, prasarana dan pelayanan kampus.

d) Memfasilitasi les Bahasa Arab dan Inggris gratis bagi
organisasi kemahasiswaan internal |AIN Ar-Raniry.

e) Mengadakan dialog terbuka mahasiswa dengan pihak
dalam rangka peningkatan prestasi mahasiswa.

f) Mengadakan pemilihan mahasiswa teladan versi
IAIN Ar-Raniry.

4) Bidang Keputrian

a) Mengadakan seminar muslimah _

b) Menjalin ~ silaturrahmi  dengan berbagai organisasi
wanitaan  baik tingkat regional, nasional -
internasional.

¢) Mengadakan kajian muslimah setiap bulan tentang
masalah yang dihadapi wanita.

d) Mengadakan seminar ekonomi Islam khusus wanita.
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e) Mengadakan silaturrahmi dengan organisasi-organisasi
kewanitaan yang terdapat di internal kampus IAIN
Ar-Raniry.

5) Bidang seni dan olah raga

a) Mengadakan personal apresiasi seni Islami yang terdiri dari
musabaqah hifzil qur'an, festival nasyid se-Sumatera, dan
pameran berbagai karya seni lainnya.

b) Membimbing dan membina berbagai atlet untuk tampil
dalam event-event olah raga kemahasiswaan baik yang

berskala regional maupun nasional.

Gambar 61. Karate Tarung Derajat IAIN Ar-Raniry dalam suatu latihan

di lingkungan kampus.

MENWA |AIN AR-RANIRY

1) Mengikuti upacara tiap hari besar nasional di lapangan Blang
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7)
8)
9)

10) Pengiriman personil sebagai instruktur AMPG.
11) Melaksanakan bakti sosial tingkat resimen se-Indonesia.
12) Pengiriman personil menwa untuk mengikuti pela

d. KSR-PMI TAIN AR-RANIRY

1)
2)
3)
4)

3)

6)

232

Padang Banda Aceh.
Pengiriman personil untuk pelatihan satlinmas kebakaran
Banda Aceh.

Mengadakan latihan pra-diksar di kampus IAIN Ar-Raniry.
Pengiriman personil untuk diksar di Rindam Iskandar M
Mata le.

Pengiriman personil untuk latihan SUSKAPIN di bandung,
Pengiriman personil untuk mengikuti RAPIM menwa

Indonesia.
Pengiriman personil untuk latihan tim serbu dan pengintai.
Pengiriman personil untuk latihan terjun payung.
Pengiriman personil untuk menjadi pelatih di Rindam Is
Muda Mata le.

SUSKALAK di Rindam Iskandar Muda Mata le.

LATGAB se- Provinsi Aceh.

Mengirim anggota sebagai petugas medis.
Mengirim utusan dalam rangka bhakti sosial, seminar
lokakarya pada tingkat nasional.

Mengirimkan anggota untuk mengikuti pelatihan SAT
di SKB Banda Aceh.

Mengirimkan tim medis pada berbagai acara mahasis
Aceh..

Melakukan latihan pemadam kebakaran di kampus IAIN
Raniry,
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’) Melaksanakan donor darah di lingkungan IAIN Ar-Raniry.
Pengiriman relawan PMI untuk membantu bencana.
A TAIN AR-RANIRY

) Mengikuti Raimuna Daerah di provinsi dan Raimuna Nasional.

) Orientasi Dasar Pendega (ORDAP).

) Lanjutan materi kenal medan dan praktek kompas.

) Pelatihan internet dan pembuatan situs sederhana.

)) Mengikuti pertemuaan dewan racana.

) Mengadakan seminar.

) Mengikuti acara perkemahan pada tingkat provinsi dan na-
sional. |

AINPALA AR-RANIRY

Diklat /diksar angkatan

Pelatihan GPS dan dari unit manajemen Leuser
Pelatihan SAR AIR di sabang

Memperingati hari bumi dan lingkungan hidup

3) Pelatihan konservasi sumber daya alam

6) Pengabdian ramadhan

Pelatihan DIVING di Sabang

Ekspedisi hutan andalan

) Kunjungan orientasi ke pusat penelitian

10) Iventarisasi jenis AVES sepanjang jalur pendakian louser
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Gambar 62. Gedung Rektorat UIN Ar-Raniry

Gambar 63. Gedung pusat registrasi dan unit bisnis UIN Ar-Raniry
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1) Mengikuti LATGAB
2) Ekspedisi Burni Telong di Aceh Tengah
13) Seulawah Bareng (Sebar).
14) Wall Climbing,
BAGA DAKWAH KAMPUS (LDK) AR-RANIRY
1) Kajian ilmiah keislaman.
2) Pelatihan internet. 3
Pelatihan kepemimpinan mahasiswa.

\NGGAR SENI SEULAWEUT AR-RANIRY

Ulang tahun sanggar seni seulaweut (aneka perlombaan).
Pentas seni mahasiswa.

3) Mengikuti festival.
4) Pertunjukkan seni di dalam dan luar negeri.

KOMUNITAS THEATER MAHASISWA AR-RANIRY 1)
Pementasan seni teater baik di dalam dan di luar kampus.

SOLIDARITAS AKSILAYANAN MASYARAKAT (SALAM)

1) Temu ramah dan silaturrahmi alumni beserta anggota UKM-
SALAM.

2) pengiriman tim keprihatinan ke luar daerah.

KOPERASI MAHASISWA (KOPMA)AR-RANIRY
a) Pengiriman peserta untuk pelatihan kewirausahaan.
b) Pengiriman peserta untuk pelatihan agribisnis

TAEKWONDO AR-RANIRY

1) Mengikuti berbagai kejuaraan taekwondo di tingkat daerah
dan nasional.
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Gambar 64, Gedung Serbaguna Meseum UIN Ar-Raniry

m. KEPUTRIAN

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Mengadakan seminar kesehatan reproduksi

Pesona apresiasi dan seni Islami.

Mengadakan latihan nasyid setiap minggu.

Kajian jum’atan bagi pengurus /kader baru,2x/bulan.
Ketrampilan renda jelbab dan menyulam,

Membuat keterampilan membuat kue .

Diskusi.

Pelatihan keterampilan perempuan,

n. KARATE AR-RANIRY

1)
2)

3)
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Pengadaan peralatan latihan karate dari biro IAIN Ar-Rani
Menyelenggarakaan kejuaraan karate antar mahasiswa se-
Sumatera.

Mengikuti kejuaraan karate daerah
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anggota lama. . |
‘Adapun bagan struktur organisasi mahasiswa [AIN Ar-Raniry.
sebagmmana berikut :

STRUKTUR ORGANISAS| MAHASISWA JAIN AR-RANIRY
DARUSSALAM BANDA ACEH

MPMI

MPMF

BEMAF

UKM HMJ. UKMF

Komisaris
Letting

: Majelis Permusyawaratan Mahasiswa Institute
: Badan Eksekutif Mahasiswa
: Unit Kegiatan Khusus

- Unit Kegiatan Mahasiswa



MPMF  : Majelis Permusyawaratan Mahasiswa Fakull
BEMAF : Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas
UKMF  : Unit Kegiatan Mahasiswa Fakultas
HM] : Himpunan Mahasiswa Jurusan

B. ALUMNI :

Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Ar-Raniry yang berdiri
tahun 1963 sampai tahun 2013 telas meluluskan xxxx orang alug
yang terdiri dari program D-2 xxxx orang, program D-III
Perpustakaan xxxx orang, program S1 xxxx orang, program S2
dan program S3 xx orang. Para alumni tersebut tergabung
korp alumni [AIN Ar-Raniry (KONIRY)

Para alumni tersebut mengabdi dan berprofesi di berbagai
kehidupan seperti pada lembaga pemerintahan, swasta, perusa
BUMN, BUMD, organisasi sosial keagamaan dan partai politik
TNI. Sebagian besar mereka berprofesi sebagai PNS (pegawai,
dosen, peneliti, panitera, hakim dll.) pada pemerintahan kecama
kabupaten, provinsi dan ada beberapa orang menjadi pegawai pe
tah pusat.

Sebagai wadah komunikasi dan sarana tukar menukar info
antar alumni dengan lembaga ini, KONIRY mempunyai
strategis dalam memberikan sarana dan masukan segala sesu:

yang berhubungan dengan kesejahteraan para alumni IAIN

sendiri.
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SISTEM PENDUKUNG KELEMBAGAAN

SARANA DAN PRASARANA KAMPUS
Sampai tahun 2013 ini, kondisi sarana dan prasarana kampus
N Ar-Raniry telah sangat memadai untuk sebuah perguruan
inggi dalam skala menuju ke tingkat universitas dengan mahasiswa +
#1000 orang. Dari letaknya, IAIN Ar-Raniry cukup strategis untuk

lenunjang proses kegiatan ilmiah, relatif jauh dari kebisingan kota

Gambar 65. Kampus IAIN Ar-Raniry

J’. ¥ d 3 v. .‘"

247



interaksi keilmuan, baik dalam tataran institusional maup
personal.
Kampus IAIN Ar-Raniry dibangun dalam areal seluas + 32.3 ha terlets
di bagian timur Kota Banda Aceh Provinsi Aceh. Di atas tanah sel
inilah dibangun berbagai gedung perkantoran, ruang perkuliahaj
perpustakaan, museum, laboratorium, auditorium, masjid, gelang
gang olah raga, pusat kegiatan mahasiswa, rumah dinas, asrama m
hasiswa dan sarana pendukung kampus lainnya.
Dengan fasilitas yang ada sekarang ini, agaknya untuk menu
sebuah lembaga pendidikan tinggi yang modern lembaga ini masi
perlu melengkapinya dengan sarana dan prasarana yang model
pula, yang mampu menunjang dan memfasilitasi kelancaran pros
belajar dalam artian yang lebih luas. Dengan bantuan dari Islam
Development Bank, 1AIN Ar-Raniry akan mendapatkan pengant
mobiler dan fasilitas yang terdapat dalam ruangan belajar -"
administrasi sehingga akan tampak sangat layak sebagai sebu,
lembaga perguruan tinggi yang bertaraf internasional.
Sistem komputerisasi bersifat one line service juga telah berjal
sebagaimana diharapkan sehingga arus pertukaran informasi an|
fakultas serta dengan biro rektor atau sub-bagian lainnya dapal
akses dengan mudah. Seiring dengan kemajuaan teknologi inforr
saat ini, IAIN juga telah dapat melengkapi fasilitas internet un|
masing-masing fakultas dan pusat-pusat strategis lainnya.
Sedangkan dalam hal kelancaran pelaksnaan tugas-tugas
meningkatkan dan mengembangkan misi Tri Dharma Perg
Tinggi, IAIN Ar-Raniry juga telah memiliki beberapa unit i
transportasi yang memadai. Inventaris yang dimiliki saat ini L
mengindikasikan bahwa institut ini terus berpacu untuk mem
tuntutan kebutuhan modern yang lebih canggih. Harus diakui bah

tanpa sumber daya manusia yang “ready for use” seperti sulit
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ngejar kemajuan teknologi informasi. Melihat kondisi dan realitas
angan masih bervariasinya kualitas sumber daya manusia IAIN Ar-
niry saat ini, maka usaha yang dilakukan memenuhi tuntutan
juan teknologi tersebut adalah mempersiapkan tenaga muda
g potensial masa mendatang, Rasanya memang tidak ada jalan
n untuk maju selain memanfaatkan potensi yang ada dengan sebaik
ngkin sambil mengupayakan apa yang seharusnya dimiliki oleh
ah lembaga pendidikan tinggi semacam [AIN Ar-Raniry ini.

SISTEM ADMINISTRASI DAN MANAJEMEN

1. Perkembangan dan kesejahteraan pegawai
Salah unsur yang mendukung kelancaran kinerja IAIN Ar-Ra

y adalah kekuatan personalia. Oleh sebab itu, pembinaan sistem
istrasi dan manajemen kepegawaian yang terpadu dan

rkesinambungan serta harmonis dengan unsur-unsur terkait
nya sangat diperlukan. Sampai usianya yang ke-50 tahun, IAIN Ar-
miry telah memiliki kurang lebih 300 pegawai administrasi,
masuk tujuh orang pustakawan di dalamnya.
Seiring dengan bertambahnya mahasiswa, jurusan, dan pusat-
sat studi, maka semakin banyak pula pegawai yang diperlukan. Hal
dapat terlihat dari data perkembangan pegawai IAIN dari masa
‘'masa sejak berdirinya sampai sekarang ini sebagai berikut: 14
ing (1963); 29 orang (1968); 44 orang (1973); 46 orang (1978); 120 orang
#83); 150 orang (1988); 189 orang (1993); 216 orang (1998) dan
mpai sekarang (2013) jumlah pegawai administrasi IAIN Ar-Raniry
encapai kurang lebih 500 orang.
ilihat dari golongan kepangkatan pegawai administrasi tersebu
lalah golongan Il sebanyak 144 orang (66,4%); golongan II

L 7 4
- %% % * .
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sebanyak 47 orang (21,6%); golongan | sebanyak 12 orang (5,5%) d
golongan IV sebanyak 11 orang (5%).

Bila di bandingkan antara jumlah keseluruhan Pegawai Nege
Sipil ( Dosen + Staf Pengajar dan Pegawai Administrasi ) di lingkunga
IAIN Ar-Raniry, maka jumlah pegawai administrasi mencapai 469 oran
sementara jumlah dosen dan staf pengajar sebanyak 557 oaras
(54,7%).

Dalam pada itu kesejahteraan pegawai merupakan salah
unsur penting vang menjadi tiap pimpinan lembaga ini karena
terse-but dapat mempengaruhi para pegawai dalm melaksna
tugasnya sebagai pelayan publik sehari-hari. Untuk tujuan is
pimpinan IAIN Ar-Raniry telah melakukan berbagai usaha untt
meningkatkan kes ejahteraan para pegawai, baik yang dikelola secas
langsung melalui jalur kedinasan oleh bagian Kepegawain da
Keuangan mampu lewat non kedinasan yang dikelola oleh beberap
wadah seperti: Yayasan Wakaf, KORPRI, Klub Jantung Se

Gambar 66. Pusat Pelayanan Kesehatan IAIN Ar-Raniry
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asi, Dharma Wanita, Kantin, Mesjid Fathun Qarim, dan untuk

sgiatan lainnya. Hal ini dilakukan untuk memberikan yang terbaik

ada para pegawai sehingga mereka dapat memberikan mutu
yanan publik yang terbaik pula.

Beberapa contoh upaya mengenai hal ini adalah sebagai berikut:

- Pengelolaan kesejahteraan pegawai oleh bagian Kepegawaian
meliputi peningkatan pelayanan kepada pegawai yang terkait
dengan masalah kepangkatan, gaji, cuti, dan pensiun,
pengurusan kartu-kartu ( Karis, Karsu, Taspen dan Askes ),
dan penganugerahan penghargaan seperti Satya Lencana
Karya Satya). Sampai usianya yang ke-50 tahun, IAIN telah
memberikan mendali Satya Lencana Karya Satya kepada 50

orang pegawai IAIN. Adapun nama-nama penerima medali

tersebut secara lengkap dapat dilihat dalam daftar lampiran.

- Kesejahteraan pemberian keuangan yang pengelolaannya
dilakukan oleh Bahagian Keuangan. Berdasarkan keputusan
Rektor No.07 Tahun 2001 tanggal 25 september 2001, maka
jenisjenis dan jumlah bantuan kepada karyawan / karyawati
adalah sebagai berikut:

a. Kematian: karyawan, mendapat bantuan, sebesar
Rp.250.000, isteri/suami karyawan, Rp.100.000, anak
karyawan, Rp.100.000, dan orang tua/mertua karyawan
Rp.50 .00 0,-.

b. Operasi besar/kecil: karyawan, mendapat Rp.250.000,-
/ Rp.100.000, isteri/suami karyawan, Rp.100.000,-/
Rp.75.000, anak karyawan, Rp.75.000,-/Rp.60.000,-, orang
tua/mertua karyawan, Rp.50.000,-/ 40.000

¢. Opname: karyawan mendapat, Rp.85 .000,-,isteri/ suami

karyawan, Rp.70.000,-, anak karyawan, Rp.60.000,-, orang
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d. Melahirkan: karyawan/isteri karyawan, Rp.75.000,-.
e. Perkawinan: karyawan, Rp. 125 .000,-,anak karya
RP.75 .00 0}'

f. Untuk karyawan pensiun perbandingannya 4 x gaji pokok:

2. Pendidikan dan pelatihan
Sebagian besar pegawai administrasi merupakan lulusan prog
S1 (144 orang). Selebihnya merupakan lulusan Program Sarjana Mug
(4 orang ) SLTA sebanyak 430 orang, SLTP sebanyak 5 orang dan §
sebanyak 7 orang.
Di lihat dari sisi pelatihan (diklat penjenjangan) yang telah di iks
oleh pegawai, dapat diklasifikasikan sebagai berikut:
a. Dari 13 jumlah pejabat eselon I1l, sebanyak 8 orang yang tel
mengikuti SPAMA.
b. Dari 35 jumlah pejabat eselon IV, sebanyak 34 orang yang tel
mengikuti ADUM.
Di samping pelatihan di atas, terdapat sejumlah pegawai yas
telah mengikuti berbagai penataran seperti penataran teks
administrasi perencanaan dan keuangan, penataran administr
perkantoran, penataran administrasi keuangan, pelatihan komp 1
serta diklat tenaga dosen yang diselenggarakan di Medan,

3. Perumahan
Mayoritas karyawan/dosen IAIN Ar-Raniry diberikan kesemg
tan untuk mendiami Kompleks IAIN Ar-Raniry yang terletak di C
Yang, Cot Keueung, Kecamatan Kuta Baro, Aceh Besar. Pada umu
nya, PNS yang diberi fasilitas untuk menempati perumahan tersek
adalah para dosen dan staf administrasi yang terkena damps
bencana tsunami tahun 2004.
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Saat ini juga sudah disediakan komplek perumahan karyawan/
IAIN Ar-Raniry yang berlokasi di desa Angan Kec.
ssalam Aceh Besar dengan luas area 16.155 M2 yang dapat di
mpuh lebih kurang setengah jam dengan mobil atau kenderaan
da dua ke Kam-pus Darusslam. Sebanyak 94 orang dosen dan
awan |AIN Ar-Raniry telah mendapatkan fasilitas untuk mencicil
ya pertapakan perumahan tersebut dan diharapkan dalam waktu
ng tidak lama lagi kompleks perumahan tersebut telah terbangun
n kemudian dapat ditempati oleh mereka.

4. Keuangan

‘Maju mundurnya suatu lembaga termasuk lembaga pendidikan
ingat ditentukan oleh kondisi keuangan. Demikian pula halnya
gan IAIN Ar-Raniry. Keuangan IAIN Ar-Raniry bersumber dari dana
in (DIPA) berasal dari Kementerian Agama, SPP mahasiswa, dan
na proyek serta Yayasan Waqaf IAIN Ar-Raniry. Perkembangan
a - dana tersebut dalam beberapa tahun terakhir dapat dilihat
tabel berikut ini:

UNIT-UNIT PENDUKUNGAN

1. Yayasan Wagqaf

‘Dalam upaya mendukung aktifitas IAIN Ar-Raniry dalam cakupan
ng lebih luas, IAIN Ar-Raniry telah membentuk sebuah Yayasan
Vagaf Ar-Raniry, dengan Aktek Notaris Zahara Pohan dengan Nomor
b tanggal 26 Juli 1977. Fungsi Yayasan ini sampai sekarang,antara
in, sebagai pemberi pinjaman dana kepada pegawai yang
embutuhkan, dengan pengembalian secara anngsuran serta
eningkatan kesejahteraan para pegawai.

Selamutnya sejak tahun berdirinya, dalam rangka peningkatan
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tanah  perumahan bagi pegawai, dan tidak lagi memberik;
pinjaman dana berupa uang tunai.

Adapun tugas penting yang harus dilakukan oleh pengurus yayas
ini antara lain, merumuskan ketentuan tentang penyelesaian ta
kapling yang telah dibeli tersebut dan pada masa vang akan dat;
mengupayakan pembangunan perumahan kepada para pega
Selain itu pada saat ini pengurus baru vayasan tersebut ditunt
bekerja lebih keras lagi untuk mencari berbagai peluang memperbe
kekayaan yayasan untuk kesejahteraan seluruh civitas akader il
IAIN ArRaniry pada masa mendatang.

2. Korpri
IAIN  Ar-Raniry sebagai sebuah instansi pemerintah di ba
naungan - Kementerian Agama Republik Indonesia memil
organisasi Pegawai Negeri, yakni organisasi Korps Pegawai Republ
Indonesia (Korpri). Untuk tingkat Institut, organisasi ini berada pa
tingkat Unit sementara pada ke-lima fakultas yang terdapat di IA
berada pada level Sub Unit.
Organisasi ini pada dasarnya, secara nasional, adalah sama d&

berasas “Bhinneka Fka Prasetya”, namun Korpri Unit TAIN Jami‘ah
Raniry memiliki beberapa spesifikasi yang membedakannya deng

terletak pada program kerjanya serta artikulasi program terseb
yang amat berkaitan dengan visi dan misi IAIN Ar-Raniry itu sendj
Ada beberapa program yang dilaksnakan oleh KORPRI [AIN
Raniry dalam rangka meningkatkan kualitas iman dan tagwa pa
Pegawai negeri sipil yang berada di IAIN Ar-Raniry. Pe
pengaktifan shalat dhuhur berjama‘ah yang dilanjutkan de
pemberian kuliah tujuh menit (kultum) oleh Dosen, Pegawai d
siswa IAIN Ar-Raniry sendiri. Dalam konteks ini KORF

= O A : ) - R ¥
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dengan pengurus Mesjid Fathun Qarib. Kedua,
ngkatkan silaturrahmi sesama anggota KORPRI melalui berbagai
wiatan seperti : arisan, saling berkunjung ketika ada musibah
rthadap pegawai. Bahkan IAIN Ar-Raniry telah menetapkan
stunan sebanyak dua setengah persen dari seluruh gaji para
ryawan untuk diberikan kepada keluarga yang meninggal jika
2 meninggal dunia tersebut adalah pegawai IAIN Ar-Raniry.
antuan dua setengah persen (21/2 %) itu di ambil pada musibah
eninggal tersebut terjadi. Demikian pula halnya jika suami/isteri
wwawai IAIN yang menderita sakit, KORPRI unit IAIN ArRaniry juga
merekomendasikan kepada rektor IAIN agar memberi bantuan
ya pengobatan. Semua kebijaksnaan diatas dilakukan dalam
agka meningkatkan kesejahteraan para anggota.
‘Sementara itu kesejateraan anggota dalam bidang kesehatan
smani juga tidak luput dari perhatian KORPRI unit IAIN Ar-Raniry.
ngurus KORPRI dengan surat keputusannya nomor 108/PK-
IN /1997 tertanggal 1 November 1997 telah membentuk pengurus
embina olahraga (BAPOR) Korpri IAIN Ar-Raniry. Tujuan Bapor ini
jalah untuk mengadakan pembinaan dan latihan olah raga secara
ratur dan kontnu bagi anggota Korpri yang berbakat dibidang olah
ga yang pada gilirannya tidak hanya membuat tubuh menjadi
gar akan tetapi meningkatkan prestasi pula. Disamping itu, badan

juga bertugas dalam mempersiapkan tim olah raga IAIN guna
enghadapi berbagai turnamen dan perlombaan baik yang berskala
pkal, maupun nasional, khususnya di lingkungan IAIN Ar-Raniry.

3. Koperasi

~ Koperasi Pegawai Unit IAIN Ar-Raniry didirikan pada tanggal 18 juni
980 dengan Badan Hukum Nomor: 541a/XII/12-67. Sebagaimana
operasi lainnya, Koperasi Pegawai Republik Indonesia yang
. - “' . T
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selanjutnya disebut KP-RI unit IAIN Ar-Raniry bertujuan untuk n
jahterakan para anggotanya.
Rapat Tahunan Anggota berfungsi sebagai Badan Legeslatif y
mempunyai kekuasaan tertinggi dalam Struktur Organisasi
IAIN Ar-Raniry. Dalam organisasi ini semua anggota mempunyai
dan kewajiban yang sama untuk menyampaikan aspirasinya
menyangkut dengan koperasi.
Disamping itu, KP-RI unit IAIN Ar-Raniry memiliki badan pelindu
dan pembina yang berperan dalam membina dan memberdayal
kopersi ke taraf yang lebih baik. Adapun kegiatan operasic
Koperasi sehari-hari dijalankan oleh pengurus Koperasi yang ter
dari ketua, wakil ketua, sekretaris, wakil sekretaris dan Bendahara.
Adapun sumber modal Koperasi ini berasal dari simpanan pok
simpanan wajib, dana cadangan dan hibah. Simpanan pokok adal
simpanan yang wajib disetorkan kepada koperasi pada
seseorang ingin menjadi anggota. Simpanan wajib merupak
simpanan dalam jumlah tertentu yang harus diserahkan kep:
Koperasi pada setiap bulannya.Yang dimaksud dengan
cadangan di sini adalah vang yang diperoleh dari penyisihan sg
hasil usaha (SHU). Adapun hibah merupakan modal usaha koper

vang didapat dari pihak luar (donatur) yang sifatnya halal dan ti
mengikat.

4. Badan Amil Zakat Infak dan Shadakah (BAZIS) IAIN
Raniry
Dalam rangka pengelolaan zakat jasa yang berasal dari pegaw
negeri yang bernaung di bawah [AIN Ar-Raniry ini lebih teraty
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ZIS). Pendirian lembaga ini ditujukan untuk mengumpulkan dan
dis tribusikan pendapatan dari zakat, infaq dan shadaqah yang
dari pegawai IAIN A-Raniry. Mulai tahun 2002 lalu,
selolaan dana zakat telah mengalami perubahan dari tahun-
n sebelumnya. Sepertiga dari zakat yang terkumpul yaitu dari
f fakir, miskin, dan sebagian senif i sabilillah diserahkan kembali
olaannya kepada muzakki, sedang senif-senif lainnya tetap
elola oleh pengurus BAZIS. Khusus untuk senif ‘amil, 40%
sruntukkan untuk kegiatan administrasi dan rapat-rapat, dan
bihnya untuk dana abadi yang akan dipergunakan untuk
waslahatan muzakki pada umumnya.

5. Dharma Wanita

Dalam rangka meningkatkan keterampilan dan mengeratkan
| mi serta memupuk kepedulian sosial di kalangan ibu-ibu,
JAIN Ar-Raniry juga terdapat sebuah lembaga yang memfasilitasi
giatan tersebut.

6. Masjid

Sebagai sarana untuk mencerdaskan spritual para civitas
ademika dan masyarakat sekitar kampus, IAIN Ar-Raniry telah
emiliki sebuah masjid yang cukup representatif (Fathun Qarib).

Di samping melaksanakan kegiatan ritual shalat lima waktu, di
asjid ini juga sering dibuat forum-forum pengajian, diskusi ilmiah
n berbagai kegiatan sosial lainnya.

Di mesjid ini juga dilaksanakan program halagah mahasiswa,
buah program yang muncul sejak tahun 1998 dalam rangka
smbinaan terhadap para mahasiswa baru IAIN setiap awal
ya, dimana dalam program tersebut mahasiswa akan dibina

n dididik supaya mampu membaca al-Qur'an dengan baik dan
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benar, di samping itu, dalam program ini juga diajarkan prak
ibadah praktis, berkhutbah serta wawasan al-Qur'an dan
Melalui program ini pula diharapkan agar mahasiswa tersebut
menghafal sekaligus memahami al-Qur‘an minimal 1 juz (juz ke
serta ditambahkan dengan beberapa ayat-ayat pilihan sebagai &
mereka ketika diterjunkan dalam masyarakat nantinya.
Di samping itu, kehadiran TK, TKA dan TPA di lingkungan me

ini telah melengkapi sarana pendidikan formal mulai dari e L
tingkat dasar sampai perguruan tingggi. TK, TKA dan TPA FathunQ
ini secara organisatoris berada di bawah pusat pembinaan ke
nian dan kemakmuran mesjid (P2K2M) Fathun Qarib. Dim
lembaga ini secara langsung tunduk di bawah rektor, sebagai
lembaga dan pusat-pusat study lainnya yang tergabung dalam py
pusat strategis IAIN Ar-Raniry.
Mesjid yang didirikan pada tahun 1995 inj merupakan sumbar
dari Yayasan Amal Bhakti Muslim Pancasila, dan merupakan n ""
ke-4 di kopelma Darussalam, Mengingat letaknya yang
strategis yakni bersebelahan dengan dusun Tgk Dj

Blang, menjadi
Fathun Qarib ini sebagai alternatif utama bagi m

asyarakat kar
dan sekitarnya sebagai tempat ibadah. Hal inj tentu memb

konsekuensi positif bagi optimalisasi setiap kegiatan kemasjidan y
pada gilirannya akan mencerminkan tingkat kemakmuran mesjid
sendiri.

7. Badan Halagqah
Ini adalah sebuah lembaga yang didirikan guna membantu p
mahasiswa yang sebagainya kurang menguasai bacaan Al-Qur’an

Bahasa Arab seecara agak sempurna. Secara organisatoris, badan
langsung berada di bawah Rektor, dibawah koordinasi pemba;
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ektor 111, dan dibantu oleh para Dekan 11 di lingkungan IAIN Ar-
‘Ada beberapa pengembangan yang dilakukan dalam kegiatan
lagah ini. Secara teknis pelaksanaan halagah itu sendiri misalnya,
pemisahan kelas mahasiswa dengan kelas mahasiswi pada
mua hngkalandanumuksemuamam ‘Adanya pembukaan kelas
til qur'an dan syarhil quran. Di samping itu, dilihat dari sisi
juga mengalami perubahan. Pada periode yang ketiga ini
pertinya lebih menekankan pada kemampuan mahasiswa yang
bentuk ibadah praktis seperti khutbah jum‘at, tajhiz mayat,
mbaca kitab “kuning” dan wirid samadiyah. Sepertinya kegiatan
lagah pada periode ini kalau boleh dikatakan seperti ‘pesantren
disional mini” di tengah kota pelajar Kopelma Darussalam.

8. Kantin

eberadaan kantin di tengah Perguruan Tinggi semacam IAIN Ar-
ury sangat diperlukan. Karena ketersediaan aneka makanan dan

numan di kantin tersebut, maka para pegawai, dosen, dan juga

asiswa, tidak perlu lagi keluar areal kampus hanya untuk
icari snack, dan ini secara tidak langsung mempermudah bagi

dan Mahasiswa mendapatkan kebutuhan seperti makanan dan
uman ringan. Salah satu kantin yang mencoba menyajikan

Pagai kebutuhan yang dibutuhkan oleh mahasiswa dan dosen
Kantin Dharma Wanita.
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Gambar 67. Kantin [AIN Ar-Raniry tutup saat waktu shalat

Kantin ini didirikan pada tanggal 8 September 1989 dengan &
dari walikotamadya Banda Aceh dengan NOIE
511.3/59.WK/R.H/1989. Tujuan didirikannya kantin Dharma Was
ini adalah:

a. Keuntungannya dapat menambah kas Dharma Wanita

ArRaniry.

b. Keuntungan vyang diperoleh dapat dimanfaatkan unf§
membeli dan melengkapi atribut-atribut vang dibutu
oleh Anggota dharma wanita,

¢. Keuntungannya dapat menambah dana operasional Dha

Wanita IAIN Ar-Raniry Darussalam Banda Aceh.
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: pendidﬂmn, W&W pada niasyarakat
b dala ’ xR - :
w lﬁmmmmmmm

mencakup:

1. Melakukan penelitian, pen didikan dan latihan dalam rangka
pen gembangan tenaga pendidikan pada madrasah-madrasah
serta bidang-bidang kelembagaan.

Mengaplikasikan hasil-hasil penelitian dan pengembangan
pada madrasah-madrasah serta bidang-bidang kelembagaan
vang ada dalam Provinsi Nanggroe Aceh Darussalam.

. Melakukan pembinaan terhadap madrasah-madrasah, Hu-
kum, penerangan, kehidupan beragama, aliran kepercayaan
vang berkembang serta kebudayaan.

Al-Ma’had Aly Liddirasatil Islamiyah Wal Arabiyah (MADIWA).
Kerjasama yang dibangun dengan Al-Ma’had Aly Liddirasatil

Islamiyah Wal Arabiyah (MADIWA) Bagan Serai Perak Malaysia

dilakukan oleh Rektor TAIN Ar-Raniry dan Rektor MADIWA,

dengan rincian isi kerjasama mencakup:
Menyetujui pelajar pemegang ljazah Diploma Syari’ah dan
»E'! ploma Ushuluddin MADIWA untuk melanjutkan studi tahun
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Gambar 68. Prosesi penandatanganan piagam kerjasama TAIN Ar-Rani
dengan Universitas Syiah Kuala dan Universitas Muhammadivah Ac

ke IV pada IAIN Ar-Raniry
2. Pengiriman Dosen IAIN Ar-Raniry ke MADIWA seba
dosen tamu
3. Fakultas yang disetujui bersama adalah : Fakultas Syari’
Fakultas Ushuluddin dan Fakultas Dakwah.
¢. Universitas Islam Negeri (UIN) Syarif Hidayatullah Jakarta
Kerjasama dengan UIN Syarif Hidayatullah Jakarta dilaku
pada bulan September 2001 di Jakarta oleh Rektor IAIN
Raniry dan Rektor UIN Jakarta, yang berisi kerjasama yang sa
menguntungkan dalam penyelenggaraan pendidikan
pengajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyar
meliputi :

1) Program Kembar (Twinning Program)
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2) Program pertukaran (Exchange Program) baik antar induk
Institut, Fakultas, Jurusan, maupaun lembaga-lembaga yang
berada di bawah induk institut.

3) Proram sisipan (Sandwich Program) dalam beberapa
matakuliah

4) Pelatihan dalam berbagai keahlian

5) Bantuan akademik dalam bentuk program pascasarjana (52/
S3) dan pendidikan profesional lainnya.

6) Lokakarya, seminar, dan kegiatan akademik lainnya

7) Technical Assistance dalam program-program yang sesuai
dengan bidang keahlian masing-masing

8) Konsorsium keahlian di bidang ilmu-ilmu eksakta, ilmu tera-
pan dan ilmu terkait lainnya.

9) Program penelitian bersama

10) Pengembangan dan penggunaan lab oratorium, perpustakaan
dan fasilitas lainnya yang tersedia di kedua pihak.

. Forum Kerjasama Perguruan Tinggi Islam Asia Tenggara (Aceh-

Sumatera-Utara-Lampung-Malaysia dan Thailand)

Kerjasama ini dibentuk bersama pada bulan November 2001
di Medan oleh Rektor IAIN Sumatera Utara, Rektor IAIN Raden
Intan Lampung, pembantu Rektor bidang IV IAIN Ar-Raniry,
Rektor Kolej Islam Yala, Thailand, pengarah Akademik Pengajian
Dakwah Sei Pattani, Kedah, Malaysia, Ketua STAIN
padangsidempuan, pimpinan Koloj Qism Tarbiyah wal-Imamah
perak, Malaysia, Persatuan Al-Islah Perlis, Malaysia, Jami’ah Dakwah
Pattani, Thailand, Institut Tahfizul Qur'an dan Bahasa dan Kolej
Islam Darul Ridjwuan, Malaysia, dengan isi pokok kerjasama
meliputi :

~
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1) Membentuk Forum Rektor bersama
2) Pertemuan Rutin setiap tahun dengan tempat pertemuat
ditetapkan bersama

3) Saling tukar informasi untuk meningkatkan mutu pendidi
kan pada masing-masing Universitas dan mempererat Ukhwa
Islamiyah.

4) Exchange Program, khususnya pertukaran/pengiriman dose
yang dibutuhkan

5) Pengembangan pendidikan dan mengadakan seminar, lok
karya bersama, tentang kajian-kajian keislaman, publika
ilmiah, riset dalam bidang ilmu-ilmu islam dan kemasyar
katan serta masalah-masalah terkait lainnya.

. Akademi pengajian Islam dan Dakwah (APID), Seri Manjus

Perak Malaysia

Kerjasama yang dilakukan IAIN Ar-Raniry dengan Akademi P
gajian Islam dan Dakwah (APID), Seri Manjung Perak Malays

ditanda tangani pada bulan Maret 2002 di Banda Aceh ol

Rektor TAIN Ar-Raniry dan Rektor APID, dengan rincian

kerjasama mencakup :

1) Menyetujui pelajar pemagang ljazah Diploma Syariah dé
Diploma Ushuluddin APID masuk ke tahun IV pada TAIN
Raniry.

2) Menyetujui bahwa pelaksanaan sistem pembelajaran dé
Semester [-V1 dilaksanakan di APID Malaysia dan selebi
pada IAIN Ar-Raniry.

3) Menyetujui bahwa transkrip nilai dari Semester | samg
dengan Semester VIII dibuat dan dikeluarkan oleh [AIN

Raniry.
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4) Fakultas di IAIN Ar-Raniry yang disetujui bersama sebagai
lanjutan dari APID adalah, Fakultas Syari‘ah, Fakultas Ushu-
luddin dan Fakultas Dakwah.

Dirjen Pajak Departemen Keuangan Republik Indonesia

Kerjasama ini berkaitan dengan fungsi dan kewenangan
masingmasing yang saling mendukung program perpajakan di
Indonesia, khususnya di Provinsi Nanggroe Aceh Darusslam.
Dalam hal ini pihak IAIN Ar-Raniry akan melakukan beberapa
penelitian dan penyampaian konsep-konsep perpajakan yang
baik ditinjau dari sudut hukum positif maupun hukum Islam.

Selanjutnya sebagai realisasi dari kerjasama ini pada tahap
awal pihak Dirjen Pajak RI telah memberikan bantuan beasiswa
untuk 20 orang mahasiswa dan bantuan bagi 20 orang dosen
pembimbing denan jumiah dana Rp. 20.000.000, atau Rp.
500.000/ Dosen dan Mahasiswa.

Yayasan Malem Putra.

Usaha ini telah dilakukan dengan diadakannya ‘pertemuan
awal antara Rektor dengan pimpinan Yayasan Malem Putra
Yaitu Bapak Ramli dan Bapak Ibrahim hasan di Jakarta, dalam
rangka mencari dukungan dana dan beasiswa bagi para
Mahasiswa Program Doktor pada TAIN Ar-Raniry. Langkah awal
ini akan segera dilanjutkan agar Yayasan tersebut dapat membantu
sebagian dana yang dibutuhkan pada masa mendatang.

Dinas Kebudayaan Provinsi NAD
Kerjasama dengan Dinas Kebudayaan Provinsi NAD ini

dirintis oleh Pembantu Rektor Il dimana isi kerjasama mencakup
pengembangan budaya dan istiadat yang Islami, bahasa daerah
dan asing, penelitian budaya, simposium dan hal-hal terkait
lainnya. Realisasi dari hasil kejasama dalam mengadakan sebuah
g e . Mg
0.9 . *,.
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simposium nasional dengan tema Pembaharuan pemikiran Is
Indonesia, pada kerjasama sejenis akan tetap dilakukan dal
rangka meningkatkan kiprah kedua institusi ini dalam bida
ilmiah, penelitian, budaya dan hal-hal yang tekait lainnya.
Selanjutnya, IAIN Ar-Raniry juga sedang mengads
perluasan hubungan kerjasama dengan pemarintah Dae
Provinsi Nanggroe Aceh Darussalam termasuk Dinas-
terkait lainnya seperti Dinas Pariwisata, Perpustakaan Wilayz
LAKA, termasuk dengan Tim Penggerak PKK Provinsi NAD. P
puncak Hari Jadi IAIN Ar-Raniry Ke 40, tanggal 16 Oktober 2
telah ditandatangani pula kerjasama antara IAIN Ar-Rar
dengan Dinas Syari'at Islam dan Dinas Pendidikan Provinsi
dan Kantor Berita Antara Cabang Banda Aceh.
Bagian Proyek Peningkatan Kompetensi Tenaga Kependidikai
Dirjen Kelembagaan Agama Islam Departemen Agama RI.
Hubungann kerjasama ini mencakup bantuan dana
bagian proyek Peningkatan Kompetensi Tenaga Kependidi
Dirjen Lembaga Islam Departemen Agama R.l.Kepada [AIN
Raniry, via Fakultas Tarbivah, sementara pihak IAIN Ar-Rar
menyiapkan segala sesuatuntya tentang pelaksanaan proge
tersebut. Program ini dikhususkan bagi guru-guru GPA
Provinsi NAD.

2. Kerjasama Koordinatif dengan Pihak Ditpertais Kemen ter
Agama Bidang Kerjasama dan Publikasi -
Usaha ini dilakukan dengan cara menghubungi pik

Ditbinpertais Kemenag RlI., khususnya Bidang Kerjasama

Publikasi. Dalam rangka memperoleh informasi lebih cepat tent

beasiswa-beasiswa luar negeri yang ditawarkan bagi ten
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pengajar IAIN untuk studi lanjutan ke luar negeri seperti ke
Leiden University, Mesir, Turki, dan Negara-Negara Timur
Tengah lainnya. Hal ini perlu dilakukan karena sering informasi
yang ada di Jakarta terlambat diterima di IAIN Aceh, sehingga
peluang bagi alumni IAIN Ar-Raniry menjadi terhambat. Dengan
demikian langkah proaktif ini perlu dilakukan dari pihak IAIN Ar-
Raniry sendiri sehingga informasi tentang peluang-peluangterse-
but dapat segera diketahui.

3. Hubungan Luar Negeri

Dalam bidang hubungan luar negeri, IAIN Ar-Raniry telah
men mengadakan beberapa terobosan yang bersifat informative
maupun mecari peluang-peluang bantuan khususnya dalam
bidang sponsorship bagi alumni dan dosen-dosen IAIN Ar-
Raniryuntuk dapat melanjutkan studi ke jenjang $2/53 di luar
negeri. Program kerja ini baru pertama sekali diterobos dalam
tahun ini dengan beberapa langkah yang telah ditempuh adalah:

a. Langkah Informatif

Langkah ini adalah memberi informasi selengkapnya ten-tang
keberadaan I|AIN Ar-Raniry kepada semua Kedutaan Besar
Mancanegara yang ada di Jakarta. Langkah awal ini
dimaksudkan sebagai pengenalan tentang IAIN Ar-Raniry,
sehingga diharapkan pada tahap selanjutnya hubungan ini dapat
‘dimanfaatkan untuk mencari peluang bagi kepentingan IAIN itu
sendiri. Untuk tujuan ini telah dilakukan hubungan dengan
sebagian besar atas pendidikan pada Kedutaan Negara Sahabat
yang ada di Jakarta,

h-'.\.( -
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b.  Menghubungi Badan Sponsor

Dalam usaha meraih kesempatan-kesepatan untuk
peroleh  sponsorship Luar negeri baik pendanaan peneli
maupun scholarship bagi alumni dan dosen IAIN Ar-Raniry yan,
ingin melannjutkan studi keluar negeri, telah dilakukan bebe
langkah antara lain sebagai berikut:

1) Mencari sponsor bagi pedanaan penelitian dan pengabdig
pada masyarakat. Usaha ini telah mulai dirintis pada te
ini dengan cara menghubungi sponsor- sponsor luar neg
seperti Ford Foundation, CIDA, Canada Fund dan lain-
Dari hasil penjajakan ini, salah satu sponsor yaitu Ca
Fund telah memberi respon positif dan lampu hijau sé
bersedia mendanai suatu proyek yang bers

Pemberadayaan Masyarakat dan Wanita sekitar

proposal dari pihak kita, yang saat ini masih dalam pros
penyelesaian.
2) Mencari sponsor bagi para alumni dan dosen IAIN Ar-Rar
untuk program S2/S3 dan research di luar negeri. Usah

telah dilakukan dengan menghubungi beberapa bag

British Council (Inggris), NZS (New Zealand), BDS (Bru
Darussalam), NEC (Netherlands), Mombushu (Jepe
Beasiswa Leiden University (Belanda) dan Chave
Awards (Inggris).
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PENERBITAN
lalam rangka memberi motivasi dan menyediakan media bagi
i dosen, IAIN Ar-Raniry dari awal telah memprogramkan untuk
(dirikan berbagai jurnal ilmiah, khususnya pada setiap Fakultas.
ha ini dimaksudkan untuk memberi peluang bagi para dosen un-
berkarya dalam bidang ilmiah yang dapat disebar luaskan
ada masyarakat. Sampai tahun 2013, IAIN Ar-Raniry telah memiliki
pan jurnal yang berpangkalan pada tiap Fakultas, Program
asarjana dan Sekretariat Kopertais. Selanjutnya, dalam rangka
iggiatkan aktivitas publikasi ilmiyah dilakukan upaya untuk
nberi rangsangan bagi para dosen untuk menulis Buku-buku ilmiah
Buku Daras untuk keperluan mahasiswa IAIN Ar-Raniry.
arapkan program ini akan terus berlanjut dalam skala yang lebih
lagi.
rogram penelitian dan penulisan buku ini telah disosialisasikan
gan memberi insentif yang memadai kepada para dosen,
ngga diharapkan setiap ﬁhunnya akan terbit 15 sampai 20 judul
u.

arnal

ebagian sarana untuk trasformasi ilmu, di lingkungan IAIN
Raniry saat ini terdapat beberapa Jurnal yang diterbitkan secara
cala baik oleh Institut sendiri maupun oleh Pascasarjana,
)ertais, serta Fakultas-Fakultas di lingkunga IAIN Ar-Raniry.
ntaranya : Jurnal Ar-Raniry, Didaktika, Adabiya, Media Syari‘ah,
stantia Al-Bayan, Adabiya, Sintesa, dan Jurnal Islam Futura,

» i -
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a. Jurnal Ar-Raniry
Jurnal ini bertujuan untuk menampung pikiran-pikiran pa
peneliti, penulis IAIN yang berpikiran cemerlang guna membang
IAIN Ar-Raniry kearah yang lebih baik, di samping menamp
berbagai tulisn-tulisan ilmiah, hasil penelitian, dan tulisan il
lainnya. Jurnal ini didirikan sejak tahun 1979, yaitu dengan Sun
Tanda Terdaftar (STT) Departemen Penerangan R.I. Nomor 5
SK/Ditjen-PPG/ STT/1979 tanggal 24 Februari 1979.

Pada mulanya jurnal ini bernama “Gema Ar-Raniry”, dengan si
penerbitan internal dan popular. Akan tetapi sejak tahun 1990 maia
ini disebut “Jurnal Ar-Raniry” deﬁgan tujuan sebagai alat ekspe
ilmiah para dosen. Jadi dilihat dari segi isi/muatannya lebih m
beratkan memberikan nuansa kualitas IAIN Ar-Raniry, disamping lel
mendorong para dosen lebih meningkatkan mutu tulisan.

Perkembangan jurnal ini ‘
d.alam 5 (lima) tahun terakhir \\ [l~ \I} ﬂﬂll-l\
kiranya sudah cukup ~
memberikan sumbangan

positif terhadap keberadaan

lembaga  ini khususnya

sebagai wadah penyalur

gharizah ilmiah cititas
akademikanya. Dengan
kenyataan ini perlu
dipertahankan sembari

meningkatkan mutu dan

kualitasnya secara

berkesinambungan.
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Jurnal ini, sesuai denggan
namanya Media  Syari’ah,
Jurnal Hukum Islam dan
Pranata Sosial, merupakan
sebuah media untuk me-
ningkatkan ketrampilan dan
kemampuan para staf pengajar

Fakultas Syari‘ah. Jurnal ini lahir
bertepatan dengan Ulang Tahun
IAIN Ar-Raniry ke-35. Dalam lima
tahun usianya ia telah banyak
menampung tulisan ilmiah, hasil
penelitian dalam bidang ilmu

i"ah atau Figh, hukum positif dan pranata sosial keagamaan.
Jurnal dengan Nomor ISSN: 14 11-2353 ini terbit dua kali
ahun, pernah mendapatkan status terakreditasi oleh DIKTI pada
hun 2003 No.34/DIKTI/Kep/2003. Dengan demikian sampai saat
arang, inilah satu-satunya Jurnal yang pernah mendapat
us bergengsi tersebut dalam lingkungan TAIN Ar-Raniry
ftika dimotori oleh Dr. Syahrizal, MA.

¢. Jurnal Didaktika
Sesuai dengan namanya. Didaktika, Media IImiah Pendidikan dan
gajaran, Jurnal ini membahas masalah seputar dunia pendidikan
n pengajaran dan berpusat di Fakultas Tarbiyah ini didirikan pad
medio tahun 1999 dengan ISSN 1411-612X. Edisi Perdananya
prbit pada September 1999.
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Kehadiran didaktika di
Fakultas Tarbiyah sebagaimana
jurnal lainnya diharapkan mampu
menjadi wadah aktualisasi diri
dan peningkatan profesionalisme
para civitas akademika JAIN
terutama yang berbasis pada
Fakultas Tarbiyah sendiri.

Jurnal  ilmiah  ini  juga
diharapkan mampu menjadi
motivasi bagi civitas akademika
untuk menulis dan menuangkan

ide-ide konstruktifnya terhadap

pelayanan akademik dan

administrasi yang bertambah hari semakin bertambah lebih baik.

d. Al-Bayan
Al-Bayan merupakan jurnal

ilmiah lainnya yang terdapat di

berdasarkan SK Rektor IAIN Ar-
Raniry Nomor
IN/3/R/KP.00.4/263/99
bertanggal 23 September 1999,

Sesuai dengan namanya “Al-

Fakultas Dakwah, yang didirikan ?

Bayan, Media Kajian dan

pengembangan Dakwah”, Jurnal

f

ini lebih memfokuskan

pembahasannya seputar [Imu

Dakwah, walaupun bukan
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masalah-masalah keislaman lainnya tidak menjadi

rhatiannya.

i

e. Jurnal Substantia
Sustantia merupakan
puah Jurnal Ilmiah
ag berada di bawah
: Fakultas
huluddin. Terbit pada
jap awal semester
igan  mengantongi
mor ISSN: 1411-4976.
mal ini terbit untuk
ama kalinya pada
un 1999.
‘Sesuai dengan tempat
bitnya, jurnal ini lebih
engusung tema-tema
ama dan kemanusiaan

i secara teoritis

pun aplikasinya di
sangan, masalah Filsafat, Teologi, Kajian Al-Quran dan Hadist
cara tekstual dan konstektual. Seperti Jurnal llmiah lainnya,
adiran Jurnal ini diharapkan menjadi wahana untuk menigkatkan
satifitas dan payung Fakultas Usuluddin. Sejauh ini Jurnal
ubtantia telah memberikan banyak sumbangan tulisan yang
smbuat tentang khasanah tradisi intelektual Islam baik pada masa
asik Islam maupun di alam konterporer ini.

~

8T
- -

M

- -
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f. Jurnal Adabiya

Jurnal Adab
berada di bay
tanggung  jay
Dekan  Fakul
Adab, merupak

Jurnal ilmiah

Perpustakaan.

Jurnal adabiya merupakan media penajaman pola pikir ilmuy

tinggi. Jurnal ini terbit dengan STT No. 258/SK/Ditk
PPG/STT/1999, dibidani oleh Drs. Khatib Latief, MLIS dan D
Aslam Nur, MA, dkk.

8. Jurnal Sintesa
Tidak tertampungnya tulisan-tulisan ilmiah berasal dari civi
akademika perguruan tinggi agama Islam yang tersebar di bebera
kabupaten di Aceh merupakan latar belakang peluncuran Jurnal [lg
ah ini. Jurnal ini langsung dikelola oleh koordinator Perguruan ting
Agama bahwa IAIN Ar-Raniry Darussalam Banda Aceh.

berkala.
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h. Jurnal Islam Futura

Jurnal ilmiah yang
diterbitkan oleh Program
Pascasarjana (PPs) IAIN
Ar-Raniry  merupakan
. sebuah instrumen
| akademi PPs [AIN Ar-
Raniry. Jurnal ini adalah
salah satu medium di
5 . mana hasil
penelitian karya  ilmiah
_' atau ataupun
~ terjemahannya dari Karya
Ilmiah berbahasa asing dan
- mengarah kearah wacana
berfikir keislaman yang
 bisa didiskusikan. Sesuai

namanya “Islam Futura”, Jurnal ini mempunyai visi

sislaman yang jauh ke depan, dimana visi tersebut dapat
transformasikan ke dalam lingkungan akademika yang luas.

Publikasi Buku Dosen
Berikut ini diturunkan judul-judul buku hasil publikasi ilmiah
ara dosen IAIN Ar-Raniry, yang diterbitkan dalam beberapa tahun

erakhir :
ReMA JUDUL KARANGAN
PENGARANG
\.. Rahman Kaoy, 1. Dakwah  Menegakkan  Dinullah
Syari’at Islam, diterbitkan oleh MUI D.L
Aceh, Banda Aceh, 2000

.. A.‘.d ..»‘. e '
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NAMA
PENGARANG

JUDUL KARANGAN

2. Pemikiran dan taushiyah Ibnu An-
Nazari, Penerbit: Hasanah Grafika, Banda
Aceh, 2003

A. Rani usman,
Drs

1. Kampus sebagai Institut Pencerahan,
pengantar Prof. H. A. Djadja Saefullah,
diterbitkan oleh Fakultas Dakwah, 2001

2. Sejarah Peradaban Aceh, Suatu An
Interaksionis, Integrasi dan Konflik.
Pengantar. ~ Prof. Dr.  Nazarud
Syamsuddin, MA.
Penerbit: Yayasan Obor Indonesia, 2003

Al-yasa Abu
Bakar, prof. Dr.

1. Ahli Waris Sepertalian Darah, Pener
INIS, Jakarta, Cet. 1. 1998

2. Tinjauan Objektif Tehadap Seru
Kepada Keluarga Berencana, teriemah
karya Abd  Ar-Rahman  an-Naijj
diterbitkan oleh BKKBN wilayah

Aceh, 1982,

3. Keluarga Berencana dalam Syari‘ah

4. Islam, terjemahan karya Subhi As-Shali
diterbitkan oleh BKKBN wilavah A
1984.

5. Alam pikiran Islam, terjemahan karang
Muhammad al-Bahi, penerbit: B
Bintang, Jakarta, 1986
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“

PERKEMBANGAN TEKNOLOGI INFORMASI

embangan Teknologi Informasi di IAIN Ar-Raniry dari
n ke tahun

puah lembaga perguruan tinggi manapun, kiranya tidak bisa
gram yang telah direncanakan. Begitu juga dengan
wbaga perguruan tinggi Institut Agama Islam Negeri Ar-Raniry
ida Aceh yang menjadi salah satu lembaga keilmuan yang saat ini
ah berusia 50 tahun.

perjalanannya, lembaga ini terus berupaya mengikuti
majuan untuk kelancaran dalam kampus terutama sekali untuk
dancaran proses belajar mengajar baik di dalam ruangan maupun
fluar kampus yang bisa dilaksanakan untuk pembenahan dari tahun

Perk

Perkembangan Teknologi Informasi Era UIN

ranformasi IAIN Ar-Raniry ke UIN Ar-Raniry tentunva bukan
sdar perubahan nama saja. Transformasi tersebut harus dibarengi
ngan berbagai perubahan dan peningkatan dalam berbagai
speknva. Di antara upaya penting vang harus dilakukan adalah
mingkatan Kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM), Manajemen
an Tata Kelola Perguruan Tinggi, serta Infrastruktur berbasis
eknologi Informasi. Dengan demikian diharapakan perubahan
atus ini tidak hanya pada perubahan nama saja, tetapi

e T e e e ] i
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Gambar 69. Gedung pusat pengembangan teknologi informasi UIN Ar-
sekarang,

lebih kepada subtansi, baik pada tataran teoritis maupun pre
Intinya, lembaga Pendidikan yang merupakan salah satu “Jante
Hatee Rakyat Aceh” ini harus bisa menjadi penggerak perubahan
Agent of Change” peningkatan kualitas pendidikan yang berbas
keislaman di bumi Aceh, Darussalam. Sebagai bentuk kontrik
dalam menyahuti era transformasi tersebut, buku
mengungkapkan beberapa hal tekait pengembangan sis
manajemen informasi kampus berbasis IT ke depan.

Sistem Manajemen Informsi IT atau sering juga disebut
adalah sistem manajemen informasi berbasis elektronik yang da
mengintegrasikan seluruh kegiatan di sebuah kampus. Penerap
sistem cyber kampus dewasa ini sudah menjadi tuntutan bagi
pus-kampus di era global. Dengan demikian, sistem manajem

informasi di IAIN Ar-Raniry yang disingkat dengan Cyberaniry dag
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finisikan sebagai sistem manajemen informasi berbasis elektronik
s online yang dapat mengintegrasikan seluruh kegiatan di IAIN
=Raniry, mulai dari kegiatan administratif, akademis, bisnis, dan ke-
networking lainnya. Hal ini sangat penting agar dapat
mgefektifkan dan mengfisiensikan seluruh kegiatan kampus, baik
' hal pendataan, pengelolalan, pelaporan dan penyebaran
ormasi tentang IAIN Ar-Raniry yang akan segera berubah menjadi
N Ar-Raniry.
Dengan kata lain, penerapan sistem cyber tidak bisa dipahami seb-
i sebuah frend yang bersifat ikut-ikutan, tetapi harus dijadikan
atau pintu gerbang perubahan dari universitas konvensional
smuju universitas global dengan tujuan agar IAIN Ar-Raniry bisa
ap eksis di kancah dunia pendidikan modern ini. Bahkan
harapkan mampu bersaing dengan kampus-kampus lainnya, baik
a pada taraf nasional maupun internasional di era millenial.
Untuk mencapai tujuan tersebut tentunya bukanlah pekerjaan
dah. Semua komponen kampus, mulai dari pimpinan (stakeholder)
npai dengan staf operasional memerlukan perencanaan yang matang
slam berbagai aspeknya, baik terkait sumber daya keuangan maupun
mberdaya manusianya. Jika ini diabaikan akan sangat mengancam
eberlangsungan sistem yang dibangun tersebut, yang tentunya tidak
nya berdampak pada aspek kerugian finansial saja, tetapi juga pada
smungkinan hilangnya data yang tak ternilai harganya. Oleh karena
u, untuk pembantu perencanaan cyber kampus yang ideal, berikut ini
gambaran tentang cyber UIN Ar-Raniry (Cyberaniry).

TENTANG CYBER UIN AR-RANIRY
a. Dasar Pembentukan Tim Cyber UIN Ar-Raniry

|
|
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Tim Cyber UIN Ar-Raniry adalah TIM Ad-Hoc yang dibe
berdasarkan Surat Keputusan Rektor UIN Ar-Raniry N
In.01/R/ Kp.00.4/443/2013, Tanggal 19 Juni 2013. Tujuan
dibentuk adalah untuk membantu mempercepat pengem
pusat Teknologi Informasi dan Pangkalan Data UIN Ar-Raniry.

b. Time Line Kegiatan

wiwmivlslvlw

Gambar 70, Kerangka Kerja Cyberaniry,

SISTEM AKADEMIK ONLINE YANG SUDAH DILAKUKAN

1. Empat Buah Portal Akademik
1) Portal Sistem E- Akdemik Online yang dimaksud adalah:
2) Portal Administrator
3) Portal Akademik
4) Portal Dosen
5) Portal Mahasiswa
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| kegiatan yang diberikan

’ melat nstruktur tentang tatacara

iggunaaan ke semua portal sistem e-akademik, yang mencakup :
1) Pelatihan tentang portal administrator

2) Pelatihan tentang portal akademik

3) Pelatihan tentang portal dosen

4) Pelatihan tentang portal mahasiswa

Diyakini apabila sistem e-akademik ini dapat diterpakan dengan
imal, maka seluruh proses akademik dapat berjalan lebih efektif
1 efisien. Dengan demikian diharapkan UIN Ar-Raniry dapat
jadi salah satu kampus yang memiliki nilai saing dengan
mpuskampus lainnya, baik pada tataran nasional maupun

ernasional.
Keterangan :
‘Portal administrator adalah portal yang akan digunakan oleh bi-
ng akademik biro. Seperti terlihat pada print layar di atas, portal
i terdiri dari delapan (8) modul dengan masing keperluan
ademik berikut :

Modul Data Jurusan

Modul Data Program Studi
Modul Data Mata kuliah
Modul Data Dosen

Modul Pendaftaran Mahasiswa
Modul Konfigurasi Umum
Modul Pofil Kampus

Modul Data Petugas

HERARAEA &8
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Gambar 71. Portal Mahasiswa.

a. Portal Mahasiswa

Alamat Portal (URL) : http:/ /ar-raniry ac.id/e-mahasiswa

Keterangan :

Portal Mahasiswa Adalah bagian yang dirancang
kebutuhan mahasiswa yang dapat diakses melalui proses
yang terdiri atas:

¢ Modul Data Mahasiswa

Yaitu modul yang menampilkan informasi/data leng
mahasiswa, dan melalui modul ini mahasiswa akan da
memperbaiki/ melengkapi data pribadinya masing-
Perbaikan data hanya dapat dilakukan untuk datanya seng

dan tidak dapat memperbaiki data mahasiswa lainnya.

* Modul Matakuliah
Melalui modul ini, mahasiswa akan dapat melihai selus

daftar nama-nama matakuliah yang ada dalam jurusa
dan dapat melihat informasi matakuliah mana yang sud

diselesaikan (diambil) dan mana yang belum.
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* Modul Kelompok/Jadwal Belajar
Melalui modul ini mahasiswa akan dapat melihat informasi
namanama kelompok belajar yang ada, sehingga mahasiswa
akan dapat dengan mudah mengetahui dikelompok mana
mereka terdaftar dan siapa nama-nama teman dalam
kelompok belajarnya termasuk dosen pengasuh serta jadwal
belajarnya (hari, jam dan ruang belajarnya).

* Modul KRS

Melalui modul ini mahasiswa akan dapat melakukan
pemilihan matakuliah yang akan diambil berdasarkan
matakuliah yang telah ditetapkan oleh bagian akademik.
Sehingga mahasiswa hanya akan dapat mengambil matakuliah
sesuai yang ditawarkan oleh bagian akademik saja. Jika terjadi
penolakan matakuliah tertentu oleh dosen pembimbing
ataupun akademik, maka mahasiswa juga akan dapat
memperbaiki KRSnya melalui modul ini juga.

* Modul KHS

Melalalui modul ini, mahasiswa akan dapat melihat Kartu
Hasil Studi (KHS) dari semua semester yang telah

diselesaikan. Namun demikian mahasiswa hanya dapat melihat
KHSnya sendiri.

*  Modul Transkrip Nilai

Melalui modul ini, mahasiswa akan dapat melihat Transkrip
Nilai dari gabungan semua semester vang telah diselesaikan,
dan mahasiswa bersangkutan hanya akan dapat melihat
Transkrip miliknya, tanpa dapat melihat transkrip nilai

mahasiswa/i lainnya.

- 27
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¢ Modul Skripsi/Kerja Praktek (KP)
Yaitu modul yang dapat digunakan oleh mahasiswa

mengajukan judul Skripsi/KP.

¢ Modul Email
Melalui modul ini, mahasiswa akan dapat mengirimkan

saran, kritikan terhadap mahasiswa lainnya, dosen ma
bagian akademik.

b. Modul Dosen
Adalah bagian yang dirancang khusus untuk bagian dosen,
terdiri atas :

¢ Modul Jadwal Mengajar
Melalui modul ini, dosen akan dapat mengetahui info
ten-tang jadwal mengajar dosen, sehingga dosen akan den
mudah mendapatkan informasi tentang kapan mereka

mengajar, kelompok belajar apa saja, hari apa dan jam bera

¢ Modul Mahasiswa

Melalui modul ini, dosen akan dapat mengetahui nama-

mahasiswa yang diasuhnya.

* Modul KRS
Melalui modul ini, dosen dapat melakukan pengecekan

setiap KRS yang diajukan oleh mahasiswa. Jika ternyata
matakuliah vang tidak diijinkan wuntuk diambil
mahasiswa, maka dosen dapat melakukan penandaan
matakuliah tersebut. Dan melalui bagian ini Dosen pen
dapat melakukan persetujuan atau tidak atas setiap KRS
diajukan oleh mahasiswa yvang diasuhnya (Dosen Wali).
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Gambar 72. Portal Dosen untuk persetujuan KRS
Mahasiswa.

¢ Modul Nilai
Melalui modul ini, dosen dapat melakukan pengisian nilai

terhapat semua matakuliah yang diasuhnya, baik itu nilai
Midterm, UTS maupun UAS.

¢ Modul Email
Melalui modul ini, dosen bisa mendapatkan informasi (email)

yang dikirimkan oleh mahasiswa atau bagian akademik serta

membalasnya.

Modul Bagian Akademik (BAK)
Adalah bagian yang akan digunakan oleh bagian Akademik

pus, yang terdiri atas modul :
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* Modul Penjurusan
Yaitu bagian yang digunakan untuk menetapkan

Fakultas, Jurusan dan Prodi Pendidikan (Prodi) yang terd
di campus (Untuk Perguruan Tinggi/ Universitas).

®* Modul Matakuliah
Yaitu bagian yang digunakan untuk menetapkan nama-g

kelompok matakuliah serta data matakuliah secara leny
(details).

* Modul Dosen
Yaitu bagian yang digunakan untuk mengisi/ memperbal

data dosen

S QAEE _o
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Gambar 73, Portal Akademik Program Studi.
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Modul Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB)
Yaitu bagian yang digunakan untuk mengelola data

pendaftaran calon mahasiswa baru. Pada modul ini juga
disediakan fasilitas untuk menetapkan calon mahasiswa yang
dinyatakan lulus/tidak lulus.

Modul Mahasiswa
Yaitu bagian yang digunakan untuk mengelola seluruh data

mahasiswa, baik data mahasiswa baru, mahasiswa lama dan
mahasiswa yang telah lulus.

Modul Registrasi Ulang
Yaitu bagian yang digunak an untuk melakukan pencatatan

registrasi ulang mahasiswa, tujuannya untuk menetapkan
status mahasiswa (aktif/tidak aktif), mana yang diijinkan
melakukan pengisian KRS Online mana yang tidak
berdasarkan syarat-syarat yang ditetapkan oleh pihak campus.

Modul Kelompok Belajar
Yaitu bagian yang dapat digunakan oleh bagian akademik

untuk menetapkan kelompok belajar mahasiswa.

" Modul Absensi

Yaitu bagian yang digunakan untuk membuat absensi
pembelajaran.

Modul KRS

Yaitu bagian yang digunakan untuk

melihat/ memperbaharui/Menyetujui  setiap KRS vyang
diajukan oleh mahasiswa/i, jadi selain dosen wali persetujuan
KRS juga dapat dilakukan langsung oleh Bagian Akademik.

287



80

288



KUMPULAN LAPORAN REKTOR
PADA DIES NATALIS IAIN AR-RANIRY

AMANAT REKTOR
PADA ACARA WISUDA SARJANA IAIN AR-RANIRY

SEMESTER GENAP TAHUN AKADEIMIK 1996/1997
TANGGAL 1 SEPTEMBER 1997

salamu’alaikum warahmatullah wabarakatuh
Pertama sekali marilah kita menyampaikan puji dan syukur
hadhirat Allah SWT yang telah memberikan kesehatan badan dan
dan melapangkan waktu bagi kita hingga dapat menghadiri
ra wisuda hari ini. Marilah kita menyampaikan selawat dan salam
hadhirat Nabi Muhammad SAW, para sahahat dan seluruh
uarga beliau.
Selanjutnya saya juga mengucapkan selamat kepada saudara
idara para wisudawan, saudara-saudara sarjana baru yang
mgikuti upacara wisuda pada hari ini. Demikian juga ucapan selamat
sampaikan kepada para orang tua dan kaum kerabat wisudawan
ng telah memberikan dukungan, bahkan pengorbanan yang
'yak sekali untuk tercapainya cita-cita saudara menjadi sarjana.
Semoga apa yang telah saudara peroleh selama beberapa tahun
ajar di lembaga ini dapat memenuhi harapan saudara, harapan
ang tua, harapan mertua kalau sudah ada, bahkan harapan
syarakat dan bangsa.
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Sarjana itu adalah sesuatu konsep yang amat abstrak, yang konk
hanya titelnya, dan oleh sebab itu pahami dan isilah yang abstrak i
agar yang konkrit ada maknanya.

Seterusnya saya mengucapkan selamat kepada Bapak-bapak De
Pembantu-pembantu Dekan, Ketua dan Sekretarsi Jurusan dan pa
dosen yang telah bekerja keras mendidik dan membimbing anakan
umat ini menjadi sarjana. Keberhasilan mereka adalah cerining
prestasi kerja saudara, dan kekurangan-kekurangan yang ada adal
cerminan kekurangan yang masih ada pada kita yang harus kita pe
di masa yang akan datang. Secara khusus saya menyampaikan sela
kepada Fakultas Adab yang telah berhasil melahirk
alumni/lulusan pertama dan jurusan Bahasa dan Sastra Arab. Da
masa rendahnya motivasi dan sulitnya pengembangan bahasa Ax
lulusnya alumni pertama jurusan Bahasa dan Sastra Arab i
merupakan prestasi yang tersendiri bagi IAIN kita.

Sampai saat ini dalam usianya yang hampir 34 tahun, IAIN Ar-Ran
telah melahirkan 7.534 orang sarjana dan 78 orang Magister Aga
Islam. Dari jumlah tersebut terdapat sejumlah lulusan yang bera
dari luar Daerah Istimewa Aceh termasuk dari Malaysia. Sebagi
kecil mareka itu juga ada yang telah meninggal dunia sehingga jum
alumni IAIN Ar-Raniry yang ada dalam masyarakat lebih kecil dari i
Dengan jumlah tersebut untuk masyarakat Aceh yang pendud
berjumlah 3,8 juta orang sekarang ini baru tersedia seorang sarja
IAIN Ar-Raniry untuk lebih 504 orang penduduk Aceh. Jumlah
terlalu sedikit untuk melaksanakan berbagai kegiatan pembina
keagamaan dalam masyarakat. Banyak sekali pekerjaan dal
bidang agama, pembinaan akhlak dan pendidikan agama ya

terbengkalai dalam masyarakat.
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Namun kita sering mendengar bahwa hanyak sarjana tidak
smperoleh pekerjaan dan menganggur dan pengangguran ini
njadi masalah yang sangat peka dalam masyarakat. Lalu timbul
anyaan kita apa banyak sarjana menganggur padahal tugas-
as membangun masyarakat sangat banyak. Jawaban untuk ini
macammacam. Yang pertama kendala hirokrasi. Selama ini
ana tidak bisa diangkat menjadi guru sekolah dasar padahal guru
kolah dasar masih sangat dibutuhkan. Pada tingkat pendidikan
ar saja. dewasa ini masih dibutuhkan sekitar 3000-4000 orang
ru, sedangkan pengangkatannya sekitar 300-400 orang saja. Untuk
enutup vang pensiun dan meninggal dunia saja, pengangkatan
sjumlah itu belum cukup.

Kedua, banyak sekali pekerjaan dalam masyarakat yang tidak
iliki nilai ekonomi yang baik. sehingga para sarjana kurang
ik untuk pekerjaan itu. Misalnya menjadi juru dakwah dan
-guru agama swasta yang bersifat amatir. Memang akhir-akhir
pekerjaan guru agama aimatir ini mulai membaik kondisinya
.ma di kota-kota. Namun, di desa desa masyarakat masih agak
dalam memperhatikan dukungan ekonomis bagi guru-guru
sama. Padahal kalau zakat dapat dikumpulkan dan dikelola dengan
aik akan menjadi sumber penting dalam membiayai pengembangan
ondidikan agama di desa-desa, dan kanena itu, sarjana IAIN dapat
amfaatkan dengan baik dan tidak perlu menganggur.

Sebab ketiga ialah kesesuaian antara program pendidikan dengan
sbutuhan dalam masyarakat. Masyarakat, terutama kalangan yang
nempunyai kekayaan membutuhkan pendidikan yang berkualitas
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yang berkualitas. sedangkan dalam kalangan mahasiswa dan pros
pendidikan masih mengejar kuantitas. Banyak di antara mahasis
menganggap menjadi guru mengaji sangat tradisionil, padal
mengajar mengaji anak-anak orang kaya bisa menjadi lapangan ke
vang penting. Memang dengan lapangan kerja ini tidak ada gaji te
seperti menjadi pegawai negeri. dan kalau semua kita menge
kesempatan menjadi pegawai negeri, akan sulit tertampung se
oleh sebab itu jangan terlalu memilih-milih pekerjaan kalau tid
mau menganggur.

Sebab ke empat ialah kesiapan para lulusan dan sarjana itu send
Untuk mendapatkan pekerjaan bukan saja dibutuhkan suatu ijaz
kesarjanaan tetapi juga dibutuhkan keterpercayaan, keterampi
penguasaan ilmu secara meyakinkan. baik meyakinkan kita send
maupun meyakinkan orang lain. Untuk memperoleh pekerjaan, j&
dibutuhkan silaturrahmi. memiliki ethos kerja, bersedia menan
budi, karena sebenarnya, imbalan jasa atau laba yang kita perol
tidak lebih dan penghargaan terhadap budi baik yang dapat
berikan kepada orang lain.

Memang pada akhirnya kesiapan para lulusan untuk menghad
pekerjaan dalam masyarakat sangat tergantung pada pros§
pendidikan yang dapat diberikan oleh kita semua di IAIN dan
vang mampu dan mau diterima oleh para mahasiswa. Di kedua be
pihak ini masih banyak sekali kekurangan-kekurangan. Dan
hampir 1000 mahasiswa yang kita terima setiap tahun, yang be
betul memenuhi syarat baru sekitar 20 %, sedangkan yang lain
mengalami hambatan-hambatan terutama dalam bidang Bah
Arab, Bahasa Inggris dan penguasaan Al-Qur'an. Mendang
pendidikan agama dan Bahasa Arab pada madrasah-madrasah ses
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gan kurikulum 1994 merupakan suatu faktor penting pada

Di pihak IAIN sendiri di samping jumlah dosen yang masih sangat

ang yaitu sekitar.220 orang, tingkat pendidikan dan kualitasnya

belum memadai. Dan 220 orang dosen, baru sekitar 70 orang

¢ memiliki gelar magister dan 10 orang Doktor, selebihnya hanya

ijazah sarjana lengkap atau S1. Selain itu dosen-dosen senior yang

pengalaman sudah banyak yang pensiun, sedangkan para

gister masih muda-muda dan belum berpengalaman. Dan 220

sen yang ada lebih 60 orang tidak dapat bertugas dalam

sngajar karena sedang mengikuti pendidikan S2 dan S3 di dalam

» di luar negeri. Namun kesusahan ini terpaksa kita terima untuk
prbaikan di masa yang akan datang.

‘Untuk perbaikan dan peningkatan mutu dosen, IAIN sekarang
jang berusaha dengan sekuat tenaga. Tahun ini lebih 30 orang
psen I AIN akan masuk pendidikan tambahan S2 dan S3, bahkan ada
¢ S1 untuk bidang perpustakaan dan psikologi. Dengan berbagai
sgram ini diharapkan pada tahun 2000 yang tinggal 3 tahun lagi,
ebagian dosen IAIN sudah mendapat gelar 52 dan S3 dan telah lebih
sampu dalam penguasaan bahasa Arab dan bahasa Inggris sebagai
asa global.

Selain melalui peningkatan mutu dosen, mulai tahun ini IAIN
r-Raniry akan melancarkan pendidikan “kurikulum plus”. Kita
endapat bahwa dengan mengikuti pendidikan sebanyak 150
(S, pendidikan yang diperoleh oleh mahasiswa baru sekedar
smenuhi syarat, belum memiliki keunggulan. Untuk memperoleh
ggulan, kita harus dapat melaksanakan “pendidikan plus” seperti

— el T
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pada pesantren-pesantren terpadu atau seperti pada SMA
Bangsa. Pada tahun ini pendidikan plus ini akan dimulai der
program “Khalaqah I'tikaf” di mana setiap mahasiswa diwajib
“i'tikaf” di masjid Fathun Qarib semalam setiap minggu. Untul
akan dibentuk Khalagah dengan peserta berkisar antara 12 s/
orang dan melaksanakan berbagai kegiatan belajar di masjid m
jam 17.00 WIB sampai jam 6.00 pagi. Di antara kegiatan ¥
direncanakan seperti kultum, diskusi, muhadharah, hifdhil Qus
shalat malam, tahajjud, olahraga dan sehagainya.

Di samping program plus pada tingka IAIN di bawah pimg
Pembantu Rektor 111 dan pengurus Masjid, pada setiap fakultas
jurusan juga akan dikembangkan program plus ini un
memperkaya nilai pendidikan dan kemampuan kepemimpinan §
pembinaan karakter mahasiswa. Tentu saja untuk peningkatan
dibutuhkan bukan saja tenaga dan perhatian kita, tetapi dibutuk
dukungan dan orang tua dan masyarakat.

Program ini tentu tidak akan dialami lagi oleh saudara-saug
yang diwisuda pada hari ini kecuali bila ada diantara saudara
ikut SPU, program intensif dan program pembibitan dosen
selanjutnya akan ikut pascasarjana dan kelak akan menjadi dos
IAIN Ar-Raniry. Namun bukan berarti bagi yang tidak ikut lagi &
ada nilai apa-apa. karena IAIN adalah almamater saudara, ibu ¥
memberi ilmu bagi saudara, seperti ibu saudara yang memberi
bagi saudara, keberhasilan IAIN adalah kebanggaan saudara jt
kecuali bila ada alumni yang tidak perduli dan tidak setia pada ibu;
ilmu dan kesarjanaannya. Pesan kami, jadilah saudara-sauc

alumni sebagai anak yang tidak melupakan ibu, dan Tuhan yé
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mberi berkah bagi hidup saudara bila saudara tidak lupa pada

n, pada almamater saudama.

‘Gaudara wisudawan dan orang tua yang saya hormnati.

'Hari ini adalah hari terakhir saudara berada di kampus ini sebagai
agian dan civitas akademika. Mulai hari ini saudari akan dilepas
dikembalikan kepada masyarakat. Dalam masyarakat inilah
xdara akan diuji kembali sebagai seorang sarjana. Meskipun disini
udara sudah lulus, saudara harus lulus di atas kertas. Kelulusan
> sebenarnya baru dilihat dalam masyarakat nanti. Hidup ini
ang penuh dengan ujian sampai akhir hayat kita masing-
asing. Oleh karena itu, jangan heran kalau saudara masih harus
enghadapi ujian sesudah menjadi sarjana. Makin tinggi kedudukan
ita akan semakin berat ujiannya.

‘Untuk menghadapi ujian-ujian itu, saudara di tuntut untuk terus
snerus belajar, belajar seumur hidup. limu itu adalah barang halus
sebentar saja kita berhenti belajar. ilmu itu akan hilang dengan
spat. Di kalangan dosen pun, karena malas belajar, ilmu yang mereka
ajari ada yang sudah kuno dan telah hilang cahaya keilmuannya.
mu itu sepenti cahaya yang dengannya kita bisa melihat segala
ssuatu, dan hilangnya ilmu seperti hilangnya cahaya Sehingga kita
dalam kegelapan. Karena itulah kita sering menjumpai Seorang
jana, yang tinggal hanya sebutan atau titelnya saja, sedangkan
engetahuannya sudah lama hilang daripadanya dan ia hidup dalam
elapan. Apalagi ilmu-ilmu yang dihalal semalam dua malam

untuk kepentingan lulusan ujian, ilmu-ilmu ini sebenarnya sudah

a9

2 hilang dan hati sanubari kita.
Inilah di antara tantangan yang harus dihadapi setelah menjadi

arjana. Bagi orang yang menyukai tantangan dan mampu

r
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mengatasinya, disinilah enaknya menjadi sarjana. Bagi yang
mampu menghadapi tantangan-tantangan ini, kesarjanaan
menjadi beban mental dalam hidupnya. Orang akan minta sarjana
menjadi imam shalat, membaca doa dan sebagainya. Kalau kita
siap dan menghindari tugas-tugas seperti ini, kita akan dicemooh
dan ini akan menjadi beban mental vang bisa menjadi stres dan

jiwa. Kepada para wisudawan saya mengucapkan se
menghadapi tantangan-tantangan itu.

Selama Saudara-Saudara menempuh pendidikan di IAIN Ar-
tentu di antara kita banyak hal yang terjadi, ada yang menyen
dan ada pula yang kurang menyenangkan. Oleh karena itu, a
ada kesalahan dan staf pengajar, karyawan dan pimpinan, pada
ini dengan segala kerendahan hati kami mohon maaf. Selanj
atas nama seluruh staf pengajar, karyawan dan pimpinan,
semua telah memaafkan saudara apabila ada kekhilafan-kekhi
yang terjadi.

Demikianlah, semoga Allah SWT selalu memberkati dan
kita semua. Amin.

Darussalam. 1 September 1
REKTOR.

DR.H. SAFWAN IDRIS, MA
NIP: 150 094 597
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AMANAT REKTOR
PADA ACARA WISUDA SARJANA IAIN AR-RANIRY

SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 1996/1997
TANGGAL 20 FEBRUARI 1997

Assalamualaikum wr.wb

Pertama sekali marilah kita menyampaikan puji dan syukui
adhirat Allah SWT yang telah memberikan kesehatan badan dan
va dan melapangkan waktu bagi kita hingga dapat menghadiri
cara wisuda hari ini. Marilah kita menyampaikan selawat dan salam
» hadhirat Nabi Muhammad SAW. Para sahabat dan seluruh keluarga
sliau. Seterusnya karena kita masih berada dalam bulan Hari Raya Idul
. apalagi sebagian kita baru saja menyelesaikan puasa Syawal dan

wlai lagi berhari raya, maka dengan ini saya juga mengucapkan
slamat Hari Raya Idul Fitri 1417 H. mohon maaf lahir dan bathin, minal

in wal faaizin, taqahhalallahu minna wa minkum.

Selanjutnya saya juga mengucapkan selamat kepada saudara
dara para wisudawan, saudara-saudara sarjana baru yang
rengikuti upacara wisuda pada hari ini. Demikian juga ucapan selamat
isampaikan kepada para orang tua dan kaum kerabat wisudawan
ang telah memberikan dukungan. Bahkan pengorbanan yang
yak sekali untuk tercapainya cita-cita saudara menjadi sarjana.

emoga apa vang telah saudara peroleh selama beberapa tahun belaja

i lembaga ini dapat memenuhi harapan saudara. Harapan orang tua.
jarapan mertua kalau sudah ada. Bahkan harapan masyarakat dan
1gsa. Sarjana itu adalah sesuatu yang amat abstrak. Yang konkrit
anya titelnya. Dan oleh sebab itu pahamilah serta isilah yang abstrak

u agar yang konkrit ada maknanya.
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Sampai saat ini dalam usianya yang hampir 34 tahun. IAIN
Raniry telah mnelahirkan lebih 7. 152 orang sarjana dan hampi
orang Magister Agama Islam. Dan jumlah tersebut terdapat sejum
lulusan yang berasal dan luar Daerah Istimewa Aceh termasuk &
Malaysia. Sebagian kecil mareka itu juga ada yang telah meninggal d
sehingga jumlah alumni [AIN Ar-Raniry yang ada dalam masyara
lebih kecil dari itu. Dengan jumlah tersebut untuk masyarakat Ay
yang penduduknya berjumlah 3.8 juta orang sekarang ini baru terse
seorang sarjana IAIN Ar-Raniry untuk lebih 500 penduduk A
Jumlah ini tenlalu sedikit untuk melaksanakan berbagai kegis
pembinaan keagamaan dalam masyarakat banyak sekali pekerij;
dalam bidang agama. Pembinaan akhlak dan pendidikan agg
yang terbengkalai dalam masyarakat. .
Namun kita sering mendengar bahwa banyak sarana tig
memperoleh pekerjaan dan menganggur dan pengangguran
menjadi masalah yang sangat peka dalam masyarakat lalu tim
pertanyaan kenapa banyak sarjana menganggur padahal tugas-
membangun masyarakat sangat banyak. Jawaban untuk
bermacammacam. Yang pertama kendala birokrasi. Selama
sarjana tidak bisa diangkat menjadi guru sekolah dasar padahal g
sekolah dasar masih sangat dibutuhkan. Persoalan ini sed
ditanggulangi dewasa ini dan kita harapkan dapat diatasi. Karena
sarjanapun diharabkan siap untuk peluang baru yang mungkin daj
diupayakan, /
Kedua. Banyak sekali pekerjaan dalam masyarakat yang tid
memiliki nilai ekonomis yang baik sehingga para sarjana k
tertarik untuk pekerjaan itu misalnya menjadi juru dakwah i

guru- guru agama swasta yang bersifat amatir. Memang akhir-ak
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pekerjaan guru agama amatir ini mulai membaik kondisinya
rutama di kota- kota. Di desa-desa masyarakat masih agak kikir
alam memperhaitik an dukungan ekonomis bagi guru-guru agama.
'adahal kalau zakat dapat dikumpulkan dan dikelola dengan baik akan
enjadi  sumber penting dalam membiayai pengembangan
endidikan di desadesa. Dan karena itu, sarjana IAIN dapat
manfaatkan dengan baik dan tidak perlu menganggur.
Sebab ketiga ialah kesesuaian antara program pendidikan dengan
butuhan dalam masyarakat-masyarakat. Terutama kalangan yang
empunyai kekayaan membutuhkan pendidikan yang berkualtias
tuk anak-anak mereka. Mareka menginginkan guru-guru mengaji
ang berkualitas, sedangkan dalam kalangan mahasiswa dan proses :
endidikan masih mengejar kuantitas. Banyak di antara mahasiswa
enganggap menjadi guru mengaji sangat tradisionil, padahal |
engajar-mengaji anak- anak orang kaya bisa mejadi lapangan kerja
ang penting. Memang dengan lapangan kerja ini tidak ada gaji [
etap seperti menjadi pegawai negeri. Dan kalau semua kita memang |
engejar kesempatan menjadi pegawai negeri akan sulit tertampung
smua. Oleh sebab itu jangan terlalu memilih-milih pekerjaan agar
dak menganggur,
Sebab kcempat ialah kesiapan para lulusan dan sarjana itu sendiri.
Intuk mendapatkan pekerjaan bukan saja dibutuhkan kesarjanaan
stapi juga dibutuhkan keterpercayaan dan keterpercayaan ini
pakan kesiapan moralitas yang harus dimiliki oleh para sarjana. I
(eterpercayaan kepada lulusan kita dewasa ini tidaklah sebaik
epercayaan kepada lulusan dimasa lalu atau barangkali lulusan
dari luar negeri. Ini terjadi karena ulah kita sendiri. Dalarn proses
endidikan. Masih ada di antara kita yang berani melanggar etika
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ilmu pengetahuan. Seperti mencari lulusan dengan bantuan
lain atau membayar orang lain menulis skripsi. Meskipun ini
dua atau tiga orang. Namun pelanggaran ini cukup m
kepcrcayaan orang terhadap lulusan pendidikan.

Saudara wisudawan dan orang tua yang saya hormati.

Hari ini adalah hari terakhir saudara berada di kampus ini se
bagian dan civitas akademika. Mulai hari ini saudara akan di
dan dikembalikan kepada masyarakat. Dalam masyarakat i
saudara akan diuji kembali sebagai seorang sarjana. Meskipun
saudara sudah lulus. Saudara haru lulus di atas kertas. Kelul
yvang sebenarnya harus dapat dilihat dalam masyarakat nanti.
ini memang penuh dengan ujian sampai akhir hayat kita
masing. Oleh karena itu, jangan heran kalau saudara
menghadapi ujian sesudah menjadi sarjana. Makin tinggi kedu
kita akan semakin berat ujiannya.

Untuk menghadapi ujian-ujian itu. Saudara dituntut unuk
menerus belajar. Belajar seumur hidup. llmu itu adalah barang h
dan sebentar saja kita berhenti belajar, ilmu itu akan hilang d
cepat. Karena itulah kita sering menjumpai seorang sarjana.
tinggal hanya sebutan atau titelnya saja, sedangkan pengetah
sudah lama hilang daripadanva. Apalagi ilmu ilmu yang
semalam dua malam untuk kepentingan lulus ujian. [Imu-il
sebenarnya sudah lama hilang dan hati sanubari kita.

Inilah diantara tantangan yang harus dihadapi setelah m
sarjana Bagi orang yang menyukai tantangan dan mam
mengatasinya. Disinilah enaknya menjadi sarjana. Bagi yang
mampu menghadapi tantangan-tantangan ini. Kesarjanaan

menjadi beban mental dalam hidupnya. Orang akan minta
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IN menjadi imam shalat. Membaca do‘a dan sehagainya. Kalau
tidak siap dan menghindari tugas-tugas seperti ini, kita akan
smoohkan dan ini akan menjadi beban mental yang bisa menjadi
es dan sakit jiwa. Kepada para wisudawan .saya mengucapkan
mat menghadapi tantangan-tantangan itu.
Selama Saudara-Saudana menempuh pendidikan di TAIN Ar-Raniry
di antara kita banyak hal yang terjadi. Ada Yang rnenyenangkan
in ada pula yang kurang menyenangkan. Oleh karena itu. Apabila
fa kesalahan dan staf pengajar. Karyawan dan pimpinan. Pada hari
; dengan segala kerendahan hati kami mohon maaf. Selanjutnya
s nama seluruh Staf pengajar. Karyawan dan pimpinan. Kami
nua telah memaafkan saudara apabila ada kekhilafan-kekhilafan
ing terjadi.
;Demikianlah semoga Allah SWT selalu memberkati dan

elindungi kita semua. Amiiin.

Darussalam. 20 Februari 1997
Rektor.

Dr. H. Safwan ldris MA.
Nip:150 094 597
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AMANAT REKTOR
PADA ACARA WISUDA IAIN AR-RANIRY
SEMESTER GENAP 1997/1998
TANGGAL 24 AGUSTUS 1998

Yang terhormat,

Pengurus dan anggota Senat IAIN Ar-Raniry

Unsur Unsur Pimpinan Al-Jamiah, Fakultas dan Jurusan Uns

Unsur pimpinan Pusat Pusat Studi

Pimpinan dan Jajaran Karyawan

Unsur Unsur Pimpinan Lembaga Kemahasiswaan Pengu

Korpri dan Dharma Wanita

Para lulusan dan para Orang tua

Undangan, hadirin dan hadirat yang dirahmati Allah,

Pertama sekali marilah kita menyampaikan puji dan syukur k
ke hadhirat Allah SWT atas segala rahmat dan berkat-Nya ya
dicurahkan kepada kita semua pada hari belakangan ini. Han

dengan rahmat yang tidak putus-putus dan Allahlah maka ki
masih bisa bertahan dalam situasi ekonomi. Politik bahkan sitv
militer yang menghantam masyarakat kita selama ini. Marilah k
menyampaikan selawat dan salam ke pangkuan Nabi
Muhammad SAW. Yang telah mengajarkan kepada kita agama Alls
melalut suatu sunnah atau tradisi yang penuh dengan nilai-nilai asa
kemanusiaan dan kesantunan. Karena pada hari ini kita semua masi
berada dalam bulan Maulid Nabi kita Muhammad SAW dan Maulidn
Republik Indonesia yang diperingati di mana-mana, maka mari
kita jadikan peringatan ini sebagai peringatan yang dap
mendekatkan kita semua kepada Allah SWT.

Seterusnva karerja kita sekarang ini sedang berada di awal e
reformasi dan kebangkitan demokrasi, rnirilah kita memaha Y

. )‘—‘- v“ = - .
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shidupan berdemokrasi ini dengan baik dan benar agar demokrasi
i tidak menjadi bencana bagi kita semua. Marilah kita berdoa
pada Allah semoga keinginan dan keselamatan kita dapat tersalur
am proses demokrasi itu, dan negara kita terhindar dan berbagai
apetaka yang ditimbulkan oleh orang-orang yang tidak rnau
slihat tumhuhna demokrasi di Indonesia. Adalah kewajihan umat
am sebagai mayoritas warga negara Indonesia untuk
nsukseskan proses demokrasi dan reformasi ini karena dengan

pses inilah aspirasi warga negara dapat tersalur dengan baik. Kita
jak dapat membiarkan hak demokrasi itu dicuri orang melalui
anan tekanan ekonomi seperti demokrasi Amerika yang telah
srhasil dicuri oleh kaum zionisme melalui kekuasaan ekonomi

cka. Karena itulah maka kita wajib mensukseskan proses
sformasi yang sedang tumbuh dewasa ini.

Syukur alhamdulillah, pada hari ini kita dapat berkumpul di sini
jalam rangka mewisudakan 557 orang lulusan yang terdiri dari 323
ana S1, 13 orang Sarjana S2, 53 orang lulusan perdana Program
ipoma- I11 [imu Perpustakaan, dan 168 orang diploma Il Pendidikan
suru Agama Islam (PGAI) dan Pendidikan Guru Madrasah Ihtidayah
2GMI). Kesemua lulusan ini adalah hasil penyelesaian studi dalam
smester kedua atau semester Genap tahun akademik 1997/1998.
Jengan bertambahnya lulusan ini berarti sampai sekarang IAIN Ar-
aniry telah menghasilkan. Sebanyak 8.181 orang sarjana atau
jana lengkap. sebanyak 103 orang Sarjana Strata 2 yang disebut
engan Magister [lmu Agama Islam dan 327 orang lulusan Program DAl
GAl/ PGML. Jumlah sarjana yang demikian itu merupakan sumbangan
AIN Ar-Raniry kepada masyarakat Aceh khususnya, dan masyarakat
di Nusantara ini selama hampir 35 tahun keberadaarmya di
ah rencong ini dalam usaha melanjutkan tradisi keislaman yang
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pemah berkembang di sini ratusan tahun yang lalu dan tercat
dalam sejarah Asia Tenggara ini.

Kita semua merasa bangga hahwa lulusan IAIN Ar-Raniry seka
ini telah tersebar di seluruh Nusantara, bahkan sampai di Austral
Lulusan Pascasarjana IAIN Ar-Raniry, meskipun baru 103 orang tet
sudah merata tersebar di seluruh Indonesia, mulai dan Aceh sampai
Ambon di Indonesia Timur, di Mataram Nusa Tenggara, dan di 1Al
IAIN vang ada di Jawa termasuk [AIN Sarif Hidayatullah di Jaka
Meskipun kita tinggal di ujung pulau Sumatra, kontribusi kita tet
mengalir ke seluruh Nusantara dan dan itu kita harapkan keharun
nama IAIN Ar-Raniry di persada Nusantara ini. Keharuman ¢
kepercayaan inilah yang selalu kita cari karena itulah yang &
meningkatkan harkat dan martabat kita. Tanpa kepercayaan d
nama baik, sulit sekali bagi kita untuk hidup dan berkembang
abad global seperti yang kita rasakan sekarang ini.

Nama baik dan kepercayaan ini hanya bisa kita dapatkan bila
tidak lupa kepada Allah sehingga karena lupa itu kita menjadi or¢
orang yang fasik. Dalam ayat A1-Qur'an yang telah disebutkan di af
Allah berfirman, “dan janganlah kamu menjadi orang-orang
melupakan Allah, maka Dia akan menjadikan mereka lupa pada d
mereka sendiri. ltulah orang-orang yang fasik. “Orang yang fasik
adalah orang vang tidak dipercaya karena nama baiknya tel
dirusak. Hancurnya kepercayaan dunia kepada bangsa
pemerintah kita sekarang ini karena kefasikan telah merasuk da
kehidupan masyarakat kita. Dan fitnah yang menimpa
sekarang tidak terlepas dan keadaan kita selama ini. Karena
manilah kita berhatihati dan selalu ingat firman Allah berikut
“Hai orang-orang yang beriman, bila datarg kepada-mu orang y
fasik dengan membawa suatu kabar, maka hendaklah kamu perjé
dengan takta. Bahwa kamu akan menimpakan musibah pada st
T oA . .
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m karena kejahilan, maka kamu akan menjadi menyesal dengan
srbuatanmu itu.” .
Hadirin dan hadirat Rahimakumullah
Salah satu tujuan penting pendidikan tinggi Islam pada IAIN Ar
aniry adalah mendidik kader-kader pemimpin umat yang memiliki
sa tanggung jawab yang mendalam, ilmu agama yang memadai,

asan yang luas dan mempunvai hubungan yang baik dengan

dan sesama manusia. Ini semua disimpulkan dalam semboyan yang
jta pakai sekarang ini yaitu moralitas, intelektualitas dan silaturralmi. Yang
snjadi tujuan pendidikan di sini bukanlah semata-mata mendidik
ra pencari kerja terutama bekerja sebagai pegawai negeri. tentu
a kami sangat gembira kalau semua yang lulus ini diterima bekerja
da lembaga-lembaga formal yang ada gajinya, tetapi kita juga sangat
kin lembaga-lembaga yang tidak = formal juga sangat
smbutuhkan tenaga-tenaga lulusan IAIN ini, dan sebenarnya
yak tokoh-tokoh masyarakat kita lahir dan menjadi besar melalui
mbaga-lembaga non-formal ini.
Memang dalam perkembangan masyarakat kita dalam dua sampai
iga dasawarsa terakhir, kita terpukau oleh kekuatan lembaga-lembaga
mal dalam memberikan lapangan kerja. Namun dalam beber apa
wlan ini kita melihat bagaimana sebenarnya lembaga-lembaga formal
. Ratusan, rihuan, puluhan ribu orang diputuskan pekerjaannya
n dalam keadaan seperti ini lapangan informal ternyata mampu
ertahan dan tidak begitu tergoyang oleh gejolak sekarang ini. Salah
u tujuan pendidikan tinggi di IAIN ialah untuk mendidik kader
smimpin yang mampu memberikan kekuatan pada lembaga-
mbaga informal yang ada dalam masyarakat, karena bila lembaga
tumbuh dan berkembang suatu waktu ia akan mampu
smberikan  pekerjaan  dan  pendapatan  bagi  yang

enumbuhkannya.
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Inti dari kekuatan kader-kader pimimpin terletak pada kuali
sumber daya manusianya bukan pada kualitas sertifikat at
jjazahnya. Semakin maju masyarakat kita diharapkan semak
berkualitas manusianya dan kualitas kemanusiaan bukanlah terlet
pada ijazahnya. ljazah hanya berlaku untuk orang-orang yang tic
pandai menguji kualitas sumber daya manusia. Memang pada ijaz
dapat juga dibaca tanda-tanda kualitas manusia, tetapi kada
kadang tidak selalu yang terbaca pada ijazah dipercayai orang. ljé
kita masih seperti rupiah kita, kadang-kadang dipercava, kada
kadang tidak. Dalam masa krisis, orang kembali kepada emas,
itu yang penting saudara miliki adalah emas itu dan itulah yang &
sebut dengan moralitas, intelektualitas dan kemampuan silatura 1
dengan orang IAIN. Emas inilah yang perlu ditambang pada lemba
ini karena emas inilah yang akan menghiasi hidup saudara.

Salah satu indikator kualitas sumber daya manusia ialah memi
kecerdasan hati bukan kecerdasan otak saja. Dengan kecerdas
hatilah kita mampu membangun silaturrahmi dan memperd
kepercayaan dari sesama manusia. Tetapi kercerdasan hati itu id
ada dalam kurikulum yang tertulis secara formal. limu kecerdz
hati itu diajarkan dalam pergaulan sesama manusia vang memi
hati dan perasaan kemanusiaan. Kecerdasan hati itu diperoleh ¢
pendalaman dan penghayatan nilai-nllai etis dan nilai estetis y
dicobakan dalam interaksi yang sehat antara guru dan murid,

pimpinan dan bawahan, dan antara yang mendidik dan yang se
belajar. Ilmu kecerdasan hati diperoleh melalui latihan kesaba
dan kedekatan dengan Allah. Manusia sombong, egoisme,
merasa menang dan betul sendiri, sulit mendengar orang
sudah shummun, bukmun, ‘umyun, dan’ tidak kembali kepada fi

akan sulit memperoleh kecerdasan hati ini.

]
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Meskipun keseluruhan konsep pendidikan tinggi Islam harus

puti seluruh aspek-aspek yang tidak tertulis ini, namun banyak

cen dan mahasiswa sebagai civitas akademika yang hanya

smentingkan kurikulum yang tertulis saja. Kemunduran dan

Jemahan kita justru terletak di sini, pada kecenderungan untuk

penghindari diri dan yang tidak formil tetapi sebenarnya sangat

ital dalam keseluruhan proses pendidikan. Pentingnya ijazah

enggambarkan penekanan kita pada yang formil ini. Mementingkan

50 SKS saja menunjukkan kita lebih mementingkan proses yang

il. Karena terikat dengan proses formil, lapangan kerjapun

ngat terikat dengan lapangan kerja yang formil, dan tidak berdaya

i luar itu. Pengangguran intelektual atau pcngangguran sarjana

4dak seharusnva terjadi bila pendidikan kita juga tidak rnelupakan

4si-sisi informil dalam keseluruhan proses pendidikan.

Dalam sistem pend idikan tinggi kita sekarang, bidang-bidang
yrmil ini sebagian besar ditanggulangi oleh apa yang disebut bidang
kademika yang dipimpin oleh pembantu rektor, pembantu dekan
dang akademik dan ketua jurusan. Namun disinipun banyak
kali proses vang tidak bersifat formil tetapi merupakan bagian
seni mendidik yang ada dalam kewenangan dosen. Namun
pencermatan kami, kita masih miskin dalam seni pendidik ini
kemiskinan seni ini merupakan cerminan dan kurangnya
scerdasan hati. Di luar bidang akademik banyak sekali keagiatan
ang bersifat informil yang harus di laksanakan yang disebut dengan
idang kemahasiswaan yang di kepalai oleh pembantu rektor dan
embantu dekan bidang kemahasiswaan. Bidang inipun belum
situ berkembang di kalangan kita, dan civitas kita pada umumnya
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Saudnra-saudara Wisudawan dan orang Tua yang saya hormati
Hari ini adalah hari terakhir keberadaan saudara sebagai ci
akademika IAIN Ar-Raniry, dan pada hari terakhir ini kepa
saudaralah diserahkan selembar ijaz ah yang berisi catatan-cacs
kegiatan forrnil yang sudah saudara lakukan dalam beberapa tak
saudara rnenjadi bagian dari civitas akademika ini. Saya tidak &
betul apakah yang sebenarnya saudara-saudara cari di sini.
yang saudara cari hanya selemnbar catatan itu, tentu pada ha
saudara telah mendapatkannya dan bergembiralah dengan apa y.
telah saudara dapatkan. Tetapi kalau yang saudara cari di sini seb
kualitas kemanusiaan, kualitas moral, kualitas intelektual, kual
silaturrabmi atau kualitas kecerdasan mata hati, mungkin semua K
belumlah puas dengan apa yang sudah kita peroleh dan karena
belum saatnyalah bagi kita untuk terlalu bergembira dan berhent
sini saja. Kualitas tertinggi masih mengharuskan saudara untuk te
mencari sepanjang hidup saudara.
Apapun pada akhirnva yang saudara-saudara cari di sini, 14
Ar-Raniry tidaklah akan mampu memberikan segalanya. [AIN
Raniry yang telah berumur 35 tahun ini masih sedang berkemb
dan masih banyak kekurangan dan keterbatasan sehingga mung
saudara belum begitu puas dengan apa yang kami lakukan. Kamip
masih sangat tidak puas dengan kondisi IAIN Ar-Raniry saat
namun sebagai orang-orang yang memiliki semangat juang
sebagai anak cucu para pejuang, kita tidak boleh menyerah terhac
kondisi yang serba kekurangan ini. Menyadari kondisi inilah sa
atas nama kelembagaan ini menyampaikan mohon maaf atas seg
kekurangan yang tidak kami kehendaki sama sekali. Tuhanpun tig
akan membebankan manusia di luar batas kemampuannya.
Bagaimanapun pada hari ini saudara sudah sampai di uj
perjalanan akademis yang panjang ini dan pada ujung perjalanan ini

-
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ymi semua melepaskan saudara-saudara untuk kembali ke haribaan
\asyarakat yang mengantar saudara kemari beberapa tahun yang

_ u. Kembalilah saudara kepada masyarakat yang telah mengantar
saudara dahulu dan berabdilah kepada mereka. Jadilah kader-kader

ang bermanfaat, perkuat iman dan ketagwaan, perhalus perasaan |
an ketajaman hati. Dengan ini semuanya, perjalanan saudara akan

ncar sampai tugas saudara selesai di dunia ini dan kembali kepada-

ya. Kita semua akan kembali kepada-Nya untuk melihat karya kita
asing-masing. Karena itu marilah kita berkarya dengan sebaik-
saiknya dan seikhlas-ikhlasnya. Selamat berkarya, semoga selalu
dalam lindungan Allah yang Maha Kuasa.

Kepada orang tua atas nama seluruh civitas akademika, saya
scapkan selarnat atas selesainya pendidikan anak-anak yang dicintai !
\i dan karni akan selalu berad di sini untuk melanjutkan pekerjaan ini
slama bapak-bapak masih mernpercayakan Kami kepercayaan bapak- .'
apak dan ibu-ibu semua adalah kepuasan bagi kami. Karena itu pula

saya menghimhau seluruh civitas akademika untu k meningkatkan
inerja agar masyarakat meningkatkan kerja sama kepada lembaga

, sehingga kita semakin mendapat kepercayacaan di masa-masa
yang akan datang. Namun saya juga rnenyampaikan terimakasih
epada saudara-saudara semua, karena dalam tangan saudaralah
slesainya para lulusan pada hari ini. Semoga Tuhan melimpahkan
ahmat dan karunia-Nya kepada kita semua. Amin

Wabillahi Taufiq Wal-hidayah. |

Banda Aceh 24 Agustus 1998
Rektor IAIN Ar-Raniry.

Dr. H. Safwan Idris MA
Nip:150 094 597
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AMANAT REKTOR
PADA ACARA WISUDA SARJANA IAIN AR-RANIRY
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 1997/1998
TANGGAL 21 FEBRUARI 1998

Yang terhormat.

Pengurus dan anggota Senat IAIN Ar-Raniry; Unsur-

Pimpinan Al-Jamiah dan Fakultas: Unsur Unsur Pimpinan

Pusat Studi,

Unsur-Unsur Pimpinan Lembaga Kemahasiswaan; Pen

Korpri dan Dharma Wanita,

Para lulusan dan para Orang tua:

Undangan, hadirin dan hadirat yang dirahmati Allah,

Pertama sekali marilah kita menyampaikan puji dan syuk
ke hadhirat Allah S .W.T atas segala rahmat dan berkatnya
dicurahkan kepada kita semua. Hanya dengan rahmat yang
putus putusnya dan Allahlah maka kita masih bisa bertahan
situasi ekonomi yang menghantam kita akhir akhir ini. Maril
menyampaikan selawat dan salam kita ke hadhirat Nabi
Muhammad s.a.w. yang telah mengajarkan kepada kita agama
melalui suatu sunnah atau tradisi yang penuh dengan
pelajaran yang memiliki nilai yang luar biasa. Karena pada hari
semua masih berada dalam bulan Syawal. Yaitu bulan kita
kepada fitrah. Maka pada kesempatan ini izinkanlah
menyampaikan ucapan Selamat Han Raya Idul Fitri, | Syawal
Hijriyah, mohon maaf lahir dan bathin. Semoga Allah menerima se
amal ibadat kita.

Seterusnya karena seminggu lagi kita akan menghadapi
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08, marilah kita menyambut dan mensukseskan sidang tersebut
4 berdoa kepada Allah semoga keinginan dan keselamatan kita
pat tersalur dalam proses demokrasi itu, dan negara kita terhindar
in berbagai malapetaka yang ditimbulkan oleh orang orang yang
wu melihat tumbuhnya demokrasi di Indonesia, Adalah
wajiban umat Islam sebagai mayoritas warga negara Indonesia
k mensukseskan proses demokrasi ini karena dengan proses
ilah aspirasi warga negara dapat tersalur dengan baik. Kita
dak dapat membiarkan hak demokrasi itu dicuri orang melalui
tekanan ekonomi seperti demokrasi Amerika yang telah
rhasil dicuri oleh kaum Zioflisme melalui kekuasaan ekonomi
ska. Karena itulah maka kita wajib mensukseskan sidang umum
g akan segera datang ini.

 Syukur alhamdulillah pada hari ini kita dapat berkumpul disini
am rangka mewisudakan 336 orang lulusan yang terdiri dan 324

snyelesaian studi dalam semester pertama atau semester Ganjil
hun 1997-1998. Dengan tambahan lulusan ini berarti sampai
arang IAIN Ar-Raniry telah menghasilkan sebanyak 7.858 orang
arjana atau sarjana lengkap dan sebanyak 90 orang Sarjana Strata
 yang disebut dengan Magister, Jumlah sarjana yang demikian itu
pakan sumbangan TAIN Ar-Raniry kepada masyarakat Aceh
thususnya, dan masyarakat Islam di nusantara ini selama hampir 35
ahun keberadaannya di tanah rencong ini dalam usaha melanjutkan
radisi keilmuan Islam yang telah pernah berkembang disini ratusan
ahun yang lalu dan tercatat dalam sejarah Asia Tenggara ini.

Kita semua merasa bangga bahwa lulusan IAIN Ar-Raniry
skarang bukan hanya bekerja di Malaysia dan Brunai Darussalam,
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tetapi sampal di Australia, Lulusan Pasca Sarjana IAIN |
Raniry, meskipun baru 90 orang tetapi sudah merata tersebz
selurub Indonesia. Mulai dan Aceh sampai ke Ambon
Indonesia Timur dan di IAIN -TAIN yang ada di Jawa termz
TAIN Sanif Hidayatullah di Jakarta. Meskipun kita tingga
ujung pulau Sumatera ini kontribusi kita tetap meng;
keseluruh Nusantara dan dan itulah kita harapkan keharus
nama kita di persada nusantara ini. Keharuman
kepercayaan inilah yang selalu kita cari karena inilah yang a
meningkatkan harkat dan martabat kita. Tanpa kepercays
dan nama baik, sulit sekali bagi kita untuk hidup di abad g

ini seperti yang kita rasakan sekarang ini.

Hadirin dan Hodirat Rahimakumilah

Salah satu tujuan penting pendidikan tinggi Islam pada IAIN
Raniry adalah mendidik kader kader pemimpin umat yang memil
rasa tanggung jawab yang mendalam, memiliki llmu agama
memadai, memiliki wawasan yang luas dan memiliki hub

intelektualitas dan silaturrahmi. Yang menjadi tujuan pendidik
disini bukanlah semata mata mendidik para pencari kerja terutamn
bekerja sebagai pegawai negeri. Tentu saja kami sangat gembira kz
semua yang lulus ini diterima bekerja pada lembaga lembaga form
yang ada gajinya. Tetapi kita juga sangat yakin lembaga lemba
yang tidak formal juga sangat membutuhk an tenaga-tenaga lulus;
IAIN ini, dan sebenarnya banyak tokoh tokoh masyarakat kita lak

dan menjadi besar melalui lembaga lembaga non-formal ini.
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Memang dalam perkembangan masyarakat kita dalam dua puluh
a tahun terakhir ini kita terpukau oleh kekuatan lembaga-lembaga

mal dalam memberikan lapangan kerja. Namun dalam beberapa
glan ini kita melihat bagaimana sebenarnya lembaga-lembaga formal
Ratusan, ribuan, puluhan rihu orang diputuskan pekerjaannya,
api sebaliknya lapangan informal ternyata mampu bertahan dan
ak begitu tergoyang oleh gejolak sekarang ini. Salah satu tujuan
adidikan tinggi di IAIN ialah untuk mendidik kader pemimpin
ng mampu memberikan kekuatan pada lembaga lembaga informal
ang ada dalam masyarakat, karena bila lembaga ini tumbuh dan
pmbang suatu waktu ia akan mampu memberikan pekerjaan dan
sndapatan bagi yang menumbuhkannya.

Inti dan kekuatan kader-kader pimimpin terletak pada kualitas
mber daya manusianya bukan pada kualitas sertifikat atau
ya. Semakin maju masyarakat kita semakin kualitas
sianya yang dilihat bukan ijazahnya. ljazah hanya berlaku
mtuk orang orang vang tidak pandai menguji kualitas sumber daya
nusia. Memang pada ijazah dapat juga dibaca tanda tanda kualitas
nusia, tetapi kadangkadang tidak selalu yang terbaca pada ijazah
ayai orang. ljazah kita masih seperti rupiah kita, kadang kadang
percava. kadang kadang tidak. Dalam masa krisis, orang kembali
ada emas, karena itu vang penting saudara memiliki emas itu
lam hati saudara dan emas itulah yang kita sebut dengan
pralitas, intelektualitas dan kemampuan silaturahmi dengan orang
. Emas inilah yang perlu ditambang pada lembaga ini karena
mas inilah vang akan menghiasi hidup saudara.

Salah satu indikator kualitas sumber daya manusia ialah memiliki
ecerdasan hati bukan kecerdasan otak saja. Dengan kecerdasan
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hatilah kita mampu membangun silaturrahmi dan mempero
kepercayaan dari sesama manusia. Tetapi kercerdasan hati itu tid
ada dalam kurikulum yang tertulis secara formal. Iimu kecerdas
hati itu diajarkan dalam pergaulan sesama manusia yang mer
hati dan perasaan kemanusiaan. Kecerdasan hati itu diperoleh d
pendalaman dan penghayatan nilai nilai etis dan nilai estetis ya
dicobakan dalam interaksi yang sehat antara guru dan murid, ant
pimpinan dan bawahan dan antara yang mendidik dan yang se
belajar. llmu kecerdasan hati diperoleh melalui latihan kesabai
dan kedekatan dengan Allah. Manusia sombong, egoisme,
merasa menang dan betul sendiri. Sulit mendengar orang lain, su i
shummun bukmun ‘umyun, dan tidak kembali kepada fitrah 2 '
sulit memperoleh kecerdasan hati ini.

Meskipun keseluruhan konsep pendidikan tinggi Islam
meliputi seluruh aspek-aspek yang tidak tertulis ini, namun ban
mahasiswa yang hanya mementingkan kurikulum yang tertulis sa
Demikian juga dosen ada yang hanya memenuhi yang tertulis §
dan tidak merasa berkewajiban diluar yang tertulis atau yang fa
itu. Kemunduran dan kelemahan kita justru terlet ak disini,
kecenderungan untuk menghindari dan yang tidak formil tet
sebenarnya sangat vital dalam keseluruhan proses pendidiki
Pentingnya ijazah menggambarkan penekanan kita pada ya
formil ini. Mementingkan 160 sks saja menunjukkan kita
mementingkan proses yang formil saja. Karena terikat dengan pro
formil. Lapangan kerjapun sangat terikat dengan lapangan
yang formil, dan tidak berdaya diluar itu. Pengangguran intelekk
atau pengangguran sajana tidak seharusnya terjadi bila pendidil
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ta juga tidak melupakan sisi sisi informil dalam keseluruhan proses
endidikan. ~
. Dalam sistem pendidikan tinggi kita sekarang bidang -bidang
formil ini sebagian besar ditanggulangi oleh apa yang disebut bidang
kademik yang dipimpin oleh pembantu rektor. pembantu dekan
dang akademik dan ketua ketua jurusan Namun disinipun banyak
skali proses yang tidak bersifat formil tetapi merupakan bagian
seni mendidik yang ada dalam kewenangan pada dosen Namun

dalam pencermatan kami kita masih miskin dalam seni mendidik
ini dan kemiskinan seni ini merupakan cerminan dan kurangnya
kecerdasan hati Diluar bidang akademik banyak sekali kegiatan yang
ersifat informil vang harus dilaksanakan yang disehut dengan
dang kemahasiswaan yang dikepalai oleh pembantu rektor dan
mbantu dekan bidang kemahasiswaan. Bidang inipun belum
sgitu diminati oleh mahasiswa kita dan- mereka umumnya memilih
dang akademik yang tertulis saja.

Saudara Saudara Wisudawan dan Orang Tua yang saya hormati
. Hari ini adalah hari terakhir keberadaan saudara sebagai civitas
kademika IAIN Ar-Raniry. Dan pada hari terakhir ini kepada

dara telah diserahk an sebuah ijazah yang berisi catatan catatan
kegiatan formil yang sudah saudara lakukan dalam beberapa tahun

dara menjadi bagian dan civitas akademika. Saya tidak tahu betul
apakah yang sebenarnya saudara-saudara mencari disini. Kalau
ang saudara cari selembar catatan itu. Tentu pada hari ini saudara
slah mendapatkannya dan bergembiralah dengan apa yang telah
udara dapatkan. Tetapi kalau yang saudara cari disini sebuah
as kemanusiaan. Kualitas moral, kualitas intelektual, kualitas
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kita belumlah puas dengan apa yang sudah kita peroleh dan ke
itu belum saatlah bagi untuk-untuk terlalu bergembira dan berh
disini saja. Kualitas tertinggi masih mengharuskan saudara unt
terus mencari sepanjang hidup saudara.

Apapun pada akhirnya yang saudara saudara cari di sini.
ArRaniry tidaklah akan mampu memberikan segalanya. Kami di
masih sedang berkembang dan masih banyak kekurangan ¢
keterbatasan sehingga mungkin saudara belum begitu puas deng
apa yang kami lakukan. Atas nama seluruh kerabat kerja
menyampaikan maaf kepada saudara atas segala keterbatasan dan
mohon agar saudara tidak mengupat kami atas berbagai kekurang
itu. Saya nyatakan ini kepada saudara karena memang ada diant
saudara yang pernah melecehkan rektor ditempat ini
ketidakpuasannya. Ini memang wujud dan masih tumpuln
kecerdasan hati. Bagi lembaga seperti ini. Memang la akan be
dalam terpaan dan tantangan seperti itu, tetapi bagi yang berbuat tig
baik. Kerugian pada akhirnya akan menimpa diri sendiri.

Bagainamapun pada hari ini saudara sudah sampai disebuy
terminal perjalanan dan pada terminal inilah kami
melepaskan saudara saudara untuk kembali kehariba
masyarakat yang mengantar saudara beberapa tahun yang
Kembalilah saudara kepada masyarakat yang telah mengant
saudara dahulu dan mengabdilah kepada mareka. Jadilah kad
kader yang bermanfaat, perkuat iman dan ketagwaan, perhalg
perasaan dan ketajaman hati. Dengan ini semuanya perjalan
saudara akan lancar sampai tugas saudara selesai di dunia ini d
kembali kepada-Nya. Kita semua akan kembali kepadaNya unt

melihat karya kita masing-masing. Karena itu marilah kita berka
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Kepada orang tua atas nama seluruh civitas akademika saya

ucapkan selamat atas selesainya pendidikan anak-anak yang dicintai

i selama bapak bapak masih mempercayakan. Karena kepercayaan
papak-bapak dan ibu-ibu semua adalah kepuasan kami. Karena itu pula
saya menghimbau seluruh civitas akademika untuk meningkatkan
kinerja untuk meningkatkan kepercayaan masyarakat kepada
lembaga kita sehingga kita tidak dimarahi lagi di masa-masa yang
datang. Namun saya juga menyampaikan terima kasih kepada

melimpahkannya rahmatnya kepada kita semua,
Wabillahit Taufiqi wal-hidayah.

Banda Aceh, 21 Februari 1998
Rektor

DR. H. SAFWAN IDRIS, MA
Nip: 150 094 597
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AMANAT REKTOR
PADA ACARA WISUDA IAIN AR-RANIRY

SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2001-2002
TANGGAL 16 Maret 2002

Kem udian kami jadikan kamu berada di atas suatu syari'ah dan uruse
(‘agama,) itu, maka ikutilah srarai‘at tu dan janganlah kainu ikuti hav
nafsu orang-orang rang tidak mengetahui. (A1-Jatsiyah; 18)

Yang terhormat,

Pimpinan dan Anggota Senat TAIN Ar-Raniry,

Unsur-unsur pimpinan Al-Jami‘ah dan Fakultas,

Unsur-unsur pimpinan Pusat-pusat Studi dan jurusan/prog

studi

Rektor Kolej Qiarn, Perak Malaysia,

Unsur-unsur Pimpinan Lembaga Kemahasiswaan,

Para lulusan dan Orang tua atau wali,

Undangan, hadirin dan hadirat yang dirahmati Allah.

Awal dan segalanya marilah kita panjatkan puji syukur
hadhirat Ilahi Rabbi sebagai satu pertanda pengabdian hamb
terhadap Khaliq sang Pencipta. Seraya menyampaikan . Shalawat sala
atas junjungan alam Nabi besar Muhammad SAW sebagai bapa
pembaharu dan sekaligus Bapak pendidikan sedunia. Berkat Allal
s.w.t. pada hari ini kita dapat berkumpul di tempat yang berbahagi
ini, semoga pertemuan ini memberikan tambahan bekal rohani daj
motivasi dalam menatap masa depan di Institusi ini. Artinya
sama-sama rneningkatkan do’a kepada Allah ‘Azza wajalla aga
selalu mendapat rahmat, karunia serta dipanjangkan usia masing

masing kita.
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Sekali lagi kita bersyukur kepada sang pencipta yang masih
mengizinkan kita untuk menjalankan aktifitas akademis seumpama
i. Dalam acara wisuda yang penuh nilai-nilai historis akademis ini
ita dapat mewisuda 266 orang lulusan Jami’ah yang kita cintai ini,
yaitu terdiri dan 256 orang sarjana, 7 (tujuh) orang magister, dan
3 (tiga) orang lulusan Ahli Madya Diploma 11 Ilmu Perpustakaan
slam Fakultas Adab. Para lulusan tersebut merupakan hasil proses 1
penyelesaian studi dalam Semester Ganjil tahun akademi 2001 /2002.
elah selesainya proses para mahasiswa yang diwisuda hari ini,
erarti IAIN Ar-Raniry sudah menghasilkan 10.712 orang sarjana
gkap, 180 orang Magister llmu Agama Islam, dan 236 orang lulusan

gram D-11l [lmu Perpustakaan Islam Fakultas Adab.

Semua lulusan tersebut diharapkan menjadi asset Nanggroe
Darussalam sebagai penegak syari‘at Allah di tempat ini atau di
smpat manapun mereka mengabdi. Saat ini setelah Aceh mendapat

stonomi khusus dan keistimewaan yang dijabarkan dalam UU. No.
4/1999 dan UU. No. 18/2001, maka menjadi tugas berat kepada
dta semua untuk mensosialisasikan hukum Allah tersebut dalam
serbagai dimensi kehidupan. Karena syari’at itu bersifat kaffah dan
omprehensif yang mengatur hubungan Khaliq dengan makhlug

an juga makhlug dengan sesamanya.

Syari‘ah atau hukum Islam merupakan seperangkat peraturan Allah
ang wajib dilaksanakan oleh setiap ummat Islam. la bertujuan
ntuk menjalin hablum minallnlz dan habluin minan ntis secara reguler,
ketentuan ini pula yang menyebabkab syari‘ah tidak bisa
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itu sendiri. Di sini persoalan akhlaq adalah satu hal penting yang hart
beriringan dengan syari‘ah dalam upaya memastikan hukum Allahvit
wujud di sini.

Dengan disahkannya Undang-undang Republik Indones ia Nom¢
44 tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Keistimewaan Aceh da
diikuti dengan beberapa Undang-undang dan peraturan lainny
maka daerah Aceh yang dahulu disebut sebagai Daerah Istime
tetapi tanpa payung hukum, kini sah memiliki Undang-unda
untuk itu. Karena itu masyarakat Aceh harus bekerja keras unt
menjalankan dan memajukan syari‘at Islam di bumi yang terso
dengan gelar Serambi Makkah ini. Tanpa adanya keseriusan dan ki
semua, maka sangat kecil kemungkinan hukum Islam itu akan tegg
sebagairnana tertera dalam Undang-undang tersebut di atas.

Dalam hal ini, para alumni IAINAr-Raniry termasuk pz
wisudawan hari ini, tidaklah berlebihan jika diharapkan menje
tumpuan harapan ummat dalam rnewujudkan syari‘at Allah di
ini dan mewujudkannya sebagai rahimatan lil “alamin.

Hadirin, Para Wisud Wan dan Para Undangan Sekalian

Hari ini tempat ini kita berkumpul untuk mengikuti acara wis
pra sarjana yang telah berhasil menyelesaikan studinya deng;
sukses. Pada hari ini pula kita berada dalam suasana tahun baru 14
Hijriyah. Untuk itu perlu juga kita mengenangkan kembali pros
hijrahnya Rasulullah SAW dan Makkah ke Madinah sekian abad
lalu, yang oleh para pakar siyasah menetapkan sebagai proses ay
resminya Rasulullah SAW bergerak mengembangkan ajaran Isle
dan fase individual dan terbatas menuju fase publik dan terbuka.

Tatkala kita mendalami hakikat yang terkandung di
hijrahnya Rasulullah SAW maka kita dapatkan adanya

per]uangan. nilai ukhuwwah nilai moral dan mlal syari’ah di sa

___1 . ’ " - i‘il _. -
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i antara penyebab beliau hijrah dan Makkah ke Madinah adalah,
diau ingin mengembangkan Islam sebagai agama yang bersifat
iblik, terbuka dan berkembang dalam setiap detak kehidupan
svarakat, bukan agama yang bersifat eksklusif dan memencilkan
ri. Kiranya sampai kinipun setiap ummat Muhammad perlu
sncamkan gagasan ini, terutama kaum intelektualnya. Bahwa syari‘at
itu adalah syari‘at yang hidup dan siap menjawab setiap
angan zaman dengan jawaban yang menjadi rahmat bagi sekalian

Pada hari yang bersejarah ini pula kami nyatakan secara terbuka

ahwa IAINAr-Raniry Insya Allah akan memulai kuliah perdana untuk

rogram S3 (Doktor Filsafat) bulan September mendatang. Saudara-

audari diundang untuk mempersiapkan diri dan merebut peluang

wnas di rumah sendiri. Jangan sampai ketika orang IAINyang lebih

us dan lebih siap datang ke sini kita hanya pandai berucap: Buya

eng teudong-dong, buya tarnong meuraseuki.

Untuk itu semua, kami selaku pimpinan IAIN Ar-Raniry

enganjurkan kepada para wisudawan dan juga para wali/ orang
untuk menyimak kembali sejarah zaman silam seraya
emperbaiki  kehidupan  hari ini. Perkembangan demi
erkembangan yang silih berganti dalam kehidupan ini merupakan
tu pelajaran yang sangat berharga bagi setiap orang seandainya
rang tersebut memahami akan hakikat perkembangan tersebut.
Jamun tidak bermakna sama sekali sekiranya orang tersebut tidak
am akan nilai sebuah perkembangan.

Hadirin dan Para Undangan sekalian

Ada satu mata acara lagi yang sengaja disandingkan pada hari ini
jaitu penanda tanganan Memorandum of Understandi ng (MOU)

tara IAINAr-Raniry Nanggroe Aceh Darussalam dengan Kolej
L
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QIAM Negeri Perak Malaysia. Untuk informasi kita semua, hi
hari ini IAINAr-Raniry telah menjalin hubungan kerja sama deng

beberapa kolej di Malaysia (setingkat perguruan tinggi di Indonesk
di antaranya; Kolej Utama Kelantan, Klej Madiwa Perak dan tera
adalah vang akan kita buat MOU hari ini yaitu Kolej QIAM
Malaysia.

Terakhir sekali, kepada orang tua atau wali para wisudawan,
nama seluruh civitas akadernika, kami ucapkan selamat atas selesais
pendidikan anak-anak kita. Kami menganggap dengan banyak
teungku-teungku mengantar anaknya ke lembaga yang kami pim
ini, berarti kami dipercaya untuk terus berkhidmat di sini. Unl
itu sekali lagi kami menghaturkan banyak terima kasih atas sen
kepercayaan yang di berikan itu.
Amin ya rabbal ‘alamin
Wabillahitaufiq  walhidayah, =~ Wassalamu'alaikum  warahmak
wabarakatuh

Banda Aceh. 2 Muharram 1423 [-]
16 Maret 2002 M
Rektor IAIN Ar-Raniry,

Prof. Dr. H. Rusjdi Ali Muhammad,
NIP. 150 178 554
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AMANAT REKTOR
PADA RAPAT SENAT TERBUKA
DALAM RANGKA WISUDA SARJANA IAIN AR-RANIRY
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 1995/1996
TANGGAL 28 AGUSTUS 1996

Assalamualaikum Wr. Wh.

Yang Terhormat:

Sdr. Anggota Senat IAIN Ar-Raniry:
'Sdr. Para Pembantu Rektor; ,
Sdr. Dekan dan Pembantu-Pembantu Dekan; ‘
Sdr. Ketua dan Sekretaris Jurusan; !
‘Sdr. Kepala Biro dan Kepala Pusat Penelitian: I
Sdr. Wisudawan dan Orang Tua. :

Hadirin dan hadirat yang saya muliakan.
Syukur Alhamdulillah, pada pagi hari ini kita telah dapat i
wisuda sarjana S2, S1 dan Diploma 2 Pendidikan Agarma |
smester Genap Tahun Akademik 1995/1996 sesuai dengan kelender
ademik yang telah ditetapkan. Oleh karena itu, sekali lagi, marilah
ita bersyukur kepada Allah SWT dan berselawat kepada Rasul-Nya
abi Besar Muhammad SAW, atas keberhasilan kita melaksanakan
1gas-tugas akademik selama satu semester ini, semoga hasil karya
ni semua, merupakan pengabdian terbaik kita untuk agama, bangsa l

an negara. \

Wi~
A w‘ ..O
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IAIN Ar-Raniry sebagai lembaga pendidikan tinggi agama Islat
bertugas mendidik mahasiswa, mempersiapkan sumber da
manusia sebagai tenaga ahli agama Islam yang berkualitas dala
bidang ilmu adab, dakwah, syari‘ah, tarbiyah, usuluddin unty
program SI, dan bidang ilmu syariah untuk program :
Keberhasilan IAIN Ar-Raniry mendidik saudara-saudara menja¢
sarjana dan lulusan diploma ini adala berkat keikhlasan pengabdi
dan semua civitas akademika IAIN Ar-Raniry, dan ini merupak
unsur terpenting dan kelangsungan sebuah lembaga pendidikan.

Hari ini adalah hari terakhir bagi saudara-saudara wisuda
berada di kampus ini, sebelum saudara-saudara dilepaskan kemba
ke tengah-tengah masyarakat. Oleh karena itu, izinkanlah
menyampaikan beberapa pesan kepada saudara pada hari iz
Bahwa Allah SWT telah menciptakan manusia dengan sebaik-ba
ciptakan, baik rohaninya dan baik pula jasmaninya (Q.5.95:4;64:
dan manusia itu diciptakan semulia-mulia makhluk, melebihi ¢
mengatasi makhluk-makhluk Allah lainnya. (Q.S. 2:47,122; 45:]
17:140). Allah menjadikan manusia itu berpasang-pasangan ag
mampu berdiam diri di atas dunia ini dengan penuh ketentrar
jiwa, dengan mawaddah warahmah (Al-Qur’an).

Status manusia di muka bumi ini, adalah sebagai khalifah unt
melaksanakan segala yang diridhai Allah SWT (QS. 2:21 6:16
Sebagai khalifah Allah di muka bumi, manusia diperlengkapi Jeng
berbagai macam hidayah seperti instink, indera akal dan agama. Man
dianugerahi kesanggupan bicara (QS. 5 5:4) dan berhahasa (Q.S.
serta membaca dan menulis (Q.S. 96:1,5). Manusia dianugerahi ol
Allah SWT kebebasan memilih (Q.S. 92:4-11) dengan konsekwe
tanggung jawab (Q.S. 17:71; 52:21; 74:38: 24:54) dan tanggungjawab |
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ditanggung secara individu pada hari akhirat (Q.S. 2:48), dimana segala
dra dan alat badani lainnya dijadikan sebagai saksi (Q.S. 24:24). Di
amping kedudukannya sebagai khalifah, dalam waktu yang sama
nanusia itu juga sebagai pengabdi kepada Allah, dengan tugas
welaksanakan ibadah (pengabdian) dalam arti yang seluas-luasnya
{Q. S. 51:56). Untuk melaksanakan itu semua, Allah SWT telah
nenundukkan segala yang ada di langit dan segala yang ada di bumi,
Dia telah pula menganugerahi kepada manusia nikmatnikmat-
va, baik yang lahir maupun bathin (Q.S. 21:20). Allah SWT telah pula
emperuntukkan kepada manusia lautan, agar mudah
nendapatkan daging yang segar, dan manusia dapat mengeluarkan
lautan itu perhiasan yang dapat dipakai dan kapal-kapal dapat
selayar. Demikian juga Allah telab menciptakan gunung-gunung
gar bumi ini tidak goncang dan Allah menciptakan sungai-sungai
an jalan-jalan agar kamu mendapatkan petunjuk. Sungguh kita
dak sanggup menghitung nikmat-nikmat Allah itu, baik berupa
semesta, jiwa dan raga manusia serta memberikan tuntunan
vjahyu Ilahi (QS. 16:14-18). Dengan nikmat-nikmat itu semua
iharapkan manusia dapat memanfaatkan dan mengefektifkan
sgala potensi real tersebut semaksimal mungkin sesuai dengan
endak Allah yang telah berkenan menganugerahkan itu semua
epada manusia.
Namun demikian, kita harus yakin bahwa untuk memperocleh
yang segar dan berbagai perhiasan dan lautan, Allah SWT tidak
kut memancing dan membuat pertambangan. Demikian juga untuk
mendapatkan hasil bumi yang melimpah ruah, Allah SWT tidak pula
srcocok tanam. Oleh karena itu, segala karunia Allah baik berupa

sotensi sumber daya alam dan potensi sumber daya manusia untuk
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kepentingan memakmurkan bumi ini, adalah merupakan tugg
manusia seutuhnya. Untuk kepentingan itulah, kepada manus
diwajibkan menuntut ilmu pengetahuan dan saudara-saudara sec
formal telah selesai tugas menuntut ilmu, hingga karenanya saud
diwisuda pada hari ini. Oleh karena itu, tugas saudara selanjuts
adalah memakmurkan bumi ini dan mencari rizki yang halal
baik. Kami yakin bahwa dengan modal ilmu yang telah diperoleh
sini belum cukup buat saudara untuk dapat berkiprah dan menj
khalifah di tengah umat yang sedang membangun ini, kect

saudara terus menerus belajar tanpa dibatasi oleh ruang dan wak

Hadirin sekalian yang kami hormati

Demikianlah pesan dan harapan kami kepada saudara-sau¢
yang sebentar lagi akan meninggalkan kampus ini Melalui mim
ini, atas nama segenap civitas akademika IAIN Ar-Raniry, K
mengucapkan selamat atas keberhasilan studi saudara-saudara p
wisudawan. Demikian juga kepada orang tua yang selalu mendambe
keberhasilan putra-putrinya. Semoga ilmu yang diperoleh di
menjadi ilmu yang bermanfaat dan diridhai Allah SWT.

Pada kesempatan ini pula, kami ingin menyampa
penghargaan dan ucapan terima kasih kepada segenap angg
senat, Pembantu Rektor, Dekan, Pembantu Dekan, Direktur
Asisten Direktur Prog ram Pasca Sarjana, Ketua Jurusan ¢
Dosen/ asisten, serta segenap civitas akademika IAINnya, yang te
bekerja keras melaksanakan tugasnya masing-masing. Hingga 2
wisuda sarjana ini dapat berlangsung dengan sukses.
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Sebelum saya mengakhiri pengarahan ini, perkenankan saya
mengajak kita semua untuk berdo'a atas kepergian untuk selama-
larnanya putra terbaik IAIN Ar-Raniry. Pertama Saudara Alm. Drs. '
Abdurrahman Ali yang meninggal dunia pada tanggal 20 Juli 1996 dan -'
kedua saudara Drs. Ismed harun Rasyid yang meninggal dunia pada
anggal 23 Januari 1996 yang baru lalu. Kedua almarhum tersebut
telah mengabdi sebagian besar dari hidupnya untuk IAIN ArRaniry, [1
paik sebagai staf pengajar maupun sebagai unsur pimpinan dalam |
perbagai jabatan. Beliau pergi sebagai syuhada kampus yang jasa
pengabdiannya akan terukir abadi dalam sejarah [AIN Ar-Raniry dan
Kita do’akan semoga tercatat sebagai amal shaleh di sisi Allah SWT.
min. Untuk itu marilah sekali seorang kita membaca ummul al-
Quran, al- Fatihah.

Demikian, semoga Allah SWT. akan selalu memberkati dan
nelindungi kita semua.
Terimakasih. WabHlahitaufiq wal Hidayah.

\Wassalamualailmm.wr. wb.

Darussalam, 28 Agustus 1996
Rektor

Drs. H. Abd Fatah
Nip: 150 014344
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AMANAT REKTOR

PADACARA WISUDA TAIN AR-RANIRY
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK
TANGGAL 13 FEBRUARI 1998

Yang terhormat,

Pengurus dan anggota Senat IAIN Ar-Raniry,

Unsur-Unsur Pimpinan Al-Ja miah, Fakultas dan Jurusan, Unst

Unsur pimpinan Pusat Studi,

Pimpinan dan Jajaran Karyawan,

Unsur Unsur Pimpinan Lembaga Kemahasiswaan, Peng

Korpri dan Dharma Wanita,

Para lulusan dan para Orang tua,

Undangan, hadirin dan hadirat yang dirahmati Allah,

Pertama sekali marilah kita menyampaikan puji dan syukur kita }
hadhirat Allah SWT atas segala rahmat dan berkat-Nya yang dicura
kepada kita semua pada hari-hari yang sangat menkhawatirka
kita belakangan ini. Hanya dengan rahmat yang tidak putus-put
dan Allahlah maka kita masih bisa bertahan dalam situasi ekonor
politik, militer, bahkan dalam krisis kepercayaan yang menghanta
masyarakat kita selama ini. Marilah kita menyampaikan selawat ds
salam ke pangkuan Nabi kita Muhammad SAW. yang telah mengajarki
kepada kita agama Allah melalui suatu sunnah atau tradisi yang pen
dengan nilai-nilai asasi kemanusiaan dan kesantunan. Karena pa
hari ini kita semua masih berada dalam bulan Syawal 1419 Hj.

Syukur Alhamdulillah, pada hari ini kita dapat berkumpul
sini dalam rangka mewisudakan 386 orang lulusan yang terdiri di

358 Sarjana S1, 7 orang Sarjana S2, dan 21 orang lulusanProgra
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Diploma- 1l ilmu Perpustakaan. Kesemua lulusan ini adalah hasil
enyelesaian studi dalam semester kedua atau semester Ganijil tahun
kademi 1998/1999. Dengan bertambanya lulusan ini berarti sampai
arang |AIN Ar-Raniry telah menghasilkan sebanyak 8.539 orang
arjana atau sarjana lengkap, sebanyak 110 orang Sarjana Strata
yang disebut dengan Magister ilmu Agama islam dan 327 orang
tlusan Program D1 PGAl/PGMI. Jumlah sarjana yang demikian ini,
rerupakan sumbangan IAIN Ar-Raniry kepada masyarakat Aceh |
thususnya, dan masyarakat islam di Nusantara ini selama hampir 36 ‘

un keberadaanya di tanah rencong ini, dalam usaha melanjutkan
adisi ke islaman yang pernah berkembang di sini ratusan tahun
ang lalu dan tercatat dalam sejarah Asia Tenggara ini.
Kita semua merasa bangga bahwa lulusan IAIN Ar-Raniry sekarang
i telah tersebar di seluruh Nusantara, bahkan sampai di Australia.
Pascasarjana IAIN Ar-Raniry, meskipun baru 110 orang tetapi
dah merata tersebar di seluruh Indonesia mulai dari Aceh sampai
e Ambon di indonesia bagian Timur, Mataram Nusa Tenggara, dan
di IAIN-1AIN vang ada di Jawa termasuk IAIN Sarif Hidayatullah di
akarta. Meskipun kita tinggal di ujung pulau Sumatra, kontribusi
ita tetap mengalir ke seluruh Nusantara dan dari itu kita harapkan -
aruman nama IAIN Ar-Raniry di persada Nusantara ini. Keharuman
kepercayaan inilah yang selalu kita cari karena itulah yang akan
neningkat harkat dan martabat kita. Tanpa kepercayaan dan nama
sulit sekali bagi kita untuk hidup dan berkembang di abad global
5 i yang kita rasakan sekarang ini.

Nama baik dan kepercayaan ini hanya bisa kita dapatkan bila kita
fidak lupa kepada Allah sehingga karena lupa itu kita menjadi

rang- orang vang fasik. Dalam ayat Al-Qur’an yang telah disebutkan di
itas, Allah berfirman, “Dan janganlah kamu menjadi orang-orang

ng melupakan Allah, maka Dia akan menjadikan mereka lupa

" vo B ™
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pada diri mereka sendiri. itulah orang-orang yang fasik. “Orang yang

fasik itu adalah orang yang tidak dipercaya karena nama baikny
telah dirusak. Hancurnya kepercayaan dalam masyarakat it
sekarang ini karena kefasikan telah merasuk dalam kehidupar
masyarakat kita. Dan fitnah yang menimpa kita sekarang tida
terlepas dari keadaan kita selama ini. Karena itu marilah kita berhati
hati dan selalu ingat firman Allah berikut ini. “Hai orang-orang yan
beriman, bila datang kepadamu orang-orang fasik dengan membaws
suatu kabar, maka hendaklah kamu menjelaskan dengan fakt
bahwa kamu akan menimpakan musibah pada suatu kaum karen:
kejahilan, maka kamu akan menjadi menyesal dengan perbuatanm
itu.”

Hadiri dan hadirat rahimakumullah.

Salah satu tujuan penting pendidikan tinggi Islam pada IAIN £
Raniry adalah mendidik kader-kader pemimpin umat yang me 1
rasa tanggung jawab yang mendalam, ilmu agama yang memac )
wawasan yang luas dan mempunyai hubungan yang baik deng
Allah dan sesame manusia, ini semua disimpulkan dalam semboy3
vang kita pakai sekarang ini yaitu moralitas, intelektualitas dan
menjadi tujuan pendidikan di sini bukanlah semata-mata mendid

para pencari kerja terutama bekerja sebagai ‘pegawai negeri’. Ten

saja kami sangat gembira kalau semua yang lulus ini diterima beke

pada lembaga-lembaga formal yang ada gajinya, tetapi kita Juga sang

yakin lembaga-lembaga yang tidak formal juga
membutuhkan tenaga-tenaga lulusan IAIN ini, dan sebenamj
banyak tokoh-tokoh masyarakat kita lahir dan menjadi besar mela
lembaga-lembaga non-formal ini.
Memang dalam perkembangan masyarakat kita dalam dua sarn

l tiga dasawasa terakhir, Kkita terpukau oleh kekuatan lembag
alam memberikan lapangan kerja. Namun dz
> 9 o Nl
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berapa bulan ini kita melihat bagaimana sebenarnya lembaga-
mbaga formal ini. Ratusan, ribuan, puluhan ribu orang diputuskan
tkerjaannya dan dalam keadaan seperti ini lapangan informal
myata mampu bertahan dan tidak begitu tergoyang oleh gejolak
karang ini. Salah satu tujuan pendidikan tinggi di IAIN ialah untuk
endidik kader pemimpin yang mampu memberikan kekuatan pada
mbaga-lembaga informal yang ada dalam masyarakat, karena bila
mbaga ini tumbuh dan berkembang suatu waktu ini akan mampu
emberikan pekerjaan dan pendapatan bagi vang menunibuhkannya.
Inti dari kekuatan kader-kader pimimpin terletak pada kualitas
imber daya manusianya bukan pada kwalitas ‘sertifikat atau
zahnya. Semakin maju masyarakat kita diharapkan semakin
srkualitas manusianya dan kualitas kemanusiaan bukanlah teletak
ida ijazahnya. ijazah hanya berlaku untuk orang-ormg yang tidak
indai menguji kualitas sumber daya manusia. Mernang pada ijazah
ipat juga dibaca tanda-tanda kualitas manusia, tetapi kadang-
wdang tidak selalu yang terbaca pada ijazah dipercayai orang.
1zah kita masih seperti rupiah kita, kadang-kadang dipercaya,
wdang-kadang tidak. Dalam masa krisis, orang kembali kepada emas,
wrena itu vang penting saudara miliki adalah emas itu lah yang kita
ibut dengan moralitas, intelektualitas dan kemampuan silaturrahmi
engan orang lain. Emas inilah yang perlu ditambang pada lembaga
ii karena emas inilah yang akan menghiasi hidup saudara.

Salah satu indikator kualitas sumber daya manusia ialah memiliki
wcerdasan hati bukan kecerdasan otak saja, dengan kecerdasan
atilah kita mampu membangun sirahturrahmi dan memperoleh
epercayaan dan sesama manusia. Tetapi kecerdasan hati ini tidak
ia dalam kurikulurn yang tertulis secara formal. llmu kecerdasan
ati itu diajarkan dalam pergaulan sesama manusia yang memeiliki
b~ + U.\l "f
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hati dan perasaan kemanusiaan. Kecerdasan hati itu diperileh ¢ ‘
pendalaman dan penghayatan nilai-nilai etis dan nilai estetis
dicobakan dalam interaksi yang sehat antara guru dan m
antara pimpinan dan bawahan, dan antara yang mendidik deng
yang belajar. Illmu kecerdasan hati diperoleh melalui latih
kesabaran dan kedekatan dengan Allah. Manusia sombong, egoisi
dan merasa menang dan betul sendiri, sulit mendengar orang |
sudah shummun, bukmun, ‘umyun, dan tidak kembali kepada fit
akan sulit memperoleh kecerdasan hati ini.

Pada saat ini kita memang harus menghadapi berbagai
yang sulit dengan penuh kecerdasan atau kemampuan intellige
yang tinggi. Negara-negara kuat di dunia bahkan membuat lemba
kecerdasan yang di sebut lembaga intelligence, yaitu lembaga y:
bertugas memahami berbagai hal dengan sangat serius dan sangat j
dengan memakai kekuatan otak yang sangat tajam. Kita saat
belum memanfaatkan baik kecerdasan otak maupun kecerdasan k
untuk menyelesaikan masalah kita, kita masih Dbersifat
emosional.

Meskipun keseluruhan konsep pendikan tinggi Islam harus m
seluruh aspek-aspek yang tidak terlulis ini, namun banyak dosen d
mahasiswa sebagai civitas akademika yang hanya mementingks
kurikulum yang tertulis saja. Kemunduran dan kelemahan kita just
terlelak di sini, pada kecenderungan untuk menghindari dan y
tidak formil tetapi sebenarnya sangat vital dalam keseluruhan pros
pondidikan. Pentingnya ijazah menggambarkan penekanan ki
pada yang form il ini. Mementingkan 160 SKS saja menunjtakkan k
lebih mementingkan proses yang formil. Karena terikat deng
proses formil, lapangan kerjapun sangat terikat dengan lapa
kerja yang formil, dan tidak berdaya di luar itu. Pengang
intelektual atau pengangguran sarjana ?dak seharusnya terjadi k

-
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pendidikan kita juga tidak melupakan sisi-sisi informal dalam
‘keseluruhan proses pendidikan.

Dalam sistem pendidikan tinggi kita sekarang, bidang-bidang
formil ini sebagian besar ditanggulangi oleh apa yang disebut
bidang akademik yang dipimpin oleh pembantu rektor, perbantu
dekan bidang akademik dan ketua-ketua jurusan. Namun disinipun
banyak sekali proses yang tidak bersifat formil tetapi merupakan
bagian dari seni mendidik yang ada dalam kewenangan pada

dosen. Namun dalam pencermatan kami, kita masih miskin dalam
seni mendidik itu dan komiskinan seni ini merupakan cerminan
kurangnya kecerdasan hati. Di luar bidang akademik banyak
ekali kegiatan yang bersifat informal yang harus dilaksanakan
ang disebut dengan bidang kemahasiswaan yang dikepalai oleh
mbantu rektor dan pembantu dekan bidang kemahasiswaan.
'dang inipun belum begitu berkembang di kalangan kita, dan
fivitas kita pada umumnya memilih bidang akademik yang tertulis

Saudara-saudara wisudawan dan Orang Tua yang saya hormati
Hari ini adalah hari terakhir keberadaan saudara sebagai civitas
ademika IAIN Ar-Raniry, dan pada hari terakhir ini kepada
udara telah diserahkan sebuah ijazah yang berisi catatan-catatan
sgiatan formil yang sudah saudara lakukan dalam beberapa tahun
audara menjadi bagian dari civitas akademika ini. Saya tidak tahu
apakah yang sebenamya saudara-saudara cari di sini. Kalau
ang saudara cari hanya selembar catalan itu, tentu pada hari ini
audara telah mendapatkannya dan bergembiralah dengan apa yang
saudara dapatkan. Tetapi kalau yang saudara cari di sini sebuah
alitas kemanusiaan, kualitas moral, kualitas intelektual, kualitas
tlaturrahmi atau kualitas kecerdasan mata hati, mungkin semua
a belumlah puas dengan apa yang sudah kita peroleh dan karena
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itu belum saatnyalah bagi kita untuk terlalu gembira dan berhenti
sini saja. Kualitas tertinggi masih mengharuskan saudara untuk te
mencari sepanjang hidup saudara.

Apapun pada akhirnya yang saudara-saudara cari di sini,
Ar-Raniry tidaklah akan mampu memberikan segalanya. IAIN
Raniry yang telah berumur 36 tahun ini masih sedang berkembai
dan masih banyak kekurangan dan keterbatasan sehingga mungk
saudara belum begitu puas dengan apa yang kami lakukan. Kamip
masih sangat tidak puas dengan kondisi IAIN Ar-Raniry saat
namun sebagai orang-orang yang memiliki semangat juang
sebagai anak cucu para pejuang, kita tidak boleh menyerah terhad:

kondisi yang serba kekurangan ini. Menyadari kondisi binilah sa
atas nama kelembagaan ini menyampaikan mohon maaf atas seg
kekurangan yang tidak kami kehendaki sama sekali. Tuhanpun tid
akan membebnkan manusia di luar batas kemampuannya.

Bagaimanapun pada hari ini saudara sudah sampai di uju
perjalanan akademis yang panjang ini dan pada ujung perjalanan ini

saudara dahulu dan berabdilah kepada mereka. Jadilah kader-kac
yang bermanfaat, perkuat iman dan ketaqwaan, perhalus perasa
dan ketajaman hati. Dengan ini semuanya, perjalanan saudara aks
lancar sampai tugas saudara selesai di dunia ini dan kembali kepad
Nya. Kita sernua akan kembali kepada-Nya untuk melihat kar
kita masing-masing. “waman ya‘mal mists gala zarratin khairan vara
waman ya'man mists qala zarratin syarran varah”, Karena itu ma
kita bekerja dengan sebaik-baiknya dan seikhlas-ikhlasnya. Selam
bekerja, semoga selalu dalam lindungan Allah yang Maha Kuasa.
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Kepada orang tua atas nama seluruh civitas akademika, saya
capkan selamat atas selesainya pendidikan anak-anak yang dicintai
i dan kami akan selalu berada disini untuk melanjutkan pekerjaan
mi, karena kepercayaan bapak-bapak dan ibu-ibu semua adalah
iepuasan bagi kami. Karena itu pula saya menghimbau seluruh

itas akademika untuk meningkatkan kinerja agar masyarakat
neningkatkan kepercayaannya kepada lembaga ini, sehingga kita
smakin mendapat kepercayaan di masa-masa yang akan datang.

bebaliknya saya tidak lupa menyampaikan terima kasih kepada
audara-saudara semua, karena dalam tangan saudaralah selesainva

a lulusan pada hari ini. Semoga Tuhan melimpahkan rahmat dan

ia-Nya kepada kita semua. Amiin.

Wabillahit Taufiqi wal-hidayah

Banda Aceh, 13 Februari 1999
Rektor IAIN Ar-Raniry,

Prof. Dr. H. Safwan Idris, MA

NIP. 150 094 597
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PIDATO REKTOR
PADA PERINGATAN HARI JADI KE 49
IAIN AR- RANIRY DARUSSALAM BANDA ACEH
(Senin, 22 Oktober 2012)

Assalaniualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Yang terhormat:

1. Gubernur Aceh;
H. Adnan Ganto, MBA;
Ketua DPRA;
Panglima Kodam Iskandar Muda;
Kapolda Aceh;
Kepala Kejaksaan Tinggi Aceh;
Para P embantu Rektor, Dekan dan para Pambantu De
di lingkungan TAIN Ar-Raniry;

N g e WP

| 8. Prof. Dr. H. Imam Suprayogo, sebagai pemateri
IImiah;
| 9. Rektor Universitas Syiah Kuala;
10. Ketua Majelis Permusyawatan Ulama Aceh;
11. Ketua Majelis Adat Aceh;
12. Ketua Majelis Pendidikan Daerah Aceh;
13. Para ketua jurusan di lingkungan [AIN Ar-Raniry;
14. Kepala Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi A
15.Seluruh dosen, karyawan, supir dan satpam IAIN
Raniry
16. Seluruh hadirin dan hadirat yang telah berpartisipasi
peringatan hari jadi ke-49 IAIN pada hari ini.
Puji dan syukur kita panjatkan ke hadhirat Allah Swt yang de
rahmat-Nya kita hadir di tempat ini dalam rangka memperi

"o R el

336



Yang terhormat:

Puji dan syukur kita panjatkan ke hadhirat Allah Swt yang d
rahmat-Nya kita hadir di tempat ini dalam rangka memperin,

PIDATO REKTOR
PADA PERINGATAN HARI JADI KE 49
IAIN AR- RANIRY DARUSSALAM BANDA ACEH
(Senin, 22 Oktober 2012)

Assalamu alaikum Warahmatullahi Wabarakatih

1. Gubernur Aceh;

H. Adnan Ganto, MBA;

Ketua DPRA;

Panglima Kodam Iskandar Muda;

Kapolda Aceh;

Kepala Kejaksaan Tinggi Aceh;

Para P embantu Rektor, Dekan dan para Pambantu De

di lingkungan TAIN Ar-Raniry;

8. Prof. Dr. H. Imam Suprayogo, sebagai pemateri
[Imiah;

9. Rektor Universitas Syiah Kuala;
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10. Ketua Majelis Permusyawatan Ulama Aceh;

11. Ketua Majelis Adat Aceh;

12. Ketua Majelis Pendidikan Daerah Aceh;

13. Para ketua jurusan di lingkungan IAIN Ar-Raniry;

14. Kepala Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi A

15.Seluruh dosen, karyawan, supir dan satpam IAIN
Raniry

16. Seluruh hadirin dan hadirat yang telah berpartisipasi
peringatan hari jadi ke-49 IAIN pada hari ini.
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es Natalis IAIN Ar-Raniry yang ke 49. Shalawat serta salam kita
paikan ke haribaan Nabi Besar Muhammad Saw yang dengan
hadiran beliau ke alam ini mengantarkan umat manusia ke dunia
1g penuh ilmu pengetahuan dan peradaban.
Bapak-bapak/ Ibu-ibu/ Saudara (i) Yang Terhormat
Hari jadi IAIN Ar-Raniry tepatnya berlangsung pada tanggal 5 Ok-
ber, sama dengan tanggal hari jadi TN Peringatan Hari Jadi kali ini
ta peringati pada tanggal 22 Oktober 2012 yang didahului sejumlah
igiatan sebagaimana dilaporkan oleh Ketua Panitia.
ahiran IAIN Ar-Raniry didahului dengan berdirinya Fakultas
ari’ah pada tahun 1960, Fakultas Tarbiyah dan Ushuluddin pada
hun 1962 sebagai cabang dari IAIN Sunan Kalijaga di Yogjakarta. Pada
hun 1963 fakultas-fakultas tersebut berinduk ke IAIN Syarif
idayatullah Jakarta selama enam bulan sampai IAIN Ar-Raniry dir-
smikan tanggal 5 Oktober 1963 dengan dikeluarkannya keputusan
enteri Agama Republik Indonesia Nomor 89 Tahun 1963.
Sebagai IAIN ketiga di Nusantara setelah IAIN Sunan Kalijaga Yo-
arta dan IAIN Syarif Hidayatullah Jakarta, IAIN Ar-Raniry terus
aju dan berkembang. Hal ini terlihat, ketika diresmikan [AIN Ar-
Qaniry baru memiliki tiga fakultas, yaitu Fakultas Syari'ah, Fakultas
Tarbiyah, dan Fakultas Ushuluddin. Namun setelah berusia 5 tahun,
resmikan pula Fakultas Dakwah (tahun 1968) sebagai Fakultas Dak-
pertama di lingkungan IAIN seluruh Indonesia. Pada tahun 1968
i pula, IAIN Ar-Raniry ditunjuk sebagai induk dari dua fakultas
agama berstatus negeri di Medan (cikal bakal 1AIN Sumatera Utara)
yaitu Fakultas Tarbivah dan Syari‘ah yang berlangsung selama lima ta-
Untuk menyamai dengan IAIN-IAIN yang lain, pada tahun 1983
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Fakultas Adab resmi menjadi salah satu dari 5 fakultas di lingk
IAIN Ar-Raniry. Sesuai dengan tuntutan zaman, pada tahun 18
IAIN Ar-Raniry membuka Program Pascasarjana yang pada tahap aw
hanya program master di bidang ilmu-ilmu agama Islam ¢
sekarang telah pula membuka Program Doctor dalam dua bida
vaitu Figh Modern dan Pendidikan Islam.
Perkataan Ar-Raniry adalah nama akhir seorang ulama besar d
mufti yang sangat berpengaruh pada masa Sultan Iskandar Tsa
memerintah tahun 1637-1641. Nama lengkap Ulama tersebut adal
Syekh Nuruddin Ar-Raniry yang berasal dari Ranir (sekarang Rand:
di India dan telah memberikan sumbangan besar dalam pengemb
gan pemikiran Islam di Asia Tenggara, khususnya di Aceh.
Dalam perjalanan historisnya, IAIN Ar-Raniry sebagai |
pendidikan tinggi Islam, telah menunjukkan peran dan signifik
sinya yang strategis bagi pembangunan dan perkembangan masya
kat. Alumninya yang sudah merata ditemukan pada hampir sel
instansi pemerintah dan swasta, termasuk di luar Aceh, bahkan
luar negeri. Alumni kita hari ini telah berkiprah dalam berbagai bids
atau berbagai profesi, baik yang berkaitan dengan sosial keagamaa
politik maupun yang berhubungan dengan aspek publik lai
Lembaga ini telah melahirkan banyak pemimpin di daerah ini,
pemimpin formal maupun informal. Dari masa ke masa, kampus kil
ini tetap menjadi tumpuan masyarakat, hal tersebut terlihat denga
meningkatnya jumlah peminat yang mendaftar sebagai cale
mahasiswa dari tahun ke tahun. Tidaklah berlebihan untu
disebutkan lembaga ini sebagai “Jantung Hati Masyarakat Aceh”.
[AIN Ar-Raniry saat ini memiliki 18 orang guru besar/profes

yang aktif, 2 orang yang pensiun atau emeritus, 60-an orang Dokt
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insva Allah dalam beberapa tahun ke depan doctor dan professor
ita akan menjadi dua kali lipat dari yang sekarang. Sebahagian mere-
a mendapat gelar doktor di dalam negeri dan sebahagian lainnya
i luar negeri. Lembaga ini mempunyai mahasiswa di atas 10.000
ang yang didukung oleh sekitar 1000-an dosen dan karyawan.
ahasiswa kita sekarang juga terdapat yang berasal dari luar negeri
seperti dari Malaysia, Thailand, Turki, Syiria dan lain-lain.

Dalam rangka meningkatkan SDM, sarana dan prasarana, IAIN Ar-
Raniry telah menjalin hubungan dengan berbagai pihak. Di samping
dukungan dari pemerintah pusat dalam hal ini Kementrian Agama
I, kita juga mendapat perhatian yang besar dari Pemerintahan Aceh
pada setiap tahunnya. Kita juga mendapat bantuan dalam berbagai
entuknya dari banyak negara asing seperti Amerika, Australia, Jer-
an, Kanada, Turki, Mesir, dan dan lain-lain. Bantuan-bantuan terse-
it sangat kita rasakan, dalam rangka pengembangan lembaga pen-
didikan kita, baik dalam aspek pengembangan infrastruktur maupun
pengembangan kualitas.

Khusus dalam aspek pembangunan fisik, alhamdulillah IAIN Ar-
Raniry saat ini jauh lebih baik dari sebelumnya bahkan lebih tertata
di bandingkan dengan kampus-kampus lain di kawasan ini. hal ini
tentunya dikarenakan kita mendapat pinjaman hibah dari Islamic
evelopment Bank (IDB) di Jeddah

Adapun dalam hal pengembangan kualitas dan mutu pendidikan,
AIN Ar-Raniry terus berbenah diri agar semakin lebih baik ke depan,
dalam waktu dekat kita akan mengaktifkan kuliah malam dan insy-
aAllah kita berharap semua akan berjalan sesuai dengan rencana, baik
itu fasilitas perpustakaan maupun hal-hal lain yang menyangkut
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Dalam aspek lain IAIN Ar-Raniry juga akan menerapkan siste
“boarding school” pengasramaan bagi mahasiswa-mahasiswa bat
yang kita kemas dalam program “Ma'had Ali”. Dalam program i
kita akan fokus pada beberapa disiplin ilmu, diantaranya adalah |
Bahasa Arab, 2) Bahasa Inggris, 3) Qur'an Hadis dan Agidah Akhlak. Ki
berharap dengan adanya program ini, semua generasi [AIN memill
skill yang mampu bersaing di era global dan menjadi generasi yai
beradab serta berakhlaqul karimah, mengingat era sekarang sang
identik den-gat era yang krisis moral.

Selanjutnya Rektor [AIN Ar-Raniry juga diberikan kepercaya
dan tanggungjawab oleh Kementerian Agama Republik Indonesia
bagai koordinator Pendidikan Tinggi Islam Swasta lainnya di selt
Aceh (Kopertais-V), yang mengawasi dan membina 20 PTAIS di selur
Aceh. Adapun 3 di antaranya sudah negeri yaitu STAIN Zawiyah €
Kala, Langsa, STAIN Malikussaleh, Lhok Seumawe dan STAIN Ga
Putih, Takengon, dan 9 PTAIS lainnya sedang dalam tahap pros
penegerian.

Perlu saya sampaikan pada kesempatan ini, proyek pembang
kampus yang menelan biaya lebih kurang 350 milyar rupiah ini, d
harapkan mampu meningkatkan kapasitas kelembagaan dan Sumk
Daya Manusia Aceh pada Umumnya serta sejumlah program kerja
Kampus IAIN Ar-Raniry secara khusus.

Berkaitan dengan proyek IDB dalam rangka pembanguna
kampus tercinta ini muncul beberapa persoalan, antara lain:

1) Perpindahan atau pengosongan kampus dari rumah hunian di

nas dosen dan karyawan

kampus
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3) Keresahan banyak pihak karena keterlambatan batas
realisasinya.
Namun berkat dukungan, partisipasi serta saling kerja sama dari

erbagai pihak, akhirnya semua persoalan-persoalan tersebut dapat
atasi dengan baik.

Bapak-bapak dan Ibu-tbu sekalian
satu arah pengembangan IAIN Ar-Raniry ke depan selain
guatan internal adalah memperbesar mandat kelembagaan dan
gilmuan. Dalam hal ini ada tawaran yang telah lama digulirkan di ka-
internal IAIN di Indonesia yang tidak hanya berdampak pada
vel almamater, tetapi juga akan meningkatkan kompetensi dosen
n mahasiswa di dalamnya. Memperluas mandat IAIN dalam
engembangan keilmuan dimaksud, yaitu dengan mengubah IAIN
ari bentuk Institut menjadi universitas. Tujuan utama pengubahan
kelembagaan IAIN menjadi UIN (Universitas Islam Negeri) tersebut
untuk pengintegrasian (Islamisasi) ilmu pengetahuan dengan
Islam yang selama ini dikenal dengan ilmu umum dan
iengintegrasikannya ke dalam ilmu yang intergral, sehingga sarjana
AIN nantinya menguasai keilmuan Islam yang integral sebagaimana
ya para filosof-filosof muslim dahulu. Inilah yang dilakukan oleh
onu Sina, al-Farabi, Ibnu Rusyd dan lain-lain yang mana mereka
menguasai ilmu syari‘ah, filsafat dan bahkan kedokteran. Kita merasa
yang diperlukan umat di zaman sekarang ini bukan hanya sarjana-
sarjana yang mengetahui ilmu agama saja, tetapi juga ilmu umum.

Hanya dengan mengubah Institute menjadi Universitas

ungkinkan dibukanya jurusan umum, seperti jurusan Ekonomi
di Fakultas Syari‘ah, jurusan Psikologi di Fakultas Tarbiyah, jurusan
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politik Islam di Fakutas Ushuluddin, malah dapat saja dibuk
Fakultas Kedokteran, Fakultas Sains dan Teknologi, MIPA,
Teknik Informatika. Dasar filosofi pengembangan UIN

menjadikan kajian agama Islam sebagai dasar pengembangan ilm
sehingga berbeda dengan perkembangan ilmu sekuler di Barat.

Perubahan IAIN ke UIN adalah tuntutan zaman, yaitu adanya |
tegrasi antara ilmu dan agama dan sekaligus menghindari dikhoto:
ilmu pengetahuan vaitu antara ilmu umum dengan ilmu-ilmu ke
man yang telah terlanjur berkembang. Adanya lembaga yang me
kung proses integrasi ini; dengan sendirinya tuntutan zaman §
telah terpanuhi. Tahapan yang telah dilakukan selama ini dalam sk
terbatas adalah diajarkannya sejumlah ilmu sekuler, tetapi didek
dengan nuansa Islam. Karena apa yang akan dilakukan UIN
merupakan integrasi nilai Islam atau etika Islam ke dalam
pengetahuan. Perubahan status ini merupakan peluang
mengembangkan ilmu pengetahuan bernuansa Islami da
berbagai aspek kehidupan berbangsa dan bernegara dal
masyarakat Indonesia. Pada saat ini, 6 dari 22 IAIN di Indonesia ya
sudah berubah statusnya menjadi Universitas, namun pro dan ko
berkaitan dengan perubahan ini tetap saja terjadi.

Berkaitan dengan peringatan Hari Jadi IAIN Ar-Raniry hari
kami mengajak kita semua untuk memberikan sokongan penuh, b
dalam bentuk ide/saran, tenaga dan lain-lainnya, bahkan sangat
buka dengan kritikan vyang membangun dalam rang
pengembangan lembaga ini. Sudah merupakan tekat kita untuk ter
berpacu menyelesaikan berbagai persoalan yang kita hadapi selar
ini di samping meminimalisir peroalan-persoalan baru yang dap

menggangu hala tuju lembaga yang mulia ini. IAIN hari ini di
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untuk menjawab berbagai persoalan yang dihadapi masyarakat, baik
da tataran local, nasional maupun tantangan global. Dengan
r daya yang kita miliki sekarang, IAIN Ar-Raniry dalam usianya

a harus dicari solusi. Selamat berhari jadi bagi civitas akademika
Ar-Raniry. Terima kasih untuk kita semua.
Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatubh.

Darussalam, 22 Oktober 2012 Rektor
IAIN Ar-Raniry,

Prof. Dr. H. Farid Wajdi Ibrahim, MA
NIP. 19610305 199403 1 007

B AS Em
i . -
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LAPORAN PANITIA
HARI JADI KE-50 IAIN AR-RANIRY
BANDA ACEH, 21 OKTOBER 2012

Alhamdulillahi rabbil ‘alamin, wasshalatu wassalamu ‘ala asyraf
anbiya’i wal mursalin, wa “ala alihi wa asshabihi ajma’in.

Marilah kita memanjatkan puji syukur kehadirat Allah S
atas segala limpahan rahmat dan karunia-Nya. Kita masih diberik
kesehatan dan kesempatan oleh Allah, untuk menghadiri peringat
Hari Jadi ke-50 IAIN Ar-Raniry Darussalam Banda Aceh. Kemudi
selawat beserta salam sama-sama kita sampaikan ke haribaan Ne
Besar Muhammad SAW, kepada keluarga dan sahabat sekalian.

Yang terhormat, Bapak Rektor IAIN Ar-Raniry, Bapak Gube

Aceh dalam hal ini diwakili Bapak Sekda Aceh yang Baru Bapak Drs.

Dermawan, MM (selamat datang ke kampus IAIN Ar-Ra

Darussalam Banda Aceh);

Yang terhormat Bapak Ketua DPRA, Panglima Kodam Is

Muda, Kapolda Aceh, dan Kepala Kejaksaan Tinggi Aceh (at

mewakili).

Yang terhormat, para Wakil Rektor, Dekan-dekan dan Direkts

Pascsarjana IAIN Ar-Raniry;

Yang terhormat, Rektor Universitas Syiah Kuala atau ya

mewakili, Ketua MPU Aceh, Ketua MAA dan Ketua MPD £

(atau mewakili).

Yang terhormat para kepala SKPA, Kepala Kantor Wilaya

Kementerian Agama Aceh, dan seluruh undangan yang berbahagi
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Bapak Gubernur, Bapak Rektor, hadirin dan hadirat yang
terhormat.

~ Pada kesempatan ini, izinkanlah saya menyampaikan laporan
panitia peringatan Hari Jadi ke-50 IAIN Ar-Raniry. IAIN Ar-Raniry
Darussalam Banda Aceh lahir pada tanggal 5 Oktober 1963 dan pada
an Oktober tahun 2013 ini telah genap berusia 50 tahun. Peringatan
‘hari jadi IAIN Ar-Raniry tahun ini, merupakan peringatan istimewa

dengan tahun emasnya setengah abad. Peringatan IAIN Ar-Raniry ke
50 juga menjadi kado istimewa bagi seluruh civitas academika IAIN
Ar-Raniry dan rakyat Aceh, karena sejak tanggal 1 Oktober 2013
perdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia No. 64 Tahun
, resmi beralih status dari IAIN menjadi Universitas Islam Negeri
IN) Ar-Raniry Banda Aceh. Dengan otoritas keilmuan yang luas,

Ar-Raniry diharapkan mampu mengembangkan ilmu agama
yang integratif dengan ilmu alam, ilmu sosial, humaniora, dalam
bingkai al-Qur’an dan Sunnah.

Pada kesempatan yang terhormat ini, saya juga selaku ketua tim
status 1AIN menjadi UIN Ar-Raniry berdasarkan surat
tusan Rektor No. In.01/R/Kp.00.4/188/2012, mengucapkan
akasih kepada Bapak Menteri Agama RI, Menteri

kademika dan berbagai pihak yag telah mendukung dan membantu

Forkompimda Aceh, Anggota DPR Rl asal Aceh, seluruh civitas
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khusus sava sampaikan kepada tim 11 yang sejak satu tahun la

bekerja pantang menyerah mulai dari penyusunan proposal samg

terwujudnya Perpres No. 64 Tahun 2013.

Bapak Gubernur, Bapak Rektor, hadirin dan hadirat
berbahagia.

Peringatan ~ Puncakhari  Jadi IAIN  Ar-Raniryyangk
selenggarakan hari ini dalam bentuk Rapat Senat terbuka, d
dihadiri oleh seluruh sivitas akademika IAIN Ar-Raniry. Pros
kegiatan hari ini berupa orasi ilmiah yang akan disampaikan ¢
Bapak Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Refo
Birokrasi Republik Indonesia, Bapak Ir. H. Azwar Abubakar,
(beliau masih dalam perjalanan). Orasi ilmiah berjudul Refo
Birokrasi pada IAIN Ar-Raniry Menuju UIN Ar-Raniry. Orasi
diharapkan menjadi landasan bagi kita dalam menata kelembag
UIN Ar-Raniry menjadi perguruan tinggi yvang kuat, efek
transparan dan akuntabel dalam mengemban tugas tri dhar
perguruan tinggi.

Peringatan hari jadi ke 50 1AIN Ar-Raniry, dirangkaikan den
sejumlah kegiatan yang dimulai sejak 1 bulan yang lalu y
seminar internasional dengan tema fowards improving the isla
higher educational quality, training manajemen pusat studi, e
perguruan tinggi Taiwan, turnamen bola kaki antar dosen ¢
karyawan di lingkungan IAIN Ar-Raniry dan turnamen bola ki
antar mahasiswa PTN/PTS se Kota Banda Aceh dan Aceh Besar. |
samping itu, diselenggarakan pula kompetisi bookreview terhadap ka

347



IAIN Ar-Raniry, lomba karya tulis ilmiah dosen, penulisan
buku 50 tahun IAIN Ar-Raniry, pemilihan dosen, karyawan,
pustakawan, security, dan cleaning service terbaik.

Hari minggu kemarin telah diselenggarakan pula gerak jalan
santai keluarga bahagia, tarik tambang serta berbagai kegiatan
tinnya di kalangan civitas akademika IAIN Ar-Raniry Darussalam
Banda Aceh.

Bapak Gubernur, Bapak Rektor, hadirin dan hadirat yang
terhormat.

Pada hari ini akan dianguerahkan medali Ar-Raniry kepada Bapak
Menteri pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Bapak H. Azwar Abubakar, MM, atas jasa-jasanya
emberikan dukungan dan bantuan dalam percepatan, terwujudnya
IN Ar-Raniry Banda Aceh. Dan, selanjutnya akan dilakukan

Bapak Gubernur, Bapak Rektor, hadirin dan hadirat yang
berbahagia.

Kegiatan lain yang diselenggarakan dalam kaitan peringatan hari

rukoh, tanjong selamat, limpok, blangkrueng dan berabung. Hari ini
ga diselenggarakan pameran di Meuseum Ar-Raniry berupa pameran
buku karya dosen dan pameran poster, serta surat Sultan Aceh dalam
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hubungan diplomatik dengan Inggris, Belanda, Turki dan beber
negara Eropa lainnya.

Pada pukul 15.00 hari ini akan diselenggarakan temu 2
alumni TAIN Ar-Raniry dan nanti malam pukul 20.00 WIB: ak

diselenggarakan pagelaran seni di auditorium Prof. Ali Hasji

Bapak Gubernur, Bapak Rektor, hadirin dan hadirat
terhormat.

Demikianlah laporan yang dapat kami sampaikan, dan &
mengucankan terima kasih kepada panitia pelaksana dan se
pihak yang telah membantu dan mendukung terselenggaras
peringatan Hari Jadi ke-50 IAIN Ar-Raniry. Akhirnya
memohon maaf atas segala kekhilafan dan kesalahan dan kef
Allah jualah kita memohon ampun, taufiq dan hidayah-Nva. Al
Ya Rabbal “Alamin.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Panitia Pelaksana,

Prof. Dr. Syahrizal Abbas, MA
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LAPORAN REKTOR
IAIN AR-RANIRY DALAM RANGKA HARI JADI KE40
(5 OKTOBER 1963 - 5 OKTOBER 2003 )
TANGGAL: 16 OKTOBER 2003

Yth. Bapak Gubernur Kepala Daerah Nanggroe Aceh Darussalamy; Y th.
Bapak Pangdam Iskandar Muda selaku PDMD;

Yth. Bapak Kapolda, Bapak Kajati, Ketua DPRD Prov. NAD; Yth. Para
Anggota DPR dan DPRD;

Yth, Bapak-Bapak para Guru Besar;

Yth. Unsur Muspida Tk. 1 Provinsi Nanggroe Aceh Darussalam; Yth.
Bapak-Bapak Sesepuh [AIN Ar-Raniry;

Yth. Bapak Rektor Universitas Syiah Kuala;

Yth. Bapak Ketua Pengadilan Tinggi dan Mahkamah Syariyah Provinsi
NAD;

Yth. Bapak Ketua MPU Nanggroe Aceh Darussalam;

Yth. Bapak DR. Sofyan A. Djalil, SH, MA;

Yth. Bapak Bupati Kabupaten Aceh Tenggara;

Yth. Para Ulama, Tengku-Tengku dan Tokoh Masyarakat; Yth. Ibu
Ketua Penggerak PKK Provinsi NAD;

Yth. Para KaKanwil, Kepala Dinas dan Instansi dalam Provinsi NAD;
Yth. Para Pembantu Rektor IAIN Ar-Raniry dan Universitas Syiah
Kuala, Para Anggota Senat IAIN Ar-Raniry;

Yth. Para Dekan Fakultas, Direktur Program Pascasarjana, Para
Pembantu Dekan, Ketua Jurusan, Dosen/Asisten dan Segenap
Civitas Akademika IAIN Ar-Raniry;

Yth. Ibu-ibu Dharma Wanita Unit IAIN Ar-Raniry;
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Yth. Pimpinan BEM Institut dan para pimpinan BEMA Fakultas; ¥
Para mahasiswa, undangan dan seluruh hadirin dan hadi
sekalian.

"Puji dan syukur kami sampaikan kehadhirat Allah SWT
menyampaikan shalawat dan salam Kepada Nabi Muhamma
SAW penutup segala nabi, penegak keadilan dan kebenaran di '4
permukaan bumi mi.

Hadirin dan Hadirat sekalian yang berbahagia

Pada kesempatan yang berbahagia ini atas nama
akademika IAIN Ar-Raniry saya menyampaikan terima
Kepada Bapak Gubernur Provinsi NAD, Bapak Pangdam Iske
Muda, Muspida TK.I Provinsi NAD, dan undangan IAINnya
telah berkenan hadir memperingati Hari Jadi ke 40 IAIN Ar-Ra
tahun mi.

Bapak Gubernur serta hadirin sekalian yang berbahagia

Alhamdulillah, IAIN Ar-Raniry pada hari ini telah berusia 40 tah
Perjalanan waktu dan 5 Oktober 1963 sampai dengan hari ini tel
melalui suatu proses yang panjang; karenanya disamping bebera
hasil, banyak juga tantangan dan halangan dalam
perjalananya. Tantangan dan persoalan ini memerlukan
kejuangan, kinerja kepemimpinan, integritas dan solidaritas dz
seluruh civitas akademika lembaga ini.

IAIN Ar-Raniry Banda Aceh secara resmi didirikan pada tangg
5 Oktober1963M /16 Jumadilawal 1383H sebagai IAINketiga di Repub
Indonesia. Sebelumnya pada tahun 1960 terlebih dahulu berdi
Fakultas Syari‘ah dan tahun 1962 didirikan pula Fakultas Tarbiya
Pada tahun 1963 didirikan lagi Fakultas Ushuluddin. Pendiri
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stiga fakultas ini merupakan perwujudan dan pengembangan
sendidikan di Aceh yang telah dimulai pada tanggal 2 September
1959; manakala Kota Pelajar Mahasiswa vang disingkat dengan
(OPELMA Darussalam diresmikan.
Selanjutnya ketiga fakultas yang sudah ada itu digabungkan
am satu wadah kelembagaan yang diberi nama IAIN Ar-Raniry
da tanggal 5 Oktober 1963. IAIN Banda Aceh dinisbahkan kepada
seorang ulama pada abad ke tujuh belas yaitu Syeah Nuruddin
ArRaniry sebagai penghargaan terhadap kiprah dan peran beliau
sbagai seorang ulama besar dalam kerajaan Aceh. Lima tahun
mudian, pada tahun 1968, Profesor Mi Hasjmy mendirikan
akultas Dakwah yang merupakan Fakultas Dakwah pertama di
rdonesia. Berselang lima belas tahun kemudian, pada tahun 1983,
idirikan Fakultas Adab yang merupakan fakultas kelima dalam
gkungan lembaga ini. Kelembagaan IAIN Ar-Raniry menjadi lebih
mngkap lagi enam tahun kemudian yaitu dengan didirikannya
ogram Pascasarjana pada tahun 1989 sebagai Program Pascasarjana
ang ketiga di lingkungan TAIN se-Indonesia setelah program
‘ascasarjana IAIN Jakarta dan Yogyakarta.
Usaha untuk mengembangkan dan meningkatkan eksistensi IAIN
Ar-Raniry, terus diupayakan secara maksimal. Upaya mi akhirnya
enghasilkan buah yang cukup menyejukkan berupa berhasilnya ITAIN
-Raniry membuka Program Doktor (S3) di bawah sentuhan akhir
apak Gubernur sendiri. Tepatnya pada tanggal 2 September 2002
enteri Agama RI, Bapak Prof. Dr. Said Agil Husin Al-Munawar, MA
neresmikan pembukaan program doktor ini. Momentum pembukaan

rogram Doktor ini kiranya sangat tepat seiring dengan
emberlakuan  Syariat Islam di Provinsi Nanggroe Aceh

Jarussalam.

>
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Hadirin dan Hadirat yang berbahagia!

Sekarang IAIN Ar-Raniry telah berada dalam era reformasi dan
amanah Senat Institut IAIN Ar-Raniry misi kerja yang dicanangh
kini adalah Integritas Akademik, Pro fesionalisme, Akhlakul-Karimah
Ukhuwah Islamiyah. Landasan ini agaknya suatu kombinasi ant;
nilai-nilai intelektual dan nilai-nilai horizontal antara sesama
bersumber pada nilai-nilai religiusitas sebagai basis pengemba

lembaga ini.

Bapak Gubernur dan Hadirin sekalian!

Seiring dengan kemajuan era globalisasi yang telah mempenga
hampir semua aspek kehidupan, maka [AIN pun mau tidak m
harus mampu menempatkan dirinya sebaik-baik mungkin dala
situasi ini. Kalau tidak saya yakin, kita akan tersingkir af
tersungkur dan yang paling sedih lagi disingkirkan kalau tid
mampu mensikapi tantangan dan rintangan sebagai pengham
sekaligus peluang. Untuk itu, sebagai sebuah lembaga pendidi
formal, berbagai upaya telah dilakukan IAIN Ar-Raniry tidak har
pembangunan fisik namun lebih penting dan itu ada
pengembangan sumberdaya manusia yang berkualitas, sehing
dengan demikian, peran dan layanan lembaga ini kepada umat da
lebih maksimal.

Dalam beberapa tahun terakhir, IAIN Ar-Raniry telah mengala
beberapa peningkatan dan perubahan. Peningkatan terjadi da
jumlah dosen, jumlah program studi dan jumlah mahasiswa. Demi
juga peningkatan bidang sarana dan prasarana, kualitas manager
tenaga pengajar dan mahasiswa melalui berbagai progn
pendidikan, pénelitian, pelatihan, dan lain-lain.
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Bidang Pendidikan dan Akademik

Secara kelembagaan, IAIN bertujuan memberikan layanan
sendidikan dan pengajaran agama Islam tingkat universitas serta
nenjadi pusat penelitian, pendalaman dan pengembangan ilmu

situ Fakultas Syari‘ah, Tarbiyah, Ushuluddin, Dakwah dan Adab
satu program Pascasarjana, 4 Pusat Unit Pelaksana Tehnis, 10
Pusat Kajian Strategis, Kopertais, dan beberapa lembaga pendukung
ya. Sementara kurikulum untuk S1 digunakan Kurikulum
Jasional tahun 1997, yang berisi 60 persen Komponen Nasional dan
0 persen Komponen lokal. Direncanakan pada tahun ini juga IAIN
-Raniry akan memberlakukan kurikulum baru yaitu Kurikulum
Berbasis Komptensi (Competency Based-Curriculum). Pada kurikulum
i nanti terjadi perubahan content dimana dasar penyelenggaraan
oram studi akan menjadi 40% kurikulum Inti dan 60% kurikulum
nstitusional.

Mahasiswa IAIN Ar-Raniry berasal dan berbagai daerah termasuk
nahasiswa asal negara asing Malaysia dan Thailand. Setiap tahunnya
smlah mahasiswa baru yang mendaftar pada lembaga ini tentu
menigkat, namun karena sarana yang terbatas maka mahasiswa yang
Jiterima hanya berkisar antara 1.300-an saja selama ini. Barulah pada
ahun ini dari jumlah 3.462 pendaftar kita menerima sebanyak 1.768
prang. ini adalah jumlah yang terbesar sepanjang sejarah lembaga ini.
Secara keseluruhan jumlah mahasiswa IAIN Ar-Raniry saat ini baik
pada program Diploma, S1 dan Pascasarjana adalah 6.076 orang,
dengan rincian program Diploma Il sebanyak 495 orang, Diploma
[ll 205, program peningkatan kompetensi tenaga kependidikan
F PTK) 30 orang, program S1. sebanyak 5094 orang serta program




Program Diploma

Sampai saat ini IAIN Ar-Raniry telah melaksanakan 3 progr
Diploma yaitu, pada Fakultas Tarbiyah, Fakultas Adab dan Fak
Syari‘ah. Pada Fakultas Tarbiyah dilaksanakan program D-II dan
GPAI dan PGMI. Pada Fakultas Adab dilaksanakan program Dipl
11 [lmu Perpustakaan Islam, Sementara pada Fakultas Syari’
dilaksanakan program Diploma Il Perbankan Islam.

Program S1

IAIN Ar-Raniiy memiliki 22 Jurusan/program studi Strata
(S1) yang tersebar dalam lima fakultas; Fakultas Syari‘ah (4 ]
Fakultas Tarbiyah (8 Jurusan), Fakultas lishuluddin (3 Juru
Fakultas Dakwah (4 Jurusan), dan Fakukas Adab (2 Jurusan).

Perlu disinggung bahwa pada saat ini IAIN Ar-Raniry j
sudah mengajukan permohonan ke Jakarta untuk mempero
izin pembukaan beberapa Jurusan dan program studi baru un
melengkapi bidang studi yang dapat ditawarkan pada IAIN A
Raniry Usaha ini penting, sehingga basis keilmuan pada IAIN
Raniry menjadi lebih luas sesuai dengan misinya dan tuntutan
dan kehendak masyarakat.

Sejak lulusan perdananya tahun 1966 sampai sekarang IAIN
Raniry telah meluluskan sebanyak 13 .131 alumni. Mereka telah
dalam berbagai bidang pengabdian, dengan wilayah kerja tersebar

seluruh Indonesia bahkan juga keluar negeri dengan catatan kh
di Malaysia terdapat lebih dan 600 alumni.

Pada tahun 2003 mi para mahasiswa baru diwajibkan mengik
Program Matrikulasi Bahasa Arab dan Bahasa Inggris ya
dilaksanakan oleh Pusat Bahasa IAIN Ar-Raniry selama satu b
penuh. Pada masa yang akan datang kita ingin seks

mengasramakan seluruh mahasiswa tahun pertama sepenuhn
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Program Pascasarjana (S2 dan S3)
endidikan strata 2 dan strata 3 dalam kajian ilmu-ilmu keislaman.
danya Program Pascasarjana ini diharapkan mampu meningkatkan
alitas dosen-dosen [AIN Ar-Raniry secara khusus dan dosen-
psen [AIN seluruh Indonesia pada umumnya. Hal ini karena
ahasiswa yang mengikuti Program Pascasarjana pada IAIN Ar-
niry berasal dan seluruh Indonesia, bahkan juga dari lua negeri.
Program pascasarjana ini telah melaksanakan program
ndidikan dalam enam konsentrasi untuk jenjang Magister yaitu,
isentrasi Figh Modem, [lmu Dakwah, Tradisi Pendidikan Islam,
ikiran dalam Islam, Sejarah dan Tamaddun Islam dan Dirasah
famiyah dan satu konsentrasi untuk jenjang doktor yaitu Figh
odern. Saat ini sedang diajukan proposal ke pusat agar dapat
uka konsentrasi Dirasah Islamiyah pada jenjang doktor ini. Mari
ita doakan semoga hal ini dapat segera terealisasi.

Perkembangan Dosen

Perkembangan dosen di IAIN Ar-Raniry dilihat dari segi
sndidikan dan keinginan melanjutkan pendidikan kejenjang yang
tinggi menunjukkan angka yang positif. Saat ini dosen IAIN
Raniry berjumlah 257 orang terdiri atas 203 dosen laki-laki dan
§ orang perempuan. Dari jumiah ini 3 orang Guru Besar, 21 orang
oktor, 119 Master, selebihnya 117 berpendidikan S1.

Dari jumlah 257 itu pada saat ini sebanyak 128 orang sedang
gikuti program Magister dan doktor, dengan rincian 49 orang
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melanjutkan studi Magister baik dalam negeri seperti di 1AIN, L
UPI, UNPAD, USU dan Unsyiah dan luar negeri vaitu di Mala
Kanada, Amerika, Jerman, Australia dan Belanda.

Hal ini tentu menggembirakan, namun dilihat dan perbandin
antara yang mengikuti pendidikan dengan yang aktif mengajar deng
jumlah mahasiswa lebih kurang 6.000 orang yang tersebar d
1.100 unit kelas, maka kita masih harus bersabar untuk menung
buahnya pada tahun-tahun mendatang.

Bidang Peneitian )
Dalam upaya pengembangan kualifikasi dan updating keilmy
para dosen, maka melalui Pusat Penelitian [AIN Ar-Raniry ¢
mendorong dan memberi peluang para dosen untuk melak
research dalam bidangnya. Dalam hal ini Pusat Penelitian merupak
lembaga yang bertanggung jawab dalam mengadakan kegiatan y
dimaksud.
Dalam kurun waktu tiga tahun terakhir para dosen yang t
mengadakan penelitian baik individu maupun kelompok sebam:
152 orang, dengan rincian 41 orang pada tahun 2001, 56 orang ¢
tahun 2002 dan 55 orang pada tahun 2003. Beberapa dan penelit
terpilih baru saja diterbitkan oleh Ar-Raniry Press dalam ben
buku dengan judul Akar Konflik Man usia, yang diedit oleh
Amiruddin, Farid Wajdi dan Mujiburrahman.
Penelitian-penelitian yang dilakukan dosen 1AIN Ar-Raniry ba
secara kolektif maupun individu meliputi berbagai disiplin ilm
Di masa yang akan datang IAIN akan terus mengembangkan asg
penelitian sehingga menjadi pusat kajian Islam vang lebih terpercay
Bidang Pengabdian
Sebagai pusat pendidikan tinggi Islam dan bagian dan an
bangsa, IAIN menyadari eksistensinya perlu menyentuh sampai
B ;" > ' ¥ - \ & ek
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rguruan Tinggi Umum telah ditiadakan, pada lembaga ini masih
teruskan dengan berbagai modifikasi dalam bentuk KPM. Inovasi
rakhir yang ditempuh adalah mengadakan kerjasama. dengan
‘ganisasi dan lembaga yang sejalan antara IAIN dengan Tim Penggerak
<K vang dipimpin oleh Mm‘yang MOUnya hari ini
tandatangani. e

Sementara itu dari tahun mwm program desa binaan
ing telah dilakukan oleh IAIN Ar-Raniry sebanyak 41 desa yang
encakup Kabupaten Aceh Besar, Kota Banda Aceh, Kota Sabang.
wsus untuk tahun 2003 ini terdapat 15 program desa binaan yang
fangani oleh IAIN Ar-Raniry Perpustakaan, Pusat Komputer dan
isat Bahasa

Tidak dapat disangkai, pustaka adalah jantungnya perguruan
18gi. Dalam rangka menunjang kegiatan belajar mengajar serta
nelitian mahasiswa, dosen dan masyarakat umum, IAIN Ar-Raniry
fus membenahi peran dan fungsi perpustakaan Induk IAIN Ar-
miry Sejalan dengan itu dalam lima tahun terakhir perpustakaan
IN Ar-Raniry telah mengalami perkembangan vang lebih baik dari
i koleksi buku dan fasilitas pendukung yang ada. Dan segi koleksi
ku, pustaka IAIN Ar-Raniry telah memiliki 12.788 judul buku dari
tbagai disiplin ilmu dengan jumlah examplar sebanyak 114.327.
ain tenaga pustakawan yang ada IAIN Ar-Raniry juga telah memiliki
[pat orang tenaga profesional Master of Library and Information
stem lulusan dan UIA Malaysia dan McGill University Canada.
u orang pustakawan vaitu Abdul Manar baru saja terpilih untuk
mgikuti program Master pada Universitas Indonesia, Jakarta.
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Disamping itu, pada saat ini IAIN Ar-Raniry juga telah
sebuah pusat komputer yang bertugas mendidik dan melz
pelatihan komputer baik bagi para dosen, pegawai maupun mahasis
Setiap tahunnya pusat ini memberikan pelatihan komputer kep
lebih kurang 200 mahasiswa dan 20 pegawai. Perlu disampai
bahwa kini salah satu syarat untuk sidang Skripsi mahasiswa ac :
menyertakan sertifikat lulus praktek komputer, meskipun tid
harus dan Pusat Komputer [AIN sendiri.

Salah satu pusat strategis yang juga telah banyak berperan dal
pembinaan bidang bahasa asing baik bagi dosen, mahasiswa maug
masyarakat umum adalah Pusat Bahasa dan Pengembangan Ten:
Pengajar. Pada tahun lalu Pusat Bahasa in telah dip ercayakan mengel
penyaringan penerima beasiswa pendidikan atas biaya pemerin
NAD untuk diberangkatkan ke Mesir. Dalam tahun ini juga,
Pendidikan NAD telah mempercayakan pusat ini untuk mendid
dan melatih bahasa Arab dan bahasa Inggris bagi para guru bah :
dalam provinsi NAD. Dalam kerangka ini pulalah disamping tuju
jangka panjang lainnya, MOU antara IAIN Ar-Raniry dan Din
Pendidikan NAD ditanda tangani pada hari ini.

Pusat-Pusat Kajian Strategis

Untuk menunjang pengembangan Tridharma Perguruan Ting
dalam beberapa tahun terakhir ini IAIN juga telah memberdayaks
dan membentuk pusat-pusat kajian strategis. Hingga saat ini tel
dibentuk 10 buah Pusat Kajian Strategis, dimana masing-masi
Pusat tersebut memiliki tugas dan fungsi sesuai dengan bidangn
masing-masing. Kesepuluh Pusat tersebut adalah; Pusat Bahasa di
PengembanganTenaga Pengaj ar (PBPTP); Pusat Pembinaan Kerohani
dan Kemakmuran Mesjid (P2K2M); Pusat Pelayanan Kesehatan, F

Kajian Kependudukan dan Lingkungan Hidup (PKLH); Pusat Kajia
S 4 p 3 v-.a . . > = ': o 10k
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Pelayanan Psikologik (PK2P); Pusat Penerbitan dan Penerjemahan;
Pusat Studi Wanita (PSW); Pusat Penelitian dan Pengkajian Kebudyaan
Islam (P3KI); Pusat Pengembagan Madrasah dan Dayah (P2MD); dan
enter for Conflict Resolution and Peace Studies (CFCRP).

Bidang Pembangunan Kelembagaan, Administrasi dan
Keuangan .
Kondisi sarana dan prasarana kampus IAIN Ar-Raniry dalam
beberapa hal cukup memadai meskipun dalam banyak hal masih
memprihatinkan. Kampus IAIN Ar-Raniry kini memiliki gedung
perkantoran, ruang kuliah, perpustakaari, mesium, gedung pusat
bahasa, auditorium, mesjid, gelanggang olah raga, pusat kegiatan
mahasiswa, beberapa rumah dinas, asrama mahasiswa dan sejumlah
alat transportasi.

Namun demikian untuk melengkapi gedung-gedung yang sudah
ada dengan sarana yang lebih modern, pembangunan dalam bidang
fisik dan non-fisik terus diusahakan dan disempurnakan.

Untuk itu sejak dua tahun terakhir ini, telah dilakukan
pembangunan fisik beberapa buah gedung, antara IAIN: (a).
Pembangunan ruang kuliah Fakultas Tarbiyah seluas 2400 meter, (2).
Pembangunan gedung laboratorium MIPA dengan luas 600 meter,
3). Pembangunan gedung laboratorium Fisika seluas 600 meter, (4).
Pembangunan ruang wisuda terbuka di pelataran belakang gedung
rektorat seluas 1.000 meter, dan saat ini juga sedang dalam proses
pembangunan gedung Pusat Pembinaan Kerohanian seluas 600
meter. Di samping ku juga telah dan sedang dilakukan beberapa
program rehabilitasi dan perbaikan terhadap beberapa sarana
gedung seperti asrama Mahasswaa S3, gedung asrama S2, gedung
perpustakaan S3 dan gedung asrama mahasiswa putri seluas lebih

rang 2000 meter serta dalam waktu dekat dengan anggaran 2003
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akan dilakukan pengaspalan hotmik sarana jalan utama dua j
dalam kampus IAIN Ar-Raniry sepanjang lebih kurang 1 kilom
Di samping pembangunan fisik ini, dalam dua tahun terakhir,
juga telah melakukan beberapa pembangunan yang bersifat non-f
untuk lebih melengkapi fasilitas aktivitas pembelajaran dengan a
alat modern, antara IAIN pengadaan kursi kuliah lebih kura
sebanyak 2000 buah, pengadaan alat-alat laboratorium MIPA ¢
alat laboratorium bahasa. Dengan penambahan sarana
prasarana baru ini diharapkan kampus IAIN Ar-Raniry akan dap
memberikan pelayanan mutu akademik vang lebih maksim
sehingga proses belajar dan mengajar dapat lebih ditingkatkan pa
masa-masa mendatang.

Penting kami sampaikan bahwa sekarang ini IAIN Ar-Raniry se
aktif mencari jalan melalui berbagai pendekatan untuk mempercep
pembangunan kampusnya. Salah satunya adalah up;
mendapatkan bantuan dan Islamic Development Bank (IDB) ya
telah terwujud di Universitas Islam Negeri (UIN) Jakarta. Dalam §
ini rekomendasi Bapak Gubernur sangat kami harapkan. Jika Unsy
telah begitu maju pesat dengan pembangunan kampusnya yai
representatif, tentulah saudara kembarnya IAIN Ar-Raniry pat
mendapat perhatian yang sama.

Dalam bidang pendanaan sumber keuangan IAIN Ar-Ra i
berasal dan dana DIK, DIK-S, DIP dan dana Bantuan pendidikan ds
PEMDA  Provinsi NAD. Sumber-sumber dana itulah
memungkinkan kita untuk melanjutkan pembangunan sarana
seperti gedung perkantoran, ruang belajar, gedung Pascasarjan
penambahan koleksi buku perpustakaan, dan pemberian bantu:
pendidikan serta beasiswa bagi mahasiswa S1, S2 dan S3.
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Di samping sumber tersebut IAIN Ar-Raniry juga mendapat
bantuan dana pendidikan/beasiswa dan berbagai sumber, seperti dan
Yayasan Supersemar, Departemen Agama RI, Bazis Provinsi NAD,
Bazis Unit IAIN Ar-Raniry, Penerbit Mizan, PT. Arun, LNG, PT PIM, PT.
Gudang Garam, PT. AAF, Bank Indonesia, Yayasan Putra Mama |akarta,
Yayasan Malem Putra Jakarta, Ditjen Pajak Departemen Keuangan
dan Bank Rakyat Indonesia. Terakhir saya mendapat khabar Partai
Golkar Provinsi NAD akan menyediakan 10 beasiswa untuk mahasiswa
IAIN Ar-Raniry.

Bidang Kerjasama

Dalam upaya mendorong pengembangan pelaksanaan program
pendidikan, penelitian, dan pengabdian pada masyarakat, dua
tahun terakhir ini IAIN Ar-Raniry telah menandatangani 12 piagam
kerjasama baru dengan berbagai pihak, termasuk dengan instansi

pemerintah, BUMN, pihak swasta dan beberapa perguruan tinggi

negeri dan swasta baik dalam maupun luar negeri, antara TAIN
dengan; UIN Syarif Hidayatullah Jakarta (2001), 1AIN Sumut, Yala

Jslamic College, Thailand dan 12 Kolej Islam se Asia Tenggara (2001), Kolej

MADIW A, Perak (2001), Kolej APID, Perak (2002), Dirjen Pajak RI (2002),
Rumah Sakit Jiwa Banda Aceh (2002), BKKBN NAD (2002), Bagian Proyek
Kependidikan Dirjen KelembagaanAgama Islam Depag. R1.(2003), Bank
Indonesia (2003), Dinas Kebudayaan Prov. NAD (2003), Institut Ar-
Razi Pulau Pinang (2003), dan Penerbit Logos Wacana limu Jakarta
(2003).

Insya Allah, pada hari ini kita juga akan menandatangani 4 MOU
baru yaitu dengan Tim Penggerak PKK Prov. NAD, Pemerintah
Kabupaten Aceh Tenggara, Dinas Syari‘at Islam, dan Dinas Pendidikan
Prov. NAD. Seyogyanya pada hari ini juga kita akan menanda tangani

".;u ,
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hadir. Perlujuga disebutkan bahwa dalam akhir tahun ini IAIN A
Raniry akan segera melakukan kerjasama dengan Universits
Leipzig dan Universitas Goettingen Jerman di mana salal
seorang dosen kita sdr. Gunawan Adnarz sedang mengamb
program S3. Mohon do’a mudah-mudahan Rektor, Purek IV das
Kepala Biro benar-benar jadi berangkat ke Jerman ba’da Ramadh:

Langkah IAIN yang sedang dan terus dilakukan dalam bidan
kerjasama adalah melakukan hubungan dengan berbagai bada
sposor pendidikan mancanegara untuk mencari peluang beasisw
bagi para alumni dan dosen IAIN Ar-Raniry baik untuk melanjutk
studi maupun research ke luar negeri. Dan hasil terobosan dala
bidang ini, dalam tiga tahun terakhir, IAIN Ar-Raniry telah berha
mengirim sebanyak 28 orang alumni dan dosen untuk mengi
berbagai program, baik S2 dan S3 maupun short course/research
berbagai negara seperti Amerika Serikat 7 orang, Belanda 6 oran,
Australia 7 orang, Jerman 2 orang dan Inggris 6 orang. Beberag
waktu yang lalu dua orang dosen kita yaitu sdr. Zulkarnaini Abdulla
MA telah mengikuti Summer Course Program di University of S
Francisco Amerika Serikat dan sdr. Ahmad Fauzi, M.Ag mengam|
Short Course Program di Gottingen University, Jerman. Terakhir, bar
saja kembali Dr. Amirul Hadi dan Post Doctoral Program di Georg
Washington University dan sdr. Hasnul Arifin Melayu, MA
Boston University USA. Rektor sendiri juga mendapat undangas
dan State Department, USA untuk berkunjung ke enam negara bagi
di Amerika pada tahun vang lalu.
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Penerbitan dan Publikasi

Kiranya patut juga dilaporkan bahwa sekarang ini IAIN Ar-Raniry
sedang menggalakkan peningkatan produktifitas pengembangan
keilmuan. Hal ini ditandai dengan munculnya berbagai penerbitan
Jurnal limiah yang diterbitkan secara berkala baik oleh Institut sendiri,
maupun Fakultas-Fakultas di lingkungan IAIN Ar-Raniry seperti
Jurnal Ar-Raniry, Didaktika pada Fakultas Tarbiyah, Substantia pada
Fakultas Ushuluddin, Al-bayan pada Fakultas Dakwah, Adabiya pada
Fakultas Adab, Sintesa pada Sekretariat Kopertais, Islam Futura pada
Pascasarjana dan Media Syari‘ah pada Fakultas Syari'ah. Jumnal yang
disebut terakhir ini baru saja memperoleh status akreditasi dan
Departemen Pendidikan Nasional pada tahun 2003 ini. Inilah jurnal
pertama yang memperoleh status bergengsi ini di sini. Kita harapkan
jurnal-jurnal lainnya akan menyusul untuk memperoleh status ini
pada waktu yang tidak lama lagi.
- Keberadaan jurnal-jurnal ini sangat mendukung aktivitas ilmiah
para dosen untuk menuangkan kontribusi pemikirannya dalam
berbagai aspek kehidupan. Pada saat yang sama masyarakat luar
juga punya akses untuk menerima dan mengamati pemikiran
inasyarakat kampus. Persentuhan ini akan saling membantu,
sehingga akan melahirkan suatu masyarakat madani sebagaimana
dicita-citakan.
- Selanjutnya dalam rangka menggiatkan aktivitas publikasi ilmiah
para dosen, mulai tahun 2003 sesuai dengan Surat Edaran Rektor,
telah pula dilakukan upaya untuk memberi rangsangan bagi para
dosen [AIN Ar-Raniry untuk menulis Buku-Buku ilmiah dan BukuBuku
Daras untuk keperluan mahasiswa IAIN Ar-Raniry. Program ini
telah disosialisasikan dengan memberikan insentif yang memadai
kepada para dosen, sehingga setiap tahunnya direncanakan akan
terbit antara 15 sampai 20 judul buku melalui program ini disamping
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buku-buku yang diterbitkan atas inisiatif para dosen sendiri.
itu dikandung maksud bahwa dalam waktu dekat ini IAIN Ar-Rang
segera memprakarsai terbitnya Ensikiopedia Ulama Aceh. Rencan:
dapat dikoordinasikan dengan Perguruan Tinggi-Perguruan T
Islam Swasta yang ada di hampir setiap Daerah Tk.Il bersama g
bupatinya. Usaha ini penting mengingat sampai saat ini belum 2
referensi sejenis tentang ulama Aceh yang dapat digunakan
rujukan oleh masyarakat luas.

Sebagai langkah awal untuk memotivasi program ini,
peringatan Hari Jadi ke 40 tahun ini di bawah koordinasi Pemd
Rektor IV, pada tanggal 14 Oktober 2003 dua hari lalu, [AIN
Raniry telah meluncurkan sebanyak 24 Buku berbagai judul terbi
tahun 2003 karya para dosen IAIN Ar-Raniry yang tersebar se¢
nasional. Semoga gerakan mi akan menjadi momentum yang
dalam menggugah para dosen dan mahasiswa untuk terus berks
dan diharapkan program ini akan terus berlanjut dalam skala
luas lagi pada masa-masa mendatang. ,

Selanjutnya dalam usaha menigkatkan kiprah IAIN Ar-Raniy se
lebih luas pada masa mendatang sebagaimana telah direncana
lembaga ini akan berupaya mendinikan stasiun Radio Dakws
sebagai wadah pelatihan mahasiswa sekaligus melaksanakan siarg
siaran dakwah Islamiah dan dakwah membangun yang d
didengar oleh semua lapisan masyarakat Provinsi Nanggroe /
Untuk ini kami mohon bantuan Pemerintah Daerah sehingga cita=
ini dapat segera direalisir.

Bidang Kemahasiswaan
Erareformasiyangsedangterjadidilndonesiatelahmembawaban:
perubahan dalam pola pikir dan dinamika para mah: sis
demikian juga mahasiswa IAIN Ar-Raniry. Sebagai salah
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komponen paling penting dalam tataran civitas akademika,
mahasiswa TAIN Ar-Raniry memiliki wadah tersendiri dalam
mengaktualisasikan kiprah dan peran aktifnya sekaligus untuk
mengembangkan  potensi  dirinya, yaitu wadah Majelis
Permusyawaratan Mahasiswa Institut (MPMI), sebagai badan legislatif
mahasiswa dan Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) Institut, sebagai
Badan Eksekutif Mahasiswa. Lembaga ini mempunyai unit-unit Kegiatan
Mahasiswa (UKK), seperti Pramuka, Menwa, dan KSR-PMI; dan Unit
Kegiatan Mahasiswa (UKM) yang mencakup Sanggar Seuni
Seulawet, GAINPALA (Gabungan Mahasiswa IAIN Pencinta Alam),
Beladiri Taekwondo dan Karate, SALAM (Solidaritas Aksi Layanan
Mahasiswa), KTM (Komunitas Teater Mahasiswa), KALSUPA
(Kaligrafi dan Seni Rupa), Keputrian, KOPMA (Koperasi
Mahasiswa), LDK (Lembaga Dakwah Kampus), KDM (Kelompok
Diskusi Mahasiswa) dan Penerbitan Ar-Raniry Post. Selanjutnya, pada
tingkat fakultas terdapat juga Majelis Permusayawaratan Mahasiswa
(MPMF), dan Badan Eksekutif Mahasiswa Fakultas (BEMAF) serta
ditingkat jurusan adalah HM].

Secara garis besar aktivitas kegiatan mahasiswa sudah memasuki
hampir seluruh aspek kehidupan masyarakat. Dan tahun 2001
sampai 2003 ini misalnya sudah banyak sekali kegiatan yang telah
dilakukan oleh mahasiswa IAIN Ar-Raniry, antara lain, workshop,
seminar, semiloka, pelatihan Figh dan manajemen zakat, latihan
kepemimpinan, gema Ramdhan, bakti sosial, kegiatan kemanusiaan,
Qurban, kajian muslimah, apresiasi seni.

Dalam Pekan Olah Raga Mahasiswa Se-NAD pada tahun 2003 ini
kontingen IAIN Ar-Raniry berhasil mendulang 3 emas, empat perak
dan 3 perunggu, diantaranya mereka menjuarai cabang Sepak bola.
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Kegiatan IAIN adalah pelatihan satlinmas kebakaran, Latihan Pr
Diksar Menwa, RAPIM Menwa se Indonesia, SUSKAPIN, Kong
Menwa, dan SUSKALAK, Pelatihan SATGANA PMI, Dilat KSR-PMI 1
2 IAIN Ar-Raniry Donor darah, Ordap Pramuka, Pertemuan Dey
Racana di Bogor, peserta PWN di Jakarta, Pelatihan SAR Air dan Divi
Sabang, Pengabdian Ramadhan di Pulau Aceh, Wall climbing,
llmiah Keislaman, pelatihan internet, Pentas seni se-Sumat
Pementasan seni oleh Komunitas Theater, peserta Performing
uiniversitas Udayana, Bali, peraih emas dan 2 perunggu kejuara;
Taekwondo, sebagai atlet Taeckwondo pada kejuaraan nasional, perz
2 emas, 1 perak dan 2 perunggu pada kejuaraan Taekwondo terbu
Walikota Cup, peraih 1 emas, 2 perak dan 3 perunggu pada POMD
pengiriman 6 atlet pada kejuaraan nasional Taekwondo piala Presid
di Surabaya, Pelatihan keterampilan perempuan, Pesona Apresiasi ¢
Seni Islam, menyelanggarakan kejuaraan karate antar mahasiawa s
Sumatra, peserta kejuaraan karate Daerah piala Gabdika Shirylik
dan lain-lain sebagainya yang tidak mungkin disebutkan di sini.

Terakhir, pada bulan September yang lalu sebanyak 35 oral
duta-duta seni Sanggar Seuni Seulaweut mahasiswa IAIN Ar-Rani
berkesempatan menampilkan rentak dan laggamnya di Kua
Lumpur Malaysia. Konon TV7 Malaysia sempat membuat
rekamannya.

Bapak Gubernur dan para hadirin yang terhormati

Tantangan pada Masa mendatang

[AIN Ar-Raniry, mungkin lebih dan lembaga IAIN di wilayah i
pada masa depan menghadapi tantangan yang cukup berat b
secara internal maupun external. Tantangan internal adalah bak
dalam tatanan perguruan tinggi IAIN harus tampil sebagai sebu
lembaga pendidikan Islam yang terpercaya. Terpercaya di m
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'mmat dan terpercaya di mata pemerintah dan tetap terpercaya
ada blantika dinamika ilmu pengetahuan. Untuk mencapai tahap
1 IAIN perlu membenahi diri dalam berbagai aspek tidak hanya
sik, kurikulum dan manajemen, namun vang jauh lebih penting
dalah pengembangan sumber daya manusia yang memiliki
rofesionalisme dan dapat membangun diri dalam sebuah teamwork
an network yang solid. Lebih penting lagi mereka perlu memiliki
isi dan Komitmen, komitmen spiritual dan komitmen keilmuan,
ntuk bersama-sama mendayung biduk ini sampai ke pantai tujuan.
Langkah mendesak adalah menyahuti undang-undang
enyelenggaraan keistimewaan Aceh yang meliputi empat aspek,
iitu Agama, Pendidikan, Adat dan Peran Ulama, dan penerapan
rari‘at Islam di bawah legitimasi UU No. 44/Th. 1999 dan UU Nb. 18/
% 2001. Menyikapi ini, IAIN Ar-Raniry seyogyanya tampil pada shaf
*pan dalam usaha implementasi dan sosialisasi kepada masyarakat.
Penerapan Syariat Islam di Aceh memerlukan persamaan persepsi
In visi antar semua komponen masyarakat. Dengan demikian hal
iakan menjadi sarana kohesi dan perekat umat dan juga sekaligus
enjadi jembatan bagi perasaan dan kesadaran hukum masyarakat.
Strategi yang mungkin ditempuh IAIN dalam kapasitasnya
bagai institusi akademik adalah mengkaji dan mengevaluasi
gala kemungkinan dan tantangan yang mungkin muncul
ibat penerapan syari‘at Islam di Aceh. Pengkajian dan evaluasi

ng mendalam ini penting dilakukan sehingga akan ditemukan .

atu metode yang efektif dan efisien dalam rangka memotivasi
n memberikan peluang yang terbaik kepada masyarakat.

Hadirin dan hadirat yang saya muliakan

Sebelum saya akhiri laporan ini perlu juga saya singgung sedikit
hwa dalam rangka hari jadi
W
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diadakan sejumlah kegiatan. Salah satu yang pantas kami sebut ¢
sini adalah pelaksanaan Simposium Nasional bekerjasama denga
Dinas Kebudayaan, dengan tema “Pembaharuan Pemikiran Isla
dalam rangka memperingati 100 Tahun Prof Dr. TM. Husbi As
Siddieqy, pada tanggal 8 September 2003 lalu: Hasbi Ash hiddie
adalah pendiri Fakultas Syari'ah yang merupakan embrio [AIN # ‘
Raniry. Hasbi terkenal sebagai pemikir dan penulis hukum I
yang sangat produktif; semoga keteladanan intelektualnya menjag
panutan murid-muridnya semua. Pada tanggal 23 September
lalu, kami juga mengundang Emha Ainun Najib menyampaika
Pidato Kebudayaan yang mengesankan dan bersama Seniman A
Rafli “Hasan Husen” telah mengetuk relung hati kita dengan getar
dawai seninya.

Penutup

Akhirnya pada kesempatan ini izinkanlah saya menyampaiks
penghargaan dan ucapan terima kasih yang tulus keps
Departemen Agama Republik Indonesia, khususnya Menteri Aga
Rl Bapak Profesor Said Agil Husin Al Munawar. PEMDA Provi
NAD Bapak Ir. H. Abdullah Puteh, M.Si Panglima Kodam Iskang
Muda, Bapak Mayjen. Endang Suwarya, sesepuh IAIN ARaniry, R
Universitas Syiah Kuala, dan lain-lain yang tidak mungkin diseb
satu persatu di sini, yang telah banyak memberikan perhatian di
bantuan kepada peningkatan IAIN Ar-Raniry Di samping
dalam kesempatan ini kami menyampaikan terima kasih keps
pihak-pihak MOI, PT. ARUN, PT. AAF, Bank Indonesia dan B
badan sponsor dan beasiswa lainya serta pimpinan dan staf
masa, seperti TVRI, RRI, Harian Serambi Indonesia, Waspada di
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bantuan selama ini dalam usaha suksesnya Tridharma IAIN Ar-
Raniry. Semoga semua bantuan itu mendapat balasan dan Allah
SWT. Selanjutnya rasa terimakasih kami juga di sampaikan kepada
semua pihak, segenap anggota senat, dan civitas akademika IAIN Ar-
Raniry terutama para mahasiswa. Terakhir sekali terima kasih kepada
Bapak Dr. Sofyan A. Djalil, SH, MA, MALD yang telah memenuhi
undangan kami untuk menyampaikan Orasi [Imiah pada hari ini;
demikianjuga kepada Ibu Dr. Jr. Ratna Megawangi, M.Sc yang adalah
isteri dan Dr. Sofyan A. Djalil ikut bersusah payah mempersiapkan
orasi ilmiah.

Marilah kita selalu bertawakal kepada Allah SWT.
Semoga kita selalu mendapat petunjuk-Nya dan diberikan
keselamatan serta keberkahan di-dunia maupun akhirat. Amien.
Wasalamu'alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Darussalam 16 Oktober 2003
Rektor '

Dr. H. Rusjdi Mi Muhammad, SH
NIP 150 178 554
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LAPORAN REKTOR IAIN AR-RANIRY
PADA RAPAT SENAT TERBUKA DALAM RANGKA
PERINGATAN HARI JADI IAIN AR-RANIRY KE-33
Tanggal 21 Desember 1996

Assalamualikum wr wb.

Yth. Bapak Menteri Negara Lingkungan Hidup Repub

Indonesia dan rombongan;

Yth. Bapak Gubernur KDH Istimewa Aceh, selaku Ketua Dew:

Kurator dan Anggota Muspida Tk, | Aceh;

Yth. Bapak Rektor Universitas Syiah Kuala;

Yth. Bapak Ketua Majelis Ulama Indonesia Propinsi Daers

Istimewa Aceh;

Yth. Bapak Ketua Pengadilan Tinggi Agama, Kakanwil dan Kepa

Dinas Tk.l Dalam Daerah Istimewa Aceh;

Yth. Bapak Ketua Majelis Pendidikan Daerah Propinsi Aceh;

Yth. Saudara Pembantu Rektor, Dekan-dekan fakultas, para dos

dan karyawan dalam IAIN Ar-Raniry;

Yth. Ibu Ketua Dharma Wanita Tk.l Aceh, Ketua Dharma Wanit

IAIN Ar-Raniry;

Yth. Bapak-Bapak Anggota Senat IAIN dan Ibu-Ibu, pa

mahasiswa, dan undangan sekalian yang saya muliakan.

Pertama sekali marilah kita mengucapkan puiji dan syukur yai
seikhlas-ikhlasnya kepada Allah Swt yang telah memberik
kelapang anwaktu, kesehatan jasmani dan rohani bagi kita semu
sehingga kita dapat berkumpul di sini untuk memperingati Hari Jz

IAIN Ar-Raniry yang ke-33. Marilah kita menyampaikan selawat da
salam kepada Nabi kita Muhammad SAW dan Nabi-Nabi sebelum beli
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yang telah membawa petunjuk Allah untuk keselamatan umat
manusia.

Bapak Bapak dan Ibu-ibu yang saya muliakan.
- lzinknlah pada kesempatan yang singkat ini saya melaporkan
perkembangan IAIN Ar-Raniry selama setahun yang terakhir

intuk menjadi bahan pemikiran dan renungan kita bersama
dalam mengembangkan lembaga ini menjadi lembaga yang dapat
membanggakan kita semua. Sebagai pimpinan yang baru tiga bulan
memimpin lembaga ini mungkin belum banyak yang bisa saya
laporkan kepada Bapak-Bapak dan Ibu-lbu sekalian. tetapi sebagai
lembaga yang telah lebih 33 tahun berkembang dan berkiprah dalam
masyarakat Aceh dan Indones ia banyak hal-hal yang kita semua
1gin mengetahui dan menyelediki tentang IAIN Ar-Raniry ini
sebagai lembaga milik kita semua dan bukan milik warga IAIN At-
Raniry saja.
IAIN Ar-Raniry didirikan secara resmi pada tanggal 5 Oktober 1
63 dengan tiga buah fakultas yaitu Fakultas Syarmah, Ushuluddin
dan Tarbiyah. Pada tahun 1 968, Fakultas Dakwah sebagai fakultas
ah pertama di Indonesia didirikan di lingkungan IAIN atas usaha
- Hasjmy, pada tahun 1 983 ditambah dengan fakultas Adab dan pada
hun 1 989 di tambah lagi dengan Program Pasca Sarjana. Di samping
rdiri dari 5 Fakultas dan satu Program Pasca Sarjana, IAIN Ar-Raniry
i Pusat Penelitian, Pusat Pengabdian pada Masyarak at,
Pengembangan Bahasa dan Tenaga Pengajar, Pusat Komputer,
isat Studi Wanita, Badan Konsultasi dan Bimbingan Psikologi,
ssat Studi Lingkungan Hidup yang akan digairahkan kembali
prahnya, dan beberapa unit kegiatan lainnya seperti Mesjid, Klinik
ssehatan, koperasi, dan berbagai organisast serta unit kegiatan
shasiswa. inilah kelembagaan IAIN Ar-Raniry dewasa ini.
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Sesuai dengan tanggal berdirinya, sebenarnya IAIN Ar-Rar
memperingati Har Jadinya pada tanggal 5 Oktober yang lalu, nams
di samping pada hari itu ada peringatan hari jadi ABRI, pada tang
5 Oktober yang lalu IAIN Ar-Raniry baru saja mengalami perganti
pimpinan sehingga peringatan Hari Jadi ditangguhkan san
sekarang ini. Pada tahun ini kegiatan peringatan har jadi suds
dimulat beberapa minggu yang lalu dengan berbagai kegiat
akademik dan ekstra akademik, kegiatan pengabdian dan kegia
ilmiah. Dua hari yang lalu di sini diadakan seminar Gerakan Zak
dengan pembicara dan IAIN Ar-Raniry, Universitas Syiah Kuala, IC
Pusat dan dan Pusat Pengumpulan Zakat. Selangor, Malaysia.

Bapak-Bapak, Ibu-Ibu yang saya muliakan.

Kalau boleh saya menjumlahkan seluruh laporan saya pa
hari ini dalam kalimat yang singkat, maka saya akan mengataks
bahwa perkembangan IAIN Ar-Raniry dalam setahun terakhir dag
digambarkan dengan kemajuan yang pesat dalam pengembangs
fisik, organisasi dan administrasi yvang masih harus diben
perkembangan dalam bidang akademik dan kemahasiswaan yan
masih agak tumpul, semangat yang naik turun di kalangan doss
dan karyawan, dan kegairahan kerja yang masih perlu di :
Dalam lima tahun terakhir IAIN Ar-Raniry memasuki masa tran: '
dalam kepemimpinannya dan generasi pendiri terdiri dan ora
orang tua yang memiliki kharisma dan semangat kepelopora
kepada generasi kami pendatang baru yang belum memilil
pengalaman. Karena itu mohon maaf kalau dalam acara seperti i
Bapak-bapak dan Ibu-ibu menemukan banyak kekurangan.

Secara umum program pendidikan dan penelitian pada IAIN A
Raniry terpusat pada delapan bidang utama ilmu-ilmu agama Islai
yaitu bidang Ulumul Qur‘an. Ulumul Hadits, Pemikiran dalam Islar

= . —_
364 '«O’C :‘.ﬁ" i'ii-"l |
att M. 4. :

373



Sejarah, Kebudayaan dan Peradaban Islam, Bahasa dan Sastra Arab
dan Islam, Pendidikan Islam, Syariah dan Hukum Islam dan bidang
Dakwah Isimiyah. Atas delapan bidang ilmu ini pada tahun 1995
yang lalu telah dibuat kurikulum baru yang terdiri dan komponen
pokok sebanyak 75-80 persen dan kompenen lokal sebanyak 20-25
-persen. Kurikulum ini telah diterapkan untuk mahasiswa baru tahun
akademi 1996/ 1997 yang sedang berjalan. Sekarang ini keseluruhan
program pendidikan ditawarkan dalam 20 jurusan atau program
studi yaitu, Sejarah dan Kebudayaan Islam, Bahasa dan Sastra
Arab, Perpustakaan Islam, Penyiaran dan Penerangan, Bimbingan
Penyuluhan, Manajemen dan kepemimpinan, Pembangunan
asyarakat Islam, Akhwalus Syakhshiyah, Perbandingan Hukum
Mazhab, Jinayah dan Siyasah, Muamalah wal Iqtishad,
endidikan Agama, Kependidikan Islam, Pendidikan Bahasa Arab,
adris Bahasa Inggris, Tadris llmu Pengetahuan Alam, Tadris

Setiap tahun IAIN Ar-Raniry merima sekitar seribu mahasiswa baru

tuk ke 20 jurusan tersebut. Tahun 1996 yang lalu IAIN Ar-Raniry

- ini termasuk hampir 300 orang mahasiswa asal Malaysia. Dalam
un akademik 1995/1996 yang lalu IAIN Ar-Raniry meluluskan
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61 orang Magister [lmu Agama Islam dan 453 orang lulusan Diple
Dua untuk guru agama.
Sampai saat ini pelaksanaan berbagai kegiatan Tri Dhar
didukung oleh sumber daya manusia yang belum memadai. Saat!
IAIN Ar-Raniry hanya memiliki 186 orang tenaga dosen dan sekit
25 orang calon dosen yang baru diangkat. 50 orang dan
tersebut atau sekitar 27 persen sedang melaksanakan tugas be
sehingga tenaga dosen yang berada di kampus hanya sekitar |
orang ditambah calon dosen sebanyak 25 orang tadi. inilah ten
inti yang membuat [AIN Ar-Raniry dapat berjalan sekadar
sekarang ini. Di samping itu, IAIN Ar-Raniry juga mendapat bantt
tenaga pengajar luar biasa yang umumnya berasal dan Univers
Syiah Kuala yang memiliki tenaga pengajar lebih dari 200 orang. Da
rapat senat yang mulia ini kamii mengucapkan terima kasih a
partisipasi Univers itas Syiah Kuala membantu IAIN dengan sumb
daya manusia yang sangat berharga ini. Di samping itu IAIN #
Raniry juga mendapat bantuan tenaga asing dan Kanada, yaitu M i
Ingrid Mathews dan dan Al-Azhar Syarief, vaitu Syech Ali dan
Zakaria.
Dari 186 orang tenaga yang ada sekarang 56 orang atau s
30% sudah selesai mengikuti program Pasca Sarjana dan 11 oras
dan 56 orang mi adalah pemegang gelar S3. Dari 45 orang yang sud:
bergelar Magister 19 orang sedang mengikuti atau menyelesaik
program S3 di Amerika, Kanada, Malaysia, Jakarta, Bandung d4
Yogyakarta. Slain itu sekitar 31 orang dosen yang masih mu
sedang menyelesaikan program S2-nya, 15 orang di luar negeri d.
16 orang di dalam negeri. Selain itu masih ada beberapa calon dose
baik yang sudah berstatus Calon PNS atau belum yang sedan
menyelesaikan program S2 baik atas biaya IAIN Ar-Raniry maupy
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atas biaya Departemen Agama. Banyaknya dosen yang sedang
belajar seperti ini bukan saja mengurangi kemampuan pelaksanaan
tugas-tugas pada IAIN tetapi membutuhkan pengerahan sumber
pembiyaan yang tidak sedikit. Namun ini harus dilaksanakan demi
masa depan IAIN Ar-Raniry dan kita semua.
Dalam pembinaan dan rekruitmen dosen, Pusat Bahasa dan
Pengembangan Tenaga dosen memainkan peranan yang sangat
orarti. Calon dosen IAIN Ar-Raniry umumnya direkrut melalui sebuah
program yang disebut dengan Studi Purna Ulama. Setiap tahun

sekitar 5 sampai 10 persen lulusan terbaik direkrut oleh lembaga ini
dan diberi berbagai pendidikan tambahan dalam bahasa Inggris,
Arab dan karya tulis. Mareka ini seterusnya diusulkan untuk
berbagai program pendidikan Pasca Sarjana baik di dalam maupun di
Juar negeri. IAIN ArRaniry sendiri telah melaksanakan program Pasca
arjana sejak 1989 dan sampai sekarang telah menghasilkan lebih 61
prang magister dan sudah bertugas pada berbagai IAIN di seluruh
Indonesia. Sebagian mareka sedang melanjutkan program S3 di
Jakarta dan Yogyakarta.

Di samping tenaga dosen, IAIN Ar-Raniry memiliki sekitar 214
prang pegawai yang terdiri dan 84 orang pegawai Biro Rektor, 21
ang pegawai pustaka, 23 orang pegawai Fakultas Syariah, 29 orang
gawai Fakultas Tarbiyah, 15 orang pegawai Fakultas Usuluddin, 25
ang pegawai Fakultas Dakwah dan 17 orang pegawai Fakultas Adab.

tenjadi sangat tidak memadai. Pengangkatan tenaga pustakawan
erkendala oleh kenyataan bahwa pustakawan merupakan tenaga
1 gsaonal vang diangkat dan lulusan program pendidikan

W
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pendidikan pustakawan, yaitu 5 orang pada Universitas Indonesi
dengan program S1 plus, dan satu orang di Kanada dengan progran
Magister. Mengingat sulitnya memperoleh tenaga pustakawa
dewasa ini, Fakultas Adab dalam dua tahun terakhir membenika
program D3 pustakawan yang dalam dua tahun lagi insyaallah aka:
meluluskan alumninya. Disamping tu kami akan berusaha me
tenaga Pustakawan dan volunteer diluarnegeni.
Pelaksanaan berbagai kegiatan tn dharma telah dimudahkan ole
kemajuan dalam pembangunan kampus dalam 5 tahun terakhir m
Pembangunan kampus JAIN Ar-Raniry secara intensif dimul
dengan lahirnya momentum politik di Aceh pada akhmr tahun 1 99¢
an. Perobahan haluan politik orang Aceh pada pemilu 1 988
dikukuhk an pada tahun 1 992 telah membeni rahmat yang sz 8
besar bagi pengembangan IAINAR-Raniry dan momentum itu te a
dipergunakan dengan  sebaik-baiknya. Sebagai hash da
pembangunan kampus mi sekarang telah dibangun gedu
auditorium, gedung perpustakaan, kantor pusat administrasi, '
kampus, sejumlah sarana perkuliah an, sarana lalan dan rehab
sarana lama sehingga sekanang mm luas bangunan selu
sudah mencapai lebih 28.500 m2. Warga [AIN Ar-Raniry
mensyukuri mi dengan mengukuhkan status polit ik mi (mend
Golkar) pada Pemilu 1 997 yang akan datang.

Dalam bidang keuangan dan pembangunan mi, tahun 1996/19
ini IAIN  Ar-Raniry memperolah anggaran numun lebih Rp.:
milyar, pembangunan hampir Rp. 3,5 milyar, SPP mahasiswa Ry
milyar dan bantuan Pemda sebanyak Rp. 74 juta. Bantuan Pemda
sangat dibutuhkan untuk pembinaan tenaga dosen terutar
petugas belajar mandiri, pelaksanaan program SPU dan
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tetap diatas, batuan Pemda sangat dibutuhkan untuk pelaksanaan
Kemah Nasional Wira Karya se-Indonesia dan penyelesaian gedung
pengganti Fakultas Adab di Kampus Unsyiah yang belum selesai yang
akan ditempati oleh Dharma Wanita dan Pusat Studi Wanita. Gedung ini
perlu diselesaikan untuk menghilangkan kekumuhan wajah kampus.
Disamping itu IAIN Ar-Raniry juga mengupulkan dana zakat
dan karyawan yang berjumlah sekitar 3 juta rupiah setiap bulan dan
dipergunakan untuk biasiswa mahasiswa ekonomi lemah, anak anak

karyawan ekonimi menyumbang pembinaan lembaga lembaga
agama dan ibadah di sekitar kampus serta pertolongan-pertolongan
darurat sesuai dengan hukum yang berlaku. Selain itu IAIN Ar-Raniry
sekali sekali juga menerirna bantuan dan berbagai lembaga seperti
PT. Arun untuk menunjang berbagai program akademiknya. Dewasa
‘ini IAIN Ar-Raniry melaksanakan sebuah program kerja sama
dengan BD! Arun untuk membenikan pendidikan Dakwah bagi
anggota anggota BDI Arun tersebut.

Meskipun dalam bidang pengembangan sarana ﬁslk IAIN Ar-Raniry

panyak hal yang penlu dibenahi. Dalam bidang organisasi
mekanisme peralihan kepemimpinan belum benjalan sesuai jadwal. +
Pimpinan masa lalu sudah berakhir jabatannya pada bulan Juni 1995
api peralihannya baru tenlaksana pada bulan September 1996 yang
lalu. Karena peralihan pimpinan pada tingkat Jami‘ah yang J
demikian, maka pimpinan fakultas yang telah habis masa jabatannya
Juga menjadi motor. Kami tahu bahwa masalah jabatan dimana mana
adalah masalah sensitif, namun kita serahkan saja kepada kehendak
Allah karena memiliki jabatan atau kehilangannya adalah kehendak
Allah semata mata bukan kehendak siapa-siapa. Kita akan
nenyelesaikan masalah ini sebelum puasa vang akan datang.
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Bukan hanya bidang mekanisme organisasi dan adn nis
yang masih mengalami banyak kendala, dibidang penelitiar
kepangkatan akademis IAIN Ar-Raniry juga masih menga
banyak kendala. Memang dalam tahun yang lalu kegiatan pene i
ada Peningkatannya dengan bertambahnya dana penelitian ¢
Anggaran Pembangunan. Dana ini telah memungkini
pelaksanaan pelatihan-penelitian yang komprehensif tahun ini ys
diikuti oleh penyiapan proposal-proposal penelitian untuk b
depan. Dengan ini diharapkan kegiatan penelitian
ditingkatkan. Sebenarnya banyak dana penelitian dibutuhkan ur
penyelesaian thesis dan disertasi, tetapi mekanisme pengesahan th
dan disertasi untuk memperoleh dana penelitian  beld
dikembangkan dengan baik. ‘

Karena kemacetan bidang penelitian, maka banyak tenaga do
belum mampu memenuhi kredit penelitian untuk kenaikan pangk
edukatifnya. Data data yang dikumpulkan di bagian perse ﬁ
menunjukkan lebih setengah dan jumlah dosen yang tidak b
mengumpulkan kredit penelitian sehingga kepangkatannya tertu
sampal 5 bahkan sampai 8 tahun. Karena kemacetan ini dan 1
orang dosen, baru 46 orang yang berpangkat Lektor keatas di
sampai saat ini di IAIN Ar-Raniry belum ada seorangpun Guru Be:

yang masih aktif sebagai pegawai negeri. Melancarkan kemacetan
menjadi program utama untuk masa yang akan datang. Pada saat
sebenarnya ada empat calon guru besar yang sedang dipersiap
untuk promosi pada tahun 1997 yang akan datang.
Selain permasalahan dalam penelitian. kualitas perkuliahan mas
perlu di tingkatkan. Memang secara umum perkuliahan sud
berjalan dengan baik, tetapi mutu perkuliahan masih kurar
memuaskan. Ada sebagian orang yang merasa bahwa Indek Pre!
kita diberikan lebih liberal dnbandmgkan dengan beberapa Perg
& Ty
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tinggi yang bermutu. Ini antara JAIN tercermin pada pemberian nilai
KKN yang meskipun keberhasilannya dianggap Baik Sekali (B), tetapi
dalam pemberian nilai hampir seluruhnya dianggap Istimewa (A).
Program KKN ini insya Allah akan dirubah dimasa yang akan datang
dan pengabdian mahasiswa ini akan dipusatkan pada pemberdayaan
Jembaga sosial kemasyarakatan seperti lembaga pendidikan di
‘daerah-daerah yang masih miskin sumber daya manusianya.
Disamping mengembangkan orientasi baru untuk KKN, IAIN
Ar-Raniry akan mengembangkan kembali Pusat Studi Lingkungan
Hidup yang suatu ketika sudah pernah mengharumkan nama 1AIN
‘Ar-Raniry di berbagai forum lokal dan nasional. Perubahan struktur
pengalihan penekanan pembangunan kebidang fisik telah

kepada masalah lingkungan sebenarnya merupakan manifestasi dan
ilai nilai etik moral yang menjadi pusat perhatian lembaga ini.
ntuk menggerakkan program kepedulian lingkungan dan
menghidupkan kembali Pusat Lingkungan inilah, kita mengundang
Bapak Menteri Negera Lingkungan Hidup, memberi orasi ilmiyah
pada lembaga kita ini untuk bukan hanya memberikan semangat
pada kita, tetapi yang lebih penting membenikan pengarahan
k dapat kita lakukan kegiatan-kegiatan nyata dalam kepedulian
kepada masalah lingkungan ini.

Disamping kepeduliax; kepada lingkungan alam. IAIN Ar-Raniry
juga akan semakin peduli kepada lingkungan dalamnya sendiri.

»giatan-kegiatan kemahasiswaan dengan meningkatkan aktivitias
esjid sebagai pusat pencerahan kepegawaian, dan unit-unit
giatan kemahasiswaan. Dalam bidang kemahasiswaan ini, pada
1997 yangakan datanglAINAr-Rnniryakanmeniadituan
\hPerkemahan Wira Karya Nasional Pramuka. Kami sangat




mengharapkan bantuan Pemerintah Daerah Istimewa Aceh da
seluruh lapisan masyarak at untuk keberhasilan program ini.
Dalam memacu berbagai kegiatan tridharma perguruan tinggi,
dalam rangka Har Jadi yang ke 33 ini telah diadakan berbagai kegiatas
seperti Perlombaan Penulisan Karya ilmiah Dosen. Perlombaar
Pidato, Tulis dan Baca Puisi Mahasiswa dan Pidato Dharma Wanita
Perlombaan Olah Raga, Perlombaan Kreatifitas Senat Mahasis
Penyelenggaraan Seminar Gerakan Zakat, Penghijauan da
penerangan Kampus, menghidupkan Mesjid dengan Kuliah tuju
menit setiap shalat dhuhur dan magrib serta kegiatas
kemahasiswaan lainya. Dalam kesempatan ini kami ing
menyampaikan terima kasih kepada Kepala Dinas kehutanan até
sumbangan bibit pohon dan kepada Walikota Kota Banda Aceh at:
sumbangan lampu khusus digerbang masuk IAIN Ar-Raniry.
Disamping hal- hal yang bersifat jangka pendek, kami juga
mengembangkan program angka panjang seperti pengembang
Museum Islam untuk Fakultas Adab dan Pasca Sarjana. Teknolog
Komunikasi Untuk Fakultas Dakwah, Sekolah Unggul unt
Fakultas Tarbivah, Lembaga ekonomi Islam untuk fakultas Syaria
dan pengkajian Khazanah Pemikiran Islam di Aceh dan Nusanta
untuk Fakultas Usuluddin Pengembangan Perumahan Dosen di lu
Kampus yang makin lama makin sempit ini. yang kesemuan
ditujukan untuk lebih memberdayakan lembaga ini sebag
kebanggaan kita semua. Kami mengharapkan bukan saja doa teta
bantuan nyata lainnya agar cita<cita kita semua dala
pengembangan IAIN Ar-Raniry dizinkan Allah perwujudannya.
Demikianlah sedikit laporan yang dapat saya sampaikan da
forum yang mulia ini tentang gambaran dan pengembangan IAlL
Ar-Raniry dimasa yang akan datang. Apa saja yang telah dicapai ole
IAIN Ar-Raniry sampai saat ini tidakla‘h terlepas dan bantuan k
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semua, dan untuk itu, atas nama seluruh civitas akademika saya
ingin menyampaikan tenima kasih yang sedalam dalamnya kepada
Bapak Menteri Agama, Bapak Gubernur dan seluruh anggota
Muspida, Bapak-Bapak pendiri yang selalu peduli pada IAIN,
Universitas Syiah Kuala, masyarakat sekitar Darussalam yang tiap
hari melihat kami, Lembaga-lembaga dan organisasi sosial
kemasyarakatan dan seluruh rakyat yang menaruh kepercayaan
dan harapan akan pendidikan anak-anaknya di lembaga ini. Pada
Hari Jadi yang ke 33 ini secara khusus kami menyampaikan terima
kasih yang seikhlas-ikhlasnya kepada Bapak Menteri Negara
Lingkungan Hidup atas berkenannya menghadiri dan memberi orasi
ilmiah pada forum ini. Akhirnya kepada Allah kita berserah diri.

Billahi atTaufigi wa al-Hidayah.

Wassalarnu Aalikum Wr. Wb.
21 Desember 1996 M
Darussalam, 10 Syaban 1417 H
Rektor

DR. H.SAFWAN IDRIS. MA.
NIP. 150 094 597
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LAPORAN REKTOR IAIN AR-RANIRY
PADA RAPAT SENAT TERBUKA DALAM RANGKA
PERINGATAN HARI JADI IAIN AR-RANIRY KE 34
Tanggal 27 Oktober 1997

Yth. Bapak Menteri Transmigrasi dan Pemukiman Perambs
Hutan Republik Indonesia beserta rombongan;
Yth. Bapak Gubernur KDH Istimewa Aceh, selaku Ketua Dew:
Kurator dan Anggota Muspida Tk. | Aceh;
Yth. Bapak Rektor Universitas Syiah Kuala;
Yth. Bapak Ketua Majelis Ulama Indonesia Propinsi Dae
Istimewa Aceh;
Yth. Bapak Kakanwil dan Kepala Dinas Tk. I Dalam Daerah Istime
Aceh;
Yth. Bapak Ketua Majelis Pendidikan Daerah Propinsi Aceh; Y
Saudara Pembantu Rektor, Dekan-dekan Fakultas, para dosen di
karyawan dalam IAIN Ar-Raniry;

Yth. Ibu Ketua Dharma Wanita Tk. | Aceh, Ketua Dharma We
[AIN Ar-Raniry;

Yth. Bapak-Bapak Anggota Senat IAIN dan Ibu-lbu,
mahasiswa, dan undangan sekalian yang saya muliakan.

Pertama sekali marilah kita mengucapkan puji dan syuk
seikhlasikhlasnya kepada Allah SWT yang telah memberikan kep:
kita kelapangan waktu, kesehatan jasmani dan rohani, sehingga k
dapat berkumpul disini dalam rangka memperingati Hari Jadi L
ArRaniry yang ke-34. Selanjutnya marilah kita menyampai
selawat dan salam kepada Nabi kita Muhammad SAW dan
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para Nabi sebelum beliau yang telah mengemban tugas sebagai pembawa
Risalah Allah untuk keselamatan umat manusia.

Selanjutnya atas nama pimpinan IAIN Ar-Raniry Darussalam,
saya mengucapkan selamat datang khususnya kepada Bapak
Siswono Yudohusodo, Menteri Transmigrasi dan Pemukiman
Perambah Hutan serta para undangan sekalian ke kampus IAIN Ar-
Raniry ini dalam rangka mempeﬁngati ulang tahun IAIN yang ke 34.
Kami semua sangat bangga dan gembira atas kehadiran Bapak
Menteri dan undangan sekalian. Seraya mengaturkan ribuan terima
kasih atas keringanan langkah Bapak - bapak dan ibu- ibu semuanya,
pada ulang tahun yang ke 34 ini, kini memohon do‘a restu dan
'kepedulian kita yang lebih besar lagi terhadap asset umat dan bangsa
Indonesia ini.

Bapak-bapak dan Ibu-ibu yang saya muliakan.

IAIN Ar-Raniry yang kita rayakan Hari Jadinya pada hari ini telah
berusia 34 tahun. IAIN Ar-Raniry yang secara resini didirikan pada
tanggal 5 Oktober 1963 kini terdiri atas 5 fakultas yaitu Syari‘ah,
Ushuluddin, Tarbiyah, Da’'wah, Adab dan sebuah Program Pasca
Sarjana. Disamping lima Fakultas dan satu Program Pasca Sarjana
sebut, dewasa ini IAIN Ar-Raniry meiniliki Pusat Penelitian, Pusat
Pengabdian Masyarakat, Pusat Pefigembangan Bahasa dan Tenaga
Pengajar. Pusat Studi Wanita, Pusat Komputer, Pusat kajian dan
>elayanan Psikologi, Pusat Studi Lingkungan Hidup, Perpustakaan
Pusat dan beberapa unit kegiatan IAINnya seperti Mesjid Fathun
Qarib, Klinik Kesehatan, Koperasi, serta berbagai organisasi dan unit-
unit kegiatan kemahasiswaan. Dengan segala bagian dan pusat-pusat
siatan tersebut, IAIN Ar-Raniry pada tahun-tahun terakhir ini
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kompleks dengan misi dan visi pengabdian untuk bangsa dan umat
manusia.

Dalam kesempatan yang berbahagia iniizinkanlah saya melaporkan
keadaan dan perkembangan IAIN Ar-Raniry selama setahun terakhir.
Hal ini adalah penting karena situasi dan perkembangan lembaga ini
pada masa kami merupakan sumber inspirasi utama untuk menjadi
bahan peimikiran dan renungan bagi kita bersama dalam rangka
mengembangkan lembaga ini ke arah yang lebih maju lagi sehingga
menjadi sebuah lembaga vang dapat membanggakan kita semua
Satu tahun terakhir ini merupakan tahun pertama bagi kam
memimpin lembaga ini. Bagi kami semua, tahun pertama ini dapa
disebut sebagai tahun konsolidasi organisasi, menumbuhkar
kesadaran dan ethos kerja, memulihkan kepercayaan kepads
lembaga, memperjelas missi, membuat visi dan masa depan ses
dengan perkembangan masyarakat Islam dan bangsa Indonesk
dewasa ini dan bergerak ke depan sedikit demi sedikit sesuai deng
misi dan visi itu,

Bapak-Bapak dan ibu-ibu yang saya muliakan

Dalam misi dan visi kami yang sangat sederhana pendidikan ting
Islam ini harus dibangun diatas dan menuju tiga landasan ideal ya
sangat penting vaitu moralitas, intelektualitas, dan silaturrahm
Ketiga hal tersebut, moralitas, intelektualitas, dan silaturrahs
merupakan ketinggian akal, budi dan hati nurani manusia adz
arah ideal yang dicita-citakan oleh [AIN Ar-Raniry sebagai sebu
Lembaga Pendidikan Tinggi Umat Islam di Aceh yang sed
memasuki era global pada millenium ketiga, abad 21. Kini 2
menvadari bahwa inilah missi utama yang dipundakkan @

pimpinan IAIN Ar-Raniry dan hanya dengan kemampu
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Disamping itu IAIN Ar-Raniry juga mendapatkan bantuan tenaga asing
dan universitas AJ-Azhar, yaitu Syeck All dan Syech Zakaria
Izzuddin, dan seorang volunteer dan Australia yaitu Iniss Ingrid

sampai jam 14.45 di siang hari Ternyata dengan bimbingan dar
pendekatan yang persuasif respon dan mayoritas pegawai sangat
menggembirakan sehingga kedisiplinan kuliah dapat ditingka
Peningkatan kedisiplinan ini terlihat pada kelancaran perkuliz
yang selama ini masih sangat memprihatinkan kuliah yang pads
semester yang lalu baru berjalan minggu ketiga dan sekitar 70 perser
sepanjang semester, tahun ini pada minggu pertama berjalan
persen, minggu kedua 73 persen dan minggu ketiga mencapai lebih %
persen. Sampai minggu keenam rata-rata persentase kedisipli
perkuliahan adalah sebagai berikut Fakultas Ushuluddin 67 persen
Fakultas Dakwah 78 persen, Fakultas Tarbiyah 80 persen, MKDU .'
persen, FakultaS Adab 87 persen, dan yang tertinggi Fakultas Syaria
mencapai 92 persen. Catatan terbaik untuk dua minggu terakk
adalah Fakultas Adab yaitu hampir 96 persen.

Bapak-Bapak, Ibu-ibu dan Hadirin sekalian yang saya hormati.

Pendidikan dan peningkatan kwalitas dosen merupakan progran
yang sangat ditekankan dalam pengembangan IAIN Ar-Raniry.
dosen IAIN Ar-Raniry umumnya diseleksi melalui Program
Para Ulama pada Pusat Pengembangan Bahasa dan Tenaga Pengaja
Program SPU ini berlangsung selama sembilan bulan pada seti
tahun dan diikuti oleh 30 orang lulusan yang sangat tinggi
prestasinya pada setiap angkatan. Materi pelajaran meliputi Bahas
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Arab, Bahasa Ingris, Pendalaman Studi tentang Islam dan metode
menulis karya ilmiyah. Lulusan program inilah yang dipromosikan
untuk melanjutkan studinya dalam berbagai bidang program
pendidikan Pasca Sarjana, baik di dalam maupun di luar negeri dan
diangkat menjadi tenaga pengajar. Disamping itu semenjak tiga
tahun yang lalu, [AIN Ar-Raniry merekrut beberapa siswa Madrasah
| Alivah yang berprestasi untuk belajar di Universitas A1-Azhar Kairo
atas bantuan beasiswa Departemen Agama.

Di samping program SPU, 1AIN Ar-Raniry telah melaksanakan
program Pasca Sarjana sejak tahun 1989 dan sampai sekarang telah
menghasilkan lebih dari 78 orang magister agama Islam yang kini
telah bertugas pada berbagai IAIN di seluruh Indonesia. Pada tahun
ini, Program Pasca Sarjana ini telah menghasilkan sekitar 16 orang
sarjana S2 dan menerima sebanyak 38 orang peserta baru vang berasal
dan berbagai IAIN di Sumatra, termasuk IAIN Ar-Raniry sendiri
dan sejumlah karyawan perusahaan besar di Aceh Utara yang ingin
memperdalam ilmu agama dan ilmu dakwah mareka. Tahun ini kami
juga agak dikejutkan oleh membludaknya karyawan dan dosen IAIN
Ar-Raniry vang melanjutkan pendidikan mareka pada program
Pasca Sarjana diberbagai tempat di dalam dan di luar negeri. Lebih
40 orang mareka meminta izin tahun ini yang menyebabkan
timbulnya kendala seperti disebutkan diatas.

Sebagai hasil dan pembinaan tenaga pengaja r terus menerus ini.
dewasa ini dari 202 orang tenaga dosen penuh, 66 orang atau sekitar
35 persen sudah menyelesaikan program Pasca Sarjana, 12 orang
diantaranya menyelesaikan program S3. Dan 54 orang yang sudah
bergelar magister, 20 orang sedang mengikuti atau menyelesaikan
program S3 di Amerika, Kanada, Malaysia, Jakarta, Yogyakarta dan
Bandung. Selin itu sekitar 42 orang dosen dari 20 orang lulusan
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IAINnya yang disponsori IAIN sedang menyelesaikan program &
baik atas biaya IAIN maupun atas biaya Departemen Agama. Kondi
ini bukan saja amat memberatkan pelaksanaan tugas sehari-hari-
[AIN tetapi membutuhkan pengerahan sumber pembiyaan
tidak sedikit. Namun di sisi yang lain, keadaan ini ar
menggembirakan kami, karena dengan kembalinya mereka
kampus setelah meraih jenjang pendidikan yang lebih tinggi ak
meningkatkan kualitas IAIN Ar-Raniry, sehingga lembaga ini b
betul dapat menjadi sebuah lembaga pendidikan tinggi Islam
amat membanggakan kita semua.

Disamping  itu, dalam  rangkameningkatkankesadara
penyadaran, komunikasi dan silaturrahmi pegawai, dosen ¢
mahasiswa, dalam tahun ajaran baru ini, peranan Mesjid Kamg
vang bernama dengan Fathun Qarib lebih ditingkatkan. Untuk
kuliah jam 12.00 sampal 14.00 dikosongkan dan diisi denga
pertemuan, diskusi kelompok, melakukan shalat dhuhur se
berjamaah di masjid kampus IAIN dan dilanjutkan dengan :
(kuliyah tujuh menit) yang diisi oleh pimpinan dan para dose
Shalat dhuhur secara berjamaah merupakan sebuah pro
peningkatan rasa kebersamaan, dan diskusi merupakan sebu
bagian penting dan proses peningkatan dan pengembanga
intelektulitas. Forum kultum merupakan forum dimana pimpi nar
dapat mengajak seluruh sivitas akademika dan karyawan se
persuasive dan penuh nilai- nilai spiritual untuk meningkatk:
kepedulian terhadap tugas.

Kegiatan akademik dan pengajaran dewasa ini dilaksanaka
berdasarkan ku.iikulum nasional SI tahun 1995 yang tel
disempurnakan lagi pada tahun 1997. Kurikulum 1997 ini terdis
dari 60 persen komponen nasional dan 40 persen komponen lokal
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Kurikulum baru ini telah diterapkan bagi mahasiwa barn tahun
akadeini 1997/1 998 yang sedang berjalan. Sekarang ini keseluruhan
program pendidikan ditawarkan dalam 20 jurusan atau program
studi yaitu, Sejarah dan Peradaban Islam, Bahasa dan Sastra Arab,
Perpustakaan Islam, Penyelaran dan Penerangan, Bimbingan
dan Penyuluhan, Manajemen dan kepemimpinan, Pembangunan
Masyarakat Islam, Akhwalus Syakhshiyah, Perbandingan Hukum
dan Mazhab, Jinayah dan Siyasah, Muamalah wal Iqtishad,
Pendidikan Agama, Kependidikan Islam, Tadris Bahasa Arab, Tadris
Bahasa Ingris, Tadris [lmu Pengetahuan Alam, Tadris Matematika,
Agidah dan Filsafat, Perbandingan Agama, dan Tafsir dan Hadits.

Di samping mulai diterapkannya Kurikulum baru 1997, pada tahun
ini peranan Badan Pengelola Mata Kuliah Dasar Umum (BPMKDU)
diaktifkan kembali. Tujuannya ialah untuk menyemakan dan lebih
mengintegrasikan perkuliahan mata kuliah dasar yang diikuti oleh
seluruh Mahasiswa lain Dengan pengintegrasian pelaksanaan
Mata Kuliah Dasar ini diharapkan mahasiswa dan berbagai fakultas
akan memiliki kesempatan lebih luas dalam berinteraksi sehingga
eksklusivme antar fakultas dapat dikurangi. Tanpa interaksi yang
lebih luas seperti ini mahasiswa cenderung meningkatkan fanatisme
fakultasnya masing masing, dan sifat ini tidak relevan dengan situasi
lembaga pendidikan tinggi Islam.

Setiap tahun IAIN Ar-Raniry menerima sekitar seribu

mahasiswa baru untuk ke 20 jurusan tersebut. Tahun 1997
ini IAIN menerima sebanyak 682 orang mahasiswa Sl, 34 orang
diantaranya berasal dari Malaysia, dan sebanyak 212 orang
untuk program D2 dan D3. Dengan penerimaan sebanyak itu, jumlah
mahasiswa yang belajar aktif di IAIN pada semester ini sebanyak
4653 mahasiswa. Dalam tahun akademi 1996/1997 yang lalu 1AIN
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Ar-Raniry meluluskan 767 orang Sarjana S1 dan 16 orang sarjana S2.
Sampai akhir tahun akademi yang lalu IAIN Ar-Raniry telak
menghasilkan 7534 orang sarjana, 78 orang Magister [Imu Agam
Islam dan 453 orang lulusan Diploma Dua untuk guru Agama.
IAIN Ar-Raniry juga berperan sebagai Koordionator Perguruar
Tinggi Islam Swasta (Kopertais) Wilayah V Daerah Istimewa Ace
yang memanyungi sembilan PTAIS yang ada di Daerah Aceh. PTA A
di Aceh sampai sekarang ini telah meluluskan 600 orang sarja
dalam bidang ilmu Tarbiyah, Syariah dan Dakwah. Pada Tahun in
PTAIS di Aceh menerima sebanyak 234 orang mahasiswa baru ar
Kopertais Wilayah V ini telah melaksanakan ujian Negara bagi §
orang mahasiwa pada semester ganijil dan 932 orang mahasiswa padi
semester genap. PTAIS di Daerah Istimewa Aceh pada umum
masih menghadapi kendala sumber daya manusia. Ke sembilan PTA!
yang ada hanya memiliki 92 orang dosen tetap dan hampir tidak ac
yang berpendidikan Pasca Sarjana. Karena demikian statusnya j
kebanyakannya masih terdaftar.
Selanjutnya, dalam tahun terakhir ini sistem pelaksanaan progra
KKN (Kuliyah Kerja Nyata) sudah dirobab. KKN dilaksanaka
sepanjang tahun secara berkesinambungan dibagi dalam gelongban
untuk dua bulan dan dipusatkan disuatu daerah dalam wak

seperti KUA, madrasah dan mesjid diatur sesuai dengan bidan
studi mahasiswa secara berkelanjutan sehingga program-progra

selama empat gelombang. Disamping melaksanankan KKN, Pus
Pengabdian kepada Masyarakat juga melaksanakan program des
binaan. Dalam satu tahun terakhir ini, desa binaan tersebut melipt
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‘kemunduran bidang ini mempengaruhi promosi dosen. Untuk

dengan baik beberapa kegiatan telah dilakukan. Dalam satu tahun
ini, IAIN telah melaksanakan dua kali pelatihan penelitian bagi
dosen-dosen muda IAIN yang setiap angkatan terdiri dari 30 peserta
-danberhngsungselama3blﬂmPela&hanpenelitimimdﬂkuﬁ
dengan penugasan penelitian sampai jadi dengan presentasi dalam
-Seminar. Setiap tahun tenaga dosen diharapkan menghasilkan sekitar
1150 sampai 200 karya penelitian dan artikel ilmiyah lainnya untuk

dilaksanaka: 48iudulpenelitiandenganbiayadaripuut,(ﬁermasuk
penelitian latihan) dan dariseiunuahka:yatulislaixmyayanghelab
diterima pada Tim Penilai Karya ilmiyah Dosen (TPAK).

Bapak-Bapak dan Ibu-Ibu yang saya hormati,

Sesungguh untuk mewujudkan IAIN Ar-Raniry dalam mendidik
-kaderbnngsayangbatanggnngjawab;berakaldanbezbudi
daklah cukup dengan menyelesaikan 150 sks seperti yang ada
: kurikulum. Untuk itu berbagai program ko-kurikulum telah
diluncurkan. Pusat Komputer telah melaksanakan kegiatan kursus
; ompnmbggisdmhmahasisml&in.&giﬂeﬂnpmm
akan menyelesaikan studinya, kursus diwajibkan. Para mahasiswa
juga dibekali dengan kemampuan praktis lainnya yang

memacu kemapuan dosen IAIN agar mampu melakukan penelitian _
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(kelompok Pecinta Alam), Unit Korps Sukarela PINIL, UKM _
UKM Dakwah, UKM Penelitian UKM Sepak Bola dan lain-lain. Pada
tanggal 5-11 Desember 1997 ini, IAIN Ar-Raniry akan menjadi :
rumah dan Perkemahan Wira Karya Nasional Pramuka yang aka :
diadakan di Krueng Jreu Aceh Besar. Perkemahan ini akan diikut
3000 anggota pramuka IAIN se Indonesia, dan gugus depan pramuka
vang ada di Madrasah Aliyah Negri se Daerah Istimewa Aceh.
Perkemahan itu sendiri akan dibuka langsung oleh Menteri Agama
Republik Indonesia.

Untuk membantu perkuliahan mahasiswa yang kurang mamp
Mahasiswa IAIN Ar-Raniry mendapat bantuan beasiswa
berbagai sumber seperti dari Yayasan Supersemar, Departemen Agama
Bazis Tingkat I, Bazis Unit IAIN Ar-Raniry, Perusahaan yang ada ¢
Aceh dan beberapa pihak lainnya. Jumlah mahasiswa penerim
beasiswa keseluruhan adalah 271 orang dengan perincian 93 orar
dan Yayasan Supersemar, 110 orang dan Departemen Agama, 55 orar
dan BAZISIAIN Ar-Raniry, dan 10 orang dari AAF.

Untuk memngkatkan karakter kedisiplinan yang terpadu deng;
nilai- nilai spiritual yang mendalam, mulai tahun ini akan di

tahajud, yang dimulai dengan kerja bhakti dan diakhiri dengan o
raga pagi Program ini merupakan bagian integral yang tidak dap
dipisahkan dengan kegiatan-kegiatan ilmiyah mahasiswa lainn)
dalam meningkatkan kesadaran moral dan intelektual mahasiswi
Disamping itu berbagai macam kajian, diskusi Islam senantias
berlangsung di mesjid yang dikoordinir langsung oleh Peng
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Mesjid dan Remaja Mesjid Fathun Qarib. Dalam obsesi kami, mesjid
Fathun Qarib harus dapat berperan sebagai pusat pencerahan (centre
of enlightment) bagi seluruh civitas akadeinika IAIN Ar-Raniry, dan
saya menaruh keyakinan vang dalam bahwa obsesi ini pasti akan
terwujud. Insva Allah .

Sejalan dengan pembenahan dan peningkatan mutu kegiatan
belajar mengajar, pembangunan sarana pisik juga berlangsung
dengan baik. Tahun 1997/1988 ini IAIN Ar-Raniry memperoleh anggaran
rutin lebih Rp. 3,828 milyar, anggaran pembangunan sebanyak
Rp.3.880 milyar yang mungkin juga kena pangkas oleh depressiasi
rupiah, SPP mahasiswa Rp. 1.388 milyar dan bantuan Pemda sekitar
Rp. 70 juta. Dengan dana tersebut IAIN telah melakukan renovasi
gedung perkantoran, ruang belajar, dan diantara pekerjaan renovasi
vang menyedot dana besar adalah renovasi gedung pasca sarjana
hingga betul-betul representatif sebagai sebuah gedung pasca
sarjana. Pada saat ini mahasiswa pasca sarjana yang datang dan
seluruh Indonesia dan menimba ilmu di IAIN Ar-Raniry dapat belajar
dengan baik dalam suasana yang amat menyenangkan.

Di samping sumber pendapatan dana rutin tersebut, adakalanya
IAIN mendapatkan bantuan dana dan lembaga IAIN seperti PT Aron
LNG. Semua bantuan itu memberikan manfaat yang amat besar
bagi IAIN dan telah dimanfaatkan sebaik-baiknya, seperti bantuan
pembinaan bagi tenaga dosen yang sedang belajar di program Pasca
sarjana secara mandiri. Disamping itu IAIN juga menghimpun dana
zakat dan karyvawan vang berjumlah sekitar 3 juta rupiah setiap
»ulan dan disalurkan kepada mahasiswa, anak-anak karyawan yang
»erekonomi lemah, dan membantu lembaga-lembaga keagamaan
‘ang ada di sekitar kampus. Dalam konteks meningkatkan hubungan

ilaturrahmi dengan sesama karyawan, jika karyawan 1AIN
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mengalami musibah meninggal dunia, maka setiap karya
sepakat menyumbangkan sebanyak dua setengah persen dan g
mereka.

Bapak-bapak dan Ibu-Ibu yang saya muliakan.

Sejalan dengan pengembangan sarana fisik IAIN Ar-Raniry y
mengalami kemajuan demikian pesat, maka perhatian terhac
perawatan bangunan-bangunan tersebutharus diberik
secarapenuh. Semenjak upacara hari jadi IAIN Ar-Raniry yang ke
tahun lalu yang dihadiri oleh Menteri Kependudukan ¢
Lingkungan Hidup, bapak Sarwono Kusumaatmaja, pe
terhadap penghijauan kampus telah diusahakan secara maksis
Meskipun musim kemarau yang demikian panjang pada tahun
pohoi-pohon penghijauan kampus 1AIN tetap hidup karena te
dirawat dan disiram setiap hari Tahun ini insya Allah prog
penghijauan kampus dengan berbagai macam tanaman tetap men
prioritas kami pada masa kini dan juga pada masa selanjutnya. L
itu revitalisasi Pusat Studi Lingkungan Hidup yang telah pernah ad
IAIN Ar-Raniry akan segera dilaksanakan. :

Bentuk penting lain dan kegiatan dalam konteks pemel
dan perawatan bangunan fisik milik IAIN adalah mengajak selt
dosen dan pegawai untuk melakukan Jum’at bersih sekali dals
seminggu. Kegiatan Jum’at bersih dilakukan oleh seluruh ka
setelah mereka melakukan senam jantung sehat di halas
auditarium [AIN.

Selanjutnya, untuk menghidupkan suasana kampus
malam hari, kami juga telah memasang lampu-lampu jalan
halaman di dalam kampus. Hal ini telah memudahkan bagi
vang tinggal di sekitar kampus untuk datang ke masjid Fath
Qarib. baik untuk melakukan shalat maupun untuk mengil
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kegiatan agama liannya. Saat ini suasana kampus IAIN pada malam
hari sudah lebih terang jika dibandingkan dengan beberapa tahun
vang lalu.

Dibalik perkembangan dan kemajuan I[AIN Ar-Raniry yang
demikian pesat selama satu tahun terakhir ini, disana-sini masih
dijumpai kelemahan-kelemahan yang memerlukan pembenahan dan
perhatian serius di masa-masa selanjutnya. Diantara bagian yang
harus segera dibenahi adalah bidang publikasi ilmiyah. Bidang ini
merupakan elemen penting dan sebuah lembaga perguruan tinggi
dalam rangka menginformasikan kepada pihak luar tentang aktifitas
pendidikan, penelitian yang berlangsung di sebuah perguruan
tinggi. Memang kita memiliki media publikasi seperti Sinar
Darussalam, Jurnal Ar-Raniry, dan Ar-Raniry pos, namun jadwal
penerbitannya sering kali mengalami keterlambatan.
Karenanya kita akan mengupayakan agar hasil-hasil penelitian
yang dilakukan oleh dosen [AIN Ar-Raniry dapat terpublikasikan
pada pihak luar. Selanjutnya kami akan terus mendorong dan
mendukung para calon dosen IAIN untuk dapat melanjutkan
studinya ke jenjang yang lebih tinggi lagi. Karena yang layak untuk
menyandang gelar dosen hanya mereka yang telah menempubh jenjang
pendidikan pasca sarjana.

Dalam rangka memeriahkan Hari jadi IAIN yang ke-34 ini, berbagai
kegiatan telah dilaksanakan seperti lomba karya tulis ilmiyah dosen
IAIN Ar-Raniry, Seminar dan Muzakarah Ekonomi Islam serta Rakerda
Pinbuk yang dilaksanakan bekerjasama dengan ICINI Orwil Daerah
Istimewa Aceh. Seminar itu sendiri disamping dalam rangka Hari
jadi IAIN Ar-Raniry vang ke-34, juga dimaksudkan sebagai langkah
awal untuk mendirikan Fakultas Baru, yaitu Fakultas Muamalat.
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Untuk itu bantuan dan dorongan dan berbagai pihak amat kami
harapkan, khususnya dan Bapak Menteri Agama Republik Indonesia.

Progarm lainnya yang penting dikemukakan disini ialah
meningkatkan pengabdian IAIN kepada Masyarakat. Dalam rangka
ini Kantor PR | dan Pusat Pengabdian kepada Masyarakat
diharapkan dapat berkiprah lebih giat lagi. Pada tahun ini telah di .
kerjasama dengan Universitas Ahmad Dahian, Bank Perkreditan
Rakyat Hikmah Wakilah, dan pada hari ini akan dilakukan
penandatanganan naskah kerjasama antara IAIN Ar-Raniry dengan
Kanwil Departemen Transmigrasi yang disaksikan oleh Bapak Menteri
Transmigrasi dan Bapak Gubernur Daerah Istimewa Aceh. Demikian
juga kerjasama dengan Universitas Syiah Kuala akan dikukukan kembali
pada tahun ini. Salah satu program pemerintah vang ama
penting pada masa orde baru ini adalah bidang transmigrasi ya
bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan bangsa Indonesi
dan pemerataan jumlah penduduk, dari daerah yang amat pada
penduduknya ke daerah yang jumlah penduduknya masih keci
Daerah Istimewa Aceh semenjak awal pemerintah orde baru tels
menjadi daerah tujuan program transmigrasi. Karena transmigras
tidak saja sebuah proses perpindahan penduduk dan suatu dae:
ke daerah lain, tetapi lebih dari itu adalah sebuah proses akult
sosialisasi dan proses integrasi dari berbagai ragam perbedaan ya
dimiliki oleh kedua masyarakat tersebut. Dalam konteks ini kan
menyadari bahwa peranan dan kontribusi IAIN Ar-Raniry sebaga
sebuah perguruan tinggi Islam di Aceh amat diperiukan untt
mempercepat dan mempermudah jalannya program transmigrasi d
Daerah Istimewa Aceh. Untuk itu. kehadiran Bapak Ment
Transmigrasi Pemukiman dan Perambah Hutan di forum ini untu

menyampaikan hal-hal yang berkaitan dengan masala
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ketransmigrasian di Indoensia adalah penting dan amat berharga.
Kami menyampaikan terima kasih kepada Bapak menteri atas
kehadirannya dan atas berkenaannya menyampaikan orasi ilmiyah di
forum ini yang berbahagia ini.

Demikianlah laporan yang dapat saya sampaikan dalam forum yang
mulia ini tentang gambaran dan perkembangan IAIN Ar-Raniry dalam
satu tahun terakhir. Saya menyadari bahwa apa yang telah dicapai
oleh IAIN pada masa kini adalah hasil kerja kita bersama. Saya ingin
menyampaikan terima kasih yang sedalam-dalamnya kepada Bapak
Menteri Agama Rl, Bapak Gubernur dan seluruh anggota Muspida,
Bapak-Bapak pendiri IAIN yang selalu peduli terhadap IAIN, Rektor
dan civitas akademika Universitas Syiah Kuala, masyarakat yang
berdomisili di sekitar Darussalam, Lembaga-lembaga dan organisasi
sosial kemasyarakatan di Daerah Istimewa Aceh, dan seluruh orang
yang menaruh harapan besar bagi IAIN untuk mendidik putra-putri
mereka. Akhirnya kepada Allah kita memohon pertolongan dan
berserah diri.

Billahi at-Taufigi Wa al-Hidayah, Wassalamua’laikum Wr. Wb.

Darussalam, 27 Oktober 1997
Rektor,

DR. H. SAFWAN IDRIS, MA
NIP. 150 094 597
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PENUTUP

Syukur Alhamdulillah dengan Rahmat dan KaruniaNya penyusunan
buku 50 Tahun TAIN Ar-Raniry telah dapat diselesaikan dengan baik.
Secara substansi buku ini merupakan penyempurnaan terhadag
bukubuku yang telah diterbitkan seperti buku 30 tahun TAIN Ar.
Raniry, 40 tahun TAIN Ar-Raniry dan lain-lain. Namun, beberapa
perubahan dilakukan yang disesuaikan dengan Peraturan Menter
Agama RI No.16 Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja [AIN
Ar-Raniry (sekarang disebut UIN Ar-Raniry). "

Untuk itu penyempurnaan dilakukan pada kurikulum dibeberap
jurusan/prodi dan konsentrasi. Begitu juga dengan beberapa un
kegiatan yang ada dalam lingkungan [AIN Ar-Raniry.

Dengan hadirnya buku ini diharapkan dapat memberikan informa
yang maksimal kepada kita semua tentang IAIN Ar-Raniry sejak dar
awal adanya IAIN sampai sekarang ini yang sudah berusia 50 tahun.
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Syukur Alhamdulillah dengan Rahmat dan KaruniaNya penyusumn
buku 50 Tahun IAIN Ar-Raniry telah dapat diselesaikan dengan B
Secara substansi buku ini merupakan penyempurnaan terhadap buk
buku yang telah diterbitkan, seperti buku 30 Tahun IAIN Ar-Raniry,
Tahun JAIN Ar-Raniry dan lain-lain. Namun, beberapa perubah:
» dilakukan yang disesuaikan dengan Peraturan Menteri Agama Rl No.
| Tahun 2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja IAIN Ar-Raniry (seka

disebut UIN Ar-Raniry). Untuk itu, penyempurnaan dilakukan
kurikulum di beberapa jurusan/prodi dan konsentrasi. Begitu jug
dengan beberapa unit kegiatan yang ada dalam lingkungan |AIN
Raniry. Dengan hadirnya buku ini diharapkan dapat memberi
informasi yang maksimal kepada kita semua tentang IAIN Ar-Raniry sej
dari awal adanya IAIN sampai sekarang ini yang sudah berusia 50 tahun.
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