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TRANSLITERASI ARAB-LATIN DAN SINGKATAN
Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri P dan K
Nomor: 158 Tahun 1987 — Nomor: 0543 b/u/1987

1. Konsonan

No Arab Latin No Arab Latin
. | Tidak 6 N T
dilambangkan
2 - B 17 b z
3 < T 18 1 .
4 & S 19 & G
5 d J 20 o F
6 d H 21 A& Q
7 ¢ Kh 22 d K
8 3 D 23 J L
9 R Z 24 P M
10 J R 25 d N
11 J z 26 ) W
12 " S 27 o H
13 S Sy 28 s ’
14 %) S 29 S Y
15 ol D

2. Konsonan
Vokal Bahasa Arab, seperti vokal bahasa Indonesia, terdiri dari vokal

tunggal atau dan vokal rangkap.

vii



a. Vokal Tunggal
Vokal tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau
harkat, transliterasinya sebagai berikut:

Tanda Nama Huruf Latin
Fathah A
Kasrah |
Dammah u

b. Vokal Rangkap
Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan antara

harkat dan huruf, transliterasinya gabungan huruf, yaitu:

Tanda dan Nama Gabungan Huruf
Huruf

o Fathah dan ya ai
5O Fathah dan wau au

Contoh:

S kaifa

Jds»  : haula

Maddah

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya berupa harkat dan huruf,

transliterasinya berupa huruf dan tanda, yaitu:

Harkat dan Huruf Nama Huruf dan tanda
¢ N Fathah dan alif atau A
ya
s Kasrah dan ya I
O Dammah dan wau U
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Contoh:

0

o

2 qala
:rama

2 qila

Js% : yaqiilu

4. Ta
Tra

a.

Marbutah (3)

nsliterasi untuk ta marbutah ada dua.

Ta marbutah (3) hidup

Ta marbutah (¢) yang hidup atau mendapat harkat fathah, kasrah dan
dammah, transliterasinya adalah t.

Ta marbutah (8) mati

Ta marbutah (3) yang mati atau mendapat harkat sukun, transliterasinya
adalah h.

Kalau pada suatu kata yang akhir katanya ta marbutah (¢) diikuti oleh
kata yang menggunakan kata sandang al, serta bacaan kedua kata itu

terpisah maka ta marbutah (3) itu ditransliterasikan dengan h.

Contoh:
UﬁLﬂ :\ijj : raudah al-atfal/ raudatul atfal
585l Lgm! . al-Madinah al-Munawwarah/

al-Madinatul Munawwarah

FE * Talhah

Catatan

Modifikasi

1.

Nama orang berkebangsaan Indonesia ditulis seperti biasa tanpa
transliterasi, seperti M. Syuhudi Ismail. Sedangkan nama-nama lainnya
ditulis sesuai kaidah penerjemahan. Contoh: Hamad Ibn Sulaiman.
Nama negara dan kota ditulis menurut ejaan Bahasa Indonesia, seperti
Mesir, bukan Misr ; Beirut, bukan Bayrut ; dan sebagainya.

Kata-kata yang sudah dipakai (serapan) dalam kamus Bahasa Indonesia

tidak ditransliterasi. Contoh: Tasauf, bukan Tasawuf.
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PT.BPRS Hikmah Wakilah Tempat penulis melaksanakan kerja praktik
bertempat di JI. Sri Ratu Safiatuddin No 11-13 Peunayong Banda Aceh. Pihak
Bank menempatkan penulis di bagian pembiayaan sehingga dapat terlibat
langsung dalam proses pembiayaan yang dilaksanakan oleh PT. BPRS. Nasabah
yang ingin mengajukan pembiayaan pada PT. BPRS Hikmah Wakilah harus
terlebih dahulu memenuhi persyaratan yang telah ditentukan oleh pihak bank.
Adapun Tujuan laporan Kkerja praktik yaitu untuk mengetahui dan
menginformasikan tentang bagaimana mekanisme pemberian modal usaha bagi
nasabah pada PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh. Ketertarikan nasabah
pada suatu produk penambahan modal usaha itu disebabkan oleh beberapa hal
seperti adanya sistem jemput bola untuk mempermudah nasabah dalam
melakukan pembayaran setoran harian. Kemudian peninjauan langsung ke lokasi
untuk menganalisis/ menginvestigasi usaha calon nasabah yaitu tugas AO
(account officer), kemudian dilanjutkan dengan proses dokumentasi jaminan
calon nasabah oleh bagian remedial. Selanjutnya, menganalisis keuangan
nasabah (cash flow, inflow, dan outflow). Setelah itu, proses pembuatan MUP
oleh pihak AO. Kemudian komite langsung ke direktur jika diterima lanjut,
pending/ditahan dan ditolak. Setelah itu, bagian AO menyerahkan berkas
tersebut kebagian legal officer untuk pembuatan akad pembiayaan. Terakhir pada
bagian teller untuk proses pencairan. Untuk upaya pemberian modal usaha harus
diteliti terlebih dahulu tingkat pemahaman nasabah terhadap keuntungan margin
(bagi hasil) agar tidak terjadi kesalah pahaman antara pihak bank dan nasabah.
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BAB SATU
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Lembaga keuangan adalah setiap perusahaan yang bergerak dibidang
keuangan dimana kegiatannya adalah menghimpun dana atau hanya
menyalurkan dana atau kedua-duanya. Bank diartikan sebagai lembaga keuangan
yang kegiatan usahanya adalah menghimpun dana dari masyarakat dan
menyalurkan kembali dana tersebut serta memberikan jasa-jasa bank lainnya.
Lembaga keuangan dilndonesia dibagi menjadi dua kelompok yaitu, lembaga
keuangan perbankan dan lembaga keuangan non perbankan.!

Perbankan termasuk perusahaan industri jasa karena produknya hanya
memberikan pelayanan jasa kepada masyarakat dalam bentuk kredit dan bentuk-
bentuk lainnya dalam rangka meningkatkan taraf hidup rakyat banyak.
Perbankan Indonesia menganut dua sistem, yaitu bank konvesional dan bank
syariah. Perbankan konvensional ialah bank yang melaksanakan kegiatan usaha
secara konvensional, yang dalam kegiatannya memberikan jasa dalam lalu lintas
pembayaran secara umum berdasarkan prosedur dan ketentuan yang telah
ditetapkan, bank konvensional di Indonesia ada dua yaitu bank umum dan bank
pengkreditan rakyat. Bank umum adalah bank yang dapat memberikan jasa
dalam lalu lintas pembayaran, sedangkan bank pembiayaan rakyat adalah bank
yang menerima simpanan hanya dalam bentuk deposito berjangka dan bentuk
lainnya yang dipersamakan dengan itu.’

Perbankan syariah ialah bank yang beroperasi berdasarkan bagi hasil,
menjalankan kegiatan usahanya dengan didasarkan pada prinsip syariah, dan
dalam kegiatannya tidak membebankan bunga maupun tidak membayar bunga
kepada nasabah. Menurut Undang-Undang Republik Indonesia No. 21 Tahun

2008 tentang perbankan syariah adalah segala sesuatu yang menyangkut tentang

'Kasmir, Dasar-Dasar Perbankan, Edisi Revisi (Jakarta: Rajawali Pers,
2012), him. 3.
’Malayu S.P. Hasibuan, Dasar-Dasar Perbankan (Jakarta: Bumi Aksara
2007), him. 232.
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bank syariah dan unit usaha syariah, mencakup kelembagaan, kegiatan usaha,
serta cara dan proses dalam melaksanakan kegiatan usahanya.

Salah satu perbankan yang beroperasi berdasarkan prinsip syariah di Aceh
adalah Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Hikmah Wakilah (BPRS). PT. BPRS
Hikmah Wakilah merupakan salah satu bank pembiayaan rakyat syariah (BPRS)
dimana dalam kegiatan atau usaha berdasarkan prinsip-prinsip syariah islam,
atau dengan kata lain yaitu bank yang tata cara beroperasinya mengacu kepada
ketentuan-ketentuan Islam (Al-Quran dan Hadist). PT. BPRS Hikmah Wakilah
memiliki beberapa jenis pembiayaan seperti, pembiayaan mudharabah (bagi
hasil), pembiayaan murabahah (jual beli), pembiayaan musyarakah (bagi hasil),
dan pembiayaan ijarah (sewa).’

Berdasarkan data yang penulis dapatkan selama on job training pada
bulan Maret 2016 sebanyak 55 nasabah yang mengajukan pembiayaan
diantaranya 51 nasabah mengajukan jenis pembiayaan murabahah dan 4 nas
abah lainnya memilih pembiayaan mudharabah. Pada bulan April 2016
sebanyak 64 nasabah diantaranya 60 nasabah mengajukan pembiayaan jenis
murabahah dan 4 nasabah lainnya mengajukan pembiayaan mudharabah. Jika
dilihat dari segi minat masyarakat untuk melakukan transaksi di BPRS Hikmah
Wakilah terjadi peningkatan antara bulan Maret dan April, dimana masyarakat
lebih sering menggunakan jenis pembiayaan murabahah. PT. BPRS Hikmah
Wakilah memberikan pembiayaan murabahah untuk suatu modal usaha dengan
harapan dapat meningkatkan kesejahteraan nasabah atau dapat meningkatkan
usaha nasabah tersebut.

Modal usaha merupakan sesuatu yang digunakan untuk mendirikan atau
menjalankan suatu usaha. Modal ini bisa berupa uang dan tenaga (keahlian).
Modal uang biasa digunakan untuk membiayai berbagai keperluan usaha, seperti
biaya prainvestasi, pengurusan izin, biaya investasi untuk membeli aset, hingga
modal kerja atau sesuatu yang digunakan untuk mendirikan dan menjalankan

suatu usaha mikro maupun makro.

*Brosur Bank Pengkreditan Rakyar Syariah Hikmah Wakilah, Tahun
2016.
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Tujuan utama dari pemberian modal wusaha adalah sebagai
ladang untuk mendapatkan penghasilan. Setiap usaha yang dijalankan pasti
membutuhkan modal baik dari orang lain, pinjaman, atau dari mereka sendiri.
Kegunaan modal usaha pada dasarnya bagi nasabah adalah minimal untuk bisa
mengembalikan modal yang sudah dikeluarkan serta diharapkan juga bisa
memberikan penghasilan yang berkesinambungan.

PT. BPRS  Hikmah Wakilah lebih banyak menggunakan jenis
pembiayaan murabahah untuk pemberian modal usaha kepada nasabah. Nasabah
yang ingin mengajukan pembiayaan murabahah pada PT. BPRS Hikmah
Wakilah harus terlebih dahulu memenuhi persyaratan yang telah ditentukan oleh
pihak Bank. Alasan nasabah menggunakan jenis pembiayaan murabahah
diantaranya adalah karena murabahah plafondnya kecil dan proses yang cepat
dan data-data yang dikumpulkan tidak begitu banyak.* Pemberian modal usaha
kepada nasabah oleh PT. BPRS Hikmah Wakilah dimana, nasabah harus
melakukan akad (ikatan, keputusan, penguatan) atau perjanjian, atau
kesepakatan ataupun transaksi sebagai komitmen yang terbingkai dengan nilai
dan prinsip syariah.

Berdasarkan latar belakang diatas, laporan kerja praktik (LKP) ini
membahas tentang “Mekanisme Pemberian Modal Usaha Bagi Nasabah Pada
PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh”.

1.2. Tujuan Laporan Kerja Praktik

Adapun tujuan penulisan LKP ini adalah untuk mengetahui atau
menginformasikan tentang bagaimana mekanisme pemberian modal usaha bagi
nasabah pada PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh.

1.3.  Kegunaan Laporan Kerja Praktik
Hasil kerja praktik berguna untuk:

1. Khazanah ilmu pengetahuan

*Hasil wawancara dengan bagian Admin Pembiayaan PT. BPRS Hikmah
Wakilah, Bpk. Ubaidillah pada tanggal 20 April 2016.
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Laporan kerja praktik ini, dapat menjadi sumber bacaan khususnya
bagi mahasiswa Diploma Il Perbankan Syariah mengenai mekanisme
pemberian modal usaha bagi nasabah pada PT. BPRS Hikmah
Wakilah.

2. Masyarakat
Diharapkan dengan adanya laporan kerja praktik ini akan dapat
memberikan informasi dan manfaat bagi masyarakat luas baik dalam
bentuk teori maupun praktiknya untuk dapat mengetahui bagaimana
mekanisme pemberian modal usaha bagi nasabah pada PT. BPRS
Hikmah Wakilah.

3. Instansi tempat kerja
Hasil laporan kerja praktik (LKP) ini dapat menjadi acuan bagi pihak
BPRS Hikmah Wakilah untuk mengetahui mekanisme pemberian
modal usaha bagi nasabah pada PT. BPRS Hikmah Wakilah serta
saran atau masukan bagi pihak BPRS Hikmah Wakilah.

4. Penulis
Manfaat kerja praktik bagi penulis secara pribadi yaitu untuk
memberikan gambaran nyata dan menambah wawasan bagi penulis
pribadi mengenai penerapan sistem kerja terutama dalam dunia
perbankan, selain itu dapat mengetahui bagaimana mekanisme

pemberian modal usaha bagi nasabah.

1.4.  Prosedur Pelaksanaan Laporan Kerja Praktik

Pelaksanaan kerja praktik yang penulis lakukan telah melalui hingga
beberapa tahap hingga dapat sampai pada penyusunan laporan kerja praktik
(LKP). Tahapan tersebut diantaranya yaitu sebelum melakukan kerja praktik
penulis terlebih dahulu mengisi/merencanakan untuk mengambil mata kuliah
kerja praktik pada saat mengisi kartu rencana studi (KRS). Hal ini penting karena
merupakan syarat yang harus dilakukan sebelum melakukan kerja praktik.

Penulis sebagai salah seorang mahasiswa D-IlIl Perbankan Syariah
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN AR-RANIRY baru dapat mengikuti

kerja praktik apabila telah memenuhi ketentuan-ketentuan, kemudian penulis
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telah lulus semua mata kuliah, selanjutnya nilai D tidak lebih dari 5 % dari total
sks yang diwajibkan, serta memperoleh nilai mata kuliah “Metode Penulisan
Laporan”minimal C dan menunjukkan kartu hasil studi (KHS) beserta transkip
nilai yang di buat oleh jurusan.

Setelah melalui semua tahapan selanjutnya untuk dapat mengaplikasikan
teori yang telah diperoleh penulis selama duduk di bangku perkuliahan, maka di
perlukan media pengaplikasian yaitu berupa instansi/lembaga. Lembaga yang
dipilih adalah lembaga yang bergerak dibidang keuangan dan nonkeuangan yang
berprinsip syariah baik pemerintahan maupun swasta. Setelah penulis
mendapatkan instansi kerja praktik kemudian dilakukannya tahap persuratan
resmi dari jurusan D-1lI1 Perbankan Syariah dengan lembaga tempat praktik.
Setelah urusan persuratan di fakultas selesai kemudian akan direspon kembali
oleh lembaga mengenai persetujuan mereka menerima mahasiswa untuk
melakukan on job training.

Setelah mengikuti kegiatan kerja praktik kurang lebih selama satu bulan
setengah, setiap harinya penulis melakukan tahap pelaporan kepada pihak
Universitas berupa penulisan laporan harian yang disetujui oleh supervisor
ditempat penulis melakukan job training yakni pada PT. BPRS Hikmah Wakilah
Banda Aceh dan ditanda tangani oleh ketua jurusan.

Setelah selesai mengajukan kerja praktik penulis diwajibkan membuat
laporan kerja praktik sebagai bentuk pertanggung jawaban kepada pihak
Universitas. Penulis berkonsultasi dengan ketua Lab untuk memastikan bahwa
judul LKP yang penulis ajukan sesuai kriteria dan buku pedoman kerja praktik
serta format penulisan laporan D-lIlI Perbankan Syariah, yang didalamnya
memuat latar belakang, tujuan kerja praktik, kegunaan kerja praktik, prosedur
pelaksanaan kerja praktik, daftar pustaka. Setelah laporan awal telah memenuhi
segala ketentuan dan syarat, kemudian ketua lab menunjuk dosen pembimbing
yang akan membimbing penulis dalam mempersiapkan laporan kerja praktik
(LKP).

Setelah memperoleh SK bimbingan LKP penulis memulai proses

bimbingan dengan dosen yang telah ditentukan. Penulis menjumpai pembimbing
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utama dan kedua selambat-lambatnya 15 hari setelah SK bimbingan diterima
pihak jurusan. Waktu dan tata cara bimbingan dilakukan berdasarkan
kesepakatan penulis dengan pembimbing. Tanggung jawab pembimbing

dianggap selesai setelah perbaikan LKP dilakukan pasca seminar hasil.



BAB DUA
TINJAUAN LOKASI KERJA PRAKTIK

2.1. Sejarah Singkat PT. BPR Syariah Hikmah Wakilah Banda Aceh

PT. BPRS Hikmah Wakilah (Bank Syariah HW) didirikan pada tanggal
14 September 1994 dan dijalankan dengan konsep dan tatacara Syariah. PT.
BPRS Syariah mendapat izin Operasional sebagai BPR Syariah dari Menteri
Keuangan RI sesuai keputusannya dengan nomor KEP-199/KM.17/95 tanggal 18
Juli 1995.°

Sejak pertama kali beroperasi tahun 1995, PT. BPRS Hikmah Wakilah
berlokasi di JI. krueng Raya Desa Ba’et, Kec. Baitussalam Kabupaten Aceh
Besar. Namun pada tahun 2001 BPRS Hikmah Wakilah pindah kantor ke JI. T.
Nyak Arief No. 159, Jeulingke Banda Aceh.® Pada November 2006 lokasi kantor
pusat dipindahkan ke Banda Aceh di JI. Sri Ratu Safiatuddin No. 50 Peunayong
Banda Aceh yang merupakan kawasan pusat perdagangan di Banda Aceh. Pada
tanggal 16 Februari 2015 lokasi kantor pusat kembali dipindahkan masih
dikawasan JI. Sri Ratu Safiatuddin Peunayong, dengan nomor gedung yang
berbeda yaitu No. 11-13 mulai dari sejak pendiriannya, PT. BPRS Hikmah
Wakilah fokus untuk melayani usaha mikro dan kecil (UMK) yang dalam
penerapannya menginginkan proses yang mudah, pelayanan cepat, dan
persyaratan ringan.’

Sejak awal berdirinya hingga saat ini Bank Pengkreditan Rakyat Syariah
Hikmah Wakilah sudah mempunyai satu kantor cabang yang beralamat di JI.
Soekarno-Hatta Bundaran Lambaro, Aceh Besar. PT. BPRS Hikmah Wakilah
mempunyai 3 kantor kas yang masing-masing beralamat:

1. Kantor Kas Ulee Kareng, JI. T. Iskandar, Lamglumpang Ulee Kareng

Banda Aceh.

SPT. BPRS Hikmah Wakilah Peunayong, Company Profile, (Banda Aceh:
BPRS, 2012), him. 1.

*Ibid.

"Wawancara dengan Ubaidillah, Admin Pembiayaan Kantor Pusat
Peunayong, pada tanggal 18 Maret 2016 di kantor pusat Peunayong Banda Aceh.
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Kantor Kas Keutapang, JI. Mata le No. 55 Keutapang Dua Aceh
Besar.

. Kantor Kas Darussalam, JIin. T. Nyak Arief No. 10 Dusun Rukoh,

Darussalam Banda Aceh.®

PT. BPRS Hikmah Wakilah didirikan berdasarkan izin dan akta pendirian

perusahaan sebagai berikut:

1. SK. Menteri Kehakiman RI. No. C-218-714.HT 03.03 Tahun 1994,
tanggal 21 Desember 1994, Tentang lzin Pendirian BPRS Hikmah
Wakilah.

2. SK. Menteri Keuangan RI. Nomor : Kep-199/KM.17/1995, tanggal
18 Juli 1995. Tentang izin pendirian Operasional BPRS Hikmah
Wakilah.

3. SK. Menteri Kehakiman RI. No. W-00030 HT.01.4-TH.2007,
tanggal 14 Februari 2007, Tentang Persetujuan Akta Perubahan
Anggaran Dasar Perseroan Terbatas.’

1. Visi adalah pandangan jauh mengenai perusahaan untuk mencapai

tujuannya tersebut pada masa yang akan datang. Adapun visi PT. BPRS
Hikmah Wakilah adalah sebagai berikut:

a. Menjadikan BPR Syariah yang terbaik di Provinsi Aceh

b. Menjadikan BPR Syariah yang bisa melayani masyarakat ekonomi

kecil di Provinsi Aceh.

2. Misi merupakan pernyataan tentang apa yang harus dikerjakan oleh

perusahaan dalam lembaga mewujudkan visi. Berikut ini merupakan misi
PT. BPRS Hikmah Wakilah antara lain:

a.
b.

C.

Menjalankan prinsip syariah secara konsisten dan konsekuen

Fokus terhadap usaha kecil dan mikro

Menjadikan pasar-pasar tradisional merupakan captive market PT.
BPRS Hikmah Wakilah

®Brosur Bank Pengkreditan Rakyat Syariah Hikmah Wakilah.
PT. BPRS Hikamah Wakilah Peunayong, Company Profile, him 2.
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d. Membuka jaringan pemasaran/kantor kas/capem di Provinsi Aceh
yang memiliki potensi ekonomi yang baik.*°
2.2.  Struktur Organisasi PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh

Struktur organisasi merupakan susunan komponen-komponen (unit-unit
kerja) dalam organisasi. Struktur organisasi menunjukkan adanya pembagian
kerja dan menunjukkan bagaimana fungsi-fungsi atau kegiatan-kegiatan yang
berbeda-beda tersebut di integritasikan (koordinasi). Selain itu, struktur
organisasi juga menunjukkan spesialisasi-spesialisasi pekerjaan, saluran perintah
dan penyampaian laporan. Struktur organisasi dapat di definisikan sebagai
mekanisme-mekanisme formal organisasi. Struktur organisasi terdiri atas unsur
spesialisasi kerja, standarisasi, koordinasi, sentralisasi, atau desentralisasi dalam
pembuatan keputusan dan ukuran satuan kerja.

Setiap perusahaan mempunyai struktur organisasi yang berbeda, hal ini
tergantung pada jenis dan besarnya perusahaan. Struktur organisasi bertujuan
untuk memberi batasan antara wewenang dan tanggung jawab satu bagian
dengan bagian lainnya. Selain itu, dengan struktur organisasi yang jelas dan baik,
maka akan dapat diketahui sampai dimana wewenang dan tanggung jawab yang
dimiliki oleh seseorang dalam menjalankan tugasnya. Oleh sebab itu, struktur
organisasi dalam sebuah perusahaan merupakan suatu yang sangat penting untuk
diperhatikan agar perusahaan dapat beroperasi dengan baik dan berjalan sesuai
dengan harapan.

Menurut ketentuan pasal 19 SK. DIR. BI. 32/36/1999 Struktur Organisasi
PT. BPRS Hikmah Wakilah terdiri dari Dewan Komisaris dan Direksi di
dampingi kepengurusan. Suatu BPRS wajib pula memiliki Dewan Pengawas
Syariah yang berfungsi mengawasi kegiatan BPRS. Berikut ini dapat dilihat
susunan dan tugas dari struktur organisasi PT. BPRS Hikmah Wakilah.

1. Dewan Pengawas Syariah, peran para ulama dalam pengawas syariah

adalah mengawasi jalannya operasional Bank sehari-hari agar selalu

sesuai dengan ketentuan-ketentuan syariah. Dewan pengawas syariah

Ylbid.



harus membuat pernyataan secara berkala (biasanya tiap tahun) bahwa
bank vyang diawasi telah berjalan sesuai dengan ketentuan
syariah.Tugas lain dewan pengawas syariah adalah meneliti dan
membuat rekomendasi produk baru dari bank yang diawasinya.
Dengan demikian dewan pengawas syariah bertindak sebagai
penyaring utama sebelum suatu produk diteliti kembali dan
difatwakan oleh dewan syariah nasional.*!

2. Dewan Komisaris, peran dewan komisaris adalah menggariskan
kebijaksanaan umum bank dan pengawasan tehadap pelaksanaan
kegiatan operasional bank serta pihak yang mengangkat dan memecat
direksi apabila pengelolaan bank menyimpang dari garis ketentuan.

3. Direksi, dewan direksi terdiri dari direktur utama dan direktur. Direksi
mempunyai tugas pokok memimpin bank dalam kegiatan bank sehari-
hari sesuai dengan kebijakan umum yang telah digariskan oleh dewan
komisaris.

4. Internal Audit, bagian ini mempunyai tugas antara lain melakukan
pengawasan atau control untuk memastikan bahwa setiap unit atau
divisi telah bekerja sesuai dengan fungsinya masing-masing.

5. Bagian Akuntansi dan Keuangan, bagian ini mempuyai tugas antara
lain mengumpul bukti-bukti transaksi berdasarkan transaksi harian
tersebut kemudian dibuat jurnal, buku besar dan sub buku besar,
membuat laporan bulanan meliputi laporan keuangan dan akuntansi
pihak-pihak yang terkait dengan bank serta laporan lainnya yang
berkenan dengan akuntansi, membuat laporan realisasi anggaran
setiap bulannya, dengan melampirkan realisasi pencapaian target.

6. Teller, petugas yang melakukan kegiatan yang berkaitan dengan
penerimaan, penarikan dan transfer yang dilakukan oleh nasabah.

Adapun fungsi dan tugas teller yaitu:

"Muhammad Sfyai’i Antonio, Bank Syariah Dari Teori Ke Praktik,
(Jakarta: Gema Insani Press, 2001), him. 31.
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Melayani setiap transaksi peneriamaan dan penarikan nasabah
atas rekening tabungan dan deposito.

Memberikan penjelasan yang tegas dan ramah kepada nasabah
dalam setiap proses transaksi.

Membantu dan merespon keluhan nasabah serta mensortir

uang.*

7. Customer Service (CS), secara umum adalah setiap kegiatan yang

diperuntukkan atau ditunjukkan untuk memberikan kepuasan nasabah,

melalui pelayanan yang dapat memenuhi keinginan dan kebutuhan

nasabah. Berikut ini fungsi customer service:

a.

Sebagai resepsionis, dalam hal ini CS menerima tamu/nasabah
yang datang ke bank dengan ramah tamah, sopan, tenang,
simpatik, dan menyenangkan.

Sebagai deksman tugasnya CS antara lain memberikan informasi
mengenai produk-produk bank, menjelaskan manfaat dan ciri-
ciri produk bank.

Sebagai salesman, tugas CS bank adalah menjual produk
perbankan, melakukan cross selling, mengadakan pendekatan,
dan mencari nasabah baru.

Sebagai customer relation officer dalam hal ini tugas seorang CS
harus menjaga image bank dengan cara membina hubungan baik
dengan seluruh nasabah, sehingga nasabah merasa senang, puas,
dan makin percaya kepada bank. Yang terpenting adalah sebagai
penghubung antara bank dengan seluruh nasabah.

Sebagai  komunikator, tugas customer service sebagai

komunikator adalah memberikan kemudahan kepada nasabah. Di

\Wawancara dengan Nurfadhillah, Teller Kantor Pusat Peunayong, pada
tanggal 25 Maret 2016 di Kantor Pusat Peunayong Banda Aceh.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

samping itu, juga sebagai tempat menampung keluhan,

keberatan, atau konsultasi.*®
Bagian Admin Pembiayaan, bagian ini mempunyai tugas antara lain
mencatat dan mebukukan transasksi yang diterima dari perjanjian atau
akad, pengecekan laporandan pembahasan permohonan dan
rekomendasi besarnya jumlah pembiayaan yang akan diberikan.
Bagian SDI dan Umum, bagian ini mempunyai tugas pengadaan
administrasi kantor dan perlengkapan, mengurusi urusan rumah
tangga perusahaan serta melayani biaya dan gaji yang telah disetujui
oleh direksi, mengkoordinir petugas lapangan dalam membuat rekap
harian, serta jumlah nasabah yang dikunjungi dan jumlah tabungan
yang berhasil dihimpun pada hari tersebut.
Bagian Marketing, bagian ini mempunyai tugas mencari nasabah, dan
juga memproses nasabah pembiayaan, bertugas melakukan penagihan
dan upaya penyelesaian pembiayaan bermasalah.
Legal officer, bagian ini bertanggung jawab pada aspek hukum
khususnya pada pembuatan akad baik itu pengikatan secara intern,
maupun secara notaris.
Informasi teknnologi (IT), bagian IT bertugas memastikan jalannya
seluruh software IT di bank, memperbaiki serta merawat sistem IT di
bank, dan hal-hal lainnya yang berkaitan dengan informasi teknologi.
Security, petugas yang menjaga keamanan serta Kketertiban kantor,
dan melayani tiap nasabah yang hadir serta memberikan informasi
maupun  bantuan jika nasabah mengalami berbagai kendala atau
masalah.
Office boy (OB), petugas yang menjaga kebersihan dan kenyamanan
kantor, serta memberikan pelayanan lainnya yang dibutuhkan oleh

karyawan selama masa jam kerja kantor.

3K asmir, Pemasaran Bank, (Jakarta:Kencana, 2010), him. 180
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2.3. kegiatan Usaha PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh
2.3.1 Penghimpunan dana, penghimpunan dana ini merupakan suatu kegiatan

usaha yang dilakukan bank untuk mencari dana kepada pihak deposan yang

nantinya akan disalurkan kepada pihak kreditur dalam rangka menjalankan

fungsinya sebagai intermediasi antara pihak deposan dengan pihak kreditur.

Adapun bagian dari penghimpunan dana antara lain:

1.

Tabungan Hikmah Wakilah, merupakan tabungan komersil yang dapat
digunakan oleh seluruh masyarakat dan sangat cocok untuk
mengembangkan usaha, yang penarikan ataupun penyetorannya dapat
dilakukan setiap hari pada jam kerja serta juga dapat dijadikan
jaminan pembiayaan, dan sebagainya.

Tabungan pendidikan, adalah tabungan yang bersifat sebagai investasi
masa depan para pelajar, khususnya pelajar sekolah dasar. Simpanan
ini sebagai modal pelajar untuk masuk ke sekolah lanjutan, di masa
kelanjutan perkembangan dan biaya melanjutkan sekolah semakin
mahal.

Tabunganku, merupakan program pemerintah secara nasional untuk
menumbuh kembangkan budaya menabung dalam masyarakat.
Program ini baru saja diluncurkan oleh pemerintah dan mendapat
apresiasi yang sangat besar dari kalangan masyarakat, tabungan ini
difokuskan untuk investasi, cukup dengan saldo minimun Rp.10.000,-
buku tabunganku dapat diperoleh.

Tabungan Qurban, tabungan yang tujuan penyimpanannya untuk
qurban, tabungan ini dapat dilakukan penarikan pada saat qurban.
Deposito Mudharabah, dana simpanan yang Penarikannya dilakukan
dalam jangka waktu tertentu, sesuai dengan perjanjian yang telah
dilakukan diawal. Deposito ini bertempo 1 bulan, 3 bulan, 6 bulan dan

sebagainya.™

Y“wawancara dengan Rina Sri Handayani, Customer Service Kantor Pusat
pada tanggal 6 April 2016 Banda Aceh.
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2.3.2 Penyaluran Dana adalah, menjual kembali dana yang diperoleh dari
penghimpunan dana dalam bentuk simpanan, dalam penyaluran dana ini, pihak
bank harus memiliki strategis yang mampu untuk menyalurkan dananya ke
masyarakat melalui alokasi yang strategis sehingga keuntungan yang didapat
bisa dimaksimalkan, terdapat beberapa pembagian dalam penyaluran dana,
antara lain:

1. Pembiayaan Murabahah (jual beli) adalah, suatu perjanjian
pembiayaan berdasarkan sistem jual beli, dimana bank membiayai
kebutuhan investasi nasabah yang kemudian dijual kepadanya dengan
harga jual tertentu yang disepakati dan dituangkan pada akad
pembiayaan. Adapun jenis-jenis pembiayaan murabahah yaitu:

a. Pembiayaan konsumtif:
1). Pembiayaan rehab rumah
2). Pembiayaan pemilikan kendaraan
3). Pembiayaan serbaguna

b. Pembiayaan investasi.

c. Pembiayaan modal usaha.

2. Pembiayaan Mudharabah (bagi hasil) adalah, akad kerja sama antara
bank sebagai penyedia dana dengan nasabah (mudarib) yang
mempunyai keahlian atau ketrampilan untuk mengelola suatu usaha
yang produktif dan halal. Hasil keuntungan dari pengunaan dana bank
yang dikelola mudarib dibagi bersama berdasarkan nisbah yang telah
disepakati. Adapun jenis-jenis pembiayaan mudharabah yaitu:

a. Pembiayaan modal kerja
b. Pembiayaan serbaguna.

3. Pembiayaan Musyarakah (bagi hasil) adalah, suatu bentuk kerja sama
antara bank sebagai penyedia dana dengan nasabah dimana masing-
masing pihak memiliki porsi modal dalam jumlah sama atau ber
beda sesuai kesepakatan. Penyertaan modal tersebut digunakan untuk

pengelolaan suatu usaha/proyek yang menguntungkan dan sesuai
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dengan prinsip syariah. Pembagian keuntungan akan dibagi
berdasarkan nishah yang telah disetujui serta dituangkan dalam akad
pembiayaan. Adapun jenis-jenis pembiayaan musyarakah yaitu:

a. Pembiayaan modal kerja,

b. Pembiayaan serbaguna.’®

Pembiayaan ljarah, merupakan akad penyaluran dana untuk
pemindahan hak guna (manfaat) atas suatu barang dalam waktu
tertentu dengan pembayaran sewa (ujrah), antara perusahaan
pembiayaan sebagai pemberi sewa (mu’ajjir) dengan penyewa
(musta jir) tanpa diikuti pengalihan kepemilikan barang itu sendiri.

2.3.3 Pelayanan Jasa merupakan, pemberian jasa kepada pelanggan sesuai

dengan kebutuhannya. Adapun jasa lainnya yang terdapat pada PT. BPRS
Hikmah Wakilah Banda Aceh, yaitu :

1.

Pembayaran Telepon

2. Pembayaran Speedy

3. Pembayaran Listrik/Prabayar
4,
5

. Pembelian VVoucher pulsa handphone.

Pembayaran PDAM

Transfer (Kiriman uang) merupakan salah satu jasa tersedia pada PT.
BPRSHikmah Wakilah Banda Aceh bekerja sama dengan Bank Syariah

Mandiri.

2.4. Keadaan Personalia PT. BPRS Hikmah Wakilah
Sejak berdirinya PT. BPRS Hikmah Wakilah pada tanggal 14 September

1994 dan mulai beroperasi pada tahun 1995 sampai dengan saat ini, jumlah

karyawan dan karyawati pada kantor pusat PT. BPRS Hikmah Wakilah yang

bertempat di Peunayong sebanyak 20 orang, terdiri dari 15 karyawan dan 5

karyawati. Gambaran posisi yang ditempati oleh para karyawan diantaranya

Wawancara dengan Rina Sri Handayani, Customer Service Kantor Pusat
pada tanggal 4 April 2016 Banda Aceh.
®Spanduk PT. BPRS Hikmah Wakilah, Jasa dan Produk, (Banda Aceh).
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adalah direktur utama, direktur, internal audit, Kabag. marketing, Kabag.
Operasional, teller,customer service, administrasi pembiayaan, staff akuntansi,
SDI dan umum, legal officer,remedial officer, IT (informasi teknologi), account
officer, office boy (OB), dan security. Jumlah karyawan pria dan karyawan
wanita yang berpendidikan D-I11 berjumlah 3 orang sedangkan berpendidikan S1
berjumlah 17 orang yang berasal dari berbagai jurusan.'” Secara tabel dapat

dilihat seperti berikut ini:

Tabel 2.1

Karakteristik Karyawan Berdasarkan Posisi Kerja.

No Posisi yang ditempati Jumlah
1 | Direktur utama 1
2 | Direktur 1
3 | Internal audit 1
4 | Kabag. Marketing 1
5 | Kabag. Operasional 1
6 | Teller 1
7| Customer service 1
8 | Administrasi pembiayaan 1
9 | Staf akuntansi 1
10 | SDI dan umum 1
11 | Legal officer 1
12 | Remedial officer 1
13 | IT (Informasi Teknologi) 2
14 | Account officer 4
15 | Office boy (OB) 1
16 Security 1
Jumlah 20

Sumber : Bagian SDI dan umum (Tahun 2016).

"wawancara dengan Neza Faradita, bagian SDI dan umum, PT. BPRS
Hikmah Wakilah, pada tanggal 11 April 2016 di Kantor Pusat Peunayong Banda
Aceh.
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Dari tabel tersebut, posisi yang paling dominan adalah sebagai AO
(Account Officer) yaitu sebanyak 4 orang atau 20 %.

Tabel 2.2
Karakteristik Karyawan Berdasarkan Latar Belakang Pendidikan.
No Pendidikan Jumlah
1 D-11l 3
2 Strata 1 17
Jumlah 20

Sumber : Bagian SDI dan umum (Tahun2016).

Dari tabel tersebut, berdasarkan latar belakang pendidikan karyawan dan

karyawati yang paling dominan adalah Strata 1 sebanyak 17 orang atau 85 %.
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BAB TIGA
HASIL KEGIATAN KERJA PRAKTIK

3.1. Kegiatan Laporan Kerja Praktik
Kegiatan kerja praktik yang dijalankan dengan jangka waktu 30 hari kerja
atau kurang lebih selama satu bulan setengah pada PT. BPRS Hikmah Wakilah
Banda Aceh. Kerja praktik dimulai pada tanggal 14 Maret 2016 sampai tanggal
29 April 2016, banyak pengalaman yang penulis dapatkan dalam bekerja. Dalam
melakukan kerja praktik penulis hanya melakukan beberapa kegiatan, seperti
melayanai nasabah yang mengajukan pembiayaan, dan lain sebagainya. Selain
itu, penulis juga di tugaskan untuk membantu petugas dalam proses pengarsipan.
Saat melaksanakan kegiatan kerja praktik penulis ditempatkan di bagian legal
officer, bagian admin pembiayaan, dan bagian pembiayaan.
3.3.1 Bagian Legal Officer.
Kegiatan-kegiatan yang dilakukan penulis pada saat on job training pada
PT. BPRS Hikmah Wakilah sebagai berikut:
1. Memasukkan data-data pembiayaan nasabah ke dalam map sesuai
dengan urutannya.
2. Mengantar slip pembiayaan nasabah ke bagian teller.
3. Menyusun akad-akad yang telah ditanda tangan oleh dewan direksi
kemudian distempel.
4. Menyimpan map pembiayaan nasabah ke dalam lemari filling
pembiayaan.
5. Merapikan dan menata map di dalam lemari filling sesuai dengan
nomor akad dan tahun.
6. Mengisi kelengkapan data file pembiayaan.
7. Mengisi check list kelengkapan data file pembiayaan.
8. Belajar membuat akad murabahah yang terdiri dari: akad murabahah,
akad wakalah, surat penawaran persetujuan nasabah, surat larangan

menerima hadiah, surat persetujuan suami istri, surat keterangan ahli

18



waris, FEO (fiduciaire aigendoms overdracht) yaitu penyerahan hak
dan milik dalam kepercayaan dan barang-barang, surat kuasa debet,
kwitansi, dan surat aksep.

Menempel materai pada lembaran surat kuasa debet, FEO, surat

pernyataan, surat aksep, dan akad murabahah.

3.3.2 Bagian Admin Pembiayaan.

Kegiatan-kegiatan yang dilakukan penulis pada saat on job training pada
PT. BPRS Hikmah Wakilah sebagai berikut:

1.

2
3
4,
5

Proses droping (penginputan data) pencairan pembiayaan.
Proses pelunasan nasabah yang belum jatuh tempo.
Membuat laporan nominatif pembiayaan.

Membuat laporan nasabah yang telah lunas.

Membuat laporan pajak fee untuk notaris.

3.3.3 Bagian Pembiayaan.

Kegiatan-kegiatan yang dilakukan penulis pada saat on job training pada
PT. BPRS Hikmah Wakilah sebagai berikut:

1.

Mengisi identitas calon nasabah pada formulir pembukaan tabungan
sesuai dengan KTP ( kartu tanda penduduk).

Bersama tim marketing mendatangi nasabah untuk penagihan
pembiayaan.

Menyusun uang dengan rapi dan sesuai dengan nominal masing-
masing.

Melihat saldo tabungan nasabah melalui data BIOS (sistem software
yang terdapat pada PT. BPRS Hikmah Wakilah) untuk dipotong
angsuran pembiayaan.

Mengetik appraisal untuk mengisi tahun pembuatan, nomor BPKB
(Buku Pemilik Kendaraan Bermotor), nomor polisi, nomor mesin,
nomor angka, warna kendaraan, atas nama pemilik.

Mengetik MUP (Memorandum Usulan Pembiayaan) untuk mengisi

nomor dan tanggal MUP, nama dan alamat debitur, identitas calon

19



debitur, latar belakang informasi debitur, sejarah dan kondisi usaha,
kondisi calon debitur, tujuan penggunaan dana, jaminan, kontra
analisa, pro analisa, kesimpulan/usulan AO (account officer) dan

persyaratan pembiayaan.

3.2. Bidang Kerja Praktik

Pada saat melakukan kegiatan kerja praktik pada PT. BPRS Hikmah
Wakilah Banda Aceh, penulis lebih banyak melakukan kegiatan kerja praktik di
bagian pembiayaan seperti melayani nasabah yang ingin mengajukan
pembiayaan, mendengarkan pertanyaan-pertanyaan nasabah  mengenai
pembiayaan, dan menjelaskan jenis pembiayaan yang ditawarakan pihak bank
serta membantu nasabah dalam penambahan modal usaha.

Adapun produk yang ditawarkan oleh PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda
Aceh seperti produk murabahah, mudharabah, musyarakah, dan ijarah. Namun
produk yang sangat banyak digunakan adalah produk murabahah.

Produk Murabahah adalah akad jual beli barang dengan menyatakan
harga perolehan harga dan keuntungan (margin) yang dispakati oleh penjual dan
pembeli. Akad ini merupakan salah satu bentuk natural certainty contracts,
karena dalam murabahah ditentukan berapa required rate of profit-nya
(keuntungan yang ingin diperoleh), didalam akad tersebut adanya keuntungan
yang disepakati. Karakteristik murabahah adalah si penjual harus memberitahu
kepada pembeli tentang harga pembelian barang dan menyatakan jumlah
keuntungan yang ditambahkan pada biaya tersebut.™®
3.2.1. Syarat Pembiayaan Dalam Pemberian Modal Usaha

Pembiayaan PT. BPRS Hikmah Wakilah sebagai produk alternatif dari
pembiayaan yang diperuntungkan bagi pengusaha yang skalanya sangat terbatas
atau biasa disebut usaha kecil dan menengah (UMK). Adapun syarat pembiayaan

untuk pemberian modal usaha bagi nasabah adalah sebagai berikut:

Thamrin Abdullah, Francis Tantri, Bank dan Lemabaga Keuangan,
(Jakarta: PT Raja Granfindo Persada, 2013), him. 113.
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Tabel 3.1

Syarat Pembiayaan Pemberian Modal Usaha Bagi Nasabah.

NO | Dokumen Wiraswasta | Karyawan
1 Menyiapkan pas photo 3x4= 3

lembar v v
2 Foto copy KTP suami & istri

v v

3 Foto copy KTP ahli waris bagi

yang belum menikah v 4
4 Foto copy kartu keluarga dan

surat nikah v v
5 Surat keterangan izin usaha dari

kantor camat/lurah v -
6 Foto copy SIUP, TDP, Akte

pendirian & perubahan v -
7 Foto copy Tabungan 3 bulan

terakhir v v

Foto copy foto copy rekening
8 listrik bulan terakhir 4 v
9 Slip gaji asli karyawan & foto

copy SK terakhir 4 v
10 | Foto copy jaminan (BPKB,

STNK, danFaktur Pajak) v 4
11 | Foto copy jaminan (Sertifikat

atau AJB atau AH) 4 v
12 | Membuka tabungan di BPRS

HW v v

Sumber: Brosur Bank Pengkreditan Rakyat Syariah Hikmah Wakilah

BandaAceh, (Tahun 2016).
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PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh memberi kemudahan bagi
nasabah dalam pemberian modal usaha yaitu dengan adanya kerja sama antara
pihak bank dengan nasabah terhadap penambahan modal usaha. Kemudian
nasabah terbantu dengan adanya pengajuan pembiayaan untuk penambahan
modal pada usaha mereka, khususnya bagi masyarakat kalangan bawah. Selain
itu, sistem pembayaran setoran harian juga dapat meringankan nasabah yaitu
dengan adanya sistem jemput bola (direct selling). Adapun kelebihan dari
pemberian pembiayaan modal usaha bagi nasabah oleh PT. BPRS Hikmah
Wakilah yaitu® :

1. PT. BPRS Hikmah Wakilah fokus untuk melayani usaha mikro dan

kecil (UMK).

2. Mempersiapkan persyaratan yang ringan/tidak terlalu rumit, sehingga
nasabah tidak susah payah dalam mengajukan pembiayaan untuk
membantu suatu usaha yang sedang di jalankan oleh nasabah
tersebut, baik itu usaha mikro maupun usaha kecil.

3. Proses pengajuan yang mudah.

4. Pelayanan yang cepat.

3.2.2. Mekanisme Mengajukan Pembiayaan Dalam Pemberian Modal
Usaha

Adapun mekanisme pemberian modal usaha bagi nasabah adalah sebagai
berikut :
1. Setiap calon nasabah mendatangi bank.
2. Pihak bank akan melakukan pengecekan setiap persyaratan calon
nasabah yang telah siapkan seperti:
a. Foto kopi KTP
b. Foto copy KK
c. Surat agunan

d. Surat keterangan kepala desa/lurah

wawancara dengan Ubaidillah, Bagian Admin Pembiayaan kantor pusat
pada tanggal 6 April 2016 Banda Aceh.

22



e. Foto copy jaminan (BPKB, STNK, Faktur Pajak, Sertifikat atau
AJB atau AH).
Setelah semua persyaratan selesai, pihak bank kemudian melakukan
peninjauan langsung ke lokasi untuk menganalisis/menginvestigasi
usaha calon nasabah yang dilakukan oleh bagian AO (account
officer), kemudian dilanjutkan dengan proses dokumentasi jaminan
calon nasabah oleh bagian remedial.
Selanjutnya, pihak bank menganalisis keuangan nasabah (cash flow,
inflow, dan outflow).
Kemudian, dilakukan proses pembuatan MUP (Memorandum Usulan
Pembiayaan) oleh bagian AO (account officer).
Selanjutnya, dilanjutkan komite oleh kepala bagian marketing dan
diserahkan langsung ke direktur jika diterima lanjut, pending/ditahan
dan ditolak.
Setelah itu, bagian AO (account officer) menyerahkan berkas tersebut
ke bagian legal officer untuk proses pembuatan akad pembiayaan.
Setelah selesai proposal, dan telah disetujui oleh direktur dan kepala
marketing selanjutnya pihak bank melakukan akad/kontrak perjanjian
dengan pihak nasabah. Perjanjian dalam Islam sering disebutkan
dengan istilah agad dan kata ini telah di Indonesiakan menjadi kata
akad. Padanan kata akad atau sinonimnya dalam bahasa arab
ditemukan beberapa kata seperti ahd dan iltizam. Makna kata akad
merupakan manifestasi dari seseorang atau kelompok untuk
melahirkan keinginan melakukan kegiatan transaksi yang bersifat
pertukaran harta (mubadalah al-maliyah) maupun bentuk lainnya.
Ketika akad telah ditanda tangani calon nasabah, maka kewajiban
seorang nasabah membayar angsuran setoran harian sebesar angsuran
bulanan yang telah ditetapkan dan jangka waktu yang telah disepakati
dalam perjanjian akad.
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10. Kemudian di lanjutkan oleh bagian admin pembiayaan untuk proses
droping (penginputan data) calon nasabah untuk pencairan
pembiayaan.

11. Dan berakhir ke bagian teller untuk menerima pencairan pembiayaan
nasabah.”

Gambar 3.2

Mekanisme Pengajuan Pembiayaan Untuk Suatu Modal Usaha.

NASABAH

—7 ~

MENYIAPKAN
SYARAT

TELLER

ADMIN TINJAUAN LOKASI
PEMBIAYAAN USAHA/INVESTIGASI
MENGANALISIS
KEUANGAN
LEGAL OFFICER NASABAH

\ '

KOMITE OLEH PEMBUATAN
DIREKTUR MUP

Sumber : Brosur Bank Pengkreditan Rakyat Syariah Hikmah Wakilah Banda
Aceh, (Tahun 2016).

“Brosur Bank Pengkreditan Rakyat Syariah Hikmah Wakilah Banda
Aceh, tahun 2016.
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3.3.  Teori Yang Berkaitan
3.3.1. Pengertian Modal Usaha

Untuk mendirikan atau menjalankan suatu usaha diperlukan sejumlah
modal (keahlian). Modal dalam bentuk uang diperlukan untuk membiayai segala
keperluan usaha, maka dari biaya investasi, pengurusan izin-izin, biaya investasi
untuk pembelian aktiva tetap, sampai dengan modal kerja. Sementara itu, modal
keahlian adalah keahlian dan kemampuan seseorang untuk mengelola atau
menjalankan suatu usaha.?*

Modal yang pertama Kkali dikeluarkan digunakan untuk membiayai
pendirian perusahaan (investasi), mulai dari persiapan yang diperlukan sampai
perusahaan tersebut berdiri (memiliki badan usaha). Contoh biaya awal yang
harus dikeluarkan adalah biaya survei lapangan, biaya pembuatan studi
kelayakan, izin-izin dan biaya perinvestigasi lainnya.

Besarnya modal yang diperlukan tergantung dari jenis usaha yang akan
digarap. Pengelompokan usaha dapat dilihat dari sisi modalnya seperti, usaha
kecil, usaha menengah, dan usaha besar. Menurut jenis usahanya menentukan
besar jumlah modal yang diperlukan. Misalnya, jenis usaha pabrikan berbeda
dengan pertanian. Hal ini, yang mempengaruhi besarnya modal adalah jangka
waktu usaha atau jangka waktu perusahaan menghasilkan produk yang
diinginkan. Usaha yang memerlukan jangka waktu lebih panjang memerlukan
modal yang relatif besar pula.

Perhitungan terhadap besarnya kebutuhan usaha perlu dilakukan sebelum
usaha tersebut dijalankan. Sementara itu, kebutuhan modal tenaga keahlian

perusahaan disesuaikan dengan kebutuhan dan persyaratan yang telah ditetapkan.

3.3.2. Jenis-Jenis Modal Usaha
Pada dasaranya, kebutuhan modal untuk melakukan usaha terdiri dari dua

jenis yaitu:

!Kasmir, Kewirausahaan, (Jakarta: PT. Raja Garafindo Persada 2006),
him. 90
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1. Modal investasi
Modal investasi merupakan, porsi terbesar dalam komponen
pembiayaan suatu usaha dan biasanya dikeluarkan pada awal
perusahaan didirikan atau untuk perluasan pabrik. Modal investasi
digunakan untuk jangka panjang dan dapat digunakan berulang-ulang
biasa umurnya lebih dari satu tahun, penggunaan utama modal
investasi jangka panjang adalah untuk membeli aktiva tetap seperti,
tanah, bangunan, atau gedung, mesin-mesin, peralatan, kendaraan,
serta inventaris lainnya.

2. Modal kerja.

3. Modal kerja adalah modal yang digunakan untuk membiayai
operasional perusahaan pada saat perusahaan sedang beroperasi,
modal kerja juga dapat diperoleh dari modal pinjaman bank (biasanya
maksimal setahun), sementara modal kerja digunakan untuk jangka
pendek dan beberapa kali pakai dalam satu proses produksi. Jangka
waktu modal kerja biasanya tidak lebih dari satu tahun.

Kedua jenis modal ini berbeda, baik dalam penggunaannya maupun

jangka waktunya. Biasanya perbankan dapat membiayai modal investasi dan
modal kerja baik secara bersamaan maupun sendiri-sendiri (tergantung

kebutuhan dan permintaan nasabah).

3.3.3. Sumber-Sumber Modal

Kebutuhan akan modal bagi modal investasi maupun modal kerja dapat
dicari dari berbagai sumber dana yang ada, yaitu modal sendiri atau modal
pinjaman (modal asing). Modal sendiri adalah modal dari pemilik usaha
sedangkan modal asing adalah modal dari luar perusahaan.

Penggunaan masing-masing modal tergantung dengan maksud dan
tujuannya. Pertimbangan lain adalah jangka waktu pengembalian yang
dibutuhkan apakah jangka pendek atau jangka panjang. Dalam praktinya
pembiayaan suatu usaha dapat diperoleh secara gabungan antara modal sendiri

dengan modal pinjaman. Pilihan apakah menggunakan modal sendiri, modal
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pinjaman, atau gabungan dari keduanya tergantung dari jumlah modal yang
dibutuhkan dan kebijakan pemilik usaha.

Pada awalnya untuk usaha baru, biasanya perusahaan lebih menitik
beratkan pada modal sendiri. Hal ini, terjadi karena sulitnya memperoleh modal
pinjaman, terutama dari bank. Bank biasanya jarang memberikan pinjaman untuk
usaha baru, mengingat bank belum mengenal dan nasabah belum
berpengalaman. Namun, perusahaan dapat memperoleh pinjaman dari
perusahaan nonbank atau lembaga keuangan bukan bank, sepert leasing atau
Pengadaian.

Beberapa pertimbangan yang perlu diperhatikan apabila ingin
memperoleh suatu modal adalah sebagai berikut:

1. Tujuan perusahaan perlu mempertimbangkan tujuan penggunaan
pinjaman tersebut, apakah untuk modal investasi atau modal kerja,
apakah sebagai modal utama atau hanya sekedar modal tambahan,
apakah untuk kebutuhan yang mendesak atau tidak.

2. Masa pengembalian modal, dalam jangka waktu tertentu pinjaman
tersebut harus dikembalikan ke kreditor (bank). Bagi perusahaan
jangka waktu pengembalian investasi juga perlu di pertimbangkan,
sehingga tidak menjadi beban perusahaan dan tidak mengganggu cash
flow perusahaan.

3. Biaya yang dikeluarkan, faktor biaya yang harus dikeluarkan harus di
pertimbangkan secara matang, misalnya biaya bunga, biaya
administrasi, provinsi dan komisi, atau biaya lainnya.

4. Estimasi keuangan, besarnya keuntungan yang akan diperoleh pada
masa-masa yang akan datang perlu menjadi pertimbangan. Estimasi
keuntungan diperoleh dari selisih pendapatan dengan biaya dalam

suatu periode tertentu.?

2Ibid hlm, 95.
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3.3.4. Prinsip Pemberian Pembiayaan.

Sebagaimana telah diatur dalam pasal 29 ayat (3) Undang-Undang
Perbankan bahwa bank berkewajiban menempuh cara-cara yang tidak merugikan
bank dan kepentingan nasabah yang mempercayakan dananya kepada bank yang
bersangkutan dalam memberikan kredit atau pembiayaan berdasarkan prinsip
Syariah dan melakukan kegiatan usaha lainnya.

Sebelum fasilitas pembiayaan dikeluarkan, bank harus merasa yakin
bahwa pembiayaan yang diberikan benar-benar akan kembali, keyakinan tersebut
diperoleh dari analisa yang sering dilakukan pihak bank sebelum memutuskan
permohonan pembiayaan yang diajukan oleh calon nasabah. Salah satu prinsip
yang sering digunakan dalam evaluasi pembiayaan adalah prinsip 5C + 1S,
yang digunakan untuk menilai calon nasabah pembiayaan dengan penjelasan
sebagai berikut:*®

1. Character (watak), adalah analisa untuk mengetahui bahwa sifat dari

calon debitur dapat dipercaya, beriktikat baik, dan tidak menyulitkan

bank dikemudian hari. Penilaian mengenai Kkarakter lazimnya
dilakukan melalui:

a. Bank Checking, melalui sistem informasi debitur pada bank
Indonesia. SID menyediakan informasi pembiayaan yang
terkait nasabah, anatara lain informasi mengenai bank pemberi
pembiayaan, nilai fasilitas pembiayaan yang telah diperoleh,
kelancaran pembayaran, serta informasi lain yang terkait
dengan fasilitas pembiayaan tersebut.

b. Trade Checking, pada supplier dan pelanggan nasabah
pembiayaan, untuk meneliti reputasi nasabah di lingkungan mitra
bisnisnya.

c. Informasi dari asosiasi usaha tempat calon nasabah

pembiayaan  terdaftar, untuk meneliti calon nasabah

Z|katan Bankir Indonesia, Memahami Bisnis Bank Syariah, PT. Gramedia
Pustaka Utama anggota IKAPI, Jakarta,2014, hal, 203-205.
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pembiayaan dalam interaksi diantara pelaku usaha dalam
asosiasi.

2. Capacity (kemampuan), Penilaian kemampuan calon nasabah
pembiayaan  dalam  bidang usahanya dana atau kemampuan
menejemen nasabah pembiayaan agar bank yakin bahwa usaha
yang akan diberikan pembiayaan tersebut dikelola oleh orang-
orang yang tepat. Pendekatan yang dapat digunakan dalam menilai
capacity nasabah, antara lain:

a. Pendekatan Historis, yaitu menilai kinerja nasabah dimasa lalu
(past performance)

b. Pendekatan financial, menilai kemampuan keuangan calon
nasabah pembiayaan.

c. Pendekatan yuridis, yaitu melihat secara yuridis person yang
berwenang mewakili calon nasabah pembiayaan dalam
melakukan penanda tanganan perjanjian pembiayaan
denganbank.

d. Pendekatan manajerial, yaitu menilai kemampuan nasabah dalam
melaksanakan fungsi menejemen dalam memimpin perusahaan.

e. Pendekatan teknis, yaitu menilai kemampuan calon nasabah
pembiayaan  terkait  teknis  produksi,  seperti  tenaga
kerja,sumber bahan baku, peralatan, administrasi keuangan, dan
lain-lain.

3. Capital (modal), Penilaian atas posisi keuangan calon nasabah
pembiayaan secara keseluruhan termasuk aliran kas, baik untuk
masalalu atau proyeksipada masa yang akan datang. Ini dilakukan
untuk mengetahui kemampuan permodalan nasabah pembiayaan
dalam menjalankan proyek atau usaha nasabah pembiayaan yang
bersangkutan.

4. Collateral (agunan), ialah jaminan perusahaan yang diberikan oleh

calon debitur baik yang besifat fisik maupun nonfisik, biasanya
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jumlah jaminan melebihi jumlah pinjaman yang akan diberikan dan
harus diteliti keabsahannya.

5. Condition of Economic (kondisi ekonomi), bank syariah harus melihat
kondisi ekonomi yang terjadi di masyarakat secara pesifik melihat
adanya keterkaitan dengan jenis usaha yang dilakukan oleh calon
penerima pembiayaan. Hal tersebut karena kondisi eksternal berperan
besar dalam proses berjalannya usaha calon penerima pembiayaan.

6. Syariah, penilaian dilakukan untuk menegaskan bahwa usaha yang
akan dilakukan dibiayai benar-benar usaha yang tidak melanggar
syariah sesuai dengan fatwa DSN “pengelolaan tidak boleh menyalahi
hukum syariah Islam dalam tindakannya yang berhubungan dengan
murabahah”.*

Inilah servei yang terlebih dahulu harus dilakukan oleh pihak PT BPRS

Hikmah Wakilah sebelum menyetujui pembiayaan.
3.3.5. Jenis Pembiayaan Yang Digunakan Untuk Suatu Modal Usaha

1. Pengertian pembiayaan
Pembiayaan menurut bahasa adalah penyediaan dana atau tagihan
berdasarkan akad Murabahah, atau Musyarakah, atau pembiayaan
lainnya berdasarkan prinsip bagi hasil. Definisi pembiayaan dalam arti
sempit merupakan pendanaan yang dilakukan oleh lembaga
pembiayaan seperti bank syariah kepada nasabah. Pembiayaan secara
luas berarti financing atau pembelajaran yaitu pendanaan yang
dikeluarkan untuk mendukung investasi yang telah direncanakan, baik
dilakukan sendiri maupun dikerjakan oleh orang lain. Selain itu,
pembiayaan dijelaskan bahwa merupakan salah satu tugas pokok
bank yaitu pemberian fasilitas dana untuk memenuhi kebetuhan pihak-

pihak yang merupakan deficit unit.?®

*Ibid, hal 206.
®Muhammad Syafi’i Antonio, Bank Syariah dari Teori ke Praktek,
(Jakarta: Gema Insani press, 2001), hal, 160.
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Dalam pembiayaan memiliki beberapa fungsi yang sangat beragam,

karena pembiayaan pada bank syariah menjalankan pembiayaan

tersebut berdasarkan prinsip syariah bukan hanya untuk mencari
keuntungan dan meramaikan bisnis perbankan Indonesia, tetapi juga
untuk menciptakan lingkungan bisnhis yang aman, diantaranya :

a. Memberikan pembiayaan dengan prinsip syariah yang menerapkan
sistim bagi hasil yang tidak memberatkan debitur.

b. Membantu kaum dhuafa yang tidak tersentuh oleh bank
konvensional karena tidak mampu memenuhi persyaratan yang
ditetapkan oleh bank konvensional .

c. Membantu masyarakat ekonomi lemah yang selalu dipermainkan
oleh rentenier dengan membantu melalui pendanaan untuk usaha
yang dilakukan.?®

2. Manfaat pembiayaan

Beberapa manfaat atas pembiayaan yang disalurkan oleh pihak bank

untuk nasabah pada suatu pemberian modal usaha antara lain:

a. Manfaat pembiayaan bagi bank, yaitu mendapatkan bagi hasil
meningkatkan profitabilitas bank, serta dapat mendorong
peningkatan kemampuan pegawai untuk lebih memahami secara
rinci aktifitas usaha para nasabah diberbagai sektor usaha.

b. Manfaat bagi debitur pemerintah, merupakan peningkatan usaha
nasabah dan dapat memilih berbagai jenis pembiayaan sesuai
dengan kebutuhannya, serta jangka waktu pembiayaan disesuaikan
dengan jenis pembiayaan dan kemampuan nasabah dalam
membayar kembali angsuran.

c. Manfaat bagi pemerintah adalah, sebagai alat untuk mendorong
pertumbuhan sektor rill, dapat digunakan sebagai alat pengendali

moneter, dapat menciptakan lapangan kerja baru dan

%Adiwarman A. Karim, Bank Islam Analisis Figih dan Keuangan,
(Jakarta: PT Raja Garfindo Persada, 2010) him, 260.
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meningkatkan pendapatan masyarakat, dan secara tidak langsung
pembiayaan bank syariah dapat meningkatkan pendapatan negara.

d. Manfaat pembiayaan bagi masyarakat luas yaitu, mengurangi
tingkat pengangguran melibatkan masyarakat yang memiliki
profesi tertentu.

3. Jenis-jenis pembiayaan untuk suatu modal usaha adalah sebagai
berikut:

a. Pembiayaan Mudharabah (bagi hasil), mudharabah adalah bentuk
kerja sama antara dua pihak atau lebih dimana pemilik modal
(shahibul maal) mempercayakan sejumlah modal kepada
pengelola (mudharib) dengan suatu perjanjian di awal. Akad ini
telah dikenal oleh umat muslim sejak zaman nabi, bahkan telah
dipraktikan oleh bangsa arab sebelum turunnya Islam. Dengan
demikian ditinjau dari segi hukum Islam, maka praktik
mudharabah ini dibolehkan, baik menurut Alqur’an, Sunnah,
maupun [jma’.

Faktor-faktor yang harus ada (rukun) dalam akad mudharabah
adalah :

a) Pelaku (pemilik modal maupun pelaksana usaha)

b) Objek mudharabah (modal dan kerja)

¢) Persetujuan kedua belah pihak (ijab-gabul)

d) Nisbah keuntungan.”’

b. Pembiayaan Murabahah (jual beli) merupakan perjanjian jual-beli
antara bank dengan nasabah, bank membeli barang yang
diperlukan kemudian menjualnya kepada nasabah sebesar harga
perolehan ditambah dengan margin sesuai dengan perjanjian yang
telah disepakati oleh kedua belah pihak. Salah satu skim figh yang
paling popular oleh perbankan syariah adalah skim jual-beli

murabahah. Akad ini merupakan salah satu bentuk natural

"Ibid, him.204.
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certainty contracts, karena dalam murabahah ditentukan berapa
required rate of profit-nya (keuntungan yang ingin diperoleh).?

c. Pembiayaan Musyarakah (bagi hasil) yaitu, bentuk kerja sama atau
percampuran antara dua pihak atau lebih untuk melakukan suatu
usaha tertentu yang halal dan produktif dengan kesepakatan bahwa
keuntungan akan dibagikan sesuai nisbah yang disepakati dan
resiko akan ditanggung sesuai porsi kerja sama. Hasil usaha bersih
dibagi antara bank sebagai penyandang dana (shohibul maal)
dengan pengelola usaha (mudharib) sesuai dengan kesepakatan.
Umumnya, porsi bagi hasil ditetapkan sesuai dengan prosentasi
kontribusi masing-masing pada akhir jangka waktu pembiayaan,
dana pembiayaan dikembalikan kepada bank.?

d. Pembiayaan ljarah (sewa) adalah akad pemindahan hak guna atas
barang atau jasa, melalui pembayaran upah sewa, tanpa diikuti
dengan pemindahan kepemilikan (ownership/milkiyyah) atas
barang itu sendiri. Pada dasarnya, prinsip ijarah sama saja dengan
prinsip jual beli, tetapi perbedaannya terletak pada objek
transaksinya. Bila pada jual beli objek transaksinya barang, pada
ijarah objek transaksinya adalah berupa barang atau jasa.®

4. Landasan hukum Al-Qur’an yang membahas tentang pembiayaan

dijelaskan dalam surah An-nisaa’ ayat 29:

=

I ,)S«

Q,’i:’of”“;wuﬁ_awvﬂ Sty il
Uy 350 DS AT 8 Akl 155 s viwualjum,;

Artinya: “Hai orang-orang yang beriman, janganlah kamu saling

memakan harta sesamamu dengan jalan yang batil,
kecuali dengan jalan perniagaan yang Berlaku dengan

*Ipid, him. 113.

PWirdyaningsih, Bank dan Asuransi Islam di Indonesia, him, 148.

®Ridwan Nurdin, Akad-Akad Figih Pada Perbankan Syariah di
Indonesia (Sejarah, Konsep dan Perkembangannya), him, 117.
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suka sama-suka di antara kamu. dan janganlah kamu
membunuh dirimu, Sesungguhnya Allah adalah Maha
Penyayang kepadamu” (4n-Nisaa’: 29).

Bahwasannya pemberian modal usaha oleh pihak bank kepada nasabah
juga merupakan hal tolong menolong. Dalam Al Qur’an disebutkan mengenai

ayat tolong menolong yaitu dalam Q.S At Taubah ayat 71 :

-0 2 C U 4 2 2 =5 =
AR . A= - — 2% N 20 s 27, 2 *‘/. 9‘/‘ Pl :‘5‘/‘ P
O35 S edl sl Jan dUl ipan e 5dlh 0 5l

E, < 2 —
2

Ay203 BT Zgndaly 33551 20305 s3lall o pealy KT o
8 . .ged agc s a7 e . - /,é

DIASS e BTO) A (gl Ty

Artinya : “Dan orang-orang yang beriman, lelaki dan perempuan,
sebahagian mereka (adalah) menjadi penolong bagi
sebahagian yang lain. mereka menyuruh (mengerjakan)
yang ma'ruf, mencegah dari yang mungkar, mendirikan
shalat, menunaikan zakat dan mereka taat pada Allah dan
Rasul-Nya. mereka itu akan diberi rahmat oleh Allah;

Sesungguhnya Allah Maha Perkasa lagi Maha Bijaksana”™
(At Taubah: 71).

3.4. Evaluasi Kerja Praktik

Setelah menjalani berbagai kegiatan kerja praktik pada PT. BPRS
Hikmah Wakilah Banda Aceh seperti yang sudah dijelaskan diatas banyak hal-
hal yang penulis dapatkan ketika berada di PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda
Aceh tersebut diantaranya kerja sama tim, tanggung jawab, kedisiplinan, dan
kepercayaan. Berdasarkan kegiatan yang dilakukan selama kerja praktik, salah
satu tujuannya adalah untuk mengetahui dan memberikan informasi tentang
bagaimana mekanisme pemberian modal usaha bagi nasabah pada PT. BPRS
Hikmah Wakilah Banda Aceh.Adapun mekanisme pemberian modal usaha bagi
nasabah yaitu mempersiapkan semua persyaratan yang telah ditentukan oleh
pihak bank PT. BPRS Hikmah Wakilah. Kemudian persyaratan yang telah
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ditentukan oleh pihak bank harus dipenuhi oleh calon nasabah untuk suatu
pemberianmodal usaha.

Selain itu, berdasarkan hasil pengamatan mekanisme pemberian modal
usaha bagi nasabah pada PT. BPRS Hikmah Wakilah Banda Aceh, dalam
memberikan pembiayaan untukmodal usaha pihak bank telah memberikan
pembiayaan yang sesuai dengan prinsip syariah kepada nasabah yaitu, dengan
prinsip analisis 5 C+1 S yaitu, character, capacity, capital, collateral, condition
of econimic, dan syariah.

Dalam menawarkan produk PT. BPRS Hikmah Wakilah menggunakan
jenis pembiayaan Murabahah untuk modal usaha yang sesuai dengan syariah.
Ketertarikan nasabah pada suatu produk penambahan modal usaha itu
disebabkan oleh beberapa hal seperti adanya sistem jemput bola (direcct selling)
untuk mempermudah nasabah dalam melakukan pembayaran setoran harian.
Disamping itu, pelayanan dan fasilitas juga sangat menentukan minat atau

ketertarikan nasabahterhadap bank dan produknya.
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BAB EMPAT
PENUTUP

4.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil kerja praktik yang telah dijelaskan pada laporan diatas,
maka kesimpulan mengenai mekanisme pemberian modal usaha bagi nasabah
pada PT. BPRS Hikmah Wakilah adalah sebagai berikut:

Setiap calon nasabah mendatangi bank dan calon nasabah harus terlebih
dahulu menyiapkan persyaratan yang telah ditentukan oleh pihak bank.
Selanjutnya dilakukan peninjauan atau survei langsung ke lokasi untuk
menganalisis/ menginvestigasi usaha calon nasabah yang dilakukan oleh bagian
AO (account officer). Disamping itu, bagian remedial melakukan apparaisal
dokumentasijaminan calon nasabah serta menganalisis keuangan nasabah,
setelah persyaratan selesai di lanjutkan proses pembuatan MUP oleh bagian AO
(account officer), dan dilanjutkan oleh bagian kabag. Marketing untuk
menyerahkan langsung proposal ke direktur jika diterima lanjut, pending/ditahan
dan ditolak, kemudian bagian AO menyerahkan proposal tersebut ke bagian
legal officer untuk proses pembuatan akad pembiayaan, jika telah selesai
proposal dan telah disetujui oleh Direktur dan kepala marketing, pihak bank
melakukan akad/kontrak perjanjian antara nasabah dengan bank ketika akad
telah ditanda tangani maka kewajiban seorang nasabah adalah membayar setorah
harian sesuai yang telah ditetapkan oleh pihak bank dan jangka waktu yang telah
disepakati dalam perjanjian. Dilanjutkan kebagian admin pembiayaan untuk
melakukan proses droping (penginputan data), dan terakhir pada bagian teller

untuk pencairan pembiayaan nasabah.

4.2. Saran
1.  Untuk mekanisme pemberian modal usaha bagi nasabah yang harus
dilakukan oleh pihak bank hendaknya teliti dalam pemberian
pembiayaan agar tidak terjadi hal-hal yang diinginkan.
2. Sistem pemberian modal usaha bagi nasabah pada saat ini telah

berjalan dengan baik dan sesuai dengan prinip syariah, oleh karena
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itu, untuk menjaga kepercayaan nasabah terhadap bank hendaknya
lebih memperhatikan kembali untuk dapat meningkatkan kepuasan
nasabah baik yang ingin mengajukan pembiayaan untuk suatu modal

usaha maupun nasabah yang ingin menabung.
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X

4 Nama'T, Tangan Pemohon
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI AR-RANIRY BANDA ACEH

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
JL Syeikh Abdur Ruuf Kopelma Darussalam Banda Aceh
Situs - www. uin-grraniry-web i fakultas-ekanoosi-dan-bisuis

SURAT KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

Meretagkan
Partams

Kedua

Ketiga
Keampat

Tembusan :

UIN AR-RANIRY DARUSSALAM BANDA ACEH
Nomor - Un(ORFEBLPP.00.9/880,2016
TENTANG

Penetapan Pembimbing Laporan Kerja Praktik
Mahasiswa D-lll Perbankan Syariah

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

& Bahwa untik kelancaran penulsan LKP {Laporan Kens Prakilc) Prakik Kerja Lepengan
mahasisen Dl Perbankan Syariah pada Faukas Ekonomi dan Bisnis lslam, maka
dipandang perk menunjukikan pembimbing LKP tersebut.

b Bahwa yang namanya tercantum dalam Surat Kepulusan i dpancang mampy dan
cakap serte memanuhi syarat untuk diangkat dalam jabatan sebagai paribinbing LKP
Delll Pertarican Syariah

. Undang-undang No. 20 Tafwn 2003 tantarg Sstem Pendidkan Nasional,
Undang-Unceng No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tingg:

é,‘.‘
i
Fiy
?
i
g

"y
. Paraturan Presiden No 84 Tahun 2013 tentang Pendbahan Instut Agama Islam Negerl
Ae-Rariry Menjadi Uriversitas Isiam Negeri Ar-Rariry Banda Aceh,
Paraturen Mertar Agama RI No. 12 Tehwun 2014, tentang Organaasi dan Tata Xena
Uriversitas lsiam Negeri Ar-Raniry,
Paraturan Menteri Agama RI No. 21 Tahun 2018 Temtang Statss UIN Ar-Ranury
Banda Acet,
Surat Koputusan Rekior UIN Ar-Raniy No. 01 Tahun 2015, Tertang Pendelegasian
Wewanang Kepada Para Dekan dan Direkaur PPs UIN Ar-Ranry Banda Aceh

~ o w»m

MEMUTUSKAN

: Mesunjuk Saudans [)

a. Dv. Azharsyan, SE Ak, MS.OM Sebagal Pembimbing |
b. Intan Querasd Aln, S.Ag, MSI Seeaga Pemaimaing ||

untuk membnding LKP Manhasswa |i)

Nama : Des Hatad

NIM : 41300732

Prodi : D Perbankan Syanah

Judul : Andss Aplkasi Pemdlayazn 2IS Proousf Manggunskan Akad Candhd Hasan Pada
Batul Mal Aceh

. Kepada pambiembing yang tercantum ramanys di atas dberkan honcrarum sesual dengan pecsiuran

perundanz-undangan yang benai,

: Pembiayasn akibat keputusan il divebarkan pada DIPA UIN A-Raniry Tahun 2015,
: Surat Meputusan Inl mylal derlaky sejak npgal ditatapkan dangan kelsntuan batwa segala sesudy

akan ciubah dan dipertaki kembal sebagaimana mestingg apadils kermyta teecapat kekelinuan dalsm
keputusan inl
Netipen Sural Keputusan inf diberkan kepada yang bersangkuian uniuk (laksarakan sebagaming

1. Rektor UIN Ar-Raniry,

2 Kaetua Prodi Dl Perbankan Syarat
3 Mahasiswa yang bersanghutan

4 Aenin



LEMBAR KONTROL BIMBINGAN

Nama/NIM : Desi Hartati / 041300732
Jurusan : Diploma [Tl Perbankan Syariah
Judul LKP : Aplikast Pembiayaan Zakat, Infaq dan Sadaqah (ZIS)
Produktif Menggunakan Akad Qardhul Hasan Pada Baitul
Mal Acch
Tanggal SK - 25 April 2016
Pembimbing I - Dr. Azharsyah, SE Ak, MS.OM
Pembimbing I1 : Intan Qurratul Aini, S Ag, M.Si
: TANDA
TANGGAL TANGGAL | BAB YANG
NO| PENYERAHAN | BIMBINGAN | DIBIMBING | CATATAN | TANGANR.
1|27 /( 2l 31:/: L0 z .i‘:..m A
2 24 /gzolé 2w /.(’Zolé (=Y "“_(‘.';L Sl
3 (25 /6- 2% B/l (- L5 P
s 2 le-ror | (o) |- -y | a2
5 /‘1/9.&“. l1 /7 1% s P
B i
o 46| 0k - RIL| Ao
/ ( - S
! gﬁ i[9 -l $-1V | Wk

_"wi,

i B

i |
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI AR-RANIRYBANDAACEH

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNISISLAM
J1.Syeikh Abdur Rauf Kopelma Darussalam Banda Aceh

Situs : www, nin-mmﬁz-web.id/ﬂkulms-ehmmi-dm-bisnis

FORMULIR PENILAIAN
1. MAHASISWA YANG DINILAI
NAMA : DESI HARTATI
NIM . 041300732
2. UNSUR PENILAIAN
NILAL NILAI
NO | UNSUR YANG DINILAI HURUF ANGKA KETERANGAN
(NH) (NA)
I " —
(Leadership) A a3
2 | Kerja Sama(Cooperation) A 3 ]
3 | Pelayanan (Public Service) A <
4 | Peaampilan (Performance) A 7
5 | Ketelitian dan Kecermatan
(Incredible Detail) A 94
6 Tanggung Jawab
(Responsibility) A 3¢
7 | Kedisiplinan (Discipline) A 8¢
s = -
Syari'ah (Islamic Economic
Knowledge) A 50
Jumlah 753
3. KRITERIA PENILAIAN
SKOR NILAT PREDIKAT NILAI BOBOT
(%% PENCAPAIAN)
5N
86-100 (%/ ISTIMEWA 4
72-85 BAIK SEKALI 3
60-71 C BAIK 2
50-59 D KURANG 1
0-49 E GAGAL 0
R""‘/"‘M Mengetahui,
Penilai, Direktur Program D-I11

[




PEMERINTAH ACEH
SEKRETARIAT BAITUL MAL ACEH

Jin. T, Nyak Arief (Komplek Keistimewaan Aceh) Telp, 0851 - 7555595 Fax, 0851 - 7555596
BANDA ACEH - 23114

Nomor 1 4234/ o Banda Aceh, 12 November 2015 M
Lampiran - 30 Muharram 1435 H
Sifat : Blasa

Perihal : Pemberian Izin PKL Kepada Yth,

Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis Islam
UIN AR - RANIRY Banda Aceh

di-
Banda Aceh
Assalemualaikum Wr. Wh.,

1. Sehubungan dengan Surat Saudara Nomor : Un.07/FEB11/PP.00.9/1495/2015
tanggal 09 November 2015 tentang Permohonan Melaksanakan PKL mahasiswa

atas nama :

| No. | Nama Mahasiswa NIPM, _Jurusan
1 | Desi Hartati 041300732 | Fakultas Exonomi & Bisnis Istam
2 | Tazkirah 041300712 Falkultas Ekonomi & Bisnis Islam

dapat kami informasikan bahwa pada dasarnya kami tidak keberatan mahasiswa
yang bersangkutan melaksanakan PKL selama 1,5 [satu setengah) bulan di instansi
kami,

2. Demikian disampaikan dan terima kasih,

Nasrun Minallahi Wafathun Qarieh Wabasyiril Mukminin.

an KEPALA SEKRETARIAT
SEBAITUL NAL ACEH
AG UMU\(




Adapun skema dari struktur organisasi Baitul Mal Aceh:
STRUKTUR ORGANISASI BAITUL MAL ACEH

Gubernur Sekretaris
Aceh Daerah Aceh
Dewan Kepala Baitul
Pertimbangan Mal Aceh
BMA
Kepala Sekretariat
BMA I |
Bendshara Bendahara
Pencrimaan Pengefurran
F I 1 1 v
Kabid Kabid Kabid Kabid Kabid Usnam &
Pengrwasan Pengumputan "““1“"’- Swalisst Perwalian Kabag, Kepegawaian
Pendayngunam L] B Umum -
— ] l J Rumah
Taneea
SubbidMoni Subbid _l Subbid
tocing&Eval Pembukuan Subbid. Subbid Hukum & Kasubbag
Husl | L & Pelaporan || | Pendistbus || | Sosialisest | o Advokssi Anggarn
B in - Kabag
 Kcuangan
{
Verifikasi
Sutbid Sebbid SubbadPenda SsbbidPengomb Sub B
Pengendedan [=ventarisesi yeguramn Sestifikasi
&Venfikasi | | | & Pendatman | L e i M;ﬁn‘ Katsubbag
Kabag.
| Persidaaga
Kasubbag
Riszlah
Kasubbag
fren® E-
| Hub, Umst
Kasubbag
Hub. Umat




BAITUL MAL ACEH

@ UNIT ZAKAT INFAQ SHADAGAH PRODUKTIF (1S PRO)
SURAT PERMOHONAN PEMBIAYAAN
ssabanuy alaikam W, Wy

bertanda n dibawah ini :

Il. Nama
Yﬂmlll.!ﬂlﬁ

1. Bicdang Ussha / Pekadjamn
Alsmat Rumah Telp.
Mamat Usahs Telp.-

. No. KTP/SIM/\dentinas Lain

1. Status Tempat tinggal "[J meksemsn [ Sews [0 windain
1 Status Tempat Ussha T[] meiksesn [ Sewa 0 eesie
|2 statn Uraha [ miikseesn ] vedqasems [  laindain
IS Jumbah Kargawan : Orarg

. Lama Usaba ! Tohun/Bulan
HUBUNGAN DENGAN LEMBAGA PEMBIAYTAAN/PEMINJAM LAIN **

] eoxamabi [ sertifibat Tanat/Rumah [ Tidak Ads
20
Pemohon,
{ )
Nama delas & Tanda Tangan
Katerangan |
* disi oleh

** disi oleh petugas Unit 215 Produktif




INFORMAS! PENDAPATAN & PENGELUARAN RATA-RATA TIAP SULAN *
L. Pendapetan Laha s
A. Hasil Penjunlan rata-rata per bolan HP\ isiiicialiotmiiiert
B Blays yang dikelarkan -

s Pemitelun baeang dagangan rais-1a per helas
b Biaya Perngreghutan Transportasl per bulan
c Hiaye Tenaga Ketja per dulan
PR - 1PT) 11T P —— )
Jumlsh (u+brerd)

Laba/Rug) (A-H)

2. Pendapusen bain per bulew :
a. Perghasilan Swmi
b. Perghasilan Isteri
¢, Perghastian Lannya

Jumbah (x atau béc) AR L B

5%

3. Pengelunran lals per bulun
1. Pengelusran Remah Timggs
b. Pengelarn Prisati

¢, Blaya Seholib

d, Asgwan Pembarysan

¢ Pengoburan Lainye

Jumlah (2+brcdee) Rp-
Labet / Rugh Bersih (1423) Rp.

22227

1 53yR MEngIiEkan hatwa dats Sen AN N0 JW 2eh henar 03N dngan IV SayR barmeda dan menguinkan
Pk Ut Zuk! Infig Shadagen Produiet (218 Pro) antek W) perges . Aaua
maN yang Sy sampanan

™ 5y Manyatkan bersedia Sat akan patu lerhiadap Megals ketertuas dan peratan yang Soedakuban o Ust 25 Pro

20....

Samnti iy Anak Al Wars Pemohon,

| (SSESTVSTP— )

Nima Jolas & Tanda Tengan

Noma Leeghap & Tanda Tangan

KELENGKAPAN ADM **

[ Foto Cogy XTP Pemohon
[ Foto Copy Kartu Xeluarga

Keterangan
*  diigd oeh Pemohan
** Gisl oleh petugas Unit 25 Produbeit BMA




RENCANA PENGGUNAAN DANA

NAMA
USAMA e "
ALAMAT
JUMLATIDANA  %p
BARANG/MATERIAL VOLUME | SATUAN w{""‘" JUMLAH
TOTAL
..................................... 20.0i0eee
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UNIT ZAKAT INFAQ SHADAQAH PRODUKTIF
BAITUL MAL ACEH

A T Nynk Anef Komp. oo Sanda Aceh Kode Pos 23114

AQAD PEMBIAYAAN AL-QARDH
NOMOR : 3153/DG/8M/SP)-8PP/IV/ 2016

“Aky oA pitak kiviga (Yang Nava NeWELag Bag de avang yang) meakukan syrtal,
AT S RO 3 I oA Dok Derk ! depady havesm spavilatny2.
Apaia antars METRLa ady yang Derthana, maka Ay stan kevar denf mereta ©

(Hagis? Quesy. Imusm Daruquenow vy Ay Horarat r.a )

Seraya mengharagkan ridva Alsh SWT, jada tan il Gams Tanggdl Tiguh Bubas Ao’ Tohus D Ry
Fram Seles MtV Serteatin dengan tngdl  Due At Sambkan Subn LA At Tatun Seribw
Empat atiss Tiga Akt T Mk ami yang dertands tangen & bawah 1 benepsht mengacalan agad
peTexIRaan, yaity:

L fom ©  PUTRA MISBAH, SHI
e ¢ etua Untt 215 Produkts Batis Mal Acet
MNamg. LT Nysk Anef Konmpies Kestinewann Aceh Jesdngke
yarg selanjutnye Gaam 03¢ pejanian o bertindak ustud Unit 175 Procukts’ Batul M Aceh dan
drobut PEHAK PERTAMA.

0 Nems
K
Temgan/ Ty Lahe
Pekerjaan
e,
¥INg Utk slanitya s 2930 perianikan inl dsett PIMAK KEDUA.

fadia belh pitat menpatatan wpakat wtuk mengkat di dsbem et agad keresams dalam usste
pedagingan bnase Unk TS PronuIr Saty MNa ACRh dengan hetoeluan Gan YR -Sperd stagamane
tercantum delam pesat-pecsl dbewsh n -

PASAL 1
RUANG LINGKUF AQAD

1, PIMAK PERTAMA menpoksn pemiit mods wahe (mugmff perwatien resm Ust Zakal, Infag,
Shadagah (215) Procustsl Satul Nt Acch.

2. PIMAK KEDUA mengishan mistatit kehoopok (S0 i3y ParanGan Sebaga Denonma mods wata
(mgtart) dalam beckuk pejaman bergudie.

1 PIMAK KEDUA hertacggueg jawab ertuk mengelils modal wsaha dengan sehak-balnya seasal deogan
Pty PTHAK PERTAMA.

4 Moddl wehe dsom pengertien menpotan modsl dslem Serfuk usng yang dberkan cleh PIHAK
PERTAMA kagats Sty telompok Saha alAs PROTATGSN USLR Jngka waikty tertaves, damana madsl
warha yang demstsd skan dhembalitan secra benadap tanps dungs SEDEUM Masa Derjaan Derzkhy



PASAL 2
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK PERTAMA
1. PIHAK PERTAMA berkewajlban untuk :

a. Menyerahkan modal usaha kepada PIHAK KEDUA sejumiah Rp 7.000.000,- (Twjuh juta
rupiah);

b. Memberikan pendampingan usaha kepada PIHAK KEDUA, difokuskan  pada
penyuluhan/pembinaan, pemberdayaan, pengelolaan keuangan, pemasaran dan materi-mater
lainnya yang dianggap perlu,

2. PIHAK PERTAMA berhak :

a, Menerima pengemballan  modal usaha secara angsuran setlap bulan sebesar Rp 584.000,-
(Lima ratus delapan puluh empat ribu rupiah);

b. Mengadakan pembinaan dan pendampingan kepada PIHAK KEDUA secara rutin setiap
bulannya dalam rangka peningkatan dan perkembangan usaha,

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK KEDUA
1. PIMAK KEDUA berhak:
. Menerima modal usaha darl PIHAK PERTAMA sejumliah Rp 7.000.000,- (Twfuh juta
rupiah);
b. Mengelola modal usaha yang diberikan PIMAK PERTAMA dengan sebalk-balknya;
¢ Membuat permohonan pinjaman modal bergulir pada PIHAK PERTAMA dengan perjanjian yang
baru, apablla PIHAK KEDUA telah menyelesalkan seluruh kewajlbannya dan dinllal berhasil oleh
PIHAK PERTAMA.
2. PIHAK KEDUA berkewajiban untuk :
a. Mengembalikan modal usaha secara angsuran setiap bulan Rp 584.000,- (Lima ratus delapan
pulul empat ribu rupiah) dalam masa 12 (dua belas) bulan sampal lunas;
b, Mengikuti pembinaan dan pendampingan yang dilaksanakan oleh PIHAK PERTAMA secara rutin
setlap bulannya dalam rangka peningkatan usaha.

PASAL 4
JAMINAN DAN PERALIHAN TANGGUNG JAWAB

1. Bagi PIHAK KEDUA yang pinjamannya diatas RP. 6.000.000,- maka wajib menyerahkan jaminan
berupa BPKB kenderaan bermotor atau sejenisnya kepada PIHAK PERTAMA,

2. Apablla PIHAK KEDUA lalai dalam melaksanakan kewajibannya sampal masa jatuh tempo maka
seluruh kewajibannya menjadi tanggung jawab kelompok atau ahll warls.

3. Apablla PIHAK KEDUA meninggal dunia maka segala kewajibannya akan menjadl tanggung Jawab
kelompok/ahll warts atau plhak asuransi bagl PIHAK KEDUA yang terdaftar asuranst jiwa pada saat
pencairan modal usaha,

PASAL 5
JANGKA WAKTU

Jangka waktu pembiayaan selama 12 (Dua Belas) Bulan darl akad perjanjian inl ditanda tangani, yaknl
Tanggal 07 April 2016 sampal dengan Tanggal 07 April 2017,

Pasal 6! ....../



PASAL 6
DANA SUKARELA
Apabila usaha terssbut berkembang dan menghasikan laba maka PIHAK KEDUA dihimbau mesmberfkan
dana sukarvla atas dasar knfkhlasan untuk dikelota ol Unit Z1S Produlf Bai Mal Aceh Gan dana tersebut
sean digunakan sebagal dana scsial, dana pendukung wsaha Mustahic Sena Gana egistan MuStahiy Derbass
komunitas.
PASAL 7
PENYALAHGUNAAN
Penggunaan modal usaha oleh PIMAK KEDUA yang dilar kesepakatan kedua befoh pihak, maka segaly
resiko yang terjad dikemudian han Udsk menjadi tanggungan PIHAK PERTAMA,

PASAL S

SANKSI
Apabila PIHAK KEDUA falai dalam melskukan kewagbannya sepertl yang tersebut dalam pasal 3 ayat 2
(3), setelah PIMAK PERTAMA mempenngatkan PIMAK KEDUA sebanyak 2 (dua) kall berturut-turut dalam
wiakty 2 (dua) bulan, maka PIHAK PERTAMA dapat melakukan baberapa langkah sedagai bt yaity |
Piatform pivjaman dikurangt dan pingaman sebalumeya;
Jia menunggak 2 bulsn maka hanya boleh memnjam 75% dan pinfamen sebokamenya;
Jaa menunggak 3 bulan maka hanya boleh meminfam 50% dan pinfaman sebelumerya;
Jka menunggak di atas 3 bulan maka akan dipertimbangkan kemball untuk permohonan bantuan modal
wsahy selanjutnya.
Apabila pacs akhir jatuh tempo belum diunas maka tidst akan diperkenankan memin@m g atas nama
ksiompok dan perorangan dan alsu namanyd akan ditemped & tempat umum sebagal penyeleweng dana
zakal

AW oN o

w

PASAL 9
PENYELESAIAN PERSELISIMAN
Setiap persafishan yang tmbuf akbat kesalahan perseps! / pemahaman dar surat perfanjan ml, maka kedua
belah pihak sepaka untuk menyclessikannys dengan carz musyawarah.

PASAL 10
FORCE MAJEURE
1. Yang dimaksud dengan force maewe dalam perfangan ini adalah bejadian-keadan d luar kekursaan

Para Piak yang mengakibatkan terhentinga atau tertundanya pelak=anasan Perjanjian inl, seperts dan

tidak terbatas pada: Dencana alam, wabah penyakil, peraturan dan/atau larangan pemerintah yang tidak

dapat dtuntut.
2. Kedua belah pitek saiing bersepakat bila terjadh force mgie, maka disepakati hal-hal berlas ink:

2 Jika PIHAK KEDUA meninggal dunia, segala had yang berkaltan dengan peminjaman akan dathkan
kepada ahll warks PIMAK KEDUA;

b, Pada wektu terjadinye force mdjewve, yang mempengaruhi pelaksanaan kegiatan menurut perjanfian
Ini, pihak yang terkena dampaknya harus memberitahukan phak lannya tetang jens peristiwa,
pengarh porstiwa atas pelaksanaan kewajiban plhak yang bersangkutan serta perkiraan lamanya
dampak pertstiwa, paling ambat 30 (bga puluh) han kalender setelah kejadian tersebut, bagity Juga
Sax berakhimya;

¢ Seharuh hak dom kewaiban yang menjedi kesepakatan kedus belsh phak sebelum peristivg terad

letap dan Gselesalkan dengan kesepakatan awal dalam wakty yang sesingiat-snghatnya.
Pasal 110 .....J



PASAL 11

LAIN-LAIN
Hal-hal yang belum diatur dalam surat perjanjian kerjasama W akan diatur kemudian berdasarkan
kesepakatan kedua batah pihak dan menjadh bagian yang tidak terpiszhkan dari perfanjian inl,

PASAL 12
PENUTUP

Surak perjanjian ié dibuat rangkap 2 (dua), dengan matera secukupnya dan masing-masing mesmpunyal
kekuatan hukum yang sama, yang diserabkan kepada para prhak untuk dapat dipergunakan seperfunya.
Demiianiah aqad pembiayaan ié dibuat dengan sebenarmya tanpa adanya paksaan dengan harapan akan
mendapat ridha Allsh SWT. Perjanjian ini berfaku sejak ditandatancaninga agad ini,

Banda Aceh,
PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
UNIT ZAKAT, INFAQ, SHADAQAH PRODUKTIF PENERIMA PEMBIAYAAN AL-QARDH
BAITUL MAL ACEH 215 PRODUKTIF
Ketua Uit Mustahig
SAKSI-SAKSI
AHLI WARIS/KETUA KELOMPOK, BIDANG PENDISTRIBUSIAN DAN PENDAYAGUNAAN
BAITUL MAL ACEH
RIZKY AULIA, S.Pdl
Kepha Bider
Mengetahui,
KEPALA BAITUL MAL ACEH



UNIT ZAKAT, INFAQ, SHADAQAH PRODUKTIF (ZIS)

BAITUL MAL ACEH
Jin, . Nyuk Artef Komplck Keistimewaan Aceh. feulingke Bands Ach | poc snoro 3y

BIODATA MUSTAHIQ

A, IDENTITAS MUSTAHIQ

Nama Lengkap

Noma Panggilan H
lenls Ketamin ]
Temgpat & Tgi Lahir :
Jenis & No. Mentitas (KTP / SIM)
Pekerjaan

Pendidikan

Agarma

Alamat Lengkap

2. Gampong /Desa

b, Kecamatan

¢ Kabupaten/Kota

10. No.Hp

11, Alamat Usaha

12 Nama lbu Kandung

13. Penghasilan Bulanan

14 Penghasilan Lainnya

13. Pinjaman yang diajukan

TWm Ao B W

B. IDENTITAS AHLI WARIS / PENJANUN
Nama Lengkap (Suami/istri/Anak)
lenis Kelamin

Alamat ]
Pekerjaan g
Mubungan Dengan Peminjam

ol 0 T

-Di isi Oleh Petugas-
Jumlah Pinjaman e
Sektor Usaha
Nama Ketua Kelompok
Amil

& W e

ARl Warls Banda Aceh,

Mengetahui,
Amd Bma



UNIT ZAKAT INFAQ SHADAQAH PRODUKTIF
BAITUL mAL ACEH

& T. Nyak Aref Kemp. Keisti g Banda Aceh Kode Pos 23114

AQAD PEMBIAYAAN AL-QARDH
NOMOR : 3123/TN/BM/SP1-BPP/IV/2016

Ay aclal piak ket (Yang Maha Malindung) Bagy dua (vang yavng melakutan sysiak,
selang sakel Seovang o anfars meveka Doak Derkiianat Kenads kanan Syavikainya,
Apaiaty dmitary meveks ade yang berthNanat maka Aty atan telar dan mereka. *

(Hrcivst Quets, Iy Devucttons clev Abu Murara r.2.)

Seraya mengharagian ridha Alish SWT, pada bari int Xamis Tanggal Tigsh Bulan Ao Tahun Dus Ry
Fraen Belas Masefy bertegatan dengan tanggal Dua ALt Semian Suan Jumad Abhy Tahin Senty
Empat Ratus Tiga At Tyl Hreaf, Kamé yang bertands tangan & bawah i bersspakat mengadakan agad
pembiayaan, yaitu:

1 ama o PUTRA MISBAN, SHI
Pekerjsan © Ketua Unit 215 Produbef Baitul Mal Aceh
Alamat t LT Nyak Arief Komplek Keistmewaan Aceh Jeulingke
yang selanjutmya dalam agad perfangan Int bertindak untuk Unit 215 Produldif Batul Mal Aceh dan
disabut PIMAK PERTAMA.

yarg urfuk sslsnjutnya dalass agad pesjanian Ini disecut PTHAK KEDUA,

Kodua befah pihak menyatakan sepakat untuk mengkat dn dalam suoty agad kenesama dalam usaha
pertanian binaan Unk ZIS Produlaf Batul Mal Aceh dengan ketentuan dan sporat-syarat sebagaimeny
tercantum datom pasal-pasal ditewah ol

PASAL 1
RUANG LINGKUP AQAD

1. PIMAK PERTAMA merupekan pemiic modsl usaha {mugrahl) permakian reswi Unit Zakat, Infaq,
Shadagah (Z15) Procukts Baitul Mal Acoh,

2. PIMAK KEDUA merupakan mustahik kelompok usaha atau perorangan sebagal penerima modal usoha
( mogtanh) calam bentuk pinjaman berguly,

3. PIHAK KEDUA bertanggung jawab untuk mengella modal usaha dengan sebalc-baknyd sesual dengon
petunjck PTHAK PERTAMA,

4. Model psahe dalam pengertizn merupakan modal dalam bertuk uang yang dierikan oieh PIHAX
PERTAMA k2paca suaty telompok usaha atau perorangas untuk jangka wakty tertenty, dimana madal
usaha yang dimaksud akan dkembalikan seara bertahap tanpa bunga sebelum masy perjandan berakiir



PASAL 2
HAK DAN KEWAJIBAN PTHAK PERTAMA
1. PIHAK PERTAMA berkewaiban uniik |
a  Menyerahkan modal usaha kepada PIHAK KEDUA sejumiah Rp 6.000.000,- (Enam futa
ruplan);
b. Memberkan pendampingan  usaha  kepeda  PIMAK  KEDUA,  difokuskan  peds
penyuluhan/pembinsan, pemberdayaan, pengefclsan keuangan, pemasaran dan mater-mater!

lsnnya yang disnggap perlu.
2. PIHAK PERTAMA berhak :
a. Menenma pengembalian modal usaha secara angsuran setap bulan sebesar Rp 500.000,-
(Lima ratus ridu ruplah);
b. Mengadakan pembinean den pendampingan kepads PIMAK KEDUA secwe natin setiep
butanmya dalam rangka peringkatan dan perkembangan usaha,

PASAL 3
HAK DAN KEWAJIBAN PIHAK KEDUA
1. PIHAK KEDUA berhak:

2 Menerima mods usasha dan PIMAK PERTAMA sejumish Rp 6,000.000,- (Emam juts
ruplak);

b, Mengeicla modal usaha yanyg diberikan PIHAK PERTAMA dengan sebalk-baiknya;

C. Membaat permohanan pinjaman modal berguiir pada PIHAK PERTAMA dengan perjanfan yang
baru, apabila PTHAK KEDUA tefah meayefesakan selurub kewajibannya dan dinal berhasil cleh
PIMAK PERTAMA.

2. PIMAK KEDUA berkewafiban untuk :

& Mengembalikan modal usaha secara angsuran setizp bulan Rp 500.000,- (Lima ratus ribu
rupial) dalam masa 12 (dua belas) bulan sampal lunas;

b, Mengikutl pembinaan dan pendamgingan yang dlaksarakan oleh PIMAK PERTAMA secars rutin
sotiap bufannya dalam rangka peningkatan ussha,

PASAL 4
JAMINAN DAN PERALIHAN TANGGUNG JAWAB

1. Bagl PIHAK KEDUA yang pinfamannya diatas RP, 6.000,000,- maka wajit menyerabkan jaminan
berupa BPKE atau so) ya kepada PIHAK PERTAMA,

2, Apabila PIMAK KEDUA lalal dalam melskssnskan kewajibaneys sampai masa jatuh tempo maka
seluruh kewajibancye menjadi tanggung jewalbs kefompok atau ahl waris.

3. Apebila PIHAK KEDUA meninggal dunia maka segala kewajbannya akan menjadi tanggung jawab
kelompok/ahl wars atau pihak asurans! bagl PTIHAK KEDUA yang terdattar asuranst jiwa pada saat
pencaran modal usaha.

PASAL 5
JANGKA WAKTU

Jangks waktu pembliysan selams 12 (Dua Belas) Bulan darl akad perfanjan ini dtanda tangani, yaknl
Tanggal 07 April 2016 sampai dengan Tanggal 07 Apeil 2017,



Apabiia usaha tersebul berkembang dan menghasihan fsbe meka PIMAK KEDUA diwmbiau memberkan
dana sukarcla atas dasar kefkhiasan untuk dikriofa oleh Unit ZIS Produktil Baitid Mal Acen dan dana tersebut
akan digunakan sebagal dana sosial, dara pendukung usaha mustahiq serta dana kegiatan mustahig berbass
komunitas.

PASAL 7
PENYALAHGUNAAN

Penggunssn modal wsaha cleh PIMAK KEDUA yang diluar kesepakatan kedua belah phak, maka segala
resiko yang terfadi dikemmudian han tidak menjadi tasggungan PIHAK PERTAMA.

PASAL 8
SANKSI

Apadia PTHAK KEDUA (alal dalam mefakukan bewajibanmya seped] yang tersebut datem passl 3 ayat 2
(), setelah PIMAK PERTAMA memperingatkan PIMAK KEDUA sebanysk 2 (dua) kall berurut-tunt dalsm
wakty 2 () bulan, maka PTHAK PERTAMA dapat melakukan beberapa langkah sebagai berfuut yaky |

I

Platform pinjeman dikurang darl pinjaman sebelumnya;
Jix menunggak 2 bulen maka hanya boloh meminfam 75% dad pinjaman sebesmnya;
Jika menunggak 3 bulan maka hanya boleh meminiam 50% darl pinjaman sebelumnya;

Jka menunggak di ates 3 bulan maks aksn dip gkan kembat untuk permohanan b madsl
usaha selanjutnya.

5. Apablis pads skhir jstub tempo bekum dilunast maka tidak akan diperkenankan memvngam lagi atas nama
kelompok dan p gen dan atau ya akan ditempel o tempat LmUM SeDAgA penydlewong dana
zakat.

PASAL 9
PENYELESAIAN PERSELISIMAN
Setiap perselshan yang tmbul skibat kesslahan persepst / pemah dan surat perjanjian ini, maka kedua

belah pihak sepakat untuk menyeieskanny Jengan car musyawaran,

PASAL 10
FORCE MAJEURE

Yang dimaksud dengan frce maeore dslam perenpan i acslah kef fo o luar

Para Pihak yang mengakibatkam terhentinga atau tertundanya pelaksanaan Perjanjian Ini, sepertl dan

ticak terbatas pada: b alam, wabah perrrak, parsturan dan/atau larangan pemerintah yang tidek

dapat dituntut.

Kodua belah pihak saing Dersepakat bia teradh force mafwe, maka disepakati hak-hal beritut inl:

8. Jika PIHAK KEDUA meninggal dunda, segaln hal yang berkaitan dengan peminfaman akan dalinkan
kepada il warts PTIHAK KEDUA;

b Pada wiaktu terfadingg fvee makiure, yaog mempengaruhl pelaksanaan kegiatan menurut perjanjisn
ini, pthak yang terkena dampaknya harus memberfahukan pihak Rinnya tentang jenis peristiwa,
pengaruh pivistivg atas pelaksanaan kewajiban pihak yang bersangkutan serta perkiraan lamanya
dampak pertstiwa, paing lambat 30 (bge pulub) heri kalender setelan kejadian tersebut, beghtu puga
saat Darakhimya;

€ Sehnh hak dan kewaliben yang menjadl kesepakatan kedus belsh pihak sebelum perstive terjadi
tetap dan dselesalian dengan kesepakatan awal dalam wakty yang sesngiat-singiatnya.

Pasal 11 .../



PASAL 11

LAIN-LAIN
Hal-hal yang belum diatur dstem sural perjanjian kerjasama ol akan diatur kemudian berdasarkan
kesepskatan kedua belah pihak dan menjadi bagian yang tidak terpisahian dar pergangan inl.

PASAL 12
PENUTUP

Surst parjanjian il dbuat rangkap 2 (dua), dengan materal secukupnya dan masing-masing mempunyai
kekuatan hukum yang sama, yang diserabkan kepada para pihak untuk dapat dipergunakan seperiunya.
Demianiah aqad pemblaysan inl dbuat dengan sebenarnya tanpa adanya paksaan dengan harapan akan
mendapat ridha  Alah SWT. Perjangan ini berlsku sejsk dRandatanganirya agad ini

Handa Aceh, 07 Aprd 2016

PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA
UNIT ZAKAT, INFAQ, SHADAQAH PROCUKTIF PENERIMA PEMBIAYAAN AL-QARDH
BAITUL MAL ACEM ZIS PRODUKTTF
PUTRA MISSAH, SHI
Ketua Unit Mustahiq
SAKSI-SAKSI
AHLT WARIS/KETUA KELOMPOK, RIDANG PENDISTRIBUSIAN DAN PENDAYAGUNAAN
BAITUL MAL ACEM
RIZKY AULIA, S.PdI
Kepals Bidang
Mengetahul,
KEPALA BAITUL MAL ACEN
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NA SR P "t =1 | Kedua
Tahun 2006 M/1437 K f Hnn’;‘: Xyﬂu
heompil
Sudsh terma dari Unit Zakat, Infaq, Shadaqah Produktif Baitul Mal Aceh
Usmg lampuknys :=Mmm:.—=
Yaltu Umtuk Keperluan Pembiayaan Al Qards Modal Usaha Pertanian atas sama
sesuai dengas Aqad Nomar : 3123 /TN/BM/SP1-BPP/TV/2016 tanggal
Disetujui Banda Aceh,
UNIT ZAKAT, INFAQ, SHADAQAK PRODUKTIF Yang meserima
BAITUL MAL ACEH
PUTRA MISBAH. SHI
Ketua Unit Nasry
NIX
__ Peieriaan
Terbilang Rp. ) ‘“.,. = Alimat yang wreeg
Hy
Derang-taranz/Pokeriaan yarng dimakrud wiah Yang Memban
daterima Jiselenggaralon dengas sempurea peda UNIT ZAKAT, INFAQ, SHADAQAH PRODUKTIF
wnggad BAITUL MAL ACEH
07 Agril 2017
Penguras barasg-harany/Pekeriaan
FATHUL KHATRA, M5

Beadahara Unit



No THHUKUKAN Asll

= e Tanggal heitiy
Tahus M3 lmuﬁ’l’lh Ketlga
Keempat

TANDA PENERIMAAN

Soutluh Letinsa tar) Unit Zakat, infaq, Shadagah Produletif Baitul Mal Aceh
\Sang hanyaknya ==M’.wpw=n
Yaitu Untuk Kegerfsan Pembizyzan Al Qardh Modsd Usahs Mertanien stas nama

sesuas dergan Agad Nomer : 3123 /TN /EM /SP|-BPP/IV /2016 tasggal

Dipetsgui Bands Acet,
UINIT ZAKAT, INFAQ, SHADAQAH PRODUKTIF Yang menermma
BAITUL MAL ACEH
Ketwa Unit Namd
NK
Peketaun

Terhilung iy Alamat yarg iseang

sy barang/ Pakesaan ¥ Yooty Member|
ditrima e lreggaralan dengan sempumd jada UINIT ZAKAT, INFAQ SHADAQAH PRODUKTIF
tanggsl BAITUL MAL ACEH
07 Apeit 2017
Penperus turnng-Laning/T cieaa
EATHUL KHARA, M5

Bendahara Unit
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Nama
Tempat/TanggalLahir
JenisKelamin

Agama

Kebangsaan

Alamat

Riwayat Pendidikan
TK Bhayangkari

SD N 2 Lhoksukon
SMP N 1 Lhoksukon
SMA N 1 Lhoksukon
PerguruanTinggi

Data Orang Tua
Nama Ayah
Namalbu
Pekerjaan Ayah
Pekerjaan 1bu
Alamat Orang Tua

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

: Desi Triana

: Lhoksukon/02 Desember 1995
: Perempuan

: Islam

: Indonesia

: JI. Mujahidin I, Lambaro Skep,

Ir.Beringin, No. 10

: Tamatan Tahun 2001
: Tamatan Tahun 2007
: Tamatan Tahun 2010
: Tamatan Tahun 2013
: D-111 Perbankan Syariah

Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Islam UIN Ar-Raniry Banda
Aceh tahun 2013

: Rizal

: Samiyem

: Wiraswasta

: PNS

: Desa Ceubrek, Lhoksukon,

Aceh Utara

Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sebenar benarnya.
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Banda Aceh, 29 Juni 2016

Desi Triana
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