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HUBUNGAN KEPRIBADIAN EKSTRAVERSI DENGAN 

FLOURISHING PADA SANTRI MAS DI DAYAH NURUR 

RASYAD AL-AZIZIYAH (NURA) KECAMATAN PIDIE 

KABUPATEN PIDIE PROVINSI ACEH 

 

ABSTRAK 

 

Jadwal kegiatan santri yang padat seringkali memicu perasaan tidak puas, kelelahan, 

dan stres, yang dapat menghambat flourishing santri. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui hubungan antara kepribadian ekstraversi dengan tingkat flourishing pada 

santri di MAS Dayah NURA Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh. 

Menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode korelasi dan teknik total 

sampling, penelitian ini melibatkan 171 santri kelas X, XI, dan XII sebagai sampel. 

Data dikumpulkan melalui skala kepribadian ekstraversi dan skala flourishing. Hasil 

penelitian menunjukkan koefisien korelasi Spearman (𝜌) sebesar 0,567 dengan 

(p<0,05) p= 0,000, yang mengindikasikan terdapat hubungan positif yang sangat 

signifikan antara kepribadian ekstraversi dengan flourishing pada santri. Temuan ini 

menunjukkan bahwa semakin tinggi tingkat ekstraversi seorang santri, semakin tinggi 

pula tingkat flourishing yang dirasakannya. Sebaliknya, santri dengan tingkat 

ekstraversi yang rendah cenderung mengalami tingkat flourishing yang lebih rendah. 

Penelitian ini menyarankan pentingnya mempertimbangkan faktor kepribadian dalam 

upaya meningkatkan flourishing santri, terutama dalam konteks lingkungan pendidikan 

yang padat. 

 

Kata Kunci : Flourishing, Kepribadian Ekstraversi, Santri 
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THE RELATIONSHIP BETWEEN EXTRAVERSION PERSONALITY AND 

FLOURISHING IN MAS STUDENTS AT DAYAH NURUR RASYAD AL-

AZIZIYAH (NURA) PIDIE SUB-DISTRICT, PIDIE DISTRICT, ACEH 

PROVINCE 

 

ABSTRACT 

 

The busy schedule of santri activities often triggers feelings of dissatisfaction, fatigue, 

and stress, which can hinder santri flourishing. This study aims to determine the 

relationship between extraversion personality and the level of flourishing in students 

at MAS Dayah NURA, Pidie District, Pidie Regency, Aceh Province. Using a 

quantitative approach with a correlation method and total sampling technique, this 

study involved 171 students in grades X, XI, and XII as samples. Data were collected 

through the extraversion personality scale and flourishing scale. The results showed a 

Spearman correlation coefficient (𝜌) of 0.567 with (p<0.05) p = 0.000, which indicates 

that there is a highly significant positive relationship between personality extraversion 

and flourishing in students. This finding shows that the higher the level of extraversion 

of a student, the higher the level of flourishing he feels. Conversely, students with low 

levels of extraversion tend to experience lower levels of flourishing. This study suggests 

the importance of considering personality factors in an effort to increase the 

flourishing of santri, especially in the context of a crowded educational environment.  

 

 

Keywords: Flourishing, Extraversion Personality, Student



 
 

 
 

1 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

        Dayah merupakan suatu lembaga pendidikan agama Islam di Aceh yang telah 

dikenal sebagai tempat mencetak generasi muda yang berkarakter dan berakhlak mulia. 

Dayah dapat dikatakan sebagai pesantren tradisional. Dayah di Aceh, berfungsi sebagai 

pusat dakwah dan pemberdayaan sosial. Tujuan pendidikan dayah pada dasarnya 

sejalan dengan tujuan dakwah Islam, yaitu membentuk individu muslim yang mampu 

mengajarkan agama Islam dalam kehidupan bermasyarakat dan mengabdikan diri 

kepada Allah SWT (Usman, 2021). Santri adalah sebutan bagi seseorang yang 

mengikuti pendidikan ilmu agama Islam di suatu tempat yang dinamakan pesantren 

atau dayah, biasanya menetap di tempat tersebut hingga pendidikannya selesai 

(Sawaty, 2018). 

        Kemajuan perkembangan pengetahuan dan teknologi di zaman modern sekarang, 

memberikan dampak yang signifikan dalam suatu perubahan, salah satunya adalah 

pentingnya peran dari suatu pendidikan yang telah memberikan ruang besar bagi 

peserta didik untuk menggali dan mengembangkan seluruh potensi yang dimiliki. 

Paradigma pendidikan modern telah menjadi suatu acuan dalam perkembangan 

pendidikan (Fakhrurrazi, 2017). Salah satu dayah yang menerapkan pendidikan   

modern di Aceh adalah Dayah Nurur Rasyad Al-Aziziyah Kecamatan Pidie Kapubaten  

Pidie Provinsi Aceh. 

       Dayah  Nurur Rasyad Al-Aziziyah (NURA)  merupakan  yayasan yang awalnya    

proses belajarnya hanya diikuti oleh puluhan santri mukim dari kampung-kampung 
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sekitar komplek. Kemudian terus berkembang sampai sekarang, yang mana sekarang 

jumlah santrinya telah bertambah sampai ratusan.   Yayasan ini telah mengelola dua 

jenis pendidikan yaitu formal dan non formal yang telah menggunakan sistem klasikal 

dan dipandu dengan sistem pendidikan modern dengan mengikuti perkembangan 

teknologi dan informasi sehingga diharapkan  para santri lulusan  Dayah NURA 

menjadi lulusan yang punya kompetensi dan memiliki etika yang baik dalam 

masyarakat serta memiliki komitmen kuat dan rasa cinta pada agama.  Pendidikan 

formal  di Dayah NURA yaitu MTsS Unggul NURA dan MAS Unggul NURA. 

Pendidikan non formal Dayah NURA  berupa pendidikan dayah sebagaimana lazimnya 

di dayah-dayah lainnya yang ada di Aceh. disamping itu juga santri dibekali dengan 

muhadatsah Bahasa Arab dan conversation Bahasa Inggris (nura.sch.id, 2016). 

        Pada wawancara dengan salah satu ustazah sekaligus wali asrama Dayah NURA 

pada tanggal 20 Desember 2024 menjelaskan bahwa santri yang belajar di Dayah 

NURA ini, memiliki jadwal kegiatan yang sudah diatur sedemikian rupa. Adapun 

kegiatan yang ada di dayah dimulai dari bangun subuh, dimana santri  diwajibkan untuk 

melaksanakan shalat subuh di masjid dan dilanjutkan dengan kegiatan mengaji kitab 

dan  Al-Quran sampai pukul 07.00 WIB. Setelah itu, santri diharuskan bersiap untuk 

shalat dhuha pada sampai pukul 08.15 WIB. Pembelajaran di sekolah dilaksanakan  

pada  pukul 08.15 WIB sampai dengan 13.15 WIB. Santri melaksanakan shalat zhuhur 

berjamaah sampai pukul 14.00 WIB. Santri melanjutkan kegiatan pembelajaran sampai 

pukul 14.00 WIB dan kemudian santri diperbolehkan beristirahat sampai pukul 16.00 

WIB. Sore harinya, santri diwajibkan melaksanakan shalat ashar berjamaah dan 

dilanjutkan dengan tahfidz selama 30 menit. Setelah itu, santri diberikan waktu untuk
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olahraga hingga makan malam pada pukul 18.00 WIB. Saat selesai shalat magrib santri 

memiliki kegiatan tambahan yaitu kegiatan mengaji kitab sampai pukul 21.30 WIB 

yang kemudian dilanjutkan dengan shalat isya berjamaah dan pembagian mufradat 

(kosa kata) dalam bahasa Arab dan bahasa Inggris. Pada pukul 22.15 WIB, santri 

diberikan kebebasan belajar mandiri atau ikut kelas tambahan dan istirahat sampai 

pukul 23.00 WIB. 

        Selain jadwal harian, Dayah NURA memiliki peraturan tentang pakaian yang 

wajib santri gunakan khususnya santriwati. Santriwati di Dayah NURA diwajibkan 

keluar asrama menggunakan pakaian lengan panjang dan tidak boleh menggunakan 

piyama. Diwajibkan memakai ciput, kaus kaki, dan bercadar. Setiap santri 

diperbolehkan pulang sekali dalam sebulan dan hanya diizinkan di rumah 2-3 hari. ( Y, 

wawancara personal, 20 Desembar 2024). 

         Peraturan-peraturan dari dayah tersebut membuat santri merasa terbebani dan 

menimbulkan berbagai permasalahan. Kegiatan santri yang begitu padat, ditambah 

dengan faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi kesejahteraan psikologis santri 

seperti status sosial ekonomi yang rendah, dukungan sosial dari keluarga yang masih 

kurang, dan tekanan dengan pola pembelajaran di dayah yang monoton. Beberapa 

santri merasa hidupnya dibatasi dengan aturan-aturan di dayah, sehingga santri merasa 

tidak bebas melakukan hal-hal yang disukai. Hal ini membuat beberapa santri tidak 

betah dan tidak tahan mengikuti kehidupan di dayah bahkan memilih untuk kabur dari 

dayah (Revelia, 2016). Santri yang bermasalah di dayah akan dibimbing langsung oleh 

pihak ketertiban atau OSIS keamanan dikarenakan tidak adanya konselor atau psikolog 

di Dayah NURA. Santri seringkali melakukan pelanggaran, baik yang bersifat ringan 
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seperti kelalaian dalam mengenakan atribut lengkap, maupun pelanggaran berat seperti 

kabur dari asrama  (Y, wawancara personal, 20 Desember 2024). 

Kurangnya kesejahteraan psikologis santri di dayah juga dikuatkan dengan hasil 

wawancara 3 orang santri yang ada di Dayah Insan Qurani. Berikut ini adalah hasil 

wawancara personal peneliti dengan beberapa santri: 

Cuplikan wawancara santri 1 : 

“…Aku memang suka ngobrol dengan orang baru, tapi kadang aku ngerasa 

kayak kurang puas di hidup aku. Hmm, mungkin karena sering dibandingin sama 

temen yang lain yang dapet juara atau hafalannya lebih banyak. Ekspektasi orang tua 

juga tinggi banget yahh lumayan makan banyak energi…” (AU, wawancara personal, 

20 Desember 2024) 

 

Cuplikan wawancara santri 2 : 

“…Iya kak, dulu aku semangat banget ikut lomba-lomba atau ikut organisasi tapi 

sekarang kayak lemes gitu. Mungkin aku terlalu capek kali ya, ngurusin ini itu apalagi 

di dayah kan banyak peraturan gitu. Terus aku ngerasa kayak gaada kemajuan gitu, 

apalagi aku ngerasa harus jadi yang terbaik terus kalo ga sesuai ekspektasi yaa 

langsung down…” (DH, wawancara personal, 20 Desember 2024) 

 

Cuplikan wawancara santri 3 : 

“…Aku punya banyak teman, tapi kadang aku merasa capek padahal aku suka 

banget keramaian. Capek mungkin karena aku pengen orang-orang nilai aku lebih 

baik jadi kadang kalo tugasku sering numpuk karena aku sering iyain ajakan teman...” 

(AT, wawancara personal, 20 Desember 2024). 

 

        Wawancara santri di atas mengungkapkan bahwa santri mengalami berbagai 

tekanan dan tantangan selama menjalani kehidupan di dayah. Para santri mengalami 

perasaan tidak puas, lelah, dan tertekan. Santri merasa kesulitan untuk mencapai 

ekspektasi yang tinggi, baik dari diri sendiri, orang tua, maupun lingkungan sekitar. 

Kesejahteraan psikologis dalam konsep psikologi positif dikenal dengan istilah 

flourishing. 
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        Flourishing atau berkembang secara optimal tentang kesehatan mental sebagai 

“tidak sakit”. Flourishing menggambarkan keadaan dimana individu mengalami 

tingkat kesejahteraan yang tinggi, merasakan makna hidup, dan mampu 

mengembangkan potensi individu secara penuh. Flourishing merupakan sebuah 

konsep yang didefinisikan sebagai keadaan dimana seseorang mampu berkembang 

sepenuhnya dengan mengoptimalkan emosi positif dan kekuatan karakternya. Individu 

yang flourishing tidak hanya bebas dari gejala psikologis negatif, tetapi juga aktif 

terlibat dalam berbagai aktivitas yang memberikan kepuasan dan makna hidup 

(Seligman, dalam Arif 2016).  

       Adapun salah satu faktor yang mempengaruhi flourishing ialah kepribadian 

ekstraversi. Arif (2016) mengemukakan kepribadian ekstraversi menjadi prediktor 

yang paling kuat dan konsisten dalam meningkatkan flourishing. Kepribadian 

ekstraversi adalah salah satu kepribadian yang terdapat dalam teori Big Five 

Personality. Penelitian Djikstra dkk (2015) menjelaskan bahwa individu dengan trait 

kepribadian ekstraversi lebih flourishing dibandingkan dengan trait kepribadian lain. 

Individu dengan kepribadian ekstraversi cenderung lebih menyukai interaksi sosial, 

memiliki energi yang tinggi, dan seringkali menjadi pusat perhatian. Individu yang 

ekstravert cenderung memiliki jaringan sosial yang lebih luas, lebih sering mengalami 

emosi positif, dan sering terlibat dalam aktivitas yang menyenangkan. Hal ini 

menunjukkan bahwa kepribadian ekstraversi dapat menjadi salah satu faktor yang 

berkontribusi pada pengalaman flourishing.  

       Berdasarkan pemaparan tersebut, peneliti ingin meneliti lebih dalam mengenai 

keterkaitan Hubungan Kepribadian Ekstraversi dan Flourishing Pada Santri MAS Di 

Dayah Nurur Rasyad Al-Aziziyah Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh. 
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B. Rumusan Masalah 

       Berdasarkan uraian latar belakang di atas, rumusan masalah pada penelitian ini 

adalah apakah ada hubungan antara kepribadian ekstraversi dan flourishing pada santri 

MAS di Dayah Nurur Rasyad Al-Aziziyah Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi 

Aceh? 

C. Tujuan Penelitian 

        Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara kepribadian 

ekstraversi dan flourishing pada santri MAS di Dayah Nurur Rasyad Al-Aziziyah 

Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh?. 

D. Manfaat Penelitian  

1. Manfaat Teoritis 

        Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat dan wawasan kepada 

pembaca. Menjadikan bahan referensi kajian teoritis di bidang psikologi dan dapat  

digunakan untuk penelitian selanjutnya. 

2. Manfaat Praktis 

        Penelitian ini diharapkan dapat menjadi informasi kepada santri serta dapat 

menjadi masukan kepada keluarga santri untuk meningkatkan flourishing agar 

hidupnya lebih tenang dan bahagia. 

E. Keaslian Penelitian 

       Keaslian penelitian ini berdasarkan pada beberapa penelitian terdahulu yang 

mempunyai kesamaan dalam populasi, sampel, tempat penelitian dan jumlah variabel 

penelitian, meskipun memiliki perbedaan dalam hal subjek, jumlah sampel, teknik 
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pengumpulan data dan teknik sampling. Penelitian ini hanya fokus pada hubungan 

kepribadian ekstraversi dengan flourishing khususnya pada santri MAS Dayah NURA 

Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh. Beberapa studi terdahulu yang telah 

melakukan penelitian tentang kepribadian ekstraversi dan flourishing diantaranya : 

        Penelitian Eksi dkk (2022) dengan judul “The Predictive Roles of Character 

Strengths and Personality Traits on Flourishing”. Penelitian ini merupakan penelitian 

kuantitatif korelasional dan kausal komparatif. Adapun subjek penelitian ini adalah 

Mahasiswa Karadeniz Technical University dan Kocaeli University sebanyak 384 

mahasiswa yang ditentukan melalui teknik convenience sampling. Teknik 

pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan kuesioner skala flourishing, 

character strengths, dan personality traits menurut jenis kelamin. Persamaan 

penelitian ini ialah variabel yang diteliti dan teknik pengambilan data yang digunakan. 

Perbedaan penelitian tersebut dengan penelitian yang akan peneliti lakukan adalah 

terdapat pada subjek penelitian dan teknik sampling yaitu santri MAS di Dayah Nurur 

Rasyad Al-Aziziyah Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh dan teknik 

sampling yang digunakan adalah total sampling. Selain itu juga terdapat perbedaan 

pada jumlah variabel dan jumlah populasi dan sampel yang digunakan.  

        Penelitian Mahmudah dan Darmayanti (2023) dengan judul “The Impact of 

Personality Trait on Final-Year Students Flourishing : A Path-Analysis Approach”. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Adapun subjek penelitian ini adalah 

mahasiswa akhir UIN Raden Fatah Palembang sebanyak 300 mahasiswa yang 

ditentukan melalui teknik purposive sampling. Teknik pengumpulan data dalam 

penelitian ini menggunakan kuesioner skala flourishing menggunakan PERMA 

Profiler, dan personality traits menggunakan Big Five Inverntory. Persamaan 
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penelitian ini ialah variabel yang diteliti dan teknik pengambilan data yang digunakan. 

Perbedaan penelitian tersebut dengan penelitian yang akan peneliti lakukan adalah 

terdapat pada subjek penelitian dan teknik sampling yaitu santri MAS di Dayah Nurur 

Rasyad Al-Aziziyah Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh dan teknik 

sampling yang digunakan adalah total sampling. Selain itu juga terdapat perbedaan 

pada jumlah populasi dan sampel yang digunakan. 

        Penelitian Ikhsan (2023) dengan judul “Pengaruh Trait Big Five Personality dan 

Dukungan Sosial Terhadap Flourishing Mahasiswa Menjalani Perkuliahan Selama 

Masa Pandemi”. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Adapun subjek 

penelitian ini adalah mahasiswa di fakultas hukum Universitas Sumatera Utara 

sebanyak 300 mahasiswa yang ditentukan melalui teknik random sampling. Teknik 

pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan kuesioner skala flourishing, 

social support dan big five personality traits. Persamaan penelitian ini ialah variabel 

yang diteliti dan teknik pengambilan data yang digunakan. Perbedaan penelitian 

tersebut dengan penelitian yang akan peneliti lakukan adalah terdapat pada subjek 

penelitian dan teknik sampling yaitu s MAS di Dayah Nurur Rasyad Al-Aziziyah 

Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh dan teknik sampling yang digunakan 

adalah total sampling. Selain itu juga terdapat perbedaan pada jumlah populasi dan 

sampel yang digunakan. 

        Penelitian Akhmad dkk (2023) dengan judul “The Secret to Success in Retirement: 

Uncovering the Relationship of Subjective and Psycological Well-Being to 

Flourishing”. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif korelasional. Adapun 

subjek penelitian ini adalah anggota Ikatan Pensiun Universitas Brawijaya sebanyak 

72 anggota yang ditentukan melalui teknik non-probability sampling. Teknik 
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pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan kuesioner skala flourishing, 

subjective well being, & psychological well being. Persamaan penelitian ini ialah 

variabel yang diteliti dan teknik pengambilan data yang digunakan. Perbedaan 

penelitian tersebut dengan penelitian yang akan peneliti lakukan adalah terdapat pada 

subjek penelitian dan teknik sampling yaitu santri MAS di Dayah Nurur Rasyad Al-

Aziziyah Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh dan teknik sampling yang 

digunakan adalah total sampling. Selain itu juga terdapat perbedaan pada jumlah 

populasi dan sampel yang digunakan. 

        Penelitian Yan dkk (2024) dengan judul “Highest Order Moderation of 

Extraversion and Neuroticism Into The Reationship Between Job Stress and 

Flourishing : Mediated by Readiness to Change Among Chinese Medical Teacher”. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Adapun subjek penelitian ini adalah 

guru pendidikan kedokteran Tiongkok sebanyak 500 guru yang ditentukan melalui 

teknik non-probability sampling. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini 

menggunakan kuesioner skala job stress, readiness to change, flourishing dan  

personality traits extraversion dan  neuroticism. Persamaan penelitian ini ialah variabel 

yang diteliti dan teknik pengambilan data yang digunakan. Perbedaan penelitian 

tersebut dengan penelitian yang akan peneliti lakukan adalah terdapat pada subjek 

penelitian dan teknik sampling yaitu santri MAS di Dayah Nurur Rasyad Al-Aziziyah 

Kecamatan Pidie Kabupaten Pidie Provinsi Aceh dan teknik sampling yang digunakan 

adalah total sampling. Selain itu juga terdapat perbedaan pada jumlah populasi dan 

sampel yang digunakan. 


